5/2020. TKB. o
JEGYZOKONYV

Késziilt: Oroshazi Polgarmesteri Hivatal |. emelet nagytanacskoz6 termében
2020. szeptember 22-én 08% 6rakor megtartott Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsag nyilvanos Ulésérdl.

Jelen voltak: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke
Szokolai-Olasz Ménika  a Bizottsag elndkhelyettese
Bodéczi Andras bizottsagi tag
Téth Zoltanné bizottsagi tag
Kovéacs Endre bizottsagi tag
Dénes lidikd bizottsagi tag
Bogdanffy Csaba bizottsagi tag

Tavol volt: Papp Rébert bizottsagi tag

Késébb érkezett: Toth-Kasa Sandor bizottsagi tag

Meghivottként megjelentek:
a jegyzokényv részét képezé jelenléti iv szerinti személyek

Lovei Ferenc a Bizottsag elnoke: Koszontotte a megjelenteket a Tarsadalmi
Kapcsolatok bizottsaganak Glésen. | ‘
Tajékoztatta a jelenlévdket, hogy Papp Rébert bizottsagi tag jelezte, hogy nem tud részt
venni a mai bizottsagi tilésen, 6nkéntes karanténra hivatkozva. Téth-Kasa Sandor pedig
késoObb érkezik.

Megallapitotta, hogy a Bizottsag 7 fovel hatarozatképes, az Ulést megnyitotta.

Jegyzokonyv-hitelesitének Szokolai-Olasz Monika bizottsagi elndkhelyettest javasolta.
(Szokolai-Olasz Monika a felkérést elfogadta.)

Szavazasra bocsatotta a hitelesité személyének elfogadasat.

A déntéshozatalban résztvevoék szama: 7 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizott-
saga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil elfogadta Szokolai-Olasz
Ménikat jegyz6kényv hitelesitének.

Lévei Ferenc a Bizottsag eindke: A kiklldott meghivo 10 nyilvanos és 2 zart napirendi
pontot tartalmaz.

Megkérdezte a Bizottsag tagjait, hogy van-e kérdésuik a napirenddel kapcsolatban?
(Kérdés nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta a napirendi targysorozatot.



A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 6.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testlletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadta a 2020.
szeptember 22-i nyilvanos és zéart bizottsagi Ulés napirendi targysorozatat az alabbiak
szerint:

Nyilvanos lilés keretében:

1.) Csatlakozas a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalya-
zat 2021. évi forduléjahoz
El6adé: Bojtor Istvan alpolgarmester

2.) Az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltaté Zrt.-vel kapcsolatos dontések
meghozatala
Eléadoé: Benkd Ferenc vezérigazgato

3.) A helyi kérnyezet védelmérdl sz616 25/2004. (X.11.) Or. szamu rendelet egyes
rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezésérdl
Eléadé: Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6

4.) Az Oroshazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és M(ikddési Szabalyza-
tanak jovahagyasa
El6ado: David Zoltan polgarmester

5.) A Petéfi Kulturalis Kézhasznu Nonprofit Kft. Szervezeti- és Miikddési Szabaly-
zatanak jovahagyasa
Eléadd: Oravecz Nora alpolgarmester

6.) 2020. évre vonatkozo6an a helyi védelem alatt all6 épiiletek feltjitasa targyban
beérkezett palyazatok értékelése, tamogatasi 6sszegek odaitélése
Eléadé: Novak Péter varosi féépitész

7.) MoLaRi rendszer létesitésével kapcsolatos Egyiittmikodési megallapodas
megkotése
Eléadé: David Zoltan polgarmester

8.) Palyazat benyujtasa az Erasmus+ Program 1. palyazati kategériajaban
El6ado: Bojtor Istvan alpolgarmester

9.) /1. Oroshaza Varos Onkormanyzata 2020. évi koltségvetés Il. szam( modosi-

tasa
2. A 2020. évi kbltségvetéshez kapcsolodé dontés
Eléado: David Zoltan polgarmester,

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6

10.) Egyebek



Zart llés keretében:

1.) Oroshaza, Oktéber 6. u. 33-35. I/7. szam alatti bérlakas bérbeadasara szocialis
raszorultsag alapjan kiirt palyazat elbiralasa
El6ado: Dr. Mészaros Erzsébet irodavezetd

2.) Bérlékijelolés kozérdekbdl
El6adé: Bojtor Istvan alpolgarmester

1.) Csatlakozas a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpa-
lyazat 2021. évi forduléjahoz

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte az elbterjesztét, hogy a kivanja-e kiege-
sziteni az el6terjesztést?
(Kiegészités nem hangzott el.)

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésiik, vélemenylk az el6terjesztéssel
kapcsolatban?

Bogdanffy Csaba bizottsagi tag: Az eléterjesztést maximalisan tamogatta. Moédosité indit-
vanyt tett. A 2-es pontban van egy mondat, hogy — a palyazéval egy haztartasban éI6 egy
fére jutd jovedelme nem haladhatjia meg a mindenkori Gregségi legkisebb Ssszegenek
300%-4t, és egyikilk sem rendelkezik vagyonnal. Jelenleg 28.500, - Ft az dregseégi nyugdij
ennek az 6sszege 2008 6ta nem valtozott. Javasolta, hogy emeljék fel ezt az értékhatart
320%-ra, ami 91.200,- Ft-os felsd limitet hataroz meg, hiszen az éregségi nyugdij 6sszege
nem emelkedett, és a bérek jovedelmek pedig emelkedtek. Sokan azért nem tudnak pa-
lyazni, mert nagyon alacsonyra van szoritva 300%-al az 6sszeg. Tehat javasolta a szabaly-
zat ezen pontjanak médositasat, hogy 300%-rél 320%-ra médositsak a jovedelem fels6 ha-
tarat.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzd: Nem nézett még annak utana, hogy a kézponti sza-
balyzattal ellentétes-e. Csak a csatlakozas van a napirenden, és a testlleti (lésen nincs
beterjesztve a szabalyzat médositasa. Ha igy gondoljak, akkor ennek a hatarideje kicsit
kés6bb november 5-ig van.

Javasolta, hogy a tovabbi napirendeket targyaljak meg, és a végén térjenek vissza erre a
napirendi pontra, addig utdnanéznek, hogy nem ellentétes-e a kézponti szabalyzattal. Igy a
testiiletnek napirendre kell hoznia azt is, hogy a szabdlyzatot médositsa. '

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte Bogdanffy Csaba bizottsagi tagot, hogy
egyetért-e a Jegyz6 Asszony javaslataval?

(Toth-Kasa Sandor bizottsagi tag megérkezett az Ulésterembe, igy a jelenlévo tagok lét-
szama 8 fére valtozott.)

Bogdanffy Csaba bizottsagi tag: Egyetértett a javaslattal.

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Tehat visszatérnek erre a napirendre az Ulés végén.



2.) Az Oroshézi Vérosiizemeltetési és Szolgaltaté Zrt.-vel kapcsolatos dénté-
sek meghozatala

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Kdszontotte a teremben jelenlévd Benkd Ferenc ve-
zérigazgato urat.

Megkérdezte az eléterjesztét, hogy a kivanja-e kiegésziteni az eléterjesztést?

(Kiegészités nem hangzott el.)

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésiik, véleményiik az eléterjesztéssel
kapcsolatban?

Bogdanffy Csaba bizottsagi tag: Kétszer 20 millié forint tAmogatasrél van szo, ami nagy
dsszeg. Hianyolta a kérelem indoklasanal, hogy konkrétan melyek azok a feladatok,
amelyekhez nélkllozhetetlen ez az 6sszeg.

Megkérdezte, hogy a Varoslizemeltetési Zrt. kezelésében mennyi az az énkormanyzati
lakas, ami most Ures, és mennyi var felUjitasra, mert ez is jelentés dsszeget tesz ki?

Benké Ferenc vezérigazgatd: Ketté kell bontani a kérelemben 1évé dsszegeket. Van
egyszer egy 20 milli6 forint, ami a furdé miikodéséhez kapcsolédéan keriilt igenylésre.
Ez nem szorul magyarazatra. A furdének a nyari szezonban elért eredményét latva ju-
tottak arra a kovetkeztetésre, hogy a pandémia és az akkori covid virusos bezaras saj-
nos olyan mérték(i bevétel kiesést okozott a firdénél, amit év végéig képtelenség be-
hozni tekintettel arra, hogy jon a masodik hullam is. Ami a kdzszolgaltatasi szerzéde-
siikre vonatkozik az év eleji szintén a covid virussal kapcsolatos megszoritasok miatt az
eredeti 6sszeget 40 millio forinttal lecsOkkentették a takarékossag jegyében. Ehhez ke-
pest kérik az 6sszegnek a felét, tehat 20 millios potlast. Ennek az 6sszegnek a felhasz-
nalasa pedig nagyon egyszer(ien és konkrétan meg lett hatarozva. Az Gt feldjitasok kap-
csan 100 tonna aszfalt volt beallitva eredetileg a kézszolgaltatasi szerzédésikben veg-
zett feladatellatas soran. Ezt szeretnék megemelni 25 tonnaval, készlilve a nyari és téli
idészakban végzett Gtjavitasi munkalatokra a biztonsag kedvéért 4 tonna hidegaszfaltot
beéllitani ennek a keretnek a terhére, illetve azt mar latjak, hogy az esés idészak kdvet-
keztében az 5. fejezetnek a szamai nagyon elszalltak, a park karbantartasa, flivagasok
gyakorisaga miatt sokszor kellett kivonulniuk. Ezzel kapcsolatban a varosban rengeteg
olyan Oregedett balesetveszélyes fa talalhaté, amelyiknek a kivagasa szintén elenged-
hetetlenll biztonsagos a Varosiizemeltetés érdekében és sok olyan megrendelést kap-
tak, amit a favagasra biztositott keret nem tud fedezettel ellatni, igy erre is jelentés 6sz-
szeget tudnak forditani, ebbél a 20 millié forintbol.

Ezenkivil az eddigi tapasztalatok szerint egy olyan tartalékkeretet megképeznek belble,
ami a képviseldknek, illetve a lakosoknak a bejelentése alapjan azonnal és egy gyors
beavatkozasi megoldasi lehetdséget biztositana. A Varosfejlesztési Irodaval lelltek és
tételesen atbeszélték azt, hogy a keretet mire hasznaljak. Bogdanffy Csaba bizottsagi
tagnak felajanlotta, hogy ezeket nagyon szivesen megmutatja.

A lakasallomanyra vonatkozo kérdésre elmondta, hogy meg van neki a telefonjaban,
hogy hany lakas var felujitasra, megkeresi és el fogja mondani ezt is.

Lovei Ferenc a Bizottsag elntke: Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e tovabbi
kérdésiik, véleménylk az elbterjesztéssel kapcsolatban?
(Tovabbi kérdés, vélemény nem hangzott el.)

A vitat lezarta.
Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés |. hatarozati javaslatat.



A dontéshozatalban résztvevok szama 8 6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil és 2 tartézkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

115/2020. (1X.22.) TKB hatarozat:

Oroshéza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizott-
saga dont arrdl, hogy a Képvisel6-testiiletnek elfogadasra javasolja az alabbi hatarozati
javaslatot:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont arrdl, hogy:

1. az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltaté Zrt. részére 20.000.000,- Ft 0sz-
szegli miikddési tAmogatast biztosit, melynek célja a Gyoparosi Gyogy-, Park-,
és Elményfurdé tizemeltetésének biztositasa

2. az 1. pontban megjelolt miksédési tamogatast az Onkormanyzat 2020. évi kolt-
ségvetésének ,A koronavirus-jarvany gazdasagi hatasainak mérsékiése érdeké-
ben” képzett tartaléka terhére biztositja

3. felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a szilkséges szerzédés-mddositas ala-
irasara.

Végrehaijtasért felel6s:

Dr. Horvathné dr. Barta Edit a hatarozat kozléséért és a szilkséges szerzédés modositas
elbkeészitéséért

Godar Andrea irodavezetd a tamogatasi dsszeg koltségvetésben torténd atvezetéseért
David Zoltan polgarmester a szilkséges szerzédés-médositas alairasaert.

Hatarido:
értelem szerint”

Felel6s: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéseért
Hatarid6: értelem szerint

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés Il. hatarozati
javaslatat. - '

A dontéshozatalban résztvevék szama 8 f6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkll és 2 tartozkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

116/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testlletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizott-
saga dont arrél, hogy a Képviseld-testilletnek elfogadasra javasolja az alabbi hatarozati
javaslatot:

_Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete dont arrdl, hogy:



1. az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltato Zrt. részére brutté 20.000.000,- Ft
osszeget biztosit a 2019. december 30. napjan megkétott kdzszolgaltatasi szer-
zédésben foglalt varosiizemeltetési feladatok ellatasara

2. az 1. pontban megjeldlt dsszeg( forrast az Onkormanyzat 2020. évi kdltsegvete-
sének ,A koronavirus-jarvany gazdasagi hatasainak mérseklése érdekében” kép-
- zett tartaléka terhére biztositja

3. felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a szilkséges szerz6dés-médositas ala-
irasara.

Végrehajtasért felelos:
Dr. Horvathné dr. Barta Edita hatarozat kozléséért és a sziikséges szerz6dés modositas

elékészitéséeért
Godar Andrea irodavezetd a tamogatasi 6sszeg koltségvetésben torténd atvezetéséert
David Zoltan polgarmester a szikséges szerzédés-modositas alairasaert.

Hatarido6:
értelem szerint”

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséeért
Hataridé: értelem szerint

3.) A helyi kérnyezet védelmérél sz616 25/2004. (X.11.) Or. szamu rendelet egyes
rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezésérol

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eléterjesztét, hogy kivanja-e kiegészi-
teni a beszamol6t?
(Kiegészités nem hangzott el.)

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésiik, véleményik az eldterjesztéssel
kapcsolatban?
(Keérdés, vélemény nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta a rendelettervezet elfogadasat.

A déntéshozatalban résztvevdk szama 8 6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil a koévetkezd
hatarozatot hozta:

117/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

,Oroshéza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizott-
saga a helyi kérnyezet védeimérdl szolé 25/2004. (X.11.) Or. szami rendelet egyes
rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezésének elfogadasat javasolja a Képviseld-tes-
tiletnek.”

FelelSs: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridé: ertelem szerint



4.) Doéntés Az Oroshazi Teleplilési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Miikédési
Szabalyzatanak jovahagyasa

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Készontétte a teremben jelenlévé Jozo Tamasnét és
Horvath Jézsef urat.

Megkérdezte az eléterjesztét, hogy kivanja-e kiegésziteni az eloterjesztést?

(Kiegészités nem hangzott el.)

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdé-
siik, véleménylik az eléterjesztéssel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemény nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A déntéshozatalban résztvevok szama 8 fé.
Oroshaza Varos Onkorményzat Képvisel6-testiletének Tarsadaimi Kapcsolatok
Bizottsaga 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkul az alabbi hatarozatot
hozta:

118/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizott-
saga dont arrdl, hogy a Képvisel6-testiletnek elfogadasra javasolja az alabbi hatarozati
javaslatot:

,Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete dont arrdl, hogy az Oroshazi
Telepulési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat a hatarozat mellek-
lete szerinti tartalommal jévahagyja.

Végrehajtasért felelés: David Zoltan polgarmester
Hatarid6: értelem szerint’

Melléklet

OROSHAZI TELEPULESI ERTEKTAR BIZOTTSAG
SZERVEZETI ES MOKODESI SZABALYZATA

Oroshéza Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testllete a magyar nemzeti értékek és
hungarikumok gondozasarél sz616 324/2020. (VI1.1.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése
alapjan az Oroshazi Telepulési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat

(a tovabbiakban: SZMSZ) a kévetkezbk szerint allapitja meg:

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A bizottsag hivatalos megnevezése: Oroshézi Telepiilési Ertéktar Bizottsag
2. A bizottsag székhelye: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 4-6.



3. A bizottsag létszama: 8 f6

.
A BIZOTTSAG FELADAT- ES HATASKORE
A bizottsag feladat- és hataskérét a magyar nemzeti értékekrél és a hungarikumokrol
sz616 2012.évi XXX. térvény, valamint a magyar nemzeti értékek és hungarikumok ér-
tektarba valod felvételérél és az értéktar bizottsagok munkajanak szabalyozasarél sz6l6
324/2020. (VII. 1.) Korm. rendelet tartalmazza.

ll.

A BIZOTTSAG MUKODESE
1.A bizottség a tevékenységét a magyar nemzeti értékekrél és a hungarikumokrél sz616
2012. évi XXX. tdérvény, valamint a magyar nemzeti értékek és hungarikumok értéktarba
vald felvételérdl és az értéktar bizottsagok munkajanak szabalyozasarél sz616 324/2020.
(VII. 1.) Korm. rendelet, és az e szabalyzatban foglaltak szerint végzi.
2. A bizottsag Uléseit szlikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.
3. A bizottsag elntkét és alelntkét a tagok maguk kdzul valasztjiak meg.
4. A bizottsag évente beszamol a tevékenységérél az Snkormanyzatnak.
5. A bizottsag nyilt Glést tart. Az elndk zart Glést rendelhet el az adatvédelmi, személyi-

ségi jogok védelme érdekében.

Iv.
1. A bizottsag munkatervben hatarozza meg fébb feladatait.
2. A munkatervnek tartalmaznia kell a bizottsagi llés tervezett idépontjait, a tervezett
napikendi pontok megnevezését, az elbterjeszté nevét, a bizottsag targyévi munkajaval

kapcsolatos kdltségeket.

V.
1. A bizottsag Ulését az elndk hivia 0ssze. A bizottsag Ulésére az irasbeli meghivot és
az el6terjesztéseket ugy kell megkildeni, hogy azokat a bizottsag tagjai és az llésre
meghivottak az Glést megel6zd 5. napon elektronikus Uton megkaphassak. Indokolt
esetben a bizottsag telefonon is 6sszehivhato6.
2. A bizottsag ulésének idépontjarél, napirendjérdl a bizottsag elndke a varos lakossagat

a www.oroshaza.hu honlapon, valamint az 6nkormanyzat hirdetétablajan keresztil tajé-

koztathatja.



3. A napirendi témak eléterjesztésének altalanos formaja az irasbeli el6terjesztés, de a
napirend kivételes esetben széban is eléterjesztheto.

4. Az alelndk az elnék altalanos helyettese, az elndk iranyitasaval latja el feladatait, jo-
gositvanyai az elndk jogositvanyain alapulnak. Az aleln6k az elndk akadélyoztatésé ese-

tén az elndkot teljes jogkorrel helyettesiti.

VL
1. A bizottsag hatarozatképes, ha a megvélasztott bizottsagi tagok tobb mint a fele jelen
van. A hatarozatképességet a jelenléti iv alapjan a bizottsag elnoke allapitja meg.
2. Az ilés megnyitasa, a hatarozatképesség megallapitasa utan az elndk javaslatot tesz
a napirendre, melyet a bizottsag hatarozattal fogad el.
3. A bizottsag elndke napirendi pontonként megnyitja, vezeti, 6sszefoglalja és lezarja a
vitat.
4. A bizottsag elndke napirendi pontonként szavazasra bocsatja a hatarozati javaslato-
kat.
5. A tanacskozas rendjének fenntartasa érdekében a bizottsag einoke figyelmeztetheti
azt a hozzaszolot, aki eltér a targyalt tématdl. Eredménytelen figyelmeztetés esetén
megvonja téle a sz6t, valamint rendre utasithatja a bizottsagi Ulésnek azt a résztvevojet,

aki a bizottsaghoz méltatlan, a testiilet munkajat zavaré magatartast tanusit.

VIL.
. A bizottsag tagja déntéshozatalkor igennel vagy nemmel szavazhat, ilietve tartézkod-
hat a szavazastol.
2. A bizottsag a hatarozatait nyilt szavazassal (kézfelemeléssel), egyszeri tébbséggel
hozza.

3. Azonos szavazat esetén az elnok szavazata dont.

VIIL.
1. A bizottsag dontéseit, allasfoglalasait, javaslatait, véleményét és észrevételeit hataro-
zat formajaban hozza.
2. A hatarozatokat kiildn-kiilon, a naptari év elejétél kezdédéen folyamatos sorszammal
&s évszammal kell ellatni feltiintetve a déntéshozatal honapjat, napjat és a OTEBH

(Oroshazi Tertleti Ertéktar Bizottsag Hatarozat) betljelzést.



IX.
1. A bizottsagi tlésrél jegyz6konyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell:
az Ulés idépontjat és helyét,
a jelenlévék nevét,
a targyalt napirendi pontokat,
a tanacskozas lényegét,
a hozott hatarozatokat, melyekben régziteni kell a bizottsag javaslatait,
allasfoglalasat, vélemenyét,
a szavazas szamszer(i eredményét és
a bizottsag elndkének és a jegyzékonyv vezetbjének alairasat.
2. A jegyzékonyv mellékletét képezi:
e a targyalt irasbeli eléterjesztés,
e az irasban benydujtott kiegészités,
e ajelenlétiiv.
.
X.
A bizot'tség mikodésének szervezési, adminisztraciés feltételeit az Oroshazi Polgar-

mesteri Hivatala biztositja.

XI.
A BIZOTTSAGI TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

I. A bizottsagi tagok kotelesek a bizotisag munkajaban legjobb tudasuk, szakértelmik

alapjan aktivan részt venni, a bizottsag tlésérél valé tavolmaradast elére jelezni.
2. A bizottsag tagjai tiszteletdijpan nem részesulinek, de a feladatuk ellatasaval 6ssze-
fuggd koltsegek megtéritésére jogosultak.

XIl.

ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat az alairasakor 1ép hatalyba, ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a 2020.

februar 06. napjan hatalyba lépett azonos targykoér(i szabalyozas.



Oroshaza, 2020. szeptember 17.

Jozé Tamasné
Elndk

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséert
Hatarid6: értelem szerint

5.) A Pet6fi Kulturalis Kézhasznu Nonprofit Kft. Szervezeti- és Miikédési Sza-
bélyzatanak jovahagyasa

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte az elbterjesztét, hogy kivanja-e kiegészi-
teni az eloterjesztést?

Oravecz Néra alpolgarmester: A 24. oldalon lévé — A media munkatarsainak rendkivdli és
fizetés nélkiili szabadsaganak engedélyezésére a cégvezetd jogosult — mondatot, illetve a
26. oldalon talalhato — média teriiletén az el6zé feladatokat a cégvezetd végzi — mondatot
kérte kihuzni, &s igy eredetben elfogadtatni az SZMSZ modositast.

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkdszonte a kiegészitést.

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésuk, véleményiik az elbterjesztéssel
kapcsolatban?

(Kérdés, vélemény nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az Alpolgarmester Asszony altal kozolt modositasokkal egydtt a
hatarozati javaslat elfogadéasat.

A dontéshozatalban résztvevok szama 8 0. .
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkul és 2 tartozkodas mellett a kbvetkez6
hatarozatot hozta:

119/2020. (1X.22.) TKB hatarozat:

_Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testlletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizott-
saga dont arrdl, hogy a Képvisel6-testletnek elfogadasra javasolja az alabbi hatarozati
javaslatot:

,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dont arrdl, hogy a Peté6fi Kulturalis
Kozhaszni Nonprofit Kft Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal jévahagyja.

Végrehajtasért felelSs: Lajti Timea a Szervezeti és MUikodési Szabalyzat nyilvanossa- .
ganak biztositasaert
Hataridé: azonnal”

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséert
Hataridd: értelem szerint



Melléklet

Petéfi Kulturalis K6zhaszni Nonprofit Kft.

Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

Oroshaza, 2020. szeptember 10.




1. Bevezetés

A Petdfi Kézhaszni Nonprofit Kft-t a médositott gazdasagi tarsasigokrél sz616 2006. évi IV. torvény ( a
tovabbiakban: Gt) 4. §-anak rendelkezései és a kozhasznii szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVL Torvény
(a tovabbiakban: Kszt), nem jévedelemszerzésre irdnyul6 gazdasagi tevékenység folytatdsara az Oroshaza
Viros Onkorményzata (5900 Oroshéza, Szabadség tér 4-6.) mint alapité kdzhasznt szervezetnek mindsiilo

nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasgot (a tovibbiakban: tarsasag) hozott 1étre.

A Szervezeti és miikddési szabélyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatarozza-a tarsasag szer-
vezeti felépitését, a tarsasag mitkodésének belsd rendjét, a kiilsd kapesolatait, annak érdekében, hogy a

jogszabalyokban, és a tirsasag alapité okiratdban rogzitett cél- és feladatrendszer megvaldsithato legyen.
II. A tdrsasag alapadatai

A tarsasag cégneve: Pet6fi Kulturalis Kézhaszni Nonprofit Kft

A térsasag székhelye: 5900 Oroshéza, Kossuth u. 3.

Telephelye®: 5904 Oroshaza-Gyoparosfiirdd, Gyoparosi it 3.

A tarsasag id6tartama: 2009. jilius 03-t61 hatérozatlan idére.

A tarsasag f6 tevékenysége:

9004’08 Miivészeti létesitmények miksdtetése

A fdtevékenység egyben a kozhasznii tevékenység is.

A miivészeti létesitmények miikodtetése kozhasznu tevékenység jelenti tobbek kozott:

o a Miivel6dési Kozpont létesitményeinek mikddtetését
o ehhez kapcsoléddan a nemzeti innepék programjainak szervezését
« kiemelt 4llami és 6nkormanyzati rendezvények szervezeését
o kozmiivelddési, kozonségkapcsolati tevékenyseget .
o  kozmiivelddési tevékenységek tamogatasat, kdzmiivelddési intézmények, kozosségi szinterek
mikodtetését
A tarsasag torzstdkéje: 3.000.000 Ft, azaz harommilli6 forint, mely teljes egészében készpénzbdl all.
Az alapit6 torzsbetétje: 3.000.000 Ft, azaz harommilli6 forint.
Az alapit6 okirat al4frasanak idSpontja: 2016. december ho 22.
Cégbirésag: Gyulai Torvényszék Cégbirosaga
Cégjegyzék szama: Cg.: 04-09-009076
A térsasag KSH szamjele: 21171941-9004-113-04



A tarsasag pénzforgalmi jelzbszama: 11733041-20038832
A tirsasdg szamlavezet6je: OTP Bank Nyrt. Oroshdzi fidkja
A térsasag adigazgatasi jelzdszdma: 21171941-2-04

III. A tirsasag szervezeti egységei, munkakorei, miikodési rendje

A tarsasag élén ligyvezetd igazgaté all, akit Oroshaza Varos Onkorményzat Képviseld testiileté biz meg
és hatarozott idére nevez ki.

A tarsasag dolgozoi f616tt munkaltatéi jogkort gyakorol (foglalkoztato).
Ugyvezetd igazgato ‘
Kulturilis csoportvezetd munkakor
Adminisztracids csoportvezetd munkakor
Gazdasagi ligyintéz6é munkakor
Kulturalis szervez6é munkakor
Technikus, miiszaki munkatars munkakér
Ugyfél tajékoztaté munkakdr
Ugyfélkapcsolati munkatars munkakér
Intézményi takaritd és kisegitd munkatirs munkakor
Marketing-és PR iigyintéz6 munkatars munkakor

A tarsasag Alfold Gydngye Hotel és Konferenciakzpont részlegének dolgozoi f6l6tt munkaltatoi jogokat
gyakorol az

Ugyvezetd igazgat6
Szallodaigazgatd munkakoér
Front Office Manager
Kontroller
House Keeping menedzser
Fészakacs munkakor
Anyaggazdalkod6 munkakor
Rendezvényszervezé’) munkakdr
Recepcios munkakoér
Szakacs munkakor

F6zdasszony munkakor



Felszolgal6 munkakdr
Konyhai kisegité6 munkakdr
Szobaasszony munkakor
Karbantarté munkakdr

A foglalkoztatd kételes:

e A munkaszerz6dés, a munkaviszonyra vonatkozo szabalyok, illetve az egyéb jogszabalyok szerint
foglalkoztatni.

o Az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeit biztositani (az erre vonatkozé szabalyok
megtartasaval). .

+ A munkat Ggy megszervezni, hogy a foglalkoztatott a munkaviszonybol eredd jogait gyakorolni,
kotelezettségeit teljesiteni tudja.

e A foglalkoztatott sziméara a munkavégzéshez sziikséges taj ékoztatést és iranyitast megadni..

e A munkavégzéshez sziikséges ismeretek megszerzeéset biztositani.

+ A foglalkoztatott szaméra a munkaviszonyra vonatkozo szabalyokban, illetve a munkaszerzo-

désben foglaltaknak megfeleléen munkabért fizetni.

A foglalkoztaté a foglalkoztatottra vonatkozé tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak torvény-
ben meghatarozott esetben vagy a foglalkoztatott hozzdjérulasaval kozodlhet. A foglalkoztatottra vonatkozo
adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai célti fethasznélasra- személyazonositasra alkalmat-
lan m6don- dtadhatok.

A foglalkoztaté irasbeli intézkedését koteles megindokolni, ha az ellen a foglalkoztatott jogorvosiatot kez-
deményezhet. Ebben az esetben a jogorvoslat modjarol és hataridejérdl a foglalkoztatottat ki kell oktatni.

A térsasag valamennyi foglalkoztatottjanak joga:

+ megismerni a tarsasag terveit és célkitlizéseit s munkajaval Ssszefiiggd javaslatait megtenni.

«  végzett munkajaért a Munka Torvénykdnyve, a munkaszerzddés és a belsd szabalyzatok alapjan
részére jar6 bért, keresetet, juttatast, kedvezmeényt megkapni.

» megkdvetelni az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasat.

+  afoglalkoztato6i utasitast nem teljesiteni, ha annak végrehajtasa jogszabalyba vagy munkavi-

szonyra vonatkozé szabalyba titkdzik.

A térsasag valamennyi foglalkoztatottja kdteles:

»  Jogait rendeltetésszeriien és a tarsasag érdekeinek megfelelden gyakorolni, munk4jat a tarsasag
vezetdivel és foglalkoztatottal egyiittmiikodve végezni.
o A legjobb tudasaval eldsegiteni a tarsasag célkitlizéseinek maradéktalan és eredményes feljesité-

sét.



A munkakorével dsszefiiggd jogszabalyokban, belsd szabalyzatokban és utasitisokban foglalt
elbirasokat megismerni, azokat munkavégzése soran maradéktalanul alkalmazni, végrehajtasukat
el6segiteni és ellendrizni.

Munkatarsaival egyiittmiikddni és munkéjat igy végezni, valamint 4ltaliban olyan magatartast
tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkdjat ne zavarja,

anyagi karosodast vagy helytelen megitélést ne idézze eld.

« A munka-és tiizvédelmi, valamint egyéb biztonsagtechnikai eldirdsokat megismerni, betartani, az

idészakos oktatason €s vizsgikon részt venni.

Munkahelyén az el6irt iddpontban munkaéra képes allapotban megjelenni, a technolégiai-, mun-
karend-, munka- és bizonylati fegyelmet megtartani.

Munkaidejét beosztisanak megfeleld, hatékony munkavégzéssel eltélteni, munkakdri feladatait
az elbirt hataridére és j6 mindségben végrehajtani, munkakérével jaro ellen6rzési feladatokat fo-
Iyamatosan és kovetkezetesen ellatni.

A Munka Térvénykonyve, illetve munkaszerzodése alapjan - kiilondsen indokolt esetben - mun-
kakorébe nem tartozo munkat, illetve 4llandé munkahelyén kiviili munkat is elvégezni,
Megtagadni az utasités teljesitését, ha annak végrehajtasa mas személy életét, testi épségeét vagy
egészségét kozvetlentil €s sulyosan veszélyeztetné.
Az utasitast ad6 figyelmét felhivni, ha az utasitas végrehajtésa kart idézhet el6 és a foglalkozta-
tott ezzel szamolhat (az utasitas teljesitését azonban nem tagadhatja meg).

Vezetdjének bejelenti a tovabbi munkaviszony vagy munkavégzésre irdnyuld jogviszony létesi-
tését.

Munk4ja soran tudomdsdra jutott, személyekre, illetve a tirsasdgra vonatkoz6 olyan informacio-
kat, melyek a cég gazdasagi érdekeit sérthetik, iizleti titokként kezelni.

Szakmai felkésziiltségét folyamatosan fejleszteni, az el6irt szakmai oktatasokon, tovabbképzése-

ken részt venni, munkéja ellatasdhoz sziikséges €s eloirt szakképesitést megszerezni.

Dolgoz6i munkaértekezlet:

Az iigyvezetd igazgato sziikség szerint, de legalibb heti egyszer dolgoz6i munkaértekezletet tart.

Az értekezletet az ligyvezetd igazgatd6 hivja Bssze és vezeti.

A munkaértekezlet feladata:

a szervezeti egység eltelt id6szak alatt végzett munkajanak értékelése, a szervezeti egység mun-
kajaban tapasztalt hidnyossagok feltardsa, és azok megsziintetésére intézkedések megfogalma-
zasa, a munkafegyelem értékelése,

a szervezeti egység elott all6 feladatok megfogalmazasa,

a szervezeti egység munkajat érint6 javaslatok megtargyalasa, a szervezeti egység munkaprog-
ramjanak kidolgozasa.

Az figyvezet6 igazgato feladata, hataskore, felelossége
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A Petéfi Kulturalis Kozhaszni Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatoja az intézmény egyszemélyi felelos ve-
zetbdje, iranyitdja, képviseldje.
Iranyitja, tervezi, szervezi, ellendrzi és értékeli az intézményben folyo szakmai munkat.

Az intézmény igazgatOjat a Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete bizza meg és menti fel. Tevekeny-
ségéért, az intézmény milkodéséért és az eldiranyzatoknak megfeleld gazdalkodasért a megbizast add
szervnek felelds.

Rendelkezik az intézmény irdnyitasihoz sziikséges naprakész informéciokkal és azokat eredményesen
hasznositja, biztositja az intézményen beliil a sziikséges informaciéaramlast, lehetove teszi a munkavalla-
16kat érintd jogszabalyokhoz val6 hozzéférést.

Az iigyvezet igazgaté felelds az intézmény szakmai munkéjaért, az intézmény 4ltal kezelt vagyon védel-
méért, a munkaltatdi jogok eldirdsnak megfeleld gyakorlasaért.

Munkaltatéi jogkért gyakorol az intézmény dolgozoi felett:
- jogviszony létesitése, felmentes,
létszdmigény, munkaerd-sziikséglet megallapitasa,
- munkakorok meghatarozésa,
az intézmény dolgozdinak minodsitése,
- szabadsagok engedélyezése,
- megbizast ad kiilonboz6 feladatok ellatasara.
- Az igazgat6 meghatarozott munkakéri feladatok gyakorlasat munkatarsaira dtruhazhatja.
Gondoskodik a dolgozok megfelelé szakmai felkésziiltségérol, a tovabbképzésben valo részvételrdl.
- Aziigyvezetd igazgat6 a feladatok ismeretében a munkat a személyi 1étszam, a szakmai fel-
késziiltség és az intézmény sajatos helyzetének megfelelden osztja fel.
- Az intézmény feladatkorébe tartozo ligyekben sziikség szerint elterjesztést, jelentest ada
felsdbb szervek, testiiletek részére.
- Kotelezettségvall alasra j ogo siilt.
- Elkésziti az intézmény SZMSZ-ét, munkatervét, a dolgozok munkarendjét és az egyeb irasos
tervezeteket.
Felelbs a jovahagyott éves munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, az intézmény vagyonkezeléséért,
a munkavédelmi (iranyitja és ellendrzi a munkavédelmi feladatok ellatisit és betartasat), a
tiizrendészeti és kozegészségiigyi eloirasok betartisaert, a.
belsd ellendrzési rendszer kialakitasaért, rendszeres és eredményes miikodéséért.
- Folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmeny tevékenységét, munka-
jat. Munkatarsait rendszeresen beszamoltatja végzett tevékenységiikrol.
- Az SZMSZ megfelel fejezetében eldirt rendszerességgel vezetdi és egycb értekezleteket
tart.
- Osszehangolja, ellenérzi a Kft. kiilonbsz6 egységeinek mikodését, munkajat.
- Betartja és betartatja az adatszolgaltatasi fegyelmet.
- Atdrvényesség biztositasa érdekében figyelemmel kiséri €s betartja a hatalyos jogszabalyo-
kat. Biztositja az intézmény jogszerii, a térvénynek, jogszabalyoknak ¢s a helyi rendeletek-

nek megfeleld mikddését.



Végrehajtja és végrehajtatja az Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének és bizottsagainak dontéseit.

- Az intézmény igazgatdja dont a megrongélodott, a kartéritett, a tervszeril allomanyapasztas
cimén kivonasra keriild dokumentumok torlésérdl.

- Elvégzi az intézmény mitkodését meghatérozé jogszabalyokban, az Snkormanyzati rendele-
tekben és hatdrozatokban a vezetd szamara eldirt feladatokat.

- Informalja a fenntartt az intézmény tevékenysége soran szerzett tapasztalatokrol.

- Felelbs a jogszabalyokban el8irt nyilvantartasok és szakmai dokumentaciok naprakész

vezetéséért, a Kft.-re vonatkozo statisztikai jelentések elkeszitéséert.

Egyéb feleléssége:

Személyi kérdések

Az alkalmazottak foglalkoztatasara, élet- és munkakoriilményeire vonatkozé kérdések tekintetében

jogkorét jogszabélyban elbirt egyeztetési kotelezettség megtartasival gyakorolja.

- Alétszamgazdalkodést a megallapitott szempontok alapjan végzi.

- Célfeladatok, egyedi megbizasok esetén gondoskodik azok palyaztatasardl.

Vagyoni érdekeltség
Az intézmény vezetdjeként felel az intézmény miksdéséhez szitkséges vagyon kezeléséért, megorzé-
séért, fejlesztéséért.
Ké6zremiikddik az intézmény helyiségeinek egyéb céli hasznositasdban.

Ko6zremiikddik egyéb pénzforrasok felkutatasaban, az erre vald Gsztonzésben (palyazatok, szponzorok
felkutatésa).

Tervezés
Gondoskodik a Kft. 6nall6 arculatinak megteremtésérol és megdrzésérodl.

Ellatja a mozgdsithatd erbforrasok szambavételét, felhasznalasanak megteremtését, az intézmény
munkaerd gazdalkodasanak tervezését.

El6késziti az intézmény koltségvetését a gazdasagi feladatokat ellatd szervezettel egyiittmiiko-
désben.

Bizalmas informacidk
- Az alkalmazottak személyiségi jogait érinté informacidkat megdr zi.

- A kapott informacidkat bizalmasan kezeli.

Ellen6rzés:

Iranyitja és ellendrzi a szakmai teriiletek vezetSinek kozremiikddésével a dolgozok munkajat. Meg-
hatdrozza az ellenérzési szinteket és dont az ellendrzésre jogosult személyek feladatairol.

- Dént a rendkiviili ellenérzésrdl.



- Elrendeli a belsd ellendrzések, funkcionélis vizsgilatok elvégzését, értékeld elemzések elké-
szitését.

- Egyszemélyi feleldsségébdl adodoan ellendrzi az intézmény hatékony és gazdasigos miiko-
déséhez szitkséges feltételek ésszerii felhaszndlasat.

- A feliigyeleti szervek részérdl végzett ellendrzések sordn feltart hidnyossagok megsziinteté-

sér6l gondoskodik.

2. Szallodaigazgato feladata, hatiskore

Feladatai:

«  Megtervezi, vezeti, koordinalja és ellendrzi a szillodak, motelek és hasonld intézmén};ek
miikodését, amelyek szallast és egyéb szolgaltatisokat nytijtanak a vendégeknek.

» foglalasi, recepcids, szobaszerviz tevékenységek vezetése €s ellenorzese; biztonsagi intézke-
dések feliigyelete;

o az étteremmel, a rendezvényekkel és konferencidkkal kapcsolatos tevékenységek tervezése
és feliigyelete;

»  szeszes ital, egészségiigyi és egyéb torvények és szabalyozasok betartasa;

» aziigyfelek elégedettségénck felmérése és feliilvizsgalata;

» konyvelési és beszerzési tevékenységek feliigyelete;

o koltségvetés készitése az intézmény szamara,

» adolgozok kivalasztasanak, oktatasanak és feliigyeletének ellendrzese;

« foglalkozas-egészségiigyi ¢s biztonsigi szabalyok betartatasa;

*  helyi turisztikai informéaciok nyujtasa a vendégeknek, kirdndulasok és szallitas szervezese;

s azegység miikddéséhez a miiszaki és targyi feltételek biztositasa.

3. Kontrolién munkatars feladata, hatiskore

Feladatai:

*  Stratégiai és operativ céloknak megfeleld iranyitasi, szabalyozasi és feliigyeleti tevékenységet

végez, a vezetdség mellett belsd tanacsaddi szerepet tolt be.

 aszervezeti folyamatokban a mérési pontok kijelélése, a mérési médszerek és azok eszkdzeinek

meghatarozasa;

e a mérési modszerek megfeleldségének, pontossaganak ellendrzése;



aszamviteli szakemberekkel egyiitt részvétel a szamviteli rendszer kialakitdsaban, irdnyitasaban, a

folyamatok ellendrzésében és elemzésében, amelyek a vezetdi szamvitel céljait szolgaljak;

«  beruhézas-eldkészitd, beszerzés-, ar-, volumen-, Ssszetétel, vagyon-, pénzéram-, kéltség-, eredmény-

, fedezet-, illetve eltéréselemzések és értékelések végzese;

+  azelemzések, ért ékelések alapjan kapott kdvetkeztetések beépitése a beszamolokba, jelentésekbe;

«  vezeti jelentések készitése;

¢ kockézatelemzés végzése;

*  avezetdk és a tervezok munkdjanak 6sszehangoldsa

o

Feladatai:

. Csoportvezeték

1. Kaulturalis csoportvezeté munkakér

Részt vesz az intézmény munkatervének kidolgozasaban, sszeallitdsdban, végrehajtasa-
ban, javaslatokat dolgoz ki szakagi teriiletének éves programjara.

Ev kozben javaslatokat tesz az intézmény tevékenységének szélesitésére” uj kezdemé-
nyezések bevezetésére.

Az intézmény latogatoinak, t4jékoztatasa az aktudlis programokrol.

Az igazgat6 utasitdsanak megfelelden a rendezvényeken, programokon feladatellatast
végez, iranyitja a szakmai stdb munk4jat.

A vérosi nagyrendezvényekhez kapcsolddé feladatokat az intézmény vezetdjének utasi-
tasa szerint kételes ellatni.

Részt vesz a nyari szabadidos taborok, valamint az amatdr miivészeti csoportok taborai-
nak eldkészitésében.

Az intézmény életéhez kapcesolddo, valamint a kézmiivelddés teriiltén hasznosithaté pa-
lyazatok folyamatos figyelése, arrdl valo tajékoztatas.

Feladata az intézményi programajénléhoz sziikséges informaciok megszerzése, terve-
zése, Osszeallitasa.

Feladata a kulturalis kdzpont belsé tereinek, folyosdinak dekoralasa.

Feladata az intézmény havi programfiizetéhez sziikséges informacidk megszerzése, ter-
vezése, Osszeallitdsa, nyomdai munkdinak ellendrzése, intézményekhez valo eljuttatasa.
Programokhoz, rendezvényekhez kapcsoléd6 nyomdai, illetve sajat tervezésii anyagok
kivitelezése.

Szakteriiletén szerzett tapasztalatair6l, javaslatairdl munkaértekezleten taj ékoztatj a az

intézmény igazgatdjat.



Feladatai:

»  Koteles az intézmény rendjét betartani és mésokkal is betartani.

« Az intézmény igazgat6ja a munkakorével dsszefliggésben esetenként mas feladatokkal 1s
megbizhatja.

2. Adminisztracios csoportvezeté munkakor

Feladata az adminisztrativ feladatok teljes kori ellatasa az igazgatoi titkarsagon.

Szakmai anyag/készlet beszerzése, ajanlatok kérése, szerzbdések elokészitése a beszerzések-
hez, szolgéltatasokhoz kapcsol6do ajanlatkérések kozzététele, koordinalésa.

Nyomtatvéany, irészer, festékpatron sziikséglet felmérése, gondoskodik ezek kiosztasardl, a
ki nem adott nyomtatvany, iroszer, festékpatron megdrzésérdl.

Naponta iktatja a be- és kimend leveleket, figyelemmel kiséri az ligyintézés hatéaridejét (ha-
taridé lejarata eldtt koteles az érdemi iigyintézot figyelmeztetni és az iigyiratot visszakérni
tovabbitas céljabol).

Postabontas: a levelek felbontsa utan datumbélyegzdvel és alairassal el kell latni a szamla-
kat, leveleket, kozlonyoket és a ki nem bontott leveleket.

Kezeli az intézménynél rendszeresitett Szolgaltatéi Szerzddéstarat.

Teljes korlien kezeli a kulturalis kozpont intézményegységére vonatkozé jelenléti iveket, tul-
éra elszamol4saval kapcsolatos dokumentumokat.

Gyiijti és rendszerezi az elézetesen Ssszedllitott ellatmany és elbleg igényt, valamint a gép-
jarmii igénylést, a heti karbantartasi feladatokat.

T4blazatban rogziti a nyari szabadségolasi rendet.

A természetbeni juttatésok, cafeteria ligyintézése.

Eves munka-és tlizvédelmi oktatés, orvosi alkalmassagi vizsgélat elokésziileteinek megszer-
vezése.

Személyi anyagok kezelése:

o Uj dolgoz6 nyilvantartasba vétele

o Munkaszerzédések elokészitése

o0 Megbizasi szerzodések készitése

o Nyilatkozat elkészitése

o Szabadsagok nyilvéantartasa

o Havi jelenléti ivek elkészitése

o Munkaviszonnyal kapcsolatos valtozasok kezelése (ber, munkakdr, munkaviszony megszii-
nése)

o Anyagok tovabbitasa a konyveldiroda felé
Munkaszerzédések atadasa bérszamfejtéshez, valtozasokrol legkésdbb a megel6zd napon

tajékoztat (jelentési kotelezettség tel) esitéséhez, szamfejtéshez)
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*  Eseti jellegii kifizetésekhez a sziikséges személyi adatok, nyilatkozatok 4tadésa.

e TFeladata az alafrand6 dokumentumok, szamlak, szakmai iratok célszemélyhez val6 eljutta-
tasa.

+ A rendezvények, palyazatok, illetve egyéb elszamolési kotelezettségek teljesitéséhez eloke-
sziti a szdmlak, dokumentumok masolatait.

»  Kozremilkodik a vagyontargyak leltarozési folyamatéban.

« Az intézmény latogatdinak, t4jékoztatasa az aktualis programokrol.

Az igazgaté utasitisanak megfeleléen a szakmai helyettes irdnyitasaval rendezvényeken,
programokon feladatellatast végez.

o Szakteriiletén szerzett tapasztalatairol, javaslatair6l munkaértekezleten tjékoztatja az intéz-
mény igazgatdjat.

+  Kételes az intézmény rendjét betartani és mésokkal is betartani.

» Az intézmény igazgatoja a munkakorével Ssszefiiggésben esetenként més feladatokkal is

megbizhatja.

4. Front Office Manager munkakér

Feladatai:

«  Megtervezi, vezeti, koordinalja és ellendrzi a vallalat vagy szervezet értékesitési és marke-
ting tevékenységét, ezzel kapcsolatos szolgéltatast nyujt.

« avallalkozasi célok megvaldsitasa érdekében a megceélzott piaccal vald kdlesonds kapesolat
kiépitésének és fenntartisanak elemzése, tervezése, bevezetése;

* specialis értékesitési és marketing programok tervezése és szervezése az értékesitési adatok
¢és a piaci elemzések alapjan;

* kereskedelmi koncepci6 kialakitdsa, arlistak, darengedmények és szallitasi feltételek, eladds-
6szténzod koltségvetések, értékesitési modszerek, specidlis 6sztonzok és kampanyok megha-
tarozasa,

*  az értekesitési és marketingtevékenységekkel kapcsolatos lizemeltetési és adminisztrativ el-
jarasok kialakitasa és iranyitasa;

* azértékesitési és marketingdolgozdk munkajanak irdnyitasa és vezetése;

*  koltségvetések készitése és kezelése, kiadasok ellenbrzése €s az eréforrasok hatékony fel-
hasznalasanak biztositasa;

* avallalat vagy szervezet képviselete értékesitési és marketingkonferencidkon, kereskedelmi
kiallitasokon és mas forumokon;

* az egység milkodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa.
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5. House Keeping menedzser feladatai, hataskore

Feladat:

Feladatai:

Létesitmények technologiai tisztitasi feladatainak megszervezese,

A létesitmények folyamatos, magas mindségii tisztasaganak biztositasa

Munkavallalok ellendrzése

A személyzet szervezeti felépitése, folyamatok kialakitasa, miikodtetése, ellen6rzése,
Szerzédéses kotelezettségek figyelembevételével iitemtervek kidolgozasa, hatékony-
sagnoveld akcidk folyamatos végrehajtasa,

Megrendelével valé kapcsolattartds

Készletnyilvantartas, szétosztas

Adatfeldolgozas

Napi feladatok koordinalasa, ellendrzése, elszamolasa

Rendszeres beszamoldk készitése.

6. Foszakdcs feladatai, hataskére

ro

» Meglévo készletek, készételek felmérése.

« A rendelkezésre 4116 nyersanyagokb6l,félkész és kész termékekbdl a napnak és alkalomnak
megfelelo ételt készit

* A megrendelendd aruk listajanak Ssszedllitasa, az igénylések leadésa.

» Az 4ru mindségi és mennyiségi atvétele, eltérés esetén ezek jelzese a szallitonak valamint
feletteseinek.

«A beérkezett nyersanyagok, szakszerd, clkiilonitett a jogszabalyoknak megfeleld tarolasa.

*A sziikséges nyersanyagok raktarbol torténd vételezése.

*A nyersanyagok elokészitése, konyhatechnologiai eljarasok figyelembe vételével ezek fel-
dolgozasa (parolasa, fozése, siitése).

Etelek izesitése, adagolasa.

+ Az elkészitett ételeket kiadasig készen tartja, talalja és disziti.

Az elkészitett ételekbél az elbirasok alapjan ételmintét tesz el

*Elvégzi az elkésziilt ételek mindségi és mennyiségi ellendrzését

oA készételek szakszerd, elkiilonitett a jogszabalyoknak megfeleld tarolasa
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*Segédszemélyzet munkéjanak iranyitdsa, 6sszehangolasa

*Rendszeresen ellenérzi a feldolgozasra keriil6 nyersanyagok szavatossagi idejét, mennyisé-
gét és mindségét, a technologiai folyamatokat

«Javaslatot tesz a nem megfeleld mindségli 4ruk, alapanyagok selejtezésére

*Figyelemmel kiséri a konyha felszereltségének allapotat, jelzi a felettesének a karbantartas,
javitas szilkségességét.

*Rendszeresen ellendrzi a hiitbberendezések allapotat, hoémérsékletét

*Folyamatosan tisztdn tartja munkateriiletét az ott talalhaté gépeket, eszkdzoket a takaritési
utasitasnak megfelel6en.

£

*Gondoskodik a hulladéknak az élelmezési lizem teriiletérdl vald mieldbbi eltavolitasarol
*Vezeti a HACCP dokumentacidkat

*[ranyitja, ellendrzi a hozza beosztott dolgozdkat

*Meghatérozza az ételek felszolgalasi modjat, kialakitja a diszitési formékat
+Etteremvezetdvel egyeztetve elkésziti a munkaidd beosztisokat

*Iranyitja és szervezi a konyhai munkalatokat, meghatarozza azok sorrendjét

*Kialakitja a valasztékot, kinalatot, a kiilonleges étkezési igényeknek megfeleld, illetve dsz-
szetett fogasokat dolgoz ki, étlapot szerkeszt, figyelembe véve a rendelkezésre 4116
nyersanyagokat, szezonalitast, osztalyba sorolést.

*Ajanlatot készit rendezvények megrendelésének felvételéhez

* Tranyitj a a tanuldk képzését

* Részt vesz a konyhai dolgozok felvételében, a teljesitményiik értékelésében

« Feliigyeli a rabizott készleteket, berendezéseket és elszdmol a rabizott javakkal

* Ismerteti és betartatja a hatdsagi el6irdsokat, a higiéniai és élelmiszer-biztonsagi (HACCP),
kdrnyezetvédelemi, valamint a technoldgiai szabalyokat, a tiiz- és baleset-megel6zési
eloirasokat

3. Gazdasagi és iigyviteli teriilet

1. Gazdasagi iigyintéz6 munkakér

Feladatai:

» Rendezvényekre jegyek eldkészitése: arbélyegzdvel, datumbélyegzével el kell latni a jegytombo-

ket; valamint a fed6lapjan megjelslni a rendezvény adataival. Vezeti a rendezvényj egyek nyil-

vantartasat.
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 Rendezvény utdn a jegyekkel formanyomtatvanyon kell elszdmolni, valamint a , jegyelszamo-
las”nyilvéntartisba be kell vezetni.

Hely foglalas rogzitése, a szinhdzterem nézGterének mintéjat dbrazold excel tablazat segitségével.

A jegyarusitasbol és egyéb rendezvényeken értékesitett belépdjegyekbdl befolyt bevételt a Pénzke-

zelési Szabalyzatban rogzitettek szerint feladja az intézmény szamlajara.

Az intézményhez befolyt bevételekért teljes anyagi felel6sséggel tartozik.

Az Artisjus jelentést elkésziti.

Pénztarkezelés, mely tartalmazza a havi készpénzes megbizasi dijak kifizetését, vasarlasok és kiilon-

b626 szolgaltatasok, bevételeinek (terembér, gyermek néptanc *, tanfolyamok*, rendezvények utani

jegyérak, csoportok tagdijai, valamint az elszdmolasi el6legek ki-be mozgésait. (* szigort szamadas-

sal nyilvantartott nyugtatémbok segitségével torténi a befizetés, melyet a nap végén, de legkésobb a

hénap végén pénztar bizonylatolni kell, a nyugtatdmbben szerepl6 Osszegek kiilsn részletezésével.

Hetente egyszer a pénztart zarni, ellendrizni kell.

A leltérozasi szabalyzatban megtalathatd leltarozasi feladatok ellatasa, a KFT tulajdonét képezd tar-

gyi eszkozok leltarba vétele, amortizicidja esetén annak selejtezése, ezen tevékenységérol jegyzo-

konyv elkészitése. A gyakorisagat tekintve a torvényi eldirasok figyelembe vételével, illetve a fenn-

tarté Oroshaza Varos Onkorményzat altal megéllapitott idokdzonként.

Kapcsolattartas a konyveld irodaval. A szamviteli alapbizonylatok (pénztar, szallitd, vevd, bank) le-

adasa.

Beérkezett szallitoi szamlak ellendrzése és ligyvezetd altaltdrténd alairatisa utdn hatdridSre torténd

utalasa.

Munkabérek, jarulékok jovahagyas utani 4tutaldsa

Szallitéi szamlék nyilvantartasba vétele, atutaldsa

Vevd szamlék: szamlazas folyamatosan, a sziikségletek szerint, terember szamlazéasa alkalmanként,

rezsi tovabbszamlazés.

A rendezvények, palyazatok, illetve egyéb elszamolési kotelezettségek teljesitéséhez elokesziti a

szamlak, dokumentumok maésolatait.

Kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos elszamolasok, nyilvantartasok készitese. Ko6z0sségi szolgalato-

sakkal és kulturalis k6zfoglalkoztatottakkal kapcsolatos iigyintézes.

Az intézmény latogat6inak, tajékoztatasa az aktudlis programokrol.

Az igazgatd utasitisanak megfeleloen a szakmai helyettes irAnyitasaval rendezvényeken, programo-

kon feladatellatast végez.

Szakteriiletén szerzett tapasztalatairdl, javaslatairdl munkaértekezleten tdjékoztatja az intézmeny

igazgatdjat.

Koételes az intézmény rendjét betartani és masokkal is betartani.

Valamennyi feladatit a min$ségbiztositasi szempontok figyelembevételével végzi.

Az intézmény igazgat6ja a munkakorével dsszefliggésben esetenként mas feladatokkal is megbiz-

hatja.

14



4. Kozmiivel6dési szakmai teriilet

1. Kulturalis szervez6é munkatars munkakor
Feladatai:

¢ Részt vesz az intézmény munkatervének kidolgozasaban, 6sszeallitasaban, végrehajtisaban, ja-
Véslatokat dolgoz ki szakégi teriiletének éves programjara.

 Ev kozben javaslatokat tesz az intézmény tevékenységének szélesitésére, 1j kezdeményezések
bevezetésére.

+ Az intézmény latogatdinak, tajékoztatisa az aktualis programokrol.

» Az igazgatd utasitisanak megfelel6en a szakmai helyettes irdnyitasaval rendezvényeken, progra-
mokon feladatellatast végez.

+ A varosi nagyrendezvényekhez kapcsolodo feladatokat az intézmény vezetdinek utasitasa szerint
kdteles ellatni.

» A rendezvényekhez, programokhoz, szinpadi produkciokhoz kapcsolodo megfeleld szinpadkép,
illetve dekoracio elkészitése.

» Részt vesz a nyari szabadidds taborok, valamint az amat6r mivészeti csoportok taborainak eld-
készitésében.

. Az intézmény életéhez kapcsolddd, valamint a kdzmiivelddés teriiltén hasznosithatd palyazatok
folyamatos figyelése, arrél valo tajékoztatas.

* Feladata az intézményi programajanléhoz sziikséges informacidk megszerzése, tervezése, Ossze-
allitasa.

* Feladata a kulturalis kdzpont bels6 tereinek, folyosdinak dekoraléasa.

* Feladata az intézmény havi programfiizetéhez sziikséges informaciok megszerzése, tervezése,
Osszeallitasa, nyomdai munkainak ellenérzése, intézményekhez valo eljuttatasa.

* Programokhoz, rendezvényekhez kapcsolddd nyomdai, illetve sajét tervezésii anyagok kivitele-
zése.

* A feliigyelete ala tartozd csoport/csoportok munkanapléit minden hénap végén begytijti, ellen-
Orzi, alairasaval ellatja.

» Szakteriiletén szerzett tapasztalatairl, javaslatairdl munkaértekezleten tajékoztatja az intézmény
igazgatdjat.

* Koteles az intézmény rendjét betartani és masokkal is betartani.

* Valamennyi feladatit a mindségbiztositasi szempontok figyelembevételével végzi.

. Az intézmény igazgatdja a munkakorével Gsszefliggésben esetenként més feladatokkal is meg-

bizhatja.

5. Technikus, miiszaki munkatars munkakor

1. Technikus
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Feladata:

e  Feladata az intézmény részére torténd vasarlasok lebonyolitasa, kiallitasi anyagok és szabadtéri ren-
dezvények kellékeinek, hang és fénytechnikai felszereléseinek biztonsagos szallitasa, szakszer{l ra-
kodésa.

e Részt vesz az intézmény rendezvényeinek elokészitési és utdmunkalataiban:

o székek, asztalok, egyéb berendezési targyak pakolasa

o dekoralas és annak leszedése

o kiallitasi anyagok felrakasa és leszedése

o rendezvényekhez sziikséges technikai eszk6z0k belizemelése.

e A legjobb tudasa szerint gondoskodik az intézmény misorainak, rendezvényeinek hangositasarol.

e Szabadtéri rendezvények esetén koteles az dramellatasrol gondoskodni.. .

e Valamennyi feladatat a mindségbiztositasi szempontok figyelembevételével végzi.

¢ Nemzeti iinnepek alkalméval kételes az intézményt fellobogézni.

»  Szinpadi vilagitas technika berendezés milkodésének biztonsagos lizemeltetése.

»  Fénytechnika, hangtechnika berendezéseinek meghibasodasa esetén kisebb hibak javitisa, nagyobb
hibék esetén szakszeril szervizelés kérése.

» A napi megfeleld fiitési hdmérséklet ellenSrzése.

5

+ Az intézményben kotelezben eldirt tiizvédelmi, érintésvédelmi, villdm védelmi, munkavédelmi,
langvédelmi, balesetvédelmi, kdrnyezetvédelmi iddszakos ellendrzések, oktatasok folyamatos fi-
gyelése.

»  Sziikség esetén a rovarirtasi teenddk iigyintézése (rovarirtokkal valo kapcsolatfelvétel stb.)

o Az intézmény igazgatdja a munkakdrével osszefliggésben esctenkent mas feladatokkal is megbiz-
hatja.

e Felettesei utasitasainak megfelelden vezeti a Pet6fi Kulturalis Kozhaszni Nonprofit Kft. tulajdonét

képezd gépjarmiivet.

6. Szallodai szakmai teriilet

s . Szakics munkakor
Feladatai:

o Meglév) készletek, készételek felmérese

o A megrendelendd aruk listajanak sszedllitdsa, az igénylések leaddsa

o Az aru mindségi és mennyiségi atvétele, eltérés eseten ezek jelzése a szalliténak valamint felette-
seinek.

« A beérkezett nyersanyagok, szakszerd, elkiilonitett a jogszabalyoknak megfelel tarolasa.
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A sziikséges nyersanyagok raktarbol torténd vételezése.

A nyersanyagok elokészitése, konyhatechnoldgiai eljarasok figyelembe vételével ezek feldolgo-
zasa (parolasa, fozése, siitése),

Etelek izesitése, adagolasa.

Az elkészitett ételeket kiadasig készen tartja, talalja és disziti.

Az elkészitett ételekb6l az elirasok alapjan ételmintét tesz el.

Elvégzi az elkésziilt ételek mindségi és mennyiségi ellendrzését.

A készételek szakszer, elkiilonitett a jogszabalyoknak megfeleld tarolasa.

Segédszemélyzet munkajanak iranyitasa, Osszehangolasa.

Rendszeresen ellendrzi a feldolgozasra keriil§ nyersanyagok szavatossagi idejét, mennyiségét €s
minéségét, a technoldgiai folyamatokat.

Javaslatot tesz a nem megfeleld mindségii aruk, alapanyagok selejtezésére.

Figyelemmel kiséri a konyha felszereltségének allapotat, jelzi a felettesének a karbantartas, javi-
tas sziikségességét.

Rendszeresen ellen6rzi a hiitbberendezések allapotat, homérsékletét.

Folyamatosan tisztan tartja munkateriiletét az ott talalhato gépeket, eszkozoket a takaritasi utasi-
tasnak megfelelden.

Gondoskodik a hulladéknak az élelmezési iizem teriiletérdl vald mieldbbi eltavolitasarol.

Vezeti a HACCP dokumentaciokat.

Javaslatot tesz az étlap, menii, napi ajanlat §sszeéllitasara, j ételek bevezetésére, figyelembe

véve a rendelkezésre 4116 nyersanyagokat, szezonalitast, osztalyba sorolast.

2. Recepciés munkakdr feladatai, hataskore

Feladatai:

Nyilvantartas vezetése a szobafoglalasokrol, a szabad szobakrol és a szobék kiosztasarol
Az érkezd vendégek regisztralasa, a szobdk és a szobakulcsok kiadasa, fizetési mod tisztazasa
Kapcsolatfelvétel a housekeeping murikatarsaival és karbantartokkal, ha a vendégek
problémat jeleznek
Szobatiikor atadasa a housekeepingnek
Hostware rendszer segitségével a vendégek szdmldinak $sszeallitasa, ellendrzése és a szolgaltatas
ellenértékének atvétele
Személyesen vagy telefonon, illetve telefonkdzponton keresztiil iizenetek felvétele és
tovébbitasa, telefonhivasok kapcsolasa
Az atadokoényv vezetése és figyelemmel kdvetése

Intézi a fiiggbben 1évo iigyeket, informacidt nyujt a tébbi részlegnek a vendégekrdl, ellatasukrol,
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1étszamukrol

¢ Miiszak végén atadja a miiszakot

« Figyelemmel kiséri a foglaltsagi elérejelzéseket, a korai, illetve késoi érkezéseket és utazasokat

o Udvozoli a szallodaba betérd vendéget

o Ismeri a szalloda szolgaltatasait, a vendégeket pedig Osztonozi arra, hogy itt tartézkodasuk alatt
minél tébben vegyék igénybe ezeket a szolgaltatdsokat

* Ismerni a szélloda arpolitikajat, csomagérait és akcioit

o Ismeri a szalloda kérnyezetét (f6ldrajzi elhelyezkedés, konkurencia, régi6, programok, atfrakciék)

o Mindig meghallgatja a vendégeket, azonnal valaszol kérdéseikre

» Meg kell gybzédnie arrél, hogy a vendégeknek nyijtott szolgaltatasok, és az ellatas

» megfelel a szallodai elirasainak, szabalyzatainak

« Biztositja, hogy a vendégnek nyujtott szolgaltatasok megnyerjék a vendéget, hogy kés6bb vissza-
térjen szallodankba

» Baleset, betegség esetén intézkedik, orvost hiv, kezeli az elsdsegély ladat, sziikség szerint

« elsésegélyt nyijt, a beteg vendég allapotat az elutazasaig figyelemmel kiséri

* A szallodai pénztar kezelése a pénzkezelési rendelkezések és bizonylati szabalyzat betartasa mel-
lett

» Miiszak végén elkésziti a kasszazarast

Munkakori leirasok

A Pet6fi Kulturalis Kozhaszn Nonprofit Kft.-nél foglalkoztatott dolgozok névre sz616, részletes feladat-
&s hat4skorét a munkakori lefrasok tartalmazzak. A munkakéri lefrdsoknak tartalmazniuk kell a foglalkoz-
tatott dolgozok jogallasat, a szervezetben elfoglalt helyét, a munkakornek megfelel6 feladatokat, jogokat
és kotelezettségeket.

A munkakéri leirasok 2 példanyban késziilnek:
* 1 példany a dolgozé
e 1 példany az adminisztracids csoportvezetoé
A munkakéri leirdsok az egyéni nyilvantartasi anyag részét képezik.

A munkakéri lefrdsokat a szervezeti egység moédosulasa, személyi valtozas, valamint feladat valtozasa '
esetén azok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil modositani kell.

A munkakori lefrasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:

* amindenkori iigyvezetd igazgatod

Az intézmény miikddésének fobb szabalyai

Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

* A munkaviszony létrejétte
A Petdfi Kulturalis Kozhaszni Nonprofit Kft. az alkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerz6désben

18



hatérozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakérben, milyen feltételekkel és milyen mértékii alap-

bérrel foglalkoztatja.
» A munkavégzés teljesitése, munkakdri kotelezettségek, hivatali titkok megbrzése

A munkavégzés teljesitése az ligyvezetd igazgato altal kijelslt munkahelyen, az ott érvényben 1év6 szaba-
lyok és a munkaszerzddésben vagy a kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik. A dolgoz6 koteles a
munkakérébe tartozé munkat képességei kifejtésével, az elvarhatd szakértelemmel és pontossaggal ve-
gezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot,
amely a munkakdre betSltésével dsszefiiggésben jutott tudomésara, és amelynek kdzlése a munkaltatora,
vagy més személyre hatranyos kdvetkezményekkel jarhat. A dolgozé munkéjét az arra vonatkozd szaba-
lyoknak és eldirasoknak, a munkahelyi vezetdje utasitisainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfele-
16en koteles végezni.

Amennyiben adott esetben jogszabalyban é16iil adatszolgéltatasi kotelezettség nem 4ll fenn, nem adhatoé
felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minGsiilnek, és amelyek nyilvanossagra
keriilése a Kft. érdekeit sértené.

¢ A munkaid6 beosztasa

A munkarendet a szakmai torvények és egyes kdzponti jogszabalyok, valamint a Munka Torvénykdnyvé-
ben foglaltak szerint kell kialakitani.

A munkarendet a feliigyeleti szervvel meg kell ismertetni. A munkaviszonyra vonatkozo6 bels6 szabélyok
kialakitasanal a Munka Térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény /MT/ eléirasai az irdnyadok.

Az intézményben kétetlen munkarendben dolgozik:

- az ligyvezetd igazgato,

A vezetdk munkanapokon, amennyiben mas elfoglaltsaguk nincs, ugy 10 és 14 6ra kozott az intézményben
tartézkodnak. Az ettdl eltérd idépontokban 1 f6 vezetd beosztast dolgozd mindig az intézményben tartdz-
kodik.

A {84llas, teljes munkaidében dolgozok foglalkoztatasa négyhavi munkaiddkeretben torténik.
A dolgozok munkaideje a munkakdri leirdsban rogzitésre kertil.

A hivatalos, hetente ismétlédd alap munkarendje, mely a munkaid6t és a munkakdzi sziinetet (ebédido)
tartalmazza a kdvetkezd:

A hivatalos munkarendje:
_ hétfo-péntek 8.00 6ratdl - 16.20 draig
Pénztaros szerdanként 9.00 ératol- 17.20 oraig

Rendezvények idején valtozhat.

Az alkalmazottak munkahelyen t61t6tt idejét jelenléti iven kell rogziteni, melyet a dolgozdk naponta ko-
telesek vezetni.

A Petdfi Kulturdlis Kézhasznii Nonprofit Kft. rendeltetésébdl, az egyes munkakdrok sajatossagabol ado-
ddan pihendnapokon és munkasziineti napokon is eléfordul munkavégzés. Ezekben az esetekben a pihe-
nénapok, pihendiddk kiadasakor a vonatkozo térvényekben meghatarozott, a munkaidé-keretre vonatkozo
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szabalyozas szerint kell eljarni.

Kikiildetést eldzetesen csak az igazgaté engedélyezhet. Az itikoltséget az érvényes rendeletek értelmében
egy hénapon beliil el kell szdmolni.

Szabadsag

Az éves rendes és rendkiviili szabadsag kivételéhez elézetesen a munkahelyi vezetOkkel egyeztetett tervet
kell késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére minden esetben csak az tigyve-
zetd igazgatd jogosult.

A dolgozok éves rendes szabadsiganak mértéket a Munka Térvénykonyvében foglalt elirasok szerint
kell megallapitani. A dolgozokat megilletd, és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.

A Kft.-nél a szabadséag nyilvantartas vezetéséért az adminisztracios csoportvezetd, a hotelnél a HK mene-
dzser alkalmazott a felelds.

+ Az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozok dijazasa

A munka dijazisara vonatkoz6 megallapodasokat munkaszerzddésben kell rogziteni. Az ligyvezetd igaz-
gat6 célfeladatot hatarozhat meg, melynek dijazasa az O hatéskorébe tartozik.

» Sajat gépkocsi hasznalata

A sajét tulajdont gépjarmiivek hasznélatanak téritési dijat és elszamolasi rendszerét a mindenkor érvényes

"

kozponti eldirasok rendelkezései, illetve az ad6jogszabalyok szerint kell kialakitani

o Kartéritési kotelezettség

A munkavallalé a munkaviszonyabdl eredd kotelezettségének vétkes megszegésével okozott karért karté-
ritési feleldsséggel tartozik. Szandékos karokozés esetén a munkavallalé a teljes kart kételes megtériteni.
A munkavallalé vétkességére valé tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a visszaszolgaltatési

vagy elszdmolasi kotelezettséggel dtvett olyan dolgokban bekdvetkezett hidny esetén, amelyeket dllanddan
Srizetben tart, kizarolagosan hasznal vagy kezel, illetve azokat jegyzék vagy elismervény alapjan vette at.

A pénzkezeléssel is megbizott személyt e nélkiil is terheli felelésség az éltala kezelt pénz, értékpapir és
egyéb értéktargy tekintetében.
Amennyiben az intézménynél a kért t6bben egyittesen okoztak, vétkességiik, a megbrzésre, illetve keze-

1ésre atadott dolgokban, pénzeszkdzokben bekdvetkezett hi4ny esetén pedig munkabériik aranyaban felel-
nek. Amennyiben a kart, hianyt tébben okozték, egyetemleges kotelezésnek van helye.

A Kér 8sszegének meghatérozasanal a Munka Torvénykonyve vonatkozoé paragrafusai az iranyaddak.

* Anyagi felelosség

Az intézmény a dolgoz6 ruhazataban, hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaméan bekovetkezett karért
vétkességre vald tekintet nélkiil felel, ha a kar a dolgozé munkahelyén vagy mas megorzesre: szolgald
helyen elhelyezett dolgokban keletkezett. A dolgoz6 kételes a személyi hasznélati targyait a zarhato irodai
szekrényekben, asztalokban tarolni.
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A dolgoz6 a szokésos személyi hasznalati targyakat meghaladé mértékii és értékii hasznalati értékeket
csak az ligyvezetd igazgaté engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki onnan.(P1. laptop stb.)

Az intézmény valamennyi dolgozoja felelds a berendezési, felszerelései targyak rendeltetésszerii haszna-
lataért, a gépek, eszk6zok, az dllomany egészének, stb. megdvasaért.

* A Petofi Miivel6dési Kozpont nyitvatartasi rendje

Az intézmény nyitvatartasi rendje:

Az intézmény a rendezvények ideje alatt - az alabbiaktol eltérd idépontban is - nyitva tart.

Hétfo-péntek: 7.00-21.00
Szombat: 7.00-18.00
Vasarnap: Zarva

* Az Alféld Gyongye Hotel és Konferenciakdzpont nyitvatartasi rendje

Az intézmény nyitvatartasi rendje:

Hétf6 - Vasarnap: 0-24 oraig

* Az Alfold Gyongye Hotel Etterem és Drinkbar nyitvatartasi rendje Az intézmény a rendez-
vények ideje alatt - az alabbiaktdl eltérd idépontban is - nyitva tart.
Hétf6-Vasarnap: - 7.00-21.00

¢ A munkaterv

Az liigyvezetd igazgatd az intézmény feladatainak végrehajtasara intézményi munkatervet készit.

A munkaterv dsszeallitisdhoz, annak tervezésekor az ligyvezetd igazgato6 javaslatot kér az intézményben
miikddd csoportok, szakteriiletek felelos vezetditdl, munkatérsaitdl, illetve az intézményben miikddd, ve-
zetést segitd testiiletektdl, szervektdl, kozosségektdl. Az tligyvezetd igazgatd évenként meghatirozza az
intézményi munka f6bb vonalait, kijeldli a tevékenység hangsulyait, s megjeldli az e célra mozgdsithatd
forrasokat, az igénybe vehetd eszkozdket. Mindezt a tervezési folyamat el6tt a munkatarsak tudomdasara
hozza.

A munkatervnek tartalmaznia kell:
- afeladatok konkrét meghatdrozasat feladatkdrok, munkateriiletek szerinti bontésban,
- afeladat végrehajtasaért feleldsok, szakteriilet megnevezését,
- afeladat végrehajtasanak hataridejét (programtervezetben),
- avégrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.
A munkatervet az intézmény dolgozéival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni az intézményben mii-

kodo, vezetést segitd testiiletek, szervek, kozosségek képviseldinek és jovahagyas céljabol a Képviselo-

21



testiiletnek.

Az intézmény vezetéje a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi €s értekeli. A szakmai teriiletek
vezetdi folyamatosan kotelesek tajékoztatast adni a feladatok 4llasarol, az esetleges akadalyoztatasokrol.

A szakmai feladatok megfogalmazasaval egyidSben koltségvetési javaslat is készill. A koltségvetést a ter-
vezési adatok alapjan a gazdasagi iigyintézd késziti el6 és éllitja dssze az adminisztracios csoportvezetd
munkatérsaval egyiittmiikodve.

Az intézményi munkaterv végrehajtasaért az intézmény minden dolgozdja anyagilag és fegyelmileg fele-
16s.

A munkaterv és a koltségvetés egymdassal Gsszhangban késziil.

Munkaterven kiviil (feliil) feladatot vallalni csak az iigyvezetd igazgaté engedélyével lehet, ha arra.a pénz-
fedezet rendelkezésre all. Terven feliili pénzfedezetet kiilsd szerv tdmogatasabdl, vagy palyazat elnyeré-
sével lehet igénybe venni.

Személyi jellegli megbizasokat a szerzddések elozetes alairdsaval (ligyvezetd igazgato) lehet kifizettetni,
a munka elvégzésének igazolasaval.

- A kapcsolattarts rendje

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatisa érdekében a belsd szervezeti egységek egymadssal szoros
kapcsolatot tartanak.

Az egyiittmiikddés soran a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik a masik szerve-
zeti egység miikodési teriiletét érinti, az intézkedést megelbzéen egyeztetési kotelezettségiik van. -

Az eredményesebb miikddés érdekében az intézmény szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel, gaz-
dalkodo szervezetekkel, civil szervezetekkel egyiittmiikodési megallapodast kéthet.

Az intézmény feladatinak eredményes ellatasa érdekében sokoldala kapcsolatot alakit ki a kiilonb6z6 in-
tézményekkel, véallalatokkal, tArsadalmi és civil szervezetekkel, oktatasi intézményekkel, stb.

Ezek vezetdit a Petéfi Kulturalis Kozhaszni Nonprofit Kft. folyamatosan tajékoztatja programjairol, le-
hetbségeirdl. Szolgaltatasairdl évente ajanlast készit.

Lehetévé teszi, hogy a kapcsolattarté intézmények esetenként az intézményben rendezhessék meg kultu-
ralis és egyéb rendezvényeiket.

Egyiittmiikodik a térség miivelddési hazaival, konyvtéraival, 4ltalanos miivel6dési kdzpontjaival a szak-
mai programok és tevékenységek szervezése, bonyolitasa soran.

* Szamviteli feladatok
A szamviteli feladatokat kiilsd szamviteli szolgaltat6 szerz6dés alapjan végzi. Feladatok:
- Szamviteli politika kidolgozasa, karbantartasa.
- A szamlarend elkészitése, alkalmazésa, karbantartasa.
- Targyi- és forgbeszkdzok nyilvantartasa, értékcsdkkenés szamitasa.
- Konyvelési munkak elvégzése.
- Analitikak készitése.
- Zarlati munkak elvégzése.
- Foékényvi kivonatok készitése.

- Eves mérleg és beszdmold elkészitése.
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- Vagyon és eredmény kimutatds elkészit€se.

- Adébevallasok elkészitése.

- Adébefizetések, adoelélegek, add visszaigénylések meghatarozasa.
- Foly6szamla egyeztetések NAV-val.

- Aktivalasok lebonyolitdsa.

- A bizonylati fegyelem folyamatos ellendrzése.

- Munkabérek szamfejtésével kapcsolatos feladatok elvégzése.

- Tarsadalombiztositasi ligyek intézése.

- Munkaiigyi igazolasok, jovedelemigazolasok, kereseti kimutatdsok készitése, kiadasa.
e A tirsasag szabalyozasi rendszere

A szabalyzatok a gazdalkodas, iranyitas rendszeresen, folytonosan ismétl6dé tevékenységeinek szervezett
végrehajtasi rendjét rogzitik.
A tarsasag szabalyozasi rendszerének, a szabalyzatok kidolgozasanak, karbantartasanak feleldse, koordi-

natora az figyvezets igazgato.
A szabalyzat kidolgozas megkezdése elott meg kell hatirozni a szabélyzat céljat, rendeltetését, a szaba-
lyozas mélységét (szorosségat), a tartalmi és formai kvetelményeket A feladat végrehajtasara litemtervet

kell késziteni. Tanulmanyozni kell a szabalyzat tirgyahoz kapcsolodé jogszabalyokat, eléirdsokat, sziikség

esetén szakirodalmat, esetleg célszerii mas cégeknél tapasztalatcserét lefolytatni.

Ha el8zetes szervezés sziikséges a szabalyzat készitéséhez, meg kell hatarozni a helyzetfelmérés €s elem-

zés modjat, terjedelmét, mélységét.
Fel kell mérni és elemezni, hogy

- ésszerli-e a tevékenységek munkamegosztasa,

- vannak-e felesleges, a folyamat atfutasi idejét meghosszabbit6 tevékenységek, amelyek
elhagyhatok (vagy részben elthagyhatok),

- nem maradtak-e ki olyan tevékenységek, amelyek beiktatasa sziikséges lenne, - van-e

mod egyes tevékenységek parhuzamositasara, ezzel az atfutasi id6 csokkentésére,

- a dontési hataskorok ésszertiek-e,

- az informaciorendszer hatékonyan illeszkedik-¢ a folyamatokhoz ¢s a dontésekhez,

mennyire racionalis.
A vizsgalatnak ki kell terjednie a vonatkozo6 jogszabalyok é€s elbirasok betartasanak vizsgalatara. Ha van

mér egy korabbi szabélyzat, meg kell allapitani, hogy a gyakorlat miben és miért tér el az eldirasoktol,

hogy ennek alapjén a sziikséges valtoztatasok atvezethetok
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legyenek.

A szervezeti és mitkodési szabalyzatot a taggyiilés (vagy az iigyvezetd igazgato), a tobbi szabalyzatot az
ligyvezetd igazgatd hagyja jova.

A szabalyzat nyilvantartasét és kezelését a gazdasagi ligyintéz6 végzi, ennek keretében koteles:
- amér hatélyon kiviil helyezett szabalyzatokat ,,Hatalyon kiviil helyezve” feltinben meg-
jelolni,
- az elhelyezett szabalyzatokrol nyilvantartast folyamatosan vezetni.

A szabalyzatban az érintett oldalakat vagy ki kell javitani, vagy ki kell cserélni. A médositdsrél-javitas,
csere-értékesitést kell késziteni. Az értesitésben utalni kell - a javitand6 oldalszdmra, - az eredeti szovegre,
-azyj sziivegre

rrrrrr

Gondoskodni kell arrél, hogy minden 0j belepo, érdemi munkakorbe keriild dolgozé tanulmanyozza a
tarsasag egészére érvényes, tovabba sajat munkateriiletét érintd szabalyzatokat.

A tarsasagnal az alabbi tevékenységekre késziilnek szabalyzatok (célszerliség szerint):
- Szamviteli politika
- Pénzkezelési szabalyzat
- Bizonylati rend
- Szamlarend

- Leltarozasi, értékelési és selejtezési szabalyzat

» A tarsasag képviselete, cégjegyzés, bélyegzohasznalat

A térsasagot az ligyvezet igazgatd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint birésagok és mas
hatésagok eldtt. Az iigyvezetd igazgatd e jogkdrt az iigyek meghatérozott csoportjara nézve a tarsasag
dolgozéira atruhazhatja.

Az iigyvezetd igazgatoval kotendd tigyleteknél, tovabba az ellene inditandd perekben a tarsasagot a felii-
gyeld bizottsag kijelslt tagja képviseli.

Ha a taggyiilés altal hozott jogsértd hatérozat birosagi feliilvizsgalast az ligyvezeto igazgatd kéri, akkor a
tarsasdgot a perben a feliigyeld bizottsagnak a bizottsag 4ltal kijelolt tagja képviseli.

A cégjegyzés a tarsasag nevében tett irdsbeli jognyilatkozatnak a képviselok részérél meghatarozott for-

7

méaban térténd alairasa.

Cégjegyzésre csak azon személyek jogosultak, akik a tarsasag képviseldi.

A cégjegyzés ugy torténik, hogy a képviseletre jogosultak a tarsasag cégnevéhez sajat névalairasukat csa-
toljak.

A képviselet és az ehhez igazod6 cégjegyzés modja 6nalld vagy egyiittes lehet.

Onall6 képviselet esetében a képviseldk egyediil, kiilon-kiilon is jogosultak jognyilatkozatokat alairni.

Az egyiittes képviselet esetében a képviselok csak kozdsen irhatnak al4, egymastdl fliggetlen intézkedésre
nincs lehetOség.

Ugyanazon személy csak egyféle médon irhat ala. Az, aklnek a cégjegyzési joga egyiittes, onalloan nem
irhat ala és viszont.

Az iigyvezetd igazgat6 6nalldan képvisel és ir ald.
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Az ligyvezetd igazgaté altal kirendelt dolgozok egyiittesen képviselnek és irnak ald, cégjegyzési joguk
korlatozott (a cégjegyzékbe bejegyzendd).

A képviseletre és cégjegyzésre 52016 konkrét szabalyozas torténhet itt a szervezeti és miikodési szabaly-
zatban, illetve egy kiilon ligyvezetd igazgatoi utasitasban.

A képviseletre és cégjegyzésre sz016 konkrét szabélyozas torténhet itt a szervezeti és miikodési szabaly-
zatban, illetve egy kiilon ligyvezetd igazgatoi utasitasban.

A képviseletre jogosult személyek kotelesek névalairasukat-kozjegyz6 altal hitelesitve- a cégbirosagnak
benyujtani, vagy a céget a cégbirdsag elott személyesen jegyezni.

Az alairasi jog megadasardl vagy visszavondsardl, illetve megsziinésérdl irasban kell értesiteni az érdekelt
személyt még abban az esetben is, ha a munkaviszony megsziinése kdvetkeztében sziint meg az aldirasi
jogosultsag.

CégbélyegzOk mindazon bélyegzdk, amelyek a cég hivatalos elnevezését tiintetik fel és lenyomatuk a cég-
birdsagi bejegyzésen szerepel.

A tarsasagon kiviilre mend iratok hitelességéhez minden esetben cégszerti aldiras sziikséges. Az a dolgozo,
aki a tarsasag nevében jogosultsag nélkiil vagy a jogosultsagat tillépve ir ala, az ebbdl ért minden karért
feleldsséggel tartozik.

A cégbélyegzdk tarolasardl oly mddon kell gondoskodni, hogy ahhoz illetéktelen személy ne féljen hozza.
A cégbélyegzd jogos hasznaldja felelsséggel tartozik a jogosulatlan hasznalatot lehetdvé tevd mulaszti-
sért, gondatlan 6rzéséért. '

A cégbélyegzokrol (lenyomatok mintaja, hasznalatra jogosult személy megnevezése és aldirsa, a kiadas
datuma feltiintetésével) a titkarsag hitelesitett nyilvantarté kdnyvben nyilvantartast vezet. A nyilvantartas-
ban rdgziteni kell, ha a bélyegzd hasznaldja személyében valtozés torténik, vagy a bélyegz elvesz.

A bélyegzd elvesztése esetén arrdl jegyz6konyvet kell felvenni, és a bélyegzot a hivatalos lapban érvény-

teleniteni kell.
e Helyettesités

Az ligyvezetd igazgatdt tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén az altala megbizott alkalmazott (vagy al-
kalmazottak) helyettesiti. A helyettesitésre vonatkozé feladatokat, hataskort és felelosséget a megbizasa-
nak tartalmaznia kell.

e A foglalkoztatéi j ogok gyakorlasa

A foglalkoztatdi jogkor fel6leli:
- amunkaviszony 1étesitését, megsziintetését,
- amunkaszerzddés modositasat,
- amunkabér (alapbér, prémium, jutalom) megallapitésat,
- amunka mindsitését,
- amunkajogi feleldsség megallapitisat, kartérités kiszabasat,
- kikiildetések elrendelését, szabadsagok engedélyezését,
- munkakérok szamanak meghatarozésat,

- korengedményes nyugdijazasra vonatkozé kérelmek engedélyezését,
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- fséllason kiviili munkaviszony létesitésének engedélyezését abban az esetben, ha a munkavi-
szony a f64llas munkaidejét érinti, illetve dsszeférhetetlenség esetén a féallason kiviili barmilyen
jogviszony folytatasdnak megtiltasat,

- kiilfoldi kikiildetés, illetve munkavégzés engedélyezéset,

- sajat személygépkocsi hivatali céli hasznalatara megallapodas kétését stb.

A tarsasag dolgozoi tekintetében a foglalkoztatdi jogokat kizarélag az ligyvezetd igazgatd gyakorolja.

Az igyvezetd igazgaténak feleldsséget kell vallalnia a taggyiilés elott a foglalkoztatoi jogok gyakorlasa-
nak jogszerlisége és célszerlisége fel6l.

« A bankszamla feletti rendelkezés és az utalvéanyozasi jogkorok szabélyozéasa

A bankszamla feletti rendelkezést és az utalvanyozasi jog kdrét, modjat és gyakorlasra jogosult dolgozdék
személyét az ligyvezetd igazgatd egy kiilon utasitasban szabalyozza.

A bankszamla feletti rendelkezés, illetve pénzintézetekkel kapcsolatos érdemi levelezés csak a bankszamla
feletti rendelkezésre feljogositott személyek alairasaval folytathatd.

Az utalvanyozok azok a személyek, akik a kiadasok kifizetését, ¢ bevételek beszedését vagy elszamolasat
elrendelhetik.

Az iigyvezetd igazgaté korlatozas nélkiil, 5nalléan utalvanyoz, a t5bbi utalvanyozo jogosultsaga korlato-
zott.

Az utalvanyozasi jogot biztositd utasitast ki kell fiiggeszteni a pénztirakban az utalvanyozé aldirasat is
magaban foglal6 utalvanyozasi engedélyokmannyal egyiitt. Az utalvanyozasra feljogositott dolgozdk k-
telesek megvizsgalni, ellendrizni:

» okményok jogszabalyok szerinti megfelelését, szabalyseriiségét és szamszaki helyességét,

» akifizetések és befizetések jogossagat, indokoltsagat.

» A Feliigyel$ Bizottsag

A Feliigyeld Bizottsag tagjait az Alapit6 valasztja meg. A Feliigyeld Bizottsag tagjainak feladata a tarsasag
tevékenységének ellendrzése. A Feliigyeld Bizottsag tagjai maguk koziil kdtelesek elnokot valasztani. Az
elndk jogosult a bizottsag Osszehivasara. Amennyiben a Feliigyeld Bizottsag §sszehivasat kérik az ok és a
cél megjelolésével, és annak az elndk 8 napon beliil nem tesz eleget, a bizottsagi iilés Osszehivasara a ket
tag is jogosult. A Feliigyeld Bizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha iilésein mindhdrom tagja jelen van.

Hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza.
A feliigyeld bizottsag egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg, melyet az alapit6 hagy jova.
Ha a Feliigyeld Bizottsag tagjainak szdma 3 f0 ala csokken, vagy nincs, aki {ilését dsszehivja, az ligyvezetd

a Feliigyeld Bizottsag rendeltetésszerti miikodésének helyreallitasa érdekében koteles értesiteni az alapitot.

"oz

A Feliigyeld Bizottsag a vezetd tisztségviseloktdl, vezetd allast munkavallaloktol felvilagositast kérhet, a

tarsasag iratait, kényveit megvizsgalhatja.

26



A Feliigyeld Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az el-
lenérzést 4llandé jelleggel megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzési jog megosztdsa nem érinti a Felil-
gyeld Bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyel6 Bizottsag ellenor-

zési feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.
A Feliigyel6 Bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemleges felelnek a tarsasagnak az

ellenérzési kitelezettségiik megszegésével okozott karokért. A Feliigyeld Bizottsag tagjai tisztségiiket az

Alapit6é Okiratban meghatarozott ideig lathatjék el.

¢ Gazdalkodasi rend
A tarsasag gazdalkodéssal kapcsolatos rendjét az Alapité Okirat szabalyozza.

IV. Az iizleti titok megdrzése

A térsasig minden alkalmazottja kételes a munk4ja sordn tudomésara jutott tizleti titkokat, valamint a

foglalkoztatéra, illetve tevékenységére vonatkozd alapvetd fontossagu informaciokat megdrizni.

Senki nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely munkakdre betdltésével dsszefliggésben
jutott tudomdsara, és amelynek kozlése a foglalkoztatéra vagy més személyre hatranyos kévetkezménnyel
jarna.

A foglalkoztatott az iiltéi titok megszegésével munkaiigyi felelosséggel tartozik.

Uzleti titkot képeznek azok az ismeretek, tények, adatok, informaciok, miiszaki megoldasok, iizleti elkép-
zelések, amelyek a tarsasag rendeltetésszer miiksdéséhez sziikségesek, ugyanakkor azok nyilvanossagra
keriilése, illetéktelen személyek birtokaba jutva, veszélyeztetik a rendeltetésszeri miikddést, a tarsasag
piaci poziciéjat, gazdasigi érdekeit. Uzleti titoknak mindsiilnek:

- aszallito és vevd partnerektdl kapott, illetve adott engedmények ténye és mértéke;

- az éves tervek és ezek végrehajtasardl készitett beszamoldk;

- lizletpolitikai tervek;

- rendészeti, tiizrendészet! iratok, adatok;

- személyzeti iratok és adatok;

- sth.

Az iizleti titok kérébe tartozo dokumentumokat, anyagokat az ligyvezetd igazgatd frasbeli rendelkezéssel
annak mindsit.
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6.) 2020. évre vonatkozéan a helyi védelem alatt all6 épiiletek feldjitésa targyban
beérkezett palyazatok értékelése, timogatasi 6sszegek odaitélése

Loévei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eléterjesztét, hogy a kivanja-e kiege-
sziteni az el6terjesztést?
(Kiegészités nem hangzott el.)

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésik, véleménylk az elbterjesztés-
sel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemeny, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés |. hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban résztvevék szama 8 6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

120/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga doént arrél, hogy a Képvisel6-testiiletnek elfogadasra javasolja az alabbi ha-
tarozati javaslatot:

,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete dont arrél, hogy

1. Oroshéza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének a telepiiléskép védelméré!
sz0616 30/2017. (XII. 21.) dnkormanyzati rendelet hatalya ala tartozd, helyi védelem
alatt allo épuletek, éplletegyittesek, azok szlikebb kdrnyezete, illetve tartozékaik
karbantartasa, feltijitasa, rekonstrukcioja érdekében végzett munkak koltségeinek
részbeni fedezésére, Oroshaza Varos Onkormanyzat 2020. évi koltségvetésérdl
sz0l6 1/2020. (1. 30.) onkormanyzati rendelet 2. Tajékoztato tabla |. Altalénos
kézszolgaltatasok 40. Ertékvédelmi rendelet tamogatasa elbiranyzaton biztositott
1.500.000,- Ft-os keret terhére, a benyujtott palyazatok kiértékelését kdvetden
Benkd Milan palyazd részére 745.000.-Ft Osszegl értékvédelmi tamogatast
biztosit;

2. felhatalmazza a polgarmestert a nyertes palyazéval térténé tamogatasi szerzédés
megkotéseére.

Végrehajtasért felelGs:

David Zoltan polgarmester a tamogatasi szerz6dés alairasaért;

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzé a Teleplléskép-védelmi rendeletben foglaltak
betartasaert;

Novak Péter varosi féépitész a nyertes palyazatok miszaki tartalmanak
szerz8déskotés eldtti egyeztetéséért és a kivitelezés munkaterv szerinti elvégzéséért.

Hatarido6: értelem szerint”
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Felelés: Lévei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hatarid6: értelem szerint

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta az elbterjesztés Il. hatarozati
javaslatat. ‘

A dbntéshozatalban résztvevok szama 8 f6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsdga 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkll az alabbi
hatarozatot hozta:

121/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga dént arrél, hogy a Képviseld-testtiletnek elfogadasra javasolja az alabbi ha-
tarozati javaslatot:

_Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete dont arrél, hogy a telepiléskép
védelmérdl sz6lo 30/2017. (XII. 21.) énkormanyzati rendelet hatalya ala tartozo, helyi
védelem alatt allo épiiletek, éplletegylittesek,. azok szlkebb kérnyezete, illetve.
tartozékaik karbantartasa, felljitdsa, rekonstrukcidja érdekében végzett munkak
koltségeinek részbeni fedezésére targyban kiirt palyazat alapjan Mihalics Anita nevi
lakos palyazata — a Rendelet hatalya ala tartoz6 palyazat feltételeinek nem teljesllése
miatt — érvénytelen.

Végrehajtasért felelds:
Novak Péter varosi féépitész a hatarozat megkuldéséert

Hataridé: 30 nap”

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséert
Hataridd: értelem szerint

7.) MoLaRi rendszer létesitésével kapcsolatos Egyiittmiikédési megallapodas
megkotése

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte az eléterjesztét, hogy a kivanja-e kiege-
sziteni az eléterjesztést?
(Kiegészités nem hangzott el.)

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésik, véleményik az eléterjesztés-
sel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés |. hatarozati javaslatat.
A dontéshozatalban résztvevok szama 8 f6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok

Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1 tartézkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:
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122/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga dont arrél, hogy a Képvisel6-testliletnek elfogadasra javasolja az alabbi ha-
tarozati javaslatot:

* Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel4-testulete dént arrél, hogy

1. tédmogatja Oroshdza Varos Onkormanyzata, és az Orszagos
Katasztrofavédelmi Féigazgatosag koézott Egyuttmikddési Megallapodas
megkdtését MoLaRi (Monitoring Lakossagi Riaszt6) rendszer végpontjainak
telepitésére vonatkozodan,

2. felhatalmazza David Zoltan polgarmestert Oroshaza Varos Onkormanyzata és
az Orszagos Katasztréfavédelmi Foéigazgatésag kozotti Egyiuttmiikodesi
megallapodas alairasara.

Végrehajtasért felelds:
— Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 az Egyuttmiikdédési megallapodas
elékészitéséeért
— David Zoltan polgarmester az Egyuttmiikddési megallapodas alairasaért

Hataridé: értelem szerint”

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridé: értelem szerint

8.) Palyazat benytujtasa az Erasmus+ Program 1. palyazati kategériajaban

Lovei Ferenc a Bizottsag elnoke: Megkérdezte az elbterjesztét, hogy a kivanja-e kiegé-
sziteni az el6terjesztést?
(Kiegészités nem hangzott el.)

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésiik, véleményik az eldterjesztés-
sel kapcsolatban?
(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta az eléterjesztés hatarozati javaslatat.

A dontéshozatalban résztvevék szama 8 6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

123/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Véaros Onkormanyzat Képviselé-testlletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga dont arrél, hogy a Képviselé-testiiletnek elfogadasra javasolja az alabbi ha-
tarozati javaslatot:
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_Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont arrél, hogy

1. palyazatot nyGjt be az Erasmus+ Program 1., Ifjusagsegiték mobilitasa
kategériajaban

2. a palyazat nyertessége esetén biztositja a palyazati Osszkoltség 20%-anak
eléfinanszirozasat maximum 1.500.000,- Ft dsszegben a 2021. évi koltségvetés
terhére

3. a palyazat elutasitisa esetén hozzajarul a 2021. februar 5-i hataridére,
szakértsi javaslatok alapjan végzett korrekciokkal —torténd ismételt
benyujtasahoz

4. felhatalmazza Boijtor Istvan alpolgarmestert a kapcsolédo szerzédések, illetve a
tamogatasi szerzédés aldirasara.

Végrehajtasért felelSs:

Bojtor Istvan ifjisagi Ugyekért felelés alpolgarmester a palyazat hataridére térténd
benyujtasaért

A péalyazat nyertessége esetén:

Magonyné Urban Zsuzsanna ifjisagi referens a projekt megvalositasaért,

Godar Andrea irodavezet a szilkséges forras kéltségvetésbe torténd betervezéséeért,
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyzé a projekt megvalésitasahoz szikséges
szerzbdések fellilvizsgalataeért.

Hataridé:
a palyazat benyujtasara 2020. oktéber 1. 12:00,
az ismételt benyujtasra: 2021. februar 5-ig, egyebekben értelemszerl”

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elnoke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért
Hataridé: értelem szerint

9.) /1. Oroshaza Varos Onkorményzata 2020. évi kéltségvetés Il. szami médosi-
tasa
/2. A 2020. évi koltségvetéshez kapcsolodo dbntés

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte az elbterjesztét, hogy a kivanja-e kiegé-
sziteni az eléterjesztést?
(Kiegészités nem hangzott el.)

Megkérdezte a Bizottsag Tagjait, hogy van-e kérdésik, véleményik az elbterjesztés-
sel kapcsolatban?

(Kérdés, vélemény, javaslat nem hangzott el.)

Szavazasra bocsatotta a rendelettervezet elfogadasat.

A déntéshozatalban résztvevék szama 8 f0.

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselo-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, 2 ellenszavazattal es tartozkodas nélkil a kovetkezd
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hatarozatot hozta:
124/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga az Onkormanyzat 2020. évi kéltségvetésérdl sz6l6 1/2020. (1.30.) Snkor-
manyzati rendelet médositasanak elfogadasat javasolja a Képvisels-testilletnek.”

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményenek ismertetéséert
Hataridé: értelem szerint

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta az el6terjesztés hatarozati
javaslatat.

A dontéshozatalban résztvevok szama 8 f6.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 6 igen szavazattal, 2 ellenszavazattal és tartézkodas nélkil az alabbi

hatarozatot hozta:
125/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga dént arrol, hogy a Képvisel6-testliletnek elfogadasra javasolja az alabbi ha-
tarozati javaslatot:

,Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Allamhaztartasrol sz6l6 2011.
évi CXCV. torvény 29/A. §-a alapjan az Onkormanyzat — az adésségot keletkeztetd
Ugyletekhez torténd hozzajarulds részletes szabalyairdl szélé 353/2011. (XI1.30.)
Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése szerinti — sajat bevételeinek és — a Magyarorszag
gazdasagi stabilitasarol szolo6 2011. évi CXCIV. térvény 3. § (1) bekezdése szerinti —
addssagot keletkeztetd tgyleteibdl eredd fizetési kdtelezettségeinek a koltségvetesi
évre és az azt kdveté harom évre varhatoé 6sszegét megallapité 21/2020. (1.30.) K.t

hatarozatat az alabbiak szerint médositja:
adatok: forintban

E §
MEGNEVEZES g 2020. évben 2021. évben 2022. évben 2023. évben
g i
) ==
_ 1 2 3 4 5 6
. He_lyi adobol (és telepiilési adobol) szdrmazo bevétel 01 | 2165000000| 2100000000| 2100000000 2100000000
Onkormanyzati vagyon és az 6nkorményzatot megilletd vagyoni ér-
tékll jog értékesitésébll és hasznositisabol szarmazo bevétel 02 20z 428 000 190 000 600 190 000 000 190 000 000
Osztalékok, korIces;zi()s dij és hozambevétel 03 0 0 0 0
Dijak, potlékok, birsagok 04 20 500 000 21 000 000 21 000 000 21 000 000
Targyi eszkdz, immaterialis joszag, részvény, részesedés, véllalat ér- 05 0
tékesitésébol vagy privatizaciobol szarmazé bevétel 0 0 0
Kezességvallalassal kapcsolatos megtériilés 06 0 0 0 0
Sajat folyé bevételek (01+...+07) 07 | 2387928000 2311000000| 2311000000| 2311000000
Sajat folyd bevételek (8.sor) 50%-a 08 | 1193964000 1155500000| 1155500000| 1155500000
Eléz6 év(ekben kel P - (e p :
1626 év(ek)ben keletkezett tirgyévet terheld fizetési kitelezett 09 137 217 000 162 917 000 135 172 000 120 792 000
ség (11+...+18)
Hitelbdl eredendd fizetési kistelezettség 10 137 217 000 162 917 000 135172 000 120 792 000
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Kolesonbol eredd fizetési kotelezettség 11 0 0 0 0 ‘
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirbol eredd fizetési kotelezettség 12 0 0 0 ! 0 ‘
Adott valtobol eredd fizetési kotelezettség 13 0 0 0] 0 |
Pénziigyi lizingb] eredd fizetési kotelezetiség 14| 0 0 0 0|
Halasztott fizetés, részletfizetés fizetési kotelezettsége 15 0 0 0 : —OI
SzerzGdésben kikotott visszavasarlasi kotelezetiség 16 0 0 I 0 - 0

Kezesség-, és garanciavéllalasbol eredo fizetési kotelezettség 17 0 0] 0 0

Ei:tgégb(;l:) _'I-(.e:l.e_:;(;)zett, keletkezé targyévet terheld fizetési kite- 18 654 000 6 000 000 55572 000 54 572 000 |
Hitelbdl eredendd fizetési kételezettség 19 654 000 6 000 000 55572000 54572 000_
Kolcsonbél eredd fizetési kotelezettség 20 0 0 0 0-
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirbol eredd fizetési kotelezettség 21 0 0 0 0 I
Adott valtobol eredd fizetési kitelezettség 2 0 0 0 0
Pénziigyi lizingbdl eredd fizetési kotelezettség 23 0 0 0 0

Halasztott fizetés, részletfizetés fizetési ktelezettsége 24 0 0 0 0

SzerzGdésben kikotott visszavasarlasi kotelezettség 25 0 0 0 —0
K_ezmség-, és garanciavallalasbol ered® fizetési kotelezettseg 26 0 0 0 - 0_
Fizetési kotelezettség osszesen (10+19) 27 137 871 000 - 168 917 000 190 744 000 175 364 000 |
Dot tongy | ETTSEGGEL CSOKKENTETT SAJAT | 55 | 1056093000 986583000 964756000 980136 000 |

Végrehajtasért felelds:

Godar Andrea irodavezeté a hatarozat megkuldéséé

Hataridd: értelem szerint”

rt a Magyar Allamkincstar részére

Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismerteteséért

Hataridd: értelem szerint

10.) Egyebek

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Megkérdezte, hogy van-e valakinek kérdése,

véleménye, javaslata?

Bogdanffy Csaba bizottsagi tag: Informacitja szerint a Petdfi Mlvelédési Kulturalis
Kézpontnal veszélybe keriilt a Fuvoszenekarnak a helységbiztositasa. Mivel ez a

bizottsaghoz tartozik, szeretne tajékoztatast kap

tényleg felvetddott-e ez, hogy masik helyet kellene keresnilk?

ni errdl, tehat megkérdezte, hogy

Oravecz Néra alpolgarmester: Nem hallott errél a problémardl. Lajti Timea ugyvezetd
a mai napon fog hozza jonni, meg fogja téle kérdezni ezt a problémat, és telefonon

vissza fog jelezni.

Toébb kérdés nem hangzott el.

1.) Csatlakozéas a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati Oszténdijpa-

lyazat 2021. évi forduléjahoz

Lovei

Ferenc a Bizottsdg elndke:
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megtargyalasahoz.
Megkérdezte a Jegyzé Asszonyt, hogy ennyi id6é alatt a Hivatalnak sikeriit-e
allaspontot kialakitani a felvetett modositassal kapcsolatban?

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6: Mivel 2016-t6l van kialakitva a palyazat, és akkor
elfogadtak egy szabalyzatot, eredetileg 2015. novemberében. Akkor az Gregségi
nyugdijjogosultsagi feltételt minimum 200 %-aban hatarozta meg a Képviselb-testilet.
Ezt a feltételt modositotta a Képvisel6-testiilet és 2018-t6l, az dregségi nyugdij
minimum 300 %-aban hatarozta meg. Amennyiben szeretnék, hogy ezt a 2018-as
dsszeget 300 %-rol 320 %-ra modositsak, akkor csak akkor van ra lehetGség, ha a
bizottsdg azt mondja, hogy kéri el6késziteni a testileti Ulésre ezen napirend
kiegészitéseként a szabdlyzat modositasat. Elébb el kell fogadni a szabalyzatot a
Képviseld-testiletnek, és utana pedig mondhatja, hogy csatlakozik a Bursahoz az
eredeti hatérozat alapjan, és ez alapjan mar az Uj szabalyzati feltételekkel lehet
palyazni erre a j6v6 évben.

Bogdanffy Csaba bizottsagi tag: Kétségei vannak, mert tgy latja, hogy most nem
donthetnek a csatlakozasrol. Megkérdezte, hogy ez mennyire hatraltathatja az
egészet?

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6: Most donthetnek réla, az elbterjesztés
napirenden van, csak véleményezik jelen pillanatban.

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Eredetben gy fog toérténni, hogy magardl az
elbkészités ezekkel a modositasokkal fog a Képviselb-testilet elé kertlni.

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6: Tehat elfogadjak ezt a jelenlegi hatarozatot,
véleményezik, hogy csatlakozzanak, és lesz egy kiegészité hatarozatuk a testilet felé,
miszerint kérik, hogy ott mar dontsenek a szabalyzat moédositasardl, 6k pedig
csiitortokig elbkészitik.

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: A vitat lezarta.
Szavazasra bocsatotta Bogdanffy Csaba altal javasolt hatarozat elfogadasat, amelyet
személy szerint is tamogatott.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 8 6.
Oroshéza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testliletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiul az alabbi
hatarozatot hozta:

126/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga kezdeményezi, hogy

a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer szabalyzataban a
jovedelem felsé hatara moédositasra kertljon 300%-rél 320%-ra.

Felel6s: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséért

Hataridé: értelem szerint

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Szavazasra bocsatotta az eredeti hatarozati javaslatot.
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A déntéshozatalban résztvevok szama 8 0.
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 8 igen szavazaftal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

127/2020. (IX.22.) TKB hatarozat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testlletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bi-
zottsaga dont arrél, hogy a Képviseld-testuletnek elfogadasra javasolja az alabbi ha-
tarozati javaslatot:

-

,Oroshaza Varos Onkormanyzata Képviselé-testilete dont arrél, hogy

1.) csatlakozni kivan a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Qsztbndijpélyé—
zat 2021. évi forduldjahoz és elfogadja a palyazati kiirasban szerepld Altalanos Szer-
z6dési Feltételeket,

2.) az dsztondijpalyazaton vald részvetel koltségvetési fedezetét 2021. évre a beérke-
zett kérelmek ismeretében hatarozza meg és azt a 2021. évi kdltségvetésébe beter-
vezi,

3.) felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a csatlakozassal és az 6sztondijpalyazat
mukodtetésével kapcsolatos megallapodasok, dokumentumok alairasara, tovabba a
palyazati felhivas megjelentetésére, illetve a szilkséges tovabbi intézkedések megte-
telére.

Végrehajtasért felelés:
Godar Andrea irodavezetd, a 2. pontban foglalt intézkedések végrehajtasaert,
David Zoltan polgarmester, a 3. pontban foglalt intézkedések végrehajtasaért.

Hataridé: értelem szerint”
Felelés: Lovei Ferenc a Bizottsag elndke, a Bizottsag véleményének ismertetéséeért

Hataridd: értelem szerint

Lévei Ferenc a Bizottsag elndke: Kérte a Jegyzd Asszonyt az elmondottak alapjan a
médositd javaslatnak megfeleléen, hogy készitse eld, és hozza be a kévetkezt Képviselb-
testlileti Gilés elé ezeket a modositasokat.

Bodéczi Andras bizottsagi tag: Megkérdezte, hogy amiéta a Bursa Hungarica Osztondij
indult, tudnak-e adatokat arrol, hogy mennyien jbttek ide vissza Oroshazara, mennyien
dolgoznak Oroshazanak? Tovabba valamilyen szerzddést kotnek-e ezekkel a fiatalokkal,
hogy visszajojjenek? it dolgoznak vagy elmennek a varosbol?

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6: Ez nem feltétele ennek a palyazatnak.

Lévei Ferenc a Bizottsag elnodke: Nincs is statisztikai kotelességik gyljteni ezeket az
informaciokat.

David Zoltan polgarmester: Amit hallott err6l mind negativ, hisz sajnos egyetlenegy
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esetben sem maradtak itt a varosban. A tanuldshoz hozzajarultak, és ahogy elvégezték
. ezzel a lehetéséggel tovabbléptek a fiatalok. Sajnos nincs visszatarté helyben tarté ereje
itt ennek az dsztdnzésnek. Nyilvan kedvezé dolog, de azt nem szolgalja, hogy a varost
erositsék ezek a fiatalok sajnos.

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke: Megjegyezte, hogy a varosnak ezen a programon
keresztill is feleldssége azoknak az ifji fiatalok kimlveltségéhez hozzajarulni, akik a
késbbbiekben lehetnek Oroshazanak innen indult jeles képviseli. Lathatjak, hogy a
legtdbb olyan nagy és sokra vitt ember, akar a varos &ltal kitlintetettek, akik innen
indultak, nem itt tevékenykedtek, de 6k hozzajarulhatnak ahhoz, hogy legyen beléliik
valami. Ugy gondolja, hogy ennyit meg kell tenni.

Megkdszinte a részvételt, az Ulést bezarta.

({m o\ K.m.f.

Szokolai-Olasz Médnika Lovei Ferenc
‘a Bizottsag elndkhelyettese a Bizottsag elndke
jegyz6konyv-hitelesitd
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JELENLETI iV

Késziilt: az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal |. emeleti nagytanacskozé termében
2020. szeptember 22-én (kedden) megtartott

Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
nyilvanos (ilésén

Nev
David Zoltan polgarmester
Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6
Dr. Nikolics Nikoletta aljegyz6
Oravecz Noéra alpolgarmester
Bojtor Istvan alpolgarmester

Molnar Béla alpolgarmester

Lovei Ferenc a Bizottsag elndke

Szokolai-Olasz Ménika a Bizottsag elndkhelyettese

Téth-Kasa Sandor bizottsagi tag
Bodoczi Andras bizottsagi tag
Papp Rébert bizottsagi tag

Téth Zoltdnné bizottsagi tag
Dénes lidikd bizottsagi tag
Kovacs Endre bizottsagi tag

Bogdanffy Csaba bizottsagi tag

Godar Andrea irodavezet6

Trellegyikné Téth Timea irodavezeté helyettes
Dr. Mészaros Erzsébet irodavezet6

Cseuz Laszlé irodavezetd helyettes

Dénes Tunde irodavezetd

Dr. Petd Margit csoportvezet6

Alairas







Jankéné Téth Olga Ggyintézé B I TP E

Dr. Eberhardt Bernadett jogi el6add e,
Dr. Csicsel Attila jogi eléadé L
Dr. Berczely Zsuzsanna jogi eléadé

Patyi Gabor okt. és sport referens s

Nanasi Janos cégvezetd L,
Irimias Laszl6 tanacsad6 . AT S

(} v
Benkd Ferenc vezérigazgaté \mg“’ )R

Buzai Csaba Kbnyvtar igazgatd
Németh Gabriella intézményvezetd N
Bogarné Kiss lldiké igazgatd L
Czecherné Pap Rita ESZK. gazd.vezeté = ...

Jozd Tamasné mb. igazgatd 9;» @h! .................

Vincze Tibor Diakélelmezési Intézményvezet6 \}‘A‘“ q .....................
Lajti Timea Ggyvezetd

Variné Kadar Margit konyvvizsgalo

Horvath Jézsef Ertéktar Bizottsag tagja

Novak Péter féépitész

Magonyné Urban Zsuzsanna ifjlisagi referens ‘/(/v( ........ XA b\






6/2020.

) OROSHAZA VAROS ONKORMANYZAT
TARSADALMI KAPCSOLATOK BIZOTTSAG ELNOKETOL

Meghivé

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
2020. szeptember hé 22-én (kedd) 08.00 oérakor
a Varoshaza I. emeleti kistermében lilést tart,
melyre tisztelettel meghivom.

Nvilvanos iilés keretében:

1.)

2)

3.)

4.)

5.)

6.)

7.)

8.)

9.)

Csatlakozas a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat 2021. évi forduléjahoz
El6adoé: Bojtor Istvan alpolgarmester

Az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltatdo Zrt.-vel kapcsolatos
déntések meghozatala
El6adé6: Benké Ferenc vezérigazgato

A helyi kdrnyezet védelmérdl sz616 25/2004. (X.11.) Or. szami rendelet
egyes rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezésérdl
Eléadé: Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6

Az Oroshazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Miikodési-
Szabalyzatanak jovahagyasa
Eldadd: David Zoltan polgarmester

A Petéfi Kulturalis Kézhasznii Nonprofit Kft. Szervezeti- és Mikddési
Szabalyzatanak jovahagyasa
Eléado: Oravecz Noéra alpolgarmester

2020. évre vonatkozéan a helyi védelem alatt allo épiletek felljitasa
targyban beérkezett palyazatok értékelése, tamogatasi 6sszegek odaitélése

El6ado: Novak Péter varosi féépitész

MoLaRi rendszer létesitésével kapcsolatos Egyiittmiikédési megallapodas
megkotése

Eléado: David Zoltan polgarmester

Palyazat benyujtasa az Erasmus+ Program 1. palyazati kategoriajaban
El6ado: Bojtor Istvan alpolgarmester

/1. Oroshaza Varos Onkormanyzata 2020. évi koltségvetés Il. szamu_

médositasa
/2. A 2020. évi kdltségvetéshez kapcsolodé dontés
Eléadé: David Zoltan polgarmester,

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6



10.) Egyebek

Zart iilés keretében:

1.) Oroshaza, Oktéber 6. u. 33-35. I/7. szam alatti bérlakas bérbeadasara
szocialis raszorultsag alapjan kiirt palyazat elbiralasa
Eléado: Dr. Mészaros Erzsébet irodavezeté

2.) Bérldkijelolés kdzérdekbdl
El6adé: Bojtor Istvan alpolgarmester

Az eléterjesztések irasos anyagait mellékeltem. Az Ulés napirendi pontjaihoz tartozo
elterjesztési anyagok a varos hivatalos honlapjarél (www.oroshaza.hu/
dnkormanyzat/ képvisel6-testlleti-, bizottsagi munka/ eléterjesztések) a postazast
kovetéen PDF fajl formatumban letélthetéek lesznek.

Kérem az Ulésen feltétlen megjelenését.

Oroshaza, 2020. szeptember 18.

Tisztelettel: C:i&r '

Lovei Ferenc
a Bizottsag Elndke



. El6terjesztés
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete lilésére

Targy: a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati 6szténdijrendszer
elbiralasanak rendjérél sz6l6 szabalyzat 2. szami modositasa

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzata 203/2015. (IX. 25.) K. t. szamu hatarozataval
fogadta el, majd 252/2017. (1X.28.) K.t. szdmU hatarozatadval médositotta a Bursa
Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati 6sztondij rendszer elbiralasanak szabalyait
(tovabbiakban: Szabalyzat). Az érvényben levé Szabalyzat az Elbiralas rendjének 2.
pontjadban az alabbiak szerint hatarozza meg az Osztdndij tamogatas szocialis
raszorultsaganak feltételeit:

,a palyazéval egy haztartasban élék egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg
az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 300 %-at, és egyikik sem
rendelkezik vagyonnal.”

Jelenleg az éregségi nyugdij legkisebb dsszege 28.500,- Ft, igy a Szabalyzat szerint
6sztondij tamogatasra az a palyazo jogosult, ahol az egy haztartasban élék egy fore
juté havi jpvedelme nem haladja meg a 85.500,- Ft-ot. A Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaga 2020. 09. 22. megtartott Ulésén javaslatot tett a Szabalyzatban szerepld
korlat értékének 320%-ra torténd megemelésére azért, hogy minél t6bb raszoruld
fiatal eredményesen tudjon palydzni a Bursa Hungarica osztondijra. Ebben az
esetében az egy fére jutd havi jovedelem mértéke a 2021. évi palyazat benyujtasakor
91.200,- Ft lesz.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet az alabbi hatarozati javaslatok elfogadasara.

Hatarozati javaslat:
Oroshaza Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete dont arrél, hogy
1.) elfogadja a hatarozat mellékletét képezd, Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormanyzati Osztdndijrendszer elbiralasanak rendjérél sz6l6 szabalyzat 2. szamu
mobdositasat,

2.) felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a szabalyzat 2. szamu modositasanak
alairasara.

Végrehajtasért felelés:
David Zoltan polgarmester a szabalyzat 2. szamu médositasanak alairasaért.

Hatarid6: 2020. szeptember 30.
Oroshaza, 2020. szeptember 22.

... I\

alpolgarmester



Melléklet a ...... /2020.(.....) K. t. hatarozathoz

Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati 6szténdijrendszer
elbiralasanak rendjérél szol6 szabalyzat
2. SZAMU MODOSITASA

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 203/2015. (IX. 25.) K. t. szdmu
hatarozataval elfogadott Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati
osztondijrendszer elbiralasanak rendjérél szolé szabalyzatanak (tovabbiakban:
Szabdlyzat) 2. szami modositasarél az alabbiak szerint rendelkezem;

1.) A Szabalyzat ,,Az elbiralas rendje” fejezetének 2. pontja helyébe az alabbi
rendelkezés lép:

»2. AZ bnkormanyzati 6szténdij tamogatas szocialis részorultsagi feltételei:

a palyazoval egy haztartasban él6k egy fore juté havi jévedelme nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 320%-at, és egyikiik sem
rendelkezik vagyonnal.”

2.) A Szabalyzat jelen 2. szamu moédositasa alairasanak napjan lép hatalyba.

3.) A Szabalyzat jelen médositassal nem érintett részei valtozatlan tartalommal
tovabbra is hatalyban maradnak. Jelen 2. szami moédositds a Szabalyzat
elvalaszthatatlan részét képezi.

Oroshaza, 2020. szeptember ....

David Zoltan
polgarmester



) Eléterjesztés
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete iilésére

Targy: Csatlakozas a Bursa Hungarica Fels6oktatasi  Onkormanyzati
Oszténdijpalyazat 2021. évi forduldjahoz

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban:
Bursa Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos
helyzet(i, szocidlisan raszorulé fiatalok felsdoktatasban vald részvételének
tamogatasa. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer tébbszinti tamogatasi rendszer,
amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési dnkormanyzatok
altal nyujtott tamogatés, a megyei onkormanyzatok altal nydjtott tamogatas és a
felsGoktatasi intézményi tamogatas, amelyet az Innovaciés és Technoldgiai
Minisztérium (tovabbiakban Minisztérium) biztosit.

A Minisztérium a fels6oktatasban mar tanulé vagy a tovabbiakban tanulni kivano,
szocialisan hatranyos helyzetli fiatalok tadmogatasahoz, oly moédon kivan
hozzajarulni, hogy a teleplilési (és a megyei) 6nkormanyzat altal megallapitott
tamogatasi 6sszeget a Minisztérium hivatalos lapjaban kézzétett értékhatarig - amely
2020. évben 5.000,- Ft/fé/hénap volt — kiegésziti (intézményi 6szténdij rész).

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréll a nemzeti felsGoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. térvéeny, valamint a
felsdoktatasban részt vevé hallgatok juttatasair6l és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél sz6l6 51/2007. (I1l. 26.) Kormanyrendelet szolgal.

Oroshdza Varos Onkormanyzata 2016. évben csatlakozott a Bursa Hungarica
FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerhez, igy 2017. évben 26 tanuld,
2018. evben 24 tanuld, 2019. évben 27 tanuld, 2020. évben 22 tanulé észténdijahoz
jarul hozza havi 5.000.- Ft 6sszeggel.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztdndijrendszer 2021. évi
fordulbjanak eljarasrendje és az Altalanos Szerzédési Feltételekben rogzitettek
szerint csatlakozhatnak az ©nkormanyzatok a Bursa Osztdndijrendszerhez, és
irhatjak ki a palyazatokat.

A Bursa Oszténdijrendszerhez valé csatlakozas dnkéntes. A csatlakozas egyben a
Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyittmiikddési Rendszerhez
(EPER - Bursa) torténé csatlakozast is jelenti, ami kizarélag az Emberi Eréforras
Tamogataskezeldén (tovabbiakban Tamogataskezel6) keresztiil valésulhat meg a
sNyilatkozat csatlakozasrél, valamint az elektronikus adatbazis hasznalatarol”
dokumentum alairasaval. A csatlakozasi nyilatkozat minta jelen eléterjesztés
mellékleteként csatolasra kerlilt. A csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje



2020. oktéber 1., ami 6nmagaban nem jelent anyagi kételezettségvallalast, viszont a
palyazatok kiirasat kévetéen vissza nem vonhaté. Az dnkormanyzat a benydjtott
palyazatok erteimében dént a tamogatasi 0sszegek odaitélésérdl.

A palyazat kiirasanak hatarideje 2020. oktéber 5., melyet az Onkormanyzat
hirdetétablajan és a helyben szokasos egyéb moédon kézzé kell tenni. Az
Onkormanyzat kételes mind az ,A”, mind a ,B” tipusu palyazatot kiirni:

- ,A” tipusa palyazati kiiras - Oroshaza Varos Onkormanyzata az Innovacios és
Technolégiai Minisztériummal egylttmikédve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet
alapjan ezennel kiirja a 2021. évre a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Oszténdijpalyazatot felséoktatasi hallgaték szamara a 2020/2021. tanév masodik és
a 2021/2022. tanév elsd félévére vonatkozéan. Az 6sztdondij idétartama 10 hénap,
azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév (a 2020/2021. tanév masodik féléve és a
2021/2022. tanév elsé féléve).

- ,,B” tipus( palyazati kiiras - Oroshaza Varos Onkormanyzata az Innovacids és
Technologiai Minisztériummal egyittmiikédve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet
alapjan ezennel kiirja a 2021. évre a Bursa Hungarica Felstoktatasi Onkorméanyzati
Oszténdijpalyazatot felsdoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivanoé fiatalok szamara. Az
Oszténdij idétartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kéveté tanulmanyi félév (a
2021/2022. tanév, 2022/2023. tanév és a 2023/2024. tanév).

A palyazoknak Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmiikddési
Rendszerbe (EPER - Bursa) a regisztracidjukat kévetéen kell feltdlteni adataikat,
majd a véglegesités utan a palyazati (irlapot kinyomtatva és alairva a kételezéen
csatolandd mellékletekkel egyltt a lakéhely szerinti Onkormanyzathoz kell
benyuijtaniuk. A palyazatot ebben a formaban 2020. november 5-ig lehet benyujtani
az Oroshéazi Polgarmesteri Hivatal Jogi Csoportjanak.

A telepilési 6nkormanyzat az elbiralas soran mar meglevé szabalyzatai, vagy a
Bursa Hungarica Osztondijrendszer elbiralasara elfogadott szabalyzata alapjan jar el
és biralati dontését 2020. december 4-ig kételes az EPER-Bursa rendszerben
rogziteni. A telepllesi énkormanyzat 2020. december 8-ig kételes dontésérdl és
annak indokairé! az EPER-Bursa rendszeren keresztll elektronikusan vagy postai
uton értesiteni a palyazékat, illetve lehetévé tenni, hogy a személyikre vonatkozé
déntést az 6nkormanyzat éplletében megtekinthessék.

A palyazoi regisztracidbhoz, a palyazati (rlap kitbltéséhez, lezarasadhoz és végil
nyomtatasahoz internetre és informatikai eszk6zdkre van szikség. Feltételezve,
hogy a palyazdk szocialis helyzete nem teszi lehetévé, hogy ezek otthon alljanak
rendelkezésre, illetve nincs ra lehetéséglik, hogy a palyazat elkesziteséhez
sziikséges szolgaltatasokat téritésmentesen vegyék igénybe, ezért az Onkormanyzat
a Justh Zsigmond Varosi Kényvtar szolgaltatasait — erre a célra vonatkozéan és a
palyazat beadasanak hataridejéig, beleértve a szakmai segitségnyujtast is — ebben
az évben is téritésmentesen biztositja a részikre.

Az osztdndijasok vonatkozasaban az elsé tanulmanyi félévre esé 5 havi dszténdij
Onkormanyzati tamogatasi részét 2021. januar 31-ig kell a Tamogataskezel®
szamlaszamara atutalni, ezért ennek fedezetét a 2021. évi kdltségvetésben tervezni



szikséges.

Hatarozati javaslat:
Oroshaza Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete dont arrdl, hogy

1) csatlakozni kivan a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondupalyazat 2021. évi fordul6jdhoz és elfogadja a palyazati kiirasban szerepld
Altalanos Szerzédési Feltételeket,

2.) az Osztdndijpalyazaton vald részvétel koltségvetési fedezetét 2021, évre a
beérkezett kérelmek ismeretében hatarozza meg és azt a 2021. évi kdltségvetésébe
betervezi,

3.) felhataimazza David Zoltdn polgarmestert a csatlakozassal és az
Osztondijpalyazat miikodtetésével kapcsolatos megallapodasok, dokumentumok

alairasara, tovabba a palyazati felhivas megjelentetésére, illetve a sziikséges tovabbi
intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelSs:

Godar Andrea irodavezet6, a 2. pontban foglalt intézkedések végrehajtasaért,
David Zoltan polgarmester, a 3. pontban foglalt intézkedések végrehajtasaért.
Hataridd: értelem szerint

Oroshaza, 2020. szeptember 2.
i

Bojtor Istvan
alpolgarmester






A Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
2021. évi forduldjanak
~ ELJARASRENDJE
Altalanos Szerzdédési Feltételek
a csatlakozé 6nkormanyzatok szamara

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) Magyarorszag Kormanya altal az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzet(i, szocidlisan raszorulé fiatalok szamara a felsdoktatasban valé részvetel
tamogatasara alapitott 6sztdndijrendszer. A Bursa Hungarica Osztondurendszer lebonyolitasat a
felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az éltaluk fizetend6 egyes téritésekrél szolo
51/2007. (Ill. 26.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet), valamint a nemzeti
fels6oktatésrol szol6 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) szabéalyozza.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer és ezen Eljarasrend

= a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvény

= afelsdoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl
sz0l6 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrél, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrol sz6lé 2011. évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrél, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felséoktatasrol szolé 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz616 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet

» a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél sz6l6 1993. évi lll. térveny

s az adllamhéaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

» az dllamhaztartasrél szolé térvény végrehaijtasarél sz6lo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

» apolgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol sz616 1992. évi LXVI. térveny

» az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairél sz616 2015. évi
CCXXI. térvény

» az elektronikus Ggyintézés részletszabalyair6l sz616 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet

»  a Buntetd Torvénykonyvrél sz6l6 2012. évi C. térvény (Btk),

» az informaciés énrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél sz6lé 2011. évi CXIl.
térvény

vonatkoz6 rendelkezéseivel 6sszhangban kerult kidolgozasra.

A felsGoktatasban részt vevé hallgaték juttatasairdl és az altaluk fizetendé egyes téritésekrél sz6l6
51/2007. (Ill. 26.) Korméanyrendelet 20. § (5) bekezdése alapjan a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerhez  csatlakozé ~ févarosi  keriileti ~ 6nkormanyzatokra a  telepdlesi
6nkormanyzatokra vonatkozé el6irasok érvényesek, mig csatlakozésa esetén Budapest Févaros
Onkormanyzata a megyei 6nkormanyzatokkal megegyezé médon vesz részt a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerben.

1. A telepllési 6nkormanyzat maga jogosult a palyazat kiirasara a jelen Eljarasrend — Altalanos
Szerz6dési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) 5. pontjaban foglaltak szerint. A palyazat kiirasanak
feltétele, hogy a teleplilési 6nkormanyzat csatlakozzon a Bursa Hunganca Oszténdijrendszer 2021.
évi forduljahoz. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2021. évi forduléjaban a telepulési
onkormanyzatok csatlakozésa a palyazati fordulohoz egyuttal a Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelési és Egylittmiikédési Rendszerhez (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) torténd
csatlakozast is magaban foglalja és kizarélag az Emberi Eréforras Tamogataskezeld (a
tovabbiakban: Tamogataskezelé) altal biztositott EPER-Bursa rendszerbe torténé belépést
kdvetéen valosulhat meg, melynek elérése:



https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx

Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakozé ©onkormanyzatok a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki, palyazatot
nem biralhatnak el.

Az dnkormanyzatok szamara a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben valé részvétel dnkéntes. A
Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez torténé csatlakozashoz az EPER-Bursa rendszerben a
csatlakozasi szandék rogzitése szikséges. Az EPER-Bursa rendszerbe valé belépéshez
felhasznal6i névre és jelszoéra van szukség, amelyet a Bursa Hungarica Oszténd ijrendszer 2021. évi
palyazati forduléja dokumentacitjanak megjelentetését kovetden a Tamogataskezel$ kild meg az
onkorményzatok részére. A belépést kdvetben az EPER-Bursa rendszerben elvégezhetd az
onkormanyzati adatok ellendrzése, az 6nkormanyzati Bursa Hungarica Ugyintézék és kiemelt
ugyintézé kijellése és letdlthetd az ASZF 1. sz. mellékletét képezé ,,Nyilatkozat a csatlakozasrol,
valamint az elektronikus adatbazis hasznalatarél” (a tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat)
cimli dokumentum, melynek eredeti, alairt, lepecsételt példanyat ajanlott kialdeményként kell
eljuttatni a Tamogataskezels részére.! A boritékon tintessék fel a kévetkezét: .Bursa Hungarica”.
Tobb dnkormanyzat csatlakozési nyilatkozatanak bekiildése esetén kérijiik, telepiilésenként
kiilén boritékban adjak postara a Csatlakozasi nyilatkozatot!

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2020. oktéber 1. (postabélyegzé)

Az onkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kildenie a
Tamogataskezel6 részére, ha a korabbi palyazati fordulo(k) soran mar tett ilyen nyilatkozatot. A
Csatlakozasi nyilatkozat visszakildése énmagaban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
énkormanyzat a benyujtott palyazatok ismeretében dént a tamogatasi Osszegek odaitélésérdl. A
Csatlakozasi nyilatkozatot az 6nkormanyzat a palyazatok kiirasat kévetéen nem vonhatja vissza.
Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Osztondijrendszer 2021. évi fordulbjahoz az a teleptlési
onkormanyzat, amelyet az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (tovabbiakban: Minisztérium) a 2020.
évi palyazati forduléban vallalt kotelezettségei megszegése miatt az dsztondijrendszer résztvevéi
kdzlt kizart.

2. Az 6nkormanyzatnak lehetésége van a Csatlakozasi nyilatkozat kitoltése soran az EPER-Bursa
rendszerben megadni a kételezé meliékletek listajat, valamint kiegészité énkormanyzati szocialis
rlapmezéket is a palyazathoz. Felhivjuk szives figyelmiket, hogy a minta palyazati (irlapon talalhaté
kerdesek mind megjelennek a rendszerben a palyazok altal kitoltendd Palyazati drlapon, emiatt az
azon szereplé kérdéseket kérjik, ne ismételiék meg az 6nkormanyzati kiegészité kérdéseknél!

3. A Tamogataskezelé az EPER-Bursa rendszerben érkezteti és fogadja be a Csatlakozasi
nyilatkozatokat, melyrél a teleplilési 6nkormanyzatoknak rendszeriizenetet kiild. Ezenkivil a
www.emet.gov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliletén, a ,Csatlakozott telepiilések”
menipont alatt 2020. oktéber 6-ig kbzzéteszi a 2021. évi forduléhoz csatlakozott telepiilések
teljes listajat.

Abban az esetben, ha a csatlakozni szandékoz6 telepiilés ezen a listan nem szerepel, akkor a
teleptilési 6nkormanyzat Csatlakozasi nyilatkozata nem érkezett meg a Tamogataskezelé cimére,
vagy Csatlakozasi nyilatkozatat a Tamogataskezeld nem volt jogosult elfogadni a csatlakozési
hatéridé elmulasztasa miatt. Ebben az esetben a palyazék sem tudnak palyazatot benyujtani az
6nkormanyzathoz.

Amennyiben a Csatlakozasi nyilatkozat nem érkezett meg a Tamogataskezeld cimére, de a
telepalési dnkormanyzat a regisziraciét elvégezte és a csatlakozasi drlapot a rendszerbél
kinyomtatta, valamint az ajanlott kiildemény ,kildemény azonositéja” alapjan bizonyitani tudja, hogy
hataridében, a megfelelé cimre megkildte azt, gy a Tamogataskezel6 kilon kérelem nélkl

! Az Emberi Eréforras Tamogataskezeld az elektronikus gyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szélé 2015. évi
CCXXIL. térvény és az elektronikus ligyintézés részletszabalyairol sz616 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet alapjan biztositja a palyazok,
a telepiilési és megyei 6nkormanyzatok, valamint a felsdoktatasi intézmények részére az elektronikus iigyintézés lehetbségét, igy a
palyézatok lebonyolitasahoz szilkséges hivatalos dokumentumok Eper-Bursa rendszerben torténé benyuijtasat és feldolgozasat. Az e-
Ugyintézés integralasa a palyazatkezelési rendszer szolgaltatisai kozé bevezetés alatt all, a modul alkalmazasaval kapcsolatos
felvilagositas a Tamogataskezelé honlapjan és Bursa Hungarica igyfélszolgalatan érhets el.
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elfogadja a Csatlakozasi nyilatkozatot a palyazatbeadasra rendelkezésre allé hataridé lejartaig.
Tekintettel azonban arra, hogy a péalyazasra rendelkezésre all6 hataridét moédositani nem
lehetséges, amennyiben az 6nkormanyzat az igazolast a palyazati adatrégzitésre rendelkezésre all6
idd letelte utan kildi be, agy a Tamogataskezelének nem all médjaban azt elfogadni.

4. Abban az esetben, ha az 6nkormanyzat a Csatlakozéasi nyilatkozat benyujtasara eldirt hataridét
elmulasztja, vagy az ajanlott kildemény kildemény azonositéjaval’ nem tudja igazolni, hogy
Csatlakozasi nyilatkozatat hataridében a megfeleld cimre elkildte, méltdnyossagi kérelmet
terjeszthet el6 a Tamogataskezel6héz a csatlakozas utdlagos elfogadasa irant, melyet az
6nkorméanyzat — eldbbiekre tekintettel — indokolni kételes. A kérelmet 2020. oktéber 7-ig
(beérkezési hataridd) lehet el6terjeszteni. Ha a kérelem a megadott hataridéig nem érkezik be
a Tamogataskezeloh6z, az onkormanyzat nem tud csatlakozni az adott évi palyazati
fordulohoz.

Az dnkormanyzat a méltanyossagi kérelem elbterjesztésével egyidejlileg az eredeti Csatlakozasi
nyilatkozatot is koteles benyuijtani. A kérelemben az 6nkorményzatnak nyilatkoznia kell arrél, hogy
az "A" es "B" tipusu palyazatot hatariddben kiirta, és kdtelezettséget vallal arra, hogy az ASZF-ben
foglaltaknak a tovabbiakban maradéktalanul eleget tesz. Nem tamogathaté azon énkormanyzat
méltanyossagi kérelme, amely az "A" és "B" tipusl palyazat kiirasanak hataridében nem tett eleget,
illetve csak az "A" tipusi vagy csak a "B" tipusu palyazatot hirdette meg a megadott hataridé szerint.

A Kkérelemrél a kérelemben megfogalmazott indokok mérlegelésével 2020. oktéber 14-ig a
felsboktatasért felelés helyettes allamtitkar dént, és doéntésérél haladéktalanul tajékoztatja a
Tamogataskezel6t. A felsGoktatasért felelés helyettes allamtitkar ddntésérél a Tamogataskezelé
2020. oktéber 16-ig elektronikusan értesiti az dnkormanyzatot.

5. A palyazat kiirasanak hatarideje a telepiilési 6nkormanyzatoknal: 2020. oktober 5. A
palyazatot az 6nkormanyzat hirdetétablajan és a helyben szokasos egyéb modon kell kézzétenni. A
telepilési 6nkormanyzat mind az "A", mind a "B" tipusu palyazatot kételes kiirni oly médon, hogy az
"A" és a "B" tipusU palyazatok kiirasanak megjelentetése egy idében térténjék. A Csatlakozasi
nyilatkozatnak a Tamogataskezel6héz tértént beérkeztetése és annak elfogadasa utan mind az "A",
mind a "B" tipusa palyazati kiiras megjelenik az adott énkormanyzat adatlapjan is az EPER-Bursa
rendszerben. A palyazék az adatrégzitést a Csatlakozasi nyilatkozat Tamogataskezeléhdz tértént
érkeztetését és elfogadasat kdvetden kezdhetik el.

6. A palyazati kiirasnak kotelezéen tartalmaznia kell az alabbiakat:
1) A palyazék koére

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan
kizarélag a telepilési édnkormanyzat teriuletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely)
rendelkezék részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szo6i6 1992. évi LXVI. térvény ,lakéhely” fogalmanak
feleltetheté meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és szerzédéses
allomanyu hallgatdja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarolag koiféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzéshen vesz részt.

a) Az "A" tipusi palyazatra azok az dnkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetii hallgatok jelentkezhetnek, akik felsSoktatasi intézményben (felsGoktatasi
hallgat6éi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali munkarend) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget
eredményezé mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsboktatasi szakképzésben
folytatjak tanulmanyaikat.



Az osztdndijra palyazhatnak a 2020 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdé hallgatok is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatoi jogviszonya 2021 6szén mar nem all
fenn, agy a 2021/2022. tanév els6 félévére esé dszténdij mar nem keriil folyositasra.

Az dszténdijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a
fels6oktatasi intézményben a palyazas iddpontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyositasanak feltétele,
hogy a 2020/2021. tanév méasodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezzen.

b) A"B" tipusu palyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkez6, hatranyos
szocialis helyzet(i, a 2020/2021. tanévben utols6 éves, érettségi elstt allé kozépiskolas, illetve
felsGfokl végzettséggel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézménybe felvételt még nem nyert,
eérettségizett palyazok jelentkezhetnek, akik a 2021/2022. tanévtdl kezdSdéen felsGoktatasi
intezményben teljes idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felsboktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

A "B" tipusu palyazatra jelentkezdk kozll csak azok részesilhetnek dszténdijban, akik a 2021. évi
altalanos felvételi eljarasban elészor nyernek felvételt felséoktatasi intézménybe és tanulmanyaikat
a 2021/2022. tanévben ténylegesen megkezdik.

2) A palyazat benyuijtasanak médja és hatarideje

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitsltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarolag a lakéhely szerint illetékes telepulési énkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyujtani személyesen vagy postai tton. A palyazat régzitésének és az énkormanyzathoz térténé
benyujtasanak hatarideje:

2020. november 5.

Figyelem!
A palyazatbeadashoz az EPER-Bursa rendszerben egyszeri palyazéi regisztracié sziikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palvbelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak ujra, 6k a meglévé felhasznalénév és jelszé birtokaban Iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelsz6 funkcioval
kerhetnek uj jelsz6t. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kévetéen lehetséges a palyazati adatok
feltdltese a csatlakozott énkormanyzatok paly4zdi részére. A palyazati Grlapot minden forduléban
Ujra ki kell télteni! A személyes és palyazati adatok ellenérzését és véglegesitését kovetben a
palyazati (irlapot kinyomtatva és aldirva a telepiilési &nkormanyzatnal kell benyujtaniuk a
palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egytt
érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely mellékiet hianyaban a palyazat formai
hibasnak minésil. A benyuijtott palyazatok befogadasat az énkormanyzat kételes az EPER-Bursa
rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

3) Az bsztondij id6tartama és az 6sztondijjal 6sszefiiggd kdzterhek
a) Az dsztondij idotartama:

"A" tipusl palyazat: 10 hénap, azaz két egymast kéveté tanulmanyi félév (a 2020/2021. tanév
masodik féléve és a 2021/2022. tanév els6 féléve);

“B" tipusu palyazat: 3x10 hénap, azaz hat egymast koveté tanulmanyi félév (a 2021/2022. tanév, a
2022/2023. és a 2023/2024. tanév).

b) Az észténdijjal 6sszefiiggd kézterhek:



Az elnyert szténdijat kbzvetlen add- és TB-jarulékfizetési kbtelezettség nem terheli (l4sd a személyi
jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6., 4.17. pontjat).

4) A palyazat kdtelezd mellékletei

"A" tipust palyazat
a) A felsSoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas a
2020/2021. tanév elsé félévérol.

Amennyiben a palyazé egy idében tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all,
palyazataban csak azt a felsdoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként létesitett
hallgatéi jogviszonyt. A fels6oktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kézésen meghirdetett
— egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében
a hallgaté az allami fels6oktatasi intézményt kiteles megnevezni.

b) lgazolas a palyazo és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fore juté havi nettéd
jovedelmérél.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé teleplilési 6nkormanyzat hatarozza meg.
"B" tipusu palyazat

a) Igazolas a palyazo és a palyazéval egy haztartasban élok egy fére jutd havi netté
jovedelmérdl.

b) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiral telepilési 6nkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati irlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely mellékiet hiAnyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

5) A palyazat elbiralasa

Az dsztondij elbiralasa kizarélag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fliggetleniil térténik.

A pélyazo szocialis raszorultsaga igazolasara kételes megadni a vele egy haztartasban élok (a
palyazé lakohelye szerinti lakasban életvitelszerlien egyitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek) egy fére jutdé havi nettd jovedelmének forint 6sszegét.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatasrél és szociélis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. t6rvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kételezettséggel csSkkentett
- aa) a személyi jovedelemadordl szél6 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiiféldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu meliéklete szerinti adémentes bevételt, és
- az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozéi adérol, a kisad6zo vallalkozasok
tételes adojarél és a kisvallalati adérél szolé térvény, vagy az egyszerdsitelt
koézteherviselési hozzajarulasrol szo16 térvény szerint addt, illetve hozzéjaruléast kell fizetni.



Elismert kéltségnek minGsil a személyi jovedelemadorél sz616 térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartisdij. Ha a magéanszemély az egyszerisitett véllalkozéi adé vagy
egyszerusitett kdzteherviselési hozzéjarulas alapjaul szolgélé bevételt szerez, a bevétel
cs6kkenthetS a személyi jévedelemadordl sz616 térvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt
kiaddsokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-éval. Ha a mezbgazdasagi Gstermelé addéévi
Ostermelésb6l szdrmazé bevétele nem t6bb a kistermelés értékhatéranél (illetve ha részére
tamogatast foly6sitottak, annak a folyésitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csOkkentheld az igazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a
bevétel 85%-anak, illetbleg éllattenyésztés esetén 94%-anak megfelels ésszeggel,

Befizetési kitelezettségnek minésiil a személyi jévedelemads, az egyszeriisitett vallalkozasi ado,
a maganszemeélyt terhel6 egyszeriisitett kézteherviselési hozzajarulas, egeszségligyi hozzajarulas
es jarulek, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijarulék, nyugdijbiztositasi Jjarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavaéllaléi jarulék.

Nem minésiil j6vedelemnek

a) a rendkivili telepiilési tdmogatas, a lakésfenntartisi tamogatas, az adossagesSkkentési
tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiaddsok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadédsokhoz kapcsol6dé hatralékot felhalmozé
személyek részére nyujtott teleplilési tamogatas,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tmogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
52016 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt. 20/B.
§-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelGsziilék szaméra fizetett nevelési dij és kiilén
ellatmany,

¢) az anyasagi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskoriatozott személyek pénzbeli kizlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka
és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogado szervezet éltal az 6nkéntesnek kil6n térvény alapjan biztositott Jjuttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi kbnyvvel térténé munkavégzésnek, az egyszeriisitett foglalkoztatasrol
$z0l0 torvény alapjan torténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kdzétt az
adorendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan
haztartasi munkéara létesitett munkavégzésre irdnyulé jogviszony keretében t6rténé
munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyiijtas keretében tarsadalmi gondozésért kapott liszteletdl,

i) az energiafelhasznélashoz nydjtott timogatas,

J) a szocidlis sz6vetkezet, valamint a k6zérdek( nyugdijas sz6vetkezet 6regségi nyugdijban vagy
atmeneti banyasz jaradékban részesiilé tagja &ltal a szévetkezetben végzelt tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadérél szél6é torvény alapjan adémentes
bevétel,

k) az életvitelszerien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni értékii jog dtruhdzéasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhézott vagyoni
eértékl jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladést vagy atruhazést kéveté egy éven
belil az elad6 vagy atruhdzé sajat, vagy kézeli hozzatartozéja életvitelszeri, tényleges
lakhatasanak céljat szolgélé ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasariaséra keril sor,

l) az elengedett tartozs, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
ktelezettség megsziinésére a természetes személyek adéssagrendezési eljarasaban, tovabba
kbziizemi szolgaltatas szolgéaltatoja, illetve pénziigyi intézmény éltal, az adés megélhetését
veszélyeztetb szocidlis helyzete miatt keriilt sor.

6) Adatkezelés
A palyazok a kévetkezd személyi és egyéb adataikat kételesek a palyazatban megadni:

"A" tipusu palyazat: név; anyja szlletési neve; sziletési helye és ideje; lakéhelye (lakcimkartyaval
igazolhatéan); adéazonosité jel; felsGoktatasi intézmény; kar; szak/szakpar megnevezése és a
fels6foku képzésére vonatkozo adatok: telefonszam; e-mail cim. A palyazé az intézmény, kar és
szak/szakpar telies nevét a felstoktatasi intézménynél nyilvantartott hivatalos formaban kételes
megadni.



"B" tipus\ palyazat: név; anyja szlletési neve; szlletési helye és ideje; lakéhelye (lakcimkartyaval
igazolhatoan); adéazonosito jel; telefonszam; e-mail cim.

A palyazé palyazata benyujtasaval bintetjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és mellékleteiben
nem a valésagnak megfelelé adatokat tuntet fel, ugy a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerb6l
palyazata kizarhat6, a megitélt tAmogatéas visszavonhaté.

A pélyazat benyuijtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezel6, az énkormanyzatok
és a felsboktatasi intézmény a palyazati dokumentaciéba foglalt személyes adatait az
dsztondijpalyazat lebonyolitasa és a tAmogatasra valé jogosultsag ellenérzése céljabél az dsztondij
tamogatas életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében térténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivil helyezésérél szoldé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében
(tovabbiakban: GDPR) foglaltak szerint. Az adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairol,
az 4altala igénybe veheté jogorvoslati lehetéségekrél részletes tajékoztatds taldlhaté a
Tamogataskezelé honlapjan az Adatvédelmi tajékoztatéban az alabbi elérhetéségen:
http:/Amww.emet.gov.hu/_userfiles/szervezet/kozlemenyek/adatkezelesi_tajekoztato_3_sz__mellek
et.pdf

A fentieken tdlmenden a "B" tipusua palyazat esetében:

A palyazok buntetdjogi felelésségilk tudataban kijelentik, hogy a palyazati Grlap benyujtasakor
fels6oktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

A palyazék palyazatuk benyuljtasaval hozzajarulnak ahhoz, hogy a felséoktatasi intézménybe
torténd felvételi jelentkezésiik eredményérdl a felséoktatasi informaciés rendszer mikédtetéséert
felelés szerv a Tamogataskezelbnek, illetdleg a tAmogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson.

7) Az dszténdijasok bejelentési kotelezettségei

Az észtondijban részesilé hallgaté kételes az dsztondij folydsitasanak idészaka alatt minden, az
dsztondij folyositasat érintd valtozasrol haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon belil) értesiteni a
Tamogataskezel6t és a folydsito felsdoktatasi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztul kell kezdeményezni. Az értesitési kotelezettséget a haligaté 5 munkanapon beltll kbteles
teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (0 felsdoktatasi intézmény, kar, szak

megadasaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

A "B" tipusU tamogatasban részesitett palyazé 2021. augusztus 31-ig a fels6oktatasi intézmeény
felvételi dontésrél szolé hatarozata vagy az Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata masolatanak
megkuldésével koteles a Tamogataskezeld részére bejelenteni, hogy a 2021/2022. tanévben melyik
fels6oktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. A palyazé kételes egyuttal az EPER-Bursa
rendszerbdl kinyomtatott Grlapon nyilatkozni arrél, hogy a 2021. évi felsdoktatasi felvételi évet
megel6ézéen nyert-e felvételt felsdoktatasi intézménybe.

A "B" tipusU palyazat soran tamogatasban részesilé 6szténdijas a tamogatas idétartama alatt
palyazhat az "A" tipust 6sztondijra. Amennyiben a "B" tipust palyazat soran tamogatasban
részesilld dsztondijas a tamogatas idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusu 6sztdndijra, "B"
tipust 6sztondijat automatikusan elveszti.

Az osztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet, és az onnan let6lthetd Lemondé nyilatkozatot alairva és postai iton megkaldve a
Tamogataskezelb cimére jelenthet be. A Lemondo nyilatkozat bekildésével az szténdijas a nyertes



Osztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelélt félévrél és az dszténdij tovabbi félévi részleteirdl
is lemond.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az 6szténdij folyositasabol és
az Osztondijrendszer kdvetkezd évi forduléjabol kizarhatd. Az az osztondijas, aki hataridén belili
eértesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folyositasatél, a tanulmanyi félév
lezarasat kévetden (junius 30-ig, illetve januar 31-ig) ki nem fizetett szténdijara mar nem tarthat
igényt.

Az 6sztondijas 30 napon belill kételes a jogosulatlanul felvett 8szténdijat a foly6sité felséoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazas soran nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, tamogatasban nem részesiilhet,
még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl sz6l6 tajékoztatast mar kézhez vette.

7. A palyazati kiirds a fentieken tul kizarélag a pélyazat elbiralasahoz megkivant mellékletek
felsorolasat és az ©nkormanyzat altal meghatarozott, a fentiekkel nem ellentétes elbiralasi
prioritasok megjeldlését tartalmazhatja. A tamogatds megitélése és folydsitasa nem kéthets
semmilyen késébb bekdvetkezé feltételhez, illetbleg kételezettség vallalasahoz (pl. a telepulési
onkormanyzat teriiletén térténd munkavallalashoz vagy tovabbi ott lakashoz), valamint a palyazok
semmilyen formaban nem kételezheték sem az énkormanyzat, sem mas szervezet, testilet altal
dnrész megfizetésére.

8. A palyazati kiirasnak a Kormanyrendeletben, ilietéleg a jelen ASZF-ben foglaltakkal ellentétes
rendelkezései és kitételei érvénytelenek, a telepllési 6nkormanyzat a palyazatot az érvénytelen
rendelkezések figyelmen kivil hagyasaval kételes lebonyolitani.

9. A palyazok a regisztraciot kévetéen az EPER-Bursa rendszerben kitsltétt és kinyomtatott, alairt
palyazati (irlapot, a kbtelezé mellékleteket csatolva a telepiilési 6nkormanyzatokhoz nyujtjak be, ahol
a palyazatot az EPER-Bursa rendszerben érkeztetni és ellenérizni szilkséges. A telepllési
onkormanyzat csak a helyesen érkeztetett és ellen6rzott palyazatokat biralhatja el. Az énkormanyzat
nem az EPER-Bursa rendszerbdl nyomtatott, vagy nem megfeleléen véglegesitett palyazati
Urlapokat nem fogadhat be, ezek kezelése sordn az &énkormanyzat feleléssége a palyazok
figyelmeztetése és tajékoztatasa.

10. A teleplilési 6nkorményzat az EPER-Bursa rendszerben ellenérzi és elbiralja a beérkezett
palyazatokat.

Az elbiralas soran a telepulési 6nkormanyzat:

a) a palyazékat hianypétlasra szélithatja fel a formai ellendrzés és az elbiralas soran, az
onkormanyzat altal (palyazati kiirdsaban vagy helyi rendeletében vagy jegyz6i utasitasaban)
meghatarozott hataridében, amely azonban nem lépheti til a palyazatok énkormanyzati elbiralasi
hataridejét. Az dnkormanyzat hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltiintetett. A palyazati dokumentumok kezelése soran a kdzfeladatot ellaté
szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirdl szo6lé 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet
rendelkezéseit az 6nkormanyzat betartani kételes. Erre tekintettel az iktatasi nyilvantartasbol ki kell
derlilnie, hogy az adott palyazati anyag mikor érkezett, hany és milyen tipusu (papiralapa vagy
elektronikus) mellékletet tartaimazott, mi volt az intézés hatarideje, médja, idépontja. A postai aton
torténé benyujtas esetén a boritékot meg kell 6rizni, személyes benyljtas esetén az atvételt
dokumentalni kell.

b) a hataridén tul benyujtott vagy formailag nem megfelelé palyazatokat az EPER-Bursa
rendszerben a birdlatbél kizarja és a kizaras okat régziti;

¢) minden, hataridén bell, postai Gton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad, minden
formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral és dontését irasban indokolja;

d) csak az 6nkormanyzat terliletén lakohellyel rendelkezé palyazéokat részesitheti tamogatasban;



e) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vildgnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palyazé szocidlis raszorultsaganak objektiv
vizsgalatara tekintettel jarhat el.

11. A Csatlakozasi nyilatkozat kitéltésével a telepillési 6nkormanyzat kotelezettséget vallal arra,
hogy az EPER-Bursa rendszerben fogadja be és birdlja el a palyazék altal régzitett, lezart,
kinyomtatott és az énkormanyzathoz benyujtott palyazatokat, valamint arra, hogy a palyazatokrol
hozott déntését rogziti az EPER-Bursa rendszerben. A Tamogataskezeld biztositja a csatlakozott
onkormanyzatok részére az adatrégzitéshez az EPER-Bursa rendszer hasznalatat, amely a
https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx intemetes oldalon érheté el. A telepilési &nkormanyzat
biztositja az EPER-Bursa rendszer hasznélatahoz sziikséges hardvert és szoftvert. (Az EPER-Bursa
rendszer biztonsagos miikédése Microsoft Internet Explorer alkalmazasat kivanja meg). Az EPER-
Bursa rendszer hasznalatahoz felhasznaléi névre és jelszéra van szikség, amelyet a palyazati
dokumentacié megjelentetését kdvetéen a Tamogataskezel§ killd meg az énkormanyzatok részére.
A regisztracios és adatrogzitési folyamat részletes leirasat a http:/www.emet.gov.hu oldalon az
EPER-Bursa belépési pontok meniipont alatt letoltheté Felhasznal6i kézikényv telepilési
6nkormanyzatoknak tartalmazza.

12. A teleptilési 6nkormanyzat az elbiralas soran mar meglévé szabalyzatai vagy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer elbiralasara elfogadott szabalyzata alapjan jar el és biralati déntését 2020.
december 4-ig az EPER-Bursa rendszerben rogziti. A fenti hataridén til a tamogatasban
részesiteni kivant palyazok kérét az énkormanyzat még abban az esetben sem jogosult béviteni, ha
jogosulatlansag vagy lemondas folytan az 6nkormanyzatnak a Bursa Hungarica Oszténdijpalyazatra
szant keretében pénzmaradvany jelentkezik.

Amennyiben az 6nkormanyzat olyan palyazatrél hoz tdmogatasi déntést, amely palyazat az EPER-
Bursa rendszerben nem kerillt régzitésre, véglegesitésre és a palyazati (rlapon megjeléit
dnkormanyzathoz benyujtasra, a tamogatasi déntés érvénytelen, még abban az esetben is, ha az
énkormanyzat hatarozatban rogziti. Az ilyen hatarozatok befogadasat a Tamogataskezel6 kulon
értesités nélkil elutasitja.

A telepulési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett biralati
déntését és az azt tartalmazé déntési listat kételes a rendszerbél letdltve, nyomtatott forméban is
eldallitani, valamint szavatolja az elektronikus és a nyomtatott biralati lista egyez0segét, azaz az
EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott papiralapti dokumentumon szereplé adatokat (pl. tamogatasi
osszeg, tamogatott neve) utélag, a kinyomtatott példanyon javitva nem médositja. Amennyiben az
dnkormanyzat a déntési listakat az EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatva, a nyomtatott példanyokon
utélag moédositotta, ezaltal eltérés keletkezik az EPER-Bursa rendszerben rogzitett tamogatasi
adatok és rendszerbdl kinyomtatott, alairt tamogatasi adatok kézétt, az EPER-Bursa rendszerben
rogzitett adatok tekintheték egyedil hitelesnek. Amennyiben hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy
az 6nkormanyzat médositotta a kinyomtatott dontési listakat, az 6nkormanyzat kizarhat6 a palyazati
fordulébol abban az esetben is, ha a déntési lista korabban mar elfogadasra keriilt. (A rogzités soran
és a rogzitési idészakban, amennyiben téves adatrogzités tortént, az EPER-Bursa rendszerben
kérjik a modositast elvégezni és tjranyomtatni a dokumentumot.)

Az EPER-Bursa rendszeren kivilil eléallitott, nem onnan kinyomtatott, nem lezart dontési listakat a
Tamogataskezelé nem fogadja el. A kinyomtatott dontési listakat minden oldalon polgarmester vagy
jegyz6 alairasaval, pecséttel sziikséges ellatni.

13. A telepuilési 6nkormanyzat a hataridén beltil benyuijtott, formailag megfelelé palyazat elbiralasa
alapjan a palyazét minimum 1.000 forint havi tamogatasban részesiti, vagy a palyazé tamogatasi
igényét elutasitja. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlheték meg olyan okok, amelyeket a formai
ellendrzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjeldive.

A telepilési 6nkormanyzat a megitélt tamogatas havi 6sszegét kételes rogziteni az EPER-Bursa
rendszerben talalhaté elektronikus adatlapokon vagy az osszesitett dontési listan. A megitélt
tamogatasnak havonta azonos dsszegtinek és 100 forinttal maradék nélkil oszthatonak kell lennie.
A telepiilési onkormanyzat a megitélt havi tamogatas 6sszegét a palyazati fordulé teljes tartamara
garantalni kdteles, annak médositasara nem jogosult.



14. A telepllési dnkormanyzat az elektronikus palyazatkezelé rendszerben lezart, kinyomtatott,
alairt és lepecsételt dontési listakrél és a benyuijtott kotelezé mellékletekrsl masolatot készit irattara
szamara, majd az altala tamogatott és nem tamogatott, valamint a déntésbél formai okbél
kizart palyazok alairassal és pecsétlenyomattal ellatott déntési listait — az "A" tipusti tamogatottak
eseteben kotelezéen csatolt hallgat0| jogviszony-igazolasokkal egyitt — 2020. december 7-ig
elkiildi a Tamogataskezel6 részére. A biralati anyagot a Tamogataskezelének cimzett boritékban
vagy csomagban, ajanlott kiildeményként kell eljuttatni a Tamogataskezel részére. A csomagon fel
kell tintetni: ,Bursa Hungarica 2021. évi pélyazati fordulé Biralati anyag”. A Tamogataskezel6 az
tnkormanyzat &ltal nem a hataridére, nem a megfelelé cimre megkiildétt, vagy rosszul postazott
dontési anyagért és az abb6l ered6 karokért felelésséget nem vallal.

A tamogatott palyazok Biralati anyaga az alabbiakbél all:
az elektronikus palyazatkezel6 rendszerbél kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal,
a polgarmester vagy a jegyzé alairasaval ellatott eredeti tamogatott dontési lista, amely
tartalmazza a palyazok részére megitélt 5nkormanyzati tamogatas havi 6sszegét;
- "A" tipusu tamogatottak esetében a felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott jogviszony-
igazolas.

A nem tamogatott palyazok Biralati anyaga az alabbiakbol all:
- az elektronikus palyazatkezeld rendszerbél kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal,
a polgarmester vagy a jegyz6 alairasaval ellatott eredeti nem tamogatott dontési lista.

A biralati dontésbdl formai okbdl kizart palyazok biralati anyaga az alabbiakbél all:
- azelektronikus palyazatkezelé rendszerbél kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal,
a polgarmester vagy a jegyz6 alairasaval ellatott eredeti formai okbdl kizart dontési lista,
- A" tipusu tamogatottak esetében a felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott jogviszony-
igazolas, amennyiben benyujtasra kerilt.

A fent megjeldlt kételezé mellékleteken tal az Snkormanyzatoknak mas dokumentumokat
nem kell megkiildeniiik, az 6nkormanyzatok altal megkiildétt egyéb dokumentumokért a
Tamogataskezeld feleldsséget nem vallal. A Palyazati {irlapot és a benyujtott mellékleteket
(a hallgatéi jogviszony-igazolas kivételével) sem eredetiben, sem masolatban nem kell
megkiildeniiik, azt az 6nkormanyzatnak kell megdériznie.

A Tamogataskezelo altal hianypotiasra felszolitott telepiilési &nkormanyzat koételes a
TamogataskezelS részére a megadott hataridére a pétiasokat megkiildeni.

15. A telepulési 6nkormanyzat 2020. december 8-ig az 6nkormanyzat hirdetétablajan és a helyben
szokasos egyéb modon koteles nyilvanossagra hozni a Bursa Hungarica Osztondijpalyazat
kereteben altala nyujtott tamogatasok Osszesitett adatait. Az adatok "A" és "B" tipusu
tamogatottak szerinti bontasban a palyazék és a tadmogatottak szamat, az 6sszes megitélt
tamogatast, a tamogatas atlagos mértékét és mindazokat az énkormanyzat altal informativnak talalt
mutatokat tartalmazzak, amelyek nem alkalmasak a tAmogatasban részesitettek, illetve a palyazok
személyének azonositasara.

16. A telepiilési 6nkormanyzat 2020. december 8-ig kételes dontésérdl és annak indokairdl az
EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Gton értesiteni a palyazékat,
illetve lehetévé tenni, hogy a személyiikre vonatkozé déntést az &nkormanyzat éplletében
megtekinthessék.

17. A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tamogatoi déntés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben kifogast eljarasjogi
jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrdl sz616 értesités kézhezvételét kdvets 5
napon beliil lehet benydjtani az illetékes dnkormanyzat jegyz8jénél. A felmeriilt kifogassal
kapcsolatban az &6nkormanyzat jegyzdjének haladéktalanul értesitenie kell a
TamogataskezelGt.
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18. A megyei 6nkormanyzatok a teleptilési biralatok lezarasaval kezdhetik el a megyei tamogatasok
odaitélését a teleptilések altal tamogatott palyazok részére. A megyei biralatban csak a hataridében
lezart, elbiralt, a telepllési 6nkormanyzat altal tAmogatott palyazatok vesznek részt. Amennyiben a
telepllési 6nkormanyzat a rogzitésre és elbiralasra megadott hataridében nem zarja le a déntési
listakat, tdmogatott palyazéi a megyei elbiralasban nem vehetnek részt.

A tadmogatott palyazatok adatait a megyei Onkormanyzatok az elektronikus palyazatkezel
rendszerben érik el, szamukra postazni nem kell a palyazatokat.

A megyei 6nkormanyzatok 2021. januar 29-ig meghozzak dontésitket a megyei tamogatott
palyazatokrol, amit az Eper-Bursa rendszer megyei 6nkormanyzati feltletén régzitenek és a megyei
tamogatottak dontési listajat is ezen idépontig juttatjak el a Tamogataskezeléhoz.

A palyazatok ellenérzését kovetben a Tamogataskezeld 2021. marcius 9-ig az EPER-Bursa
rendszer énkormanyzati és palyazoéi feluletén teszi k6zzé a telepillési és megyei 6dnkormanyzatok
altal tamogatasban részesitett palydzék Bursa Hungarica 6szténdijanak telijes havi &sszegét
(6nkormanyzati és intézményi 6sztdndijrész).

A Tamogataskezelé 2021. marcius 9-ig értesiti az "A" és "B" tipusi tdmogatasban részesitett
palyazékat az EPER-Bursa rendszeren keresztil a Bursa 6sztondij teljes havi 6sszegérél és az
Osztondij-folyositas modijarol.

19. A megitélt bsztondijak Osszegét a telepiilési Onkormanyzat kételes tanulmanyi
félévenként elére egy Osszegben atutalni az Emberi Eréforras Tamogataskezelé6 Bursa
Hungarica szamlajara.

Kérjlik, hogy az utalasok inditasanal ellenérizzék a szamlaszamot!
10032000-01451461-30000003

Az onkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje a tavaszi szemeszterre:
2021. januar 31. napja,
Az 6nkormanyzati timogatasok atutalasanak hatarideje az 6szi szemeszterre:
2021. augusztus 31. napja

»,B” tipusu palyazatok esetén a palyazatok teljes futamideje alatt minden év januar 31.
napjaig és minden év augusztus 31. napjaig, a palyazat lezarasaig fizetendé.

20. Az énkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben az utalasok soran a jelen ASZF 19.
pontjaban meghatarozott hataridéket nem tartja be, szerz6désszegést kivet el, és felelésséggel
tartozik minden, a hallgatékat a késedelmes utalas kévetkeztében érd karért, amely a fels6oktatasi
intézményekhez torténé tovabbutalds periodicitasa folytdn az 6nkormanyzat késedelmét
tobbszorésen is meghalado késedelembdl adédhat. Az nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a jelen
szerz6dés 19. pontjdban meghatarozott hataridéig valamennyi altala tamogatasban részesitett
dszténdijas részére megitélt 6sszeget koteles utalni, az utalas soran beszamitasra, félévek kozti
atvezetésekre nincs méd. A Tamogataskezel6é az 6nkormanyzat nem hataridére, nem a megfelelé
bankszamlara térténé vagy pontatlan 6sszeg(i atutalasabél eredé karokért felelésséget nem vallal.

21. Az 6nkormanyzat koételes az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feluletén médositani a
bankszamlaja adatait, amennyiben az megvaltozik. A Tamogataskezelé6 az értesités
elmulasztasanak koévetkeztében a téves szamlaszamra torténd atutalasbél eredd karokert
felelésséget nem vallal.

22."A" tipusu palyazat: A telepiilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felséoktatasi hallgatok
szamara megitélt 6szténdij megvonasra kerill, ha a haligaté az 6szténdij folyésitasanak idétartama
alatt az osztondij folyositas feltételeinek nem felel meg. A palyazatok jogosultsagi ellenérzését és a
nem jogosult palyazatok érvénytelenitését a felséoktatasi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat
ezen esetben sajat hataskdérben dont, hogy — nem Bursa Hungarica tdmogatasként, hanem mas
jogcimen — folyositja-e a mar korabban megitélt tamogatast.
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A felsGoktatasi hallgaték szamara megitélt tAmogatast az 6nkormanyzat csak abban az esetben
vonhatja vissza, ha az 6sztondijas a lakdhelyét megsziinteti a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén. A
telepllési 6nkormanyzat ebben az esetben megsziinteté hatarozatban rendelkezik a tAmogatas
visszavonasarél. A hatarozat csak a meghozatalat kévet tanulmanyi félévtél haté hatallyal hozhaté
meg.

"B" tipusu palyazat: A telepllési 5nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felséoktatasi intézménybe
jelentkezék szamara kiirt palyazat pozitiv elbiralasa esetén a megitélt 6szténdij hat egymast kdvetd
tanulmanyi félévre torténé foly6sitasat garantalni koteles. A felsgoktatasi intézménybe jelentkezék
szamara megitélt 6sztondij megvonasra kerill, ha a tamogatott a Kormanyrendelet alapjan nem
jogosult Bursa Hungarica Osztondijra. A palyazatok jogosultsagi ellenérzését és a nem jogosult
palyazatok érvénytelenitését a felsGoktatasi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat ez esetben
sajat hataskérben doént, hogy — nem Bursa Hungarica tamogatasként, hanem mas jogcimen —
folyésitja-e a mar korabban megitélt tamogatast vagy sem.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tdmogatast az 6nkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben, ha az osztondijas elkéltézik a teleplilési &nkorményzat
illetékességi tertiletérdl. A telepiilési Snkorményzat ebben az esetben megsziintetdé hatarozatban
rendelkezik a tdmogatas visszavonasarol. A hatarozat csak a meghozatalat kévets tanulmanyi
félevtdl hatd hatallyal hozhaté meg.

A "B" tipust 6sztondijasok szocidlis raszorultsagat az 6nkormanyzat évente egyszer jogosult és
kételes fellvizsgalni. A felsoktatasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tamogatast a
telepllési 6nkormanyzat megsziinteté hatarozattal visszavonhatja, ha a vizsgalat soran kiderdl,
hogy az észténdijas szocialis raszorultsaga mar nem all fenn. A hatarozat csak a meghozatalat
kovet6 tanulmanyi félévtél haté hatallyal hozhaté meg. Amennyiben az észtdéndijas a szociélis
raszorultsag vizsgalata soran az 6nkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre,
vagy az oOnkormanyzattal a vizsgalat soran az egylttmiikodést egyéb modon kifejezetten
megtagadja, az dszténdijas szocidlis raszorultsaganak megsziintét vélelmezni kell.

A teleplilési dnkormanyzat csak a fent felsorolt esetekben és indoklassal hozhat megsziinteté
hatarozatot. Az ettdl eltéré vagy formailag nem megfelelé hatarozatokat a Tamogataskezeld
elutasitja.

23. A telepillési 6nkorméanyzat koételezettséget vallal arra, hogy a tamogatas visszavonasarél szol6
hatarozatanak meghozatalat kovetéen haladéktalanul, de legkésébb 30 napon belill, a megsziintet6
hatarozat egy kiadmanyanak megkuldésével értesiti a Tamogataskezelét.

A tavaszi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: januar 31.
Az dszi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: augusztus 31.

Az "A" és a "B" tipusu palyazatok megsziintetd hatarozatait ajanlott levélben, postai Gton kell
az illetékes dnkormanyzatnak megkiildenie a Tamogataskezelé cimére (Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418). A boritékon tiintessék fel: Megsziinteté hatarozat. A mas
dokumentumokkal egyiitt, példaul a palyazati csomaghoz a kételezé mellékleteken feliil
csatolt megsziinteté hatarozatokat a Tamogataskezeld6 nem tudja feldolgozni. A
Tamogataskezelé az onkormanyzat altal nem a megfelelé indoklassal meghozott, nem
hataridére, nem a megfelel6 cimre, vagy rosszul postazott megsziintetd hatarozatokért és az
abbdl ered6 karokért felelésséget nem vallal.

24. Az 6sztdndij folyositasa — a folyositas véghataridejének modositasa nélkil — teljes egészében
szlinetel azokban a tanulmanyi hénapokban, amelyekben az &sztdéndijas hallgatéi jogviszonya
sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek.

A fels6oktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megelézéen az 6szténdijra valé jogosultsagot

a nemzeti felsdoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3) bekezdésében és a 112. § (9)-
(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell megallapitania.
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25. Az onkormanyzat altal az EPER-Bursa rendszerben a regisztracional megadott adatok
tekintetében, az elbiralas, vagy a palyazati anyagok tovabbkiildése, illetdleg a palyazati rendszer
lebonyolitdsa soran barmikor elkévetett mulasztasokért és adminisztracios tévedésekért az
6nkormanyzat teljes felelésséggel tartozik. Az 5nkormanyzat altal elkévetett mulasztasok potlasara,
az adminisztracios tévedések, formai hibak kijavitasara a jelen szerzédésben megjeldlt hataridék
leteltét kdvetéen nincs méd.

26. Az ASZF hatalya a 2021. évi palyazati fordulé teljes lebonyolitasaig all fenn. A 2021. évi palyazati
forduldban elbiralt palyazatok esetében a telepiilési 6nkormanyzat mindenkor a jelen ASZF-ben
foglalt rendelkezéseknek megfeleléen kételes eljarni.

Az ASZF-6l eltérni nem lehet; csak az a teleplilési 6nkormanyzat csatlakozhat a palyazati
rendszerhez, amely kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazatok kiirasa, elbiralasa és a telepulesi
6nkormanyzat altal nyuijtott tamogatéas 6sszegének tovabbitasa soran maradéktalanul az ASZF-ben
foglaltaknak megfeleléen jar el. A telepiilési 8nkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben nem
az ASZF-nek megfelelSen jar el, a Minisztérium az 6sztondijrendszer résztvevéi kozul kizarhatja, ez
pedig az 6nkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazok kizarasaval is jar.

27. Az ASZF elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi dokumentumok:

a) 1. sz. melléklet: Nyilatkozat a csatlakozasrol, valamint az elektronikus adatbazis
hasznélatardl (Csatlakozasi nyilatkozat)

b) 2. sz. melléklet: Lebonyolitasi iitemterv
c) "A"és "B"tipusu pélyazati kiiras ajaniott szévege

d) Ajanlott palyazati iirlap az "A" és a "B" tipust pélyézék részére
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Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Crzndipatyiz I A W

2021 *TEST-TENDER-A-0004
TEST-TENDER-A-0004
Tamogataskezeld tolti kil
Emberi Eréforras Tamogataskezel6 - .o .
1381 Budapest, Pf. 1418 Erkeztetészam:
részére ajanlott kildeményként postazandé Iktatészam:
2020. oktéber 1-ig’ atoszam:

Altalanos Szerzédési Feltételek 1. sz. melléklete

Nyilatkozat

a csatlakozasrol, valamint
az elektronikus adatbazis hasznalatarol

Kérjiik, hogy a Csatlakozasi rfilatkozatpt‘"a\ Témogataskezsl6 cimére
2020. oktéber 1-ig sziveskedjen megkiildeni-ajaniott kildeményként, egy eredeti, alairt, lepecsételt
példanyban.

Alulirott POLGARMESTER NEVE, mint a(z) ONKORMANYZAT NEVE polgarmestere (a polgarmester
akadalyoztatasa esetén teljes jogkérrel‘eljé‘ré hgeﬁeﬁese;jeien nyilatkozat alairasaval igazolom, hogy:

1. Az 6nkormanyzat a,jogszabéj\ydk\nak megfeleléen kifejezett és visszavonhatatlan déntést hozott arrol,
hogy csatlakozni kivan a. hatranyos szocialis helyzetl felséoktatasi hallgatk, illetéleg felsdoktatasi
tanulmanyokat kezdé fiatalok tamogatéséra létrehazott Bursa Hungarica Felstoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2021, évi pa!yézati forduléjahoz.

2. Az Bnkormanyzat a felsGoktatasi hallgatok szamara, valamint a felséoktatasi tanulmanyokat kezd6
fiatalok részére kiirandd Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2021. évi
palyazati fordulbjanak A1tajénos Szerzédési Feltételeit elfogadja, és kotelezettséget vallal arra, hogy a
palyazatok kiirasa, elbiralasa €s a telepllési dnkorményzat altal nydjtott tamogatas osszegének
tovabbitasa soran maradéktalanul az Altalanos Szerzédési Feltételekben foglaltaknak megfeleléen jar

el.

3. Az 6nkorményzat kételezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2021. évi forduldja keretében a beérkezett palyazatokat és a palyazatokrél hozott
dontését a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérheté EPER-Bursa rendszerben

régziti.

1 Az Emberi Eréforras Tamogataskezelé az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl s2616 2015. évi CCXXII.
tarvény és az elektronikus Uigyintézés részletszabalyaird) sz6l6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet alapjan biztositja a palyazok, a telepiilési és
megyei 6nkormanyzatok, valamint a felsGoktatasi intézmények részére az elektronikus Ogyintézés lehetdségét, igy a palyazatok
lebonyolitasahoz szilkséges hivatalos dokumentumok Eper-Bursa rendszerben torténd benyljtasat és feldolgozasat. Az e-lUgyintézés
integralasa a palyazatkezelési rendszer szolgéltatasai kéizé bevezetés alatt 4ll, a modul alkalmazéséaval kapcsolatos felvilagositas a
Tamogatéaskezeld honlapjan és Bursa Hungarica tigyfélszolgalatan érhetd el.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
1/2



4. Az dnkormanyzat nyilatkozik arrél, hogy az EPER-Bursa rendszerben altala meghatarozott és a
palyazoktol bekérendd, a szocidlis kérulmények igazoldsara fontosnak tartott nyilatkozatok és
mellékletek nem alinak ellentétben a palyazati kiiras feltételeivel.

Alapadatok (6nkormanyzat):

Onkormanyzat neve:

Onkormanyzat cime:

Polgarmester:

Jegyzé:

Koézponti e-mail ¢im:

Kézponti telefonszam:

Adoszam:

Onkormanyzat bankszamlaszama:

Felhasznaléi adatok (K6zponti kapcsolattarto):
Kézponti kapcsolattarté neve:

Felhasznalonév:

E-mail cim:

Telefonszam:

Kijelentem, hogy amennyiben @z adatokban vaitozas all be, gy a szilkséges adatmddositast
végrel‘@jtom az EPER-Bursa rendszerben, és aj6vahagyashoz — a valtozas bekévetkezésétdl szamitott
8 naponbeliil —4j nyilatkozatot kiildbk-a Tamogataskezelének. ’

Alulirott Onkormanyzati déntéshozé — polgari és biintetdjogi felelésségem tudataban — a jelen nyilatkozat
alairasaval kijelentem, hogy az altalam megadott adatok teljesek, valédiak és hitelesek.

Kelt: e

alairé neve nyomtatott nagybettvel
P.H.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
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) El6terjesztés
Oroshaza Varos Onkormanyzat KépviselG-testiilete lilésére -

Targy: Az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltaté Zrt.-vel kapcsolatos
dontések meghozatala

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testllete a 82/2020. (VIL9) Kt
hatarozataval déntétt arrél, hogy az Oroshazi Varoslizemeltetési és Szolgaltato Zrt.
(a tovabbiakban: VURT) 2020. évi Uzleti tervét elfogadja, egyben felkérte a
vezérigazgatét, hogy a 2020. évi lizleti tervben szerepl6 adatokra tekintettel a cég
fenntarthaté mikédéséhez szikséges tervek elkészitésérdél — figyelembe véve a
Fiirdé szezonalis miikédési bevételeit — gondoskodni sziveskedjen.

A kalkulécio elkésziit, mely az elbterjesztés 1. mellékletét képezi. Ehhez
kapcsoloédéan megallapitasra kerilt, hogy a Furdé nyitidsara a pandémias helyzet
kdvetkeztében csak jlnius utolsé hetében kerllt sor, illetve tobb egyéb tényezd -
hatarzar miatt kiilfoldi vendégek kiesése, rendezvény elmaradas stb. — jelentds
bevételt kiesést okozott a Tarsasagnak. Tekintette! arra, hogy a véros egyik
legkiemelkeddbb vonzereje a Furdd, kérelemmel fordultam (az eléterjesztés 2.
melléklete) az Onkormanyzathoz, hogy a tovabbi zavartalan mikodés
finanszirozasahoz 20.000.000,- Ft sszeg(i tamogatast sziveskedjen biztositani.

A fenticken tal a COVID-19 virus els6 hullama soran az Onkormanyzat
kdltségtakarékossagi okokbdl dsszesen bruttd 40.000.005,- Ft dsszeget vont el a
Tarsasagtol, mely a jelenleg hatalyban |évé kozszolgaltatasi szerzédés fedezetére
szolgalé Gsszeg lecsokkentésével valosult meg. Az év eleje ota eltelt idGszakban a
varosiizemeltetési feladatok mértéke nem csOkkent, igy egyeztetéseket
kezdeményeztem a varosvezetéssel, mely soran kifejtettem, hogy a jelenleg
rendelkezésre all6 szabad ©sszeg nem nyljt elegendé fedezetet a jovGben
szilkségessé valo munkalatok elvégzésére. Az elbterjesztés 2. mellekletét képezd
kérelmemben inditvanyoztam ennek alapjan azt is, hogy az elvont dsszeg felét —
brutté 20.000.000,- Ft- az Onkormanyzat biztositani sziveskedjen a kdzszolgaltatasi
szerzédésben foglalt varosiizemeltetési — elsésorban kézitkezeldi és parkgondozasi
- feladatok ellatasara.

Kérem a T. Képviselé-testilletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni, az alabbi
hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen.
L Hatarozati javaslat
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete dont arrol, hogy:
1. az Oroshéazi Varoslzemeltetési &s Szolgaltatd Zrt. részére 20.000.000,- Ft

osszegl miikddési tamogatast biztosit, melynek célja a Gyoparosi Gyogy-,
Park-, és Elményfiirdé lzemeltetésének biztositasa



2. az 1. pontban megjel6lt miikodési tamogatast az Onkormanyzat 2020. eévi
kbltségvetésének ,A koronavirus-jarvany gazdasagi hatasainak mérséklése
érdekében” képzett tartaléka terhére biztositja

3. felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a sziikséges szerzédés-modositas
alairaséra.

Végrehajtasért felelés:

Dr. Horvathné dr. Barta Edit a hatarozat kdzléséért és a szilkséges szerzédés
modositas elékészitéséert

Godar Andrea irodavezetd a tamogatasi 6sszeg koltségvetésben torténd
atvezetéséért

David Zoltan polgarmester a szilkséges szerzédés-modositas alairasaert.

Hataridd:
értelem szerint

Il. Hatarozati javaslat
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel4-testilete dént arrél, hogy:

1. az Oroshazi Varosiizemeltetési és Szolgaltaté Zrt. részére brutté 20.000.000,-
Ft sszeget biztosit a 2019. december 30. napjan megkétott kdzszolgaltatasi
szerzédésben foglalt varosiizemeltetési feladatok ellatasara

2.az 1. pontban megjeldlt osszegl forrast az Onkorméanyzat 2020. évi
koltségvetésének ,A koronavirus-jdrvany gazdasagi hatasainak mérseklese
érdekében” képzett tartaléka terhére biztositja

3. felhatalmazza David Zoltan polgarmestert a szilkséges szerzédés-modositas
alairasara.

Véqgrehajtasért felelds:

Dr. Horvathné dr. Barta Edit a hatarozat kozléséért és a szllkséges szerzddes
modositas elbkészitéséért

Godar Andrea irodavezetd a tamogatasi 0Osszeg koltségvetésben torténd
atvezetéséért

David Zoltan polgarmester a szilkséges szerzédés-modositas alairasaért.

Hataridob:
ertelem szerint

Oroshaza, 2020. 09. 18.

Benkd Ferenc
vezérigazgato
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Oroshazi Vérosiizemeltetési Zrt. 2020 .01-08 eredménvkimutatas havi bontasban

2020.09.14-i elézetes adatok alapjan

p— e
MEGNEVEZES

2019, tény 2020 terv 6552.2020.01-08 teljesiilés%
I idegenforgalmi tevékenység bevétele: 692 386 662 339 000 000 268 639 296 79%
inGYEGYiSZATI KEZEL%SEK o
ARBEVETELE 40 937 405 29 500 000 16 314 538 55%
WELLNESS ARBEVETELE i 12 612 343 5 000 000 5323 414 6%
FURDOSZOLGALTATAS ARBEVETELE 282405772 218 000 000 160 783 786 74%
FURDO ALTAL MUKODTETETT o,
SZALLASHELYEK ARBEVETELE 16 068 008 8 000 000 10 844 266 136%
RENDEZVENYEK ARBEVETELE 9 033 020 0 1062 203] #ZEROOSZTO!
INGATLANHASZNOSITAS ARBEVETELE 17 528 137 10 000 000 10 666 155 107%
EGYEB TEVEKENYSEGEK ARBEVETELE 27 483 002 14 500 000 9 787 924 68%
n. FUR[_)('S ES KAPCSOLODO
SZOLGALTATASOK ARBEVETELE 406 067 687 285 000 000 214 782 286 5%
I/l.. SZALLODAI SZOLGALTATASOK :
ARBEVETELE 286 318 975 54 000 000 53 857 010 100%
ll.Alvéllalkozéi szallitasi tevékenység
bevétele: 0 0 .0
lil.Hulladékgazd tevékenység bevétele: 65 323 155 78 000 000 36 306 203 47%
IV. Start és Kézmunka tevékenység bevétele 12 571 211 12 500 000 4171 095 33%
V. Onkomranyzati vagyonkezeléshez
|kapcsolodé kbzv.szola, 117 644 443 118 000 000 78 994 336 67%
VI. Egyéb vallalkozasi tevékenység bevétele 205 731 087 168 980 000 111046 788 66%
VIl. Varosiizemeltetés bevétele (kdzszolg) 319 167 599 283 500 000 194 250 001 69%
Ertékesités netté arbevétele
. 1412 7 9
dsszesen: 82415 999 980 000 693 407 719 69%
|EGYEB BEVETELEK OSSZESEN: | 71022 081 100 850 100] 81 140 625 80%
[PENZUGYI MOVELETEK BEVETELEI | 3 540] 3 000] 444 15%
IBEVE‘TELEK MINDOSSZESEN | 1483 849 778] 1100 833 100 774 548 788 70%
MEGNEVEZES 2019. tény 2020 terv 0s52.2020.01-08 teljieslilés%
Anyagok kéltsége mindésszesen 331 980 563 266 150 000 167 692 168 63%
Anyagok 8sszesen: 127 629 192 116 500 000 59 161 963 51%
Kdziizemi dijak 6sszesen: 133 897 260 128 400 000 93 756 400 73%
Egyéb anyagok kéltsége dsszesen 70 454 111 21 250 000 14 773 805 70%
lgénybe vett szolgaltatds Gsszesen: 283 501 358 175 560 000 146 793 861 84%
|Egyéb kéltségek bsszesen | 14814 310| 12 200 000| 12 428 983 102%
Személyi jellegd kdltségek dsszesen 677 428 235 568 000 000 348 662 825 61%
Bérkoltség 522 562 488 439 000 000 284 315 103 65%
Személyi jellegli egyéb kifizetések (tappénz,
betegszabadsag, munkaba jards kot kigtéritése, 68 091 842 49 500 000 21 840 160 44%
stb.)
Bérjarulékok 86 773 905 79 500 000 42 507 562 53%
Ertékcsbkkenés dsszesen 57 118 205 54 900 000 34 295 552 62%
Sajat el6allitasi eszkdzék aktivalt értéke -620 709 -500 000 -80 788
Eladott aruk beszerzési értéke 14 226 465 3 500 000 2 996 102 86%
Eladott kézvetitett szolgaltatasok 1165 613 733 118 000 000 73 410 202 62%
Egyéb raforditisok (Onkormanyzat és
[ Trias AolS DS ERTS 26 fizstoliD 39 588 915 59 920 000 48 954 916 82%
adék, spec.tevékenységet terhelé adok,
behajthatatlan kévetelések
Pénziigyi miiveletek raforditasai 535 459 500 000 306 832 61%
Tarsasagi nyereségadé 2 671 000 1 805 000 1 800 000 100%
|KOLTSEGEK, RAFORDITASOK OSSZESEN | 1536 857 534| 1.260 035 000 837 260 653 66%
|ADOZOTT EREDMENY | -53 007 756| -159 201 900 -62 711 865 39%







OROSHAZI VAROSUZEMELTETESI
ES SZOLGALTATO ZRT.

5901 OROSHAZA, FURDO U. 5. PF. 83.
E-MAIL: INFO@VAROSUZEMELTETES.HU

o KOZPONT: B 68/512-460 FAX: 68/413-839 FURDO: & 68/512-260
VASARCSARNOK: OROSHAZA, KOND U. 47-49.  HULLADEKATVEVO: OROSHAZA, VASARHELYI UT 78.

Polgirmesteri Hivatal
Bojtor Istvan
Alpolgirmester

Oroshiza
Szabadsag tér 4-6.
5900 Térgy: Téjékoztatds, timogatasi kérelem.

Tisztelt Alpolgarmester Ut Ikt.sz: 1467 /2020

A tirsasdg mikodésével kapcsolatban év kézben meghozott gazdasdgi dontések, valamint a
bevezetett szigori koltségtakarékossagi intézkedések és a bértamogatasi rendszer igénybevételének
eredményeként sikeriilt megtartani a munkahelyeket, tovabbd id6arinyosan és aranyaiban is
jelentds mértékben csokkent a cég év végeére prognosztizalt vesztesége.

Ennek ellenére az Oroshaza Varos tulajdonaban &l16 Oroshézi Vérostizemeltetési és Szolgaltato Zrt.
kérelemmel fordul Onhéz — mint a tulajdonos képviseltjéhez - a tarsasag altal végzett
kozszolgaltatasi szerz6désben rogzitett varosi feladatok, valamint az éltala lizemeltetett fiirdé
mikodési tevékenysége soran képzddott veszteségek finanszirozésdra, az alabbiak szerint
részletezett indokok alapjan:

A pandémids vészhelyzet elsé hullamanak kovetkeztében életbe léptetett koltségtakarékossigi
iPtézkedések hatdsdra, 40 milli6 forint &sszeggel keriilt csokkentésre az Oroshaza véros
Onkormanyzataval megkstott kozszolgaltatasi szerz6désiink keretdsszege.

Az év eleje ota eltelt id6szakban viszont a kotelezden ellatandd feladatok mértéke nem csokkent
Oroshaza kozigazgatasi teriiletén belill, igy a hivatallal folytatatott korabbi egyeztetésiink
alkalmaval vildgosan latszott az, hogy a lecstkkentett keretdsszegil szerz8désbdl még rendelkezésre
4116 szabad Osszeg, év végéig mér nem nyujt elegend fedezetet a jovBben sziikségessé vélo
munkalatok elvégzésére.

A fenti indok alapjan kérelmet terjesztek elé az érvényben 16vé kozszolgaltatasi szerzodéstink
keretdsszegének — az év elején elvont Osszeg felével - tovabbi 20 millio forinttal torténd

megemelésére.

A fiirdé szezonalis bevételeinek ismeretében szintén elkésziilt a tevékenységgel kapesolatos dgazati
elemzés. Az elemzés alapjan megallapithaté az, hogy sajnalatos médon csak jinius utolsé hetében
tudott megnyitni a strand, a hatdrzér miatt Roménidbol egydltalin nem érkeztek a szezonban



vendégek hozzank, viszont az oroshézi kértyaval kedvezmenyes belépdt valté vendégek létszama
julius-augusztus hénapban 8 %-kal emelkedett, tovébba szintén a jarvany miatti korlatozésoknak
koszonhetden nem tudtuk megtartani a hagyomanyos PRANA NADI éves nagyrendezvényiinket,
amely egyben jelents mértékii bevételkiesést okozott a tarsasdgnak.

Mindezek figyelembe vételével, kérelemmel fordulok a tulajdonos Onkorményzathoz, melyben
kezdeményezem a fiirdd miikédésének finanszirozdsara biztositott korabbi tamogatés eredeti
dsszegének 20 milli6 forinttal t6rténd megemelését.

Tajékoztatom Ont, hogy a vérosi karbantartisi feladatok elvégzését szolgalé, a tArsasagom
{izemeltetésében 16v8 gép park eloregedett, rossz miiszaki dllapotban van, mely jelent6s miiszaki
kockazat mellett tudja csak ellatni a varosban a kotelezd jellegli feladatait.

Mivel a tarsasigom a trvényi eldirdsok figyelembe vételével nem tud részletfizetés mellett 0
eszkdzdket beszerezni, igy szeretném a tdmogatésat kémni abban, hogy a jové évi koltségvetés
tervezése alkalmaval vegyék figyelembe egy fiivigasra és téli munkéra egyarant alkalmas
univerzalis gép beszerzésének koltségeét.

Kérem kozbenjarasat és ta’.mégatését jelen kérelmem pozitiv elbiralasa érdekében.

Készéndm!

Oroshaza, 2020. szeptember 17.

. Ttotés!
. . shazi yarosiizeme
Tisztelettel: Oros s Szolgaitate ZRt.
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Benkd Ferenc
vezérigazgato



Indokolas

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
..... [ ecerrernseens (cenen) ONkoOrmanyzati rendelethez
a helyi kérnyezet védelmérdl sz616 25/2004. (X.11.) Or. szamu rendelet
egyes rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezése

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A kdrnyezet védelmének altalanos szabalyairdl szol6 1995. évi LIII. toérveny 48. § (4)
bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a helyi kérnyezet védelmérdl
sz616 25/2004. (X.11.) Or. szamu rendelet (a tovabbiakban: Or) 19. §-a szabalyozza
az avar és a kerti hulladék égetésére vonatkoz6 oroshézi szabalyokat.

A komnyezet védelmének altalanos szabalyair6l sz6l6 1995. évi LIl torvény és a

természet védelmérél szold 1996. évi LIl térvény modositasarol sz6lé 2020. évi LI

torvény 7. § (2) bekezdése alapjan 2021. januar 01-tdl hatalyat veszti a

kdérnyezetvédelmi torvény 48. § (4) bekezdés b) pontja.

A térvényjavaslat el6terjesztéi indokolasa szerint:
LA levegéminéség alakulasaban a lakossagi fiités mellett kiemelt szerepe van
az avar és kerti hulladék égetésének. A levegé nem megfelelé minésége miatt
kbtelezettségi eljaras van folyamatban hazéank ellen. A javasolt médositas a
levegé minGségének javitasét, ezéltal a lakossag egészségének veédelmét
szolgalia. Az avar és kerti hulladék égetés dnkormanyzati szabalyozasara
vonatkozd felhatalmazas térlésével éltalanossa valik az avar és kerti hulladék
égetésének a levegs védelmérsl szolé 306/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet
szerinti tilalma, ezzel a magas levegbterhelésii terilleteken csGkkentheté a
légszennyezbanyag kibocsatas.”

A hatalyon kivil helyezéssel a helyi onkormanyzati szabalyozas sem tarthatd fenn,
mely alapjan javasiom az Or. tervezet szerinti moédosulasat.

Részletes indokolas:

1. §-hoz: Hatalyon kivll helyezésre kerll az Or. bevezetd részéboél az 1995. évi LIIL.
térvény 48. § (4) bekezdés b) pontjara vonatkozé felhatalmazé rész, az JAvar és kerti
hulladék égetése” alcim, valamint a 19. §.

2. §-hoz: A rendelet hatalyba lépésre vonatkoz6 rendelkezést tartalmaz.
A rendelettervezet hatasai:

1. Tarsadalmi, gazdasagi és kéltségvetési hatasok:
Nincsenek.

2.  Kornyezeti és egészségi kbvetkezmények:
A rendeletmédositassal altalanossa valik az avar és kerti hulladék égetésének a
levegd védelmérdl sz6l6 306/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet szerinti tilalma, igy
a magas leveg6terhelésii terilleteken csokkentheté a légszennyezbanyag
kibocsatas.



3. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok:
Adminisztrativ terhek nincsenek.

4. A rendelet megalkotasénak szlikségessége, elmaradasanak varhatd
kdvetkezményei:
A rendelettervezet megalkotdsa a jogszabalyi rendelkezések véltozasa alapjan
kételez6.

5. A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezetei, targyi és penzigyi
feltételek:
Személyi, szervezeti, targyi, pénzlgyi feltételek adottak.

A jogalkotasrél szolo 2010. évi CXXX. térvény 18. §-a alapjan a jogszabaly
tervezetéhez a jogszabaly el6készitbje indokolast csatol, mely indokolas
nyilvanossagat jogszabalyban meghatarozottak szerint kell biztositani.

A Magyar KézIbny kiadasardl, valamint a jogszabély kihirdetése soran térténé és a
kézjogi szervezetszabalyozd eszk6z kozzététele sorén térténé megjelolésérdl szolo
5/2020. (lIl. 13.) IM rendelet (a tovabbiakban: IM rendelet) 20. §-a értelmében - az IM
rendelet 21. §-a szerinti kivételek alkalmazasan kivil - az adott jogszabaly
tervezetéhez tartoz6 indokolast kozzé kell tenni a Nemzeti Jogszabalytarban.

A kodzponti koéltségvetésrél szold torvény, annak moédositasa és a kodzponti
koltségvetés végrehajtasarol szold torvény tervezetéhez tartozé indokolast nem kell
kdzzétenni.

Az onkorméanyzati rendelet tervezetéhez tartozd indokoldst - a jogszabaly
eldkészitéjének az indokolasban kifejtett, erre vonatkozé allaspontja alapjan - nem
kell kbzzétenni, ha a jogszabaly

a) jelentdés tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa, kdrnyezeti és egészseégi
kovetkezménye, adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa nem kimutathato, illetve
b) technikai vagy végrehajtasi jellegd.

Tekintettel a rendeletmoddositas kornyezeti és egészségugyi hatasara jelen
onkormanyzati modositd rendelet vonatkozasaban sziikségesnek tartom a
kihirdetésre keriil6 6nkormanyzati rendelethez csatolt indokolasnak a Nemzeti
Jogszabalytarban valé kozzétételét.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, a rendelet tervezet megvitatasara és a rendelet
megalkotasara.

Oroshaza, 2020. szeptember 09.

Dr. Horvathne‘t}/Bartaldlt

jegyzd




Tervezet!

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
..... [ enenns (-.nn...) Onkormanyzati rendelete

a helyi kérnyezet védelmérél sz6l6 25/2004. (X.11.) Or. szamu rendelet
egyes rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezésérdl

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete a kornyezet védelmének
altalanos szabalyairdl sz6l6 1995. évi LIIl. térvény 46. § (1) bekezdés c) pontjaban,
48. § (1) bekezdésében, 58. § (1) bekezdésében, a helyi dnkormanyzatok és
szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli
szervek feladat- és hataskoreirél sz6lé6 1991. évi XX. térvény 85. § (1) bekezdés i)
pontjaban, valamint a hulladékrdl szolé 2012. évi CLXXXV. térvény 88. § (4)
bekezdés c) pontjdban foglalt felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkbrében eljarva a helyi kdérnyezet
védelmérdl széldé 25/2004. (X.11.) Or. szamu rendelet egyes rendelkezéseinek
hatalyon kivil helyezésére a kdvetkezdket rendeli el:

1. § Hatalyat veszti a helyi kérnyezet védelmérsi szél6 25/2004. (X.11.) Or. szamu
rendelet

a) bevezet6 részébdl a ,48. § (4) bekezdés b) pontjaban,” szévegrész,

b) ,Avar és kerti hulladék égetése” alcime, valamint

c) 19. §-a.

2. § E rendelet 2021. januar 01. napjan 1ép hatalyba és hatalybalépését kbvetd napon
hatalyat veszti.

Oroshaza, 2020. szeptember 24.

(Déavid Zoltan) (Dr. Horvathné dr. Barta Edit)

polgarmester jegyzb

Kihirdetve: ...................... napjan.

(Dr. Horvathné dr. Barta Edit)
jegyzé
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) Eléterjesztés
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete lilésére

Targy: Az Oroshazi Telepilési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Miksdési
Szabalyzatanak jovahagyasa :

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Képviselt-testilete a 40/2020. (11.27.) K.
hatarozataval dontott arrél, hogy az Oroshazi TelepUlési Ertéktar Bizottsag Szervezeti
es Miikédési Szabalyzatat jovahagyja.

A Bizottsag jelenleg hatalyos Szervezeti és Mikédési Szabalyzatanak médositasa
szlkségessé valt, mert a 324/2020. Korm. rendelet hatalyon kivll helyezte a magyar
nemzeti értékekrd! és a hungarikumok gondozasardl szélé6 114/2013. (1V.16.) Korm.
rendeletet.

A Bizottsag 2020. szeptember 17-i (lésén elfogadott Szervezeti és Mikodési
szabalyzata jelen elbterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az Oroshazi Telepiilési Ertéktar Bizottsag
Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatanak jovahagyasara.

Hatarozati javaslat

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete dont arrél, hogy az Oroshazi
Telepulési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

Végrehajtasért felel6s: David Zoltan polgarmester
Hataridd: értelem szerint

Oroshaza, 2020. szeptember 18.

e ;J/\/“? 1

-~ David Zoltan
’ polgarmester






OROSHAZI TELEPULESI ERTEKTAR BIZOTTSAG
SZERVEZETI ES MOKODESI SZABALYZATA

Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testllete a magyar nemzeti értékek
és hungarikumok gondozasardl sz6lé 324/2020. (VI1.1.) Korm. rendelet 4. § (1)
bekezdése alapjan az Oroshazi Teleplilési Ertéktar Bizottsag Szervezeti és Mkodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) a kovetkezok szerint allapitja meg:

L. : .
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A bizottsag hivatalos megnevezése: Oroshéazi Teleplilési Ertéktar Bizottsag
2. A bizottsag székhelye: 5900 Oroshéaza, Szabadséag tér 4-6.
3. A bizottsag létszama: 8 fo

L.
A BIZOTTSAG FELADAT- ES HATASKORE
A bizottsag feladat- és hataskorét a magyar nemzeti értékekrél és a hungarikumokrol
s7616 2012. évi XXX. térvény, valamint a magyar nemzeti értékek és hungarikumok
értéktarba valo felvételérdl és az értéktar bizottsagok munkajanak szabalyozasarol

sz616 324/2020. (VII. 1.) Korm. rendelet tartalmazza.

L.
A BIZOTTSAG MUKODESE

1. A bizottsag a tevékenységét a magyar nemzeti értékekrdl és a hungarikumokrol
sz6l6 2012. évi XXX. torvény, valamint a magyar nemzeti értékek és hungarikumok
értéktarba vald felvételérdl és az értéktar bizottsagok munkajanak szabalyozasard!
sz06l6 324/2020. (Vil. 1.) Korm. rendelet, és az e szabdlyzatban foglaltak szerint
végzi.

2. A bizottsag Uléseit sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.

3. A bizottsag elndkét és alelndkét a tagok maguk kozul valasztjak meg.

4. A bizottsag évente beszamol a tevékenységérdl az oénkormanyzatnak.

5. A bizottsag nyilt Ulést tart. Az elnék zart Ulést rendelhet el az adatvédelmi,

személyiségi jogok védelme érdekében.



Iv.
1. A bizottsag munkatervben hatarozza meg fébb feladatait.
2 A munkatervnek tartalmaznia kell a bizottsagi tlés tervezett id6pontjait, a tervezett
napirendi pontok megnevezését, az elbterjeszté nevet, a bizottsag targyévi

munka&javal kapcsolatos kdltségeket.

V.
1. A bizottsag lllését az elndk hivja dssze. A bizottsag ilésére az irasbeli meghivot
és az el6terjesztéseket ugy kell megkildeni, hogy azokat a bizottsag tagjai és az
tlésre meghivottak az Ulést megeléz6 5. napon elektronikus aton megkaphassak.
Indokolt esetben a bizottsag telefonon is &sszehivhato.
2. A bizottsag ulésének idépontjardl, napirendjérél a bizottsag elnbke a varos

lakossagat a www.oroshaza.hu honlapon, valamint az 6nkormanyzat hirdetotablajan

keresztll tajékoztathatja.

3. A napirendi témak eléterjesztésének altaldnos formaja az irasbeli eléterjesztés, de
a napirend kivételes esetben szdban is eléterjesztheto.

4. Az alelndk az elndk altalanos helyettese, az elndk iranyitasaval latja el feladatait,
jogositvanyai az eindk jogositvanyain alapulnak. Az aleindk az ein6k akadalyoztatasa

esetén az elndkot teljes jogkdrrel helyettesiti.

VL.
1. A bizottsag hatarozatképes, ha a megvélasziott bizottsagi tagok tobb mint a fele
jelen van. A hatarozatképességet a jelenléti iv alapjan a bizottsag elndke allapitja
meg. '
2. Az Ulés megnyitasa, a hatarozatképesség megallapitasa utan az elnok javaslatot
tesz a napirendre, melyet a bizottsag hatarozattal fogad el.
3. A bizottsag elntke napirendi pontonként megnyitja, vezeti, 6sszefoglalja és lezarja
a vitat.
4. A bizottsdg elndke napirendi pontonként szavazasra bocsatja a hatarozati
javaslatokat.
5. A tanacskozas rendjének fenntartasa érdekében a bizottsag elndke
figyelmeztetheti azt a hozzaszélot, aki eltér a targyalt tématél. Eredménytelen
figyelmeztetés esetén megvonja téle a sz6t, valamint rendre utasithatja a bizottsagi
ulésnek azt a résztvevdjét, aki a bizottsaghoz méltatlan, a testiilet munkajat zavaré
magatartast tanusit.




VIL.

I. A bizotisag tagja ddntéshozatalkor igennel vagy nemmel szavazhat, illetve

tartézkodhat a szavazastol.
2. A bizottsag a hatarozatait nyilt szavazassal (kezfelemelessel) egyszerl

tobbséggel hozza.

3. Azonos szavazat esetén az elndk szavazata dont.

VIIL

1. A bizottsag dontéseit, allasfoglalasait, javaslatait, véleményét és észrevételeit

hatarozat formajaban hozza.
2 A hatarozatokat kilén-kiilén, a naptari év elejétdl kezdbdéen folyamatos

sorszammal és évszammal kell ellatni feltintetve a déntéshozatal honapjat, napjat és
a OTEBH (Oroshazi Teriileti Ertéktar Bizottsag Hatarozat) betijelzést.

IX.

1. A bizottsagi tlésré! jegyzékonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell:

L]

az lilés iddpontjat és helyét,
a jelenlévok nevet,
a targyalt napirendi pontokat,

a tanacskozas lényegét,

a hozott hatarozatokat, melyekben rogziteni kell a bizottsag javaslatait,

allasfoglalasat, véleményeét,
a szavazas szamszer(i eredményét és

a bizottsag elndkének és a jegyzokonyv vezettjének alairasat.

2. A jegyz6konyv mellékletét képezi:

A bizoftsag mikodésének szervezési, adminisztracios feltételeit

a targyalt irasbeli eléterjesztés,
az irasban benyuijtott kiegészités,
a jelenléti iv.
X.

Polgarmesteri Hivatala biztositja.

az Oroshazi



XI.
A BIZOTTSAGI TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

. A bizottsagi tagok kételesek a bizottsag munkajaban legjobb tudasuk, szakértelmuk

alapjan aktivan részt venni, a bizottsag ulésérdl valé tavolmaradast elore jelezni.

2. A bizottsag tagjai tiszteletdijpan nem részesiinek, de a feladatuk ellatasaval

osszefiiggd koltségek megtéritésére jogosultak.

Xil.
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat az alairasakor Iép hatalyba, ezzel egyidejileg hatalyat veszti a

2020. februar 06. napjan hatalyba lépett azonos targykori szabalyozas.

Oroshaza, 2020. szeptember 17.

2 o

Joéé Tamasné
Elnok




ELOTERJESZTES

Targy: A Petéfi Kulturdlis Kozhaszni Nonprofit Kft moédositott Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatanak jovahagyasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Petéfi Kulturalis Kézhasznu
Nonprofit Kft Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat a 86/2017.(11.31.) Kit.
hatarozataval fogadta el. Az OrosCafe Kft. 2020. jllius 9-i megalakulasara tekintettel
a Pet6fi Kulturdlis Kézhasznu Nonprofit Kft (igyvezetdje a Kft. szabalyzatat feladat-és
hataskor tekintetében fellilvizsgalta, ez alapjan valt sziikségessé annak modositasa.

A Szervezeti és Mlkoddési Szabalyzat tervezete a Hatarozati javaslat melléklete,
amelyet jovahagyas céljabdl terjesztek a Képviselé-testilet elé. A szabalyzat

elfogadasardl sz6l6 FEB hatarozat jelen el6terjesztés mellékletét képezik.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet az aldbbi hatarozati javaslat

elfogadasara.
Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete dont arrdl, hogy a Petdfi
Kulturalis K6zhasznu Nonprofit Kft Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatat a hatarozat

melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Végrehajtasért felelés: Lajti Timea a Szervezeti és Mikoddési Szabalyzat
nyilvanossaganak biztositasaért
Hatarid6: azonnal

Oroshaza, 2020. szeptember 24.

i
Oravecz Nora
alpolgarmester






Jegyzokonyv kivonat

Kivonat, amely késziilt a Pet6fi Kulturilis Kézhasznti Nonprofit Kft. hivatalos helységében

2020. szeptember 16-4n a Feliigyel8 Bizottsagi iilésen.
A Pet6fi Kulturdlis Kozhasznt Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsiga 3 igen szavazattal,
cllenszavazat és tartdzkod4s nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

76/2020(IX.16) szamii hatdrozat

Petdfi Kulturdlis Kézhasznli Nonprofit Kft. feliigyeld bizottsaga elfogadta:

Pet6fi Kulturdlis K6zhasznti Nonprofit Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

Oroshaza, 2020. szeptember 16.

e 1 QFL RULTY RALIS
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Petdfi Kulturilis Kézhaszni Nonprofit Kft.

Szervezeti é Mikddési Szabdlyzata

Oroshéza, 2020. szeptember 10.

tigyvezetd



I.  Bevezetés

A Petdfi Kozhaszn Nonprofit Kft-t 2 médositott gazdasigi tarsasdgokrél sz616 2006. évi IV.
t6rvény ( a tovabbiakban: Gt) 4. §-anak rendelkezései és a kozhasznii szervezetekrdl sz616
1997. évi CLVI. Torvény (a tovibbiakban: Kszt.), nem Jovedelemszerzésre iranyulé
gazdasagi tevékenység folytatisdra az Oroshdza Véros Onkormanyzata (5900 Oroshaza,
Szabadsag tér 4-6.) mint alapit6 kzhaszni szervezetnek mindsiild nonprofit korlatolt
feleldsségii tarsasagot (a tovabbiakban: tirsasag) hozott 1étre.
A Szervezeti és milkGdési szabélyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) oélja, hogy meghatirozza a
tirsasag szervezeti felépitését, a tarsasig mlkodésének belsd rendjét, a kulss kapesolatait,
annak érdekében, hogy a jogszabélyokban, és a tarsasag alapft6 okiratéban rogzitett cél- és
feladatrendszer megvalésithat6 legyen.

II.  Atarsasig alapadatai
A térsasig cégneve: Petéfi Kulturalis K6zhasznt Nonprofit Kft.
A tarsasdg székhelye: 5900 Oroshéza, Kossuth u. 3.
Telephelye(i): 5904 Oroshaza-Gyoparosfiirds, Gyopérosi 1t 3.

A tarsasag id6tartama: 2009. julius 03-t6] hatdrozatlan idére.

A tirsasig £6 tevékenysége:
9004’08 Miivészeti létesitmények mikodtetése
A fotevékenység egyben a kozhasznii tevékenység is.
A miivészeti Jétesitmények milkodtetése kizhaszmi tevékenység jelenti tobbek kozsitt:
'  a Miivel6dési Kozpont létesitményeinek miikodtetését
» chhez kapcsol6déan a nemzeti tinnepek programjainak szervezését
» kiemelt 4llami és Snkorményzati rendezvények szervezését
= kﬁzmﬁvelﬁdési, kozbnségkapcsolati tevékenységet
o Kkozmiivelodési tevékenységek timogatdsat, kozniivel6dési intézmények, kozdsségi
szinterek miikddtetését



A térsasag torzstdkéje: 3.000.000 Ft, azaz harommillié forint, mely teljes egészében

készpénzbol all.

Az alapito torzsbetétje: 3.000.000 Ft, azaz hirommilli6 forint.

Az alapitd okirat alirdsdnak idépontja: 2016. december ho 22.
Cégbirosig: Gyulai Torvényszék Cégbirdsaga

Cégjegyzék szama: Cg.: 04-09-009076

A tarsasag KSH szamjele: 21171941-9004-113-04

A tarsasag pénzforgalmi jelz6szdma: 11733041-20038832

A tarsasag szdmlavezet6je: OTP Bank Nyrt. Oroshazi fiokja

A térsasag addigazgatasi jelzészdma: 21171941-2-04

IIl. A tirsasag szervezeti egységei, munkakorei, miikodési rendje

A térsasag élén ligyvezetd igazgato all, akit Oroshdza Varos Onkormanyzat Képvisels

testiilete biz meg és hatérozott idére nevez ki.
A tarsasag dolgozdéi flstt munkaltatdi jogkort gyakorol (foglatkoztatd).
Ugyvezetd igazgatd
Kulturalis csoportvezeté munkakor
Adminisztracids csoportvezetd munkakdr
Gazdasagi ligyintézé munkakdr
Kulturalis szervezé munkakor
Technikus, miiszaki munkatars munkakor
Ugyfél tajékoztaté munkakor
Ugyfélkapcsolati munkatars munkakdr
Intézményi takarité és kisegité munkatirs munkakdr

Marketing-és PR {igyintéz6 munkatirs munkakdor



A tarsasdg Alf6ld Gyéngye Hotel és Konferenciakdzpont részlegének dolgozoi f6lott

munkaltatdi jogokat gyakorol az

Ugyvezetd igazgatd
Szallodaigazgaté munkakdr
Front Office Manager
Kontroll.er
House Keeping menedzser
Fészakacs munkakor
Anyaggazdalkodé munkakor
Rendezvényszervezd munkakor
Recepcidos munkakor
Szakécs munkakdor
Fézdasszony munkakdr
Felszolgald munkakor
Konyhai kisegité munkakor
Szobaasszony munkakor
Karbantarté munkakor

A foglalkoztatd kételes:

e A munkaszerzddés, a munkaviszonyra vonatkozoé szabalyok, illetve az egyéb
jogszabalyok szerint foglalkoztatni.

s Az egészséges €s biztonsagos munkavégzes feltételeit biztositani (az erre vonatkozé
szabalyok megtartdsaval).

e A munkat gy megszervezni, hogy a foglalkoztatott a munkaviszonyb6l eredd jogait
gyakorolni, ktelezettségeit teljesiteni tudja.

o A foglalkoztatott szamara a munkavégzéshez sziikséges tajékoztatast és iranyitést
megadni.

e A munkavégzéshez sziikséges ismeretek megszerzését biztositani.
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s A foglalkoztatott szdmara a munkaviszonyra vonatkozo szabalyokban, illetve a

munkaszerzédésben foglaltaknak megfeleléen munkabért fizetni.

A foglalkoztat6 a foglalkoztatottra vonatkozo tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel
csak térvényben meghatérozott esetben vagy a foglalkoztatott hozzéjarulaséval kozolhet. A
foglalkoztatottra vonatkoz6 adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai céli

felhasznéldsra- személyazonositasra alkalmatlan modon- atadhatdk.

A foglalkoztaté irasbeli intézkedését koteles megindokolni, ha az ellen a foglalkoztatott
jogorvoslatot kezdeményezhet. Ebben az esetben a jogorvoslat modjarol és hataridejérol a

foglalkoztatottat ki kell oktatni.
A térsasag valamennyi foglalkoztatott] 4nak joga:

e megismerni a tArsasag terveit €s célkitiizéseit és munkajaval Gsszefiiggé javaslatait
megtenni.

o végzett munkajaért a Munka Térvénykonyve, a munkaszerz6dés €s a bels
szabélyzatok alapjan részére jaré bert, keresetet, juttatast, kedvezményt megkapni.

o megkdvetelni az egészséges €s biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasat.

e a foglalkoztatdi utasitast nem teljesiteni, ha annak végrehajtasa jogszabalyba vagy

munkaviszonyra vonatkozé szabalyba fitk6zik.

A tarsasag valamennyi foglalkoztatottja koteles:

e Jogait rendeltetésszeriien €s a tarsasag érdekeinek megfelelden gyakorolni, munkéjat a
tarsasag vezetbivel €s foglalkoztatottal egyiittmiikddve végezni.

o A legjobb tuddsaval eldsegiteni a tarsasag célkitiizéseinek maradéktalan és
eredményes teljesitését.

e A munkakorével sszefiiggd jogszabalyokban, belsd szabélyzatokban és utasitdsokban
foglalt eléirasokat megismerni, azokat munkavégzése soran maradéktalanul
alkalmazni, végrehajtasukat elosegiteni ¢s ellendrizni.

e Munkatarsaival egyiittmiikddni és munkajat ugy végezni, valamint ltalaban olyan
magatartast tantsitani, hogy ez més egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse,
munkajét ne zavarja, anyagi kérosodast vagy helytelen megitélést ne idezze eld.

e A munka-és tlizvédelmi, valamint egyeb biztonsagtechnikai eldirasokat megismerni,

betartani, az idészakos oktatason és vizsgakon részt venni.



e Munkahelyén az eléirt idépontban munkéara képes allapotban megjelenni, a
technolégiai-, munkarend-, munka- és bizonylati fegyelmet megtartani.

e Munkaidejét beosztdsanak megfeleld, hatékony munkavégzéssel eltdlteni, munkakori
feladatait az elirt hataridére és j6 mindségben végrehajtani, munkakorével jérd
ellenérzési feladatokat folyamatosan és kovetkezetesen ellatni.

e A Munke; Térvénykonyve, illetve munkaszerz6dése alapjan — kiiléndsen indokolt
esetben — munkakérébe nem tartoz6d munkat, illetve dllandé munkahelyén kiviili
munkat is elvégezni.

o Megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa mas személy életét, testi
épségét vagy egészségét kozvetlentiil és sulyosan veszélyeztetné.

e Az utasitast ad6 figyelmét felhivni, ha az utasitas végrehajtasa kart idézhet el6 és a
foglalkoztatott ezzel szdmolhat ( az utasitas teljesitését azonban nem tagadhatja meg).

e Vezetdjének bejelenti a tovabbi munkaviszony vagy munkavégzésre irdnyuld
jogviszony létesitését.

e Munkaja soran tudomésara jutott, személyekre, illetve a tarsasdgra vonatkozé olyan
informacidkat, melyek a cég gazdasagi érdekeit sérthetik, tizleti titokként kezelni.

e Szakmai felkésziiltségét folyamatosan fejleszteni, az el6irt szakmai oktatasokon,
tovabbkeépzéseken részt venni, munkaja ellatdsdhoz sziikséges €s eldirt szakképesitést

megszerezni.

Dolgozéi munkaértekezlet:

Az lgyvezetd igazgatd sziikség szerint, de legalabb heti egyszer dolgozdi munkaértekezletet

tart.

Az értekezletet az ligyvezetd igazgat6 hivia dssze és vezeti.

A munkaértekezlet feladata:

- aszervezeti egység eltelt iddszak alatt végzett munkajanak értékelése,

- aszervezeti egység munkdjaban tapasztalt hidnyossagok feltdrasa, és azok
megsziintetésére intézkedések megfogalmazasa,

- amunkafegyelem értékelése,

- aszervezeti egység elGtt allo feladatok megfogalmazasa,

- a sz_ervezeti egység munkajat érint6 javaslatok megtargyalasa,

- aszervezeti egység munkaprogramjanak kidolgozasa.




1. Az iigyvezetd igazgaté feladata, hatiskore, felelssége

A Pet6fi Kulturalis Kozhaszni Nonprofit Kft. iigyvezetd igazgatoja az intézmény

egyszemélyi felelds vezetdje, irdnyitoja, képviseldje.

Trényitja, tervezi, szervezi, ellentrzi és értékeli az intézményben folyd szakmai munkat.

Az intézmény igazgatdjat a Varosi Onkorményzat Képvisel6-testiilete bizza meg ¢és menti

fel. Tevékenységéért, az intézmény mikddéséért €s az elbiranyzatoknak megfeleld |

gazdalkodasért a megbizast adé szervnek felelds.

Rendelkezik az intézmény iranyitasahoz sziikséges naprakész informécidkkal és azokat

eredményesen hasznositja, biztositja az intézményen beliil a szitkséges

informacidaramlast, lehetévé teszi a munkavallaldkat érinté jogszabalyokhoz valo

hozzaférést.

Az ligyvezetd igazgat6 felelds az intézmény szakmai munkajaért, az intézmény éltal kezelt

vagyon védelméért, a munkaltatoi jogok eldirasnak megfeleld gyakorlasaért.

Munkaltat6i jogkort gyakorol az intézmény dolgozdi felett:

- jogviszony létesitése, felmentes,

- létszamigény, munkaero-sziikséglet megéllapitasa,

- munkakordk meghatarozasa,

- az intézmény dolgozdinak mindsitése,

- szabadsagok engedélyezése,

- megbizast ad kiilonbozd feladatok ellatasara.

- Az igazgaté meghatarozott munkakéri feladatok gyakorlasat munkatérsaira
atruhdzhatja.

- Gondoskodik a dolgozék megfeleld szakmai felkésziiltségérdl, a tovabbképzésben
val0 részvételrol.

- Az ligyvezetd igazgat6 a feladatok ismeretében a munkat a személyi 1étszam, a
szakmai felkésziiltség és az intézmény sajatos helyzetének megfelelden osztja fel.

- Az intézmény feladatkorébe tartozo iigyekben szitkség szerint el6terjesztést, jelentést
ad a fels6bb szervek, testiiletek részére.

- Kotelezettségvallalasra jogosult.

- Elkésziti az intézmény SZMSZ-ét, munkatervét, a dolgozok munkarendjét és az egyéb
frasos tervezeteket.

- Felelds a jovahagyott éves munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, az intézmény
vagyonkezeléséért, a munkavédelmi (iranyitja és ellenérzi a munkavédelmi feladatok

ellatasat és betartasat), a tiizrendészeti és kozegészségiligyi eldirasok betartasaért, a
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belst ellendrzési rendszer kialakitasaért, rendszeres és eredményes miikdéséért.

- Folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény tevékenységét,
munkdjat. Munkatarsait rendszeresen beszdmoltatja végzett tevékenységiikrol.

- Az SZMSZ megfelel§ fejezetében eldirt rendszerességgel vezetdi és egyéb
értekezleteket tart.

- Osszehangolja, ellendrzi a Kft. kiilonbozé egységeinek mitkodését, munkajat.

- Betartja és betartatja az adatszolgéltatasi fegyelmet.

- A tdrvényesség biztositasa érdekében figyelemmel kiséri és betartja a hatalyos
jogszabalyokat. Biztositja az intézmény jogszert, a térvénynek, jogszabalyoknak és a
helyi rendeleteknek megfelelé miikodését.

- Végrehajtja és végrehajtatja az Onkorményzat K épviselé-testiiletének és
bizottsagainak dontéseit.

< Az intézmény igazgatdja dont a megrongalodott, a kartéritett, a tervszeri
.éllloményapasztés cimén kivonasra kertild dokumentumok térlésérél.

- Elvégzi az intézmény miikodését meghatiroz jogszabalyokban, az énkormanyzati
rendeletekben €s hatdrozatokban a vezet® szamara eléirt feladatokat.

- Informalja a fenntart6t az intézmény tevékenysége soran szerzett tapasztalatokrol.

- Felelbs a jogszabalyokban eléirt nyilvéntartasok és szakmai dokumentaciok naprakész

vezetéséért, a Kft.-re vonatkozé statisztikai jelentések elkészitéséért.
Egyéb felelgssége:

Személyi kérdések

- Az alkalmazottak foglalkoztatdsara, élet- és munkakériilményeire vonatkoz6 kérdések
tekintetében jogkorét jogszabélyban eldirt egyeztetési kételezettség megtartiséval
gyakorolja.

- Alétszamgazdalkodast a megallapitott szempontok alapjan végzi.

- Célfeladatok, egyedi megbizasok esetén gondoskodik azok pélyaztatasarol,

Vagyoni érdekeltség

- Az intézmény vezet&jeként felel az intézmény miikddéséhez sziikséges vagyon
kezeléséért, megbrzéséért, fejlesztéséért.

- Kdzremikodik az intézmény helyiségeinek egyéb céli hasznositisaban.

- Kozremiikddik egy€b pénzforrasok felkutatdsaban, az erre valé 8szténzésben (palyazatok,

szponzorok felkutatasa).




Tervezés

- Gondoskodik a Kft. 6nallé arculatdnak megteremtésérél és meg6rzésérol.

Ell4tja a mozgdsithatd eréforrasok szambavételét, felhasznaldsanak megteremtéset, az
intézmény munkaerd gazdalkodasanak tervezését.
- Elékésziti az intézmény koltségvetését a gazdasagi feladatokat elldtd szervezettel
egylittmiik6désben.
Bizalmas informéciok
- Az alkalmazottak személyiségi jogait érintd informaciokat megdrzi.

- A kapott informacidkat bizalmasan kezeli.

Ellen6rzés:

- Irényitja és ellenbrzi a szakmai teriiletek vezetdinek kozremiikddésével a dolgozok
munkajat. Meghatarozza az ellendrzési szinteket és dont az ellenbrzésre jogosult .
személyek feladatairol.

- Dont a rendkiviili ellendrzésrol.

- Elrendeli a belsé ellenérzések, funkcionalis vizsgalatok elvégzését, értékeld elemzesek
elkészitését.

- Egyszemélyi felel6sségébdl adodban ellendrzi az intézmény hatckony &s gazdaségos
miikddéséhez sziikséges feltételek ésszerii felhasznalasat.

- A feliigyeleti szervek részérdl végzett ellen6rzések soran feltért hidnyossagok

megsziintetésérol gondoskodik.

2. Szallodaigazgaté feladata, hatiskore

Feladatai:

e Megtervezi, vezeti, koordindlja é€s ellenérzi a szalloddk, motelek és hésonlé
intézmények mitkodését, amelyek szalldst és egyéb szolgaltatasokat nyGjtanak a
vendégeknek.

o foglalasi, recepcids, szobaszerviz tevékenységek vezetése és ellenbrzése; biztonséagi
intézkedések feliigyelete;

e az étteremmel, a rendezvényekkel és konferencidkkal kapcsolatos tevékenységek
tervezése és felligyelete;

e szeszes ital, egészsdgiigyi és egyéb torvények és szabalyozasok betartasa;

o aziigyfelek elégedettségének felmérése és feliilvizsgalata;
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kényvelési és beszerzési tevékenységek feliigyelete;
koltségvetés készitése az intézmény szdmara;
a dolgozdk kivalasztasanak, oktatasanak és feliigyeletének ellenbrzése;

foglalkozas-egészségligyi és biztonsagi szabalyok betartatasa;

helyi turisztikai informacidk nyujtdsa a vendégeknek, kirdnduldsok és szallitas

szervezeése;

az egység mitkddéséhez a miiszaki és targyi feltételek biztositasa.

P

Kontroller munkatars feladata, hatiskore

Feladatai:

Stratégiai és operativ céloknak megfeleld iranyitasi, szabdlyozasi és feliigyeleti

tevékenységet végez, a vezetGség mellett belsd tandcsaddi szerepet tolt be.

a szervezeti folyamatokban a mérési pontok kijeldlése, a mérési modszerek és azok

eszkdzeinek meghatarozasa;
a mérési mddszerek megfeleléségének, pontossdganak ellendrzése;

a szamviteli szakemberekkel egyiitt részvétel a szamviteli rendszer kialakitdsaban,
iranyitasaban, a folyamatok ellenérzésében és elemzésében, amelyek a vezetdi

szamvitel céljait szolgaljak;

beruhédzas-el6készitd, beszerzés-, ar-, volumen-, §sszetétel, vagyon-, pénzaram-,

koltség-, eredmény-, fedezet-, illetve eltéréselemzések és értékelések végzése;

az elemzések, értékelések alapjan kapott kvetkeztetések beépitése a beszamolokba,

jelentésekbe;
vezetdl jelentések készitése;
kockézatelemzés végzése;

a vezetok €s a tervez6k munkajanak Osszehangolasa
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2. Csoportvezetok

1. Kulturilis esoportvezeté munkakdr
Feladatai:

o Részt vesz az intézmény munkatervének kidolgozasaban, 6ssieéllitéséban,
végrehajtasdban, javaslatokat dolgoz ki szakagi teriiletének éves programyjara.

e Ev kozben javaslatokat tesz az intézmény tevékenységének szélesitésére, U
kezdeményezések bevezetésére.

o Az intézmény latogatéinak, tajékoztatasa az aktualis programokrol.

s Az igazgaté utasitisanak megfelelden a rendezveényeken, programokon feladatellatast
végez, irdnyitja a szakmai stdb munkéjat.

s A varosi nagyrendezvényekhez kapcsol6dé feladatokat az intézmény vezetdjének
utasitasa szerint koteles ellatni.

e Részt vesz a nyéri szabadidds taborok, valamint az amatér mitvészeti csoportok
taborainak el6készitésében.

e Az intézmény életéhez kapcsolodo, valamint a kozmivelddés teriiltén hasznosithatd
palyazatok folyamatos figyelése, arr6l val6 tajékoztatas.

e Feladata az intézményi programajanlohoz sziikséges informéaciok megszerzese,
tervezése, 6sszeallitasa.

e Feladata a kulturdlis kozpont belsd tereinek, folyosédinak dekoralasa.

e Feladata az intézmény havi programfiizetéhez sziikséges informaciok megszerzése,
tervezése, Osszedllitasa, nyomdai munkdinak ellenorzése, intézményekhez vald
eljuttatasa.

» Programokhoz, rendezvényekhez kapcsolodo nyomdai, illetve sajat tervezésii anyagok
kivitelezése.

o Szakteriiletén szerzett tapasztalatairdl, javaslatairél munkaértekezleten tajékoztatja az
intézmény igazgatdjat.

e Koteles az intézmény rendjét betartani és masokkal is betartani.

e Az intézmény igazgatéja a munkakorével Ssszefliggésben esetenként més feladatokkal

is megbizhatja.

11



2. Adminisztraciés csoportvezeté munkakor
Feladatai:

e Feladata az adminisztrativ feladatok teljes korii ellatasa az igazgat6i titkarsagon.

o Szakmai anyag/készlet beszerzése, ajanlatok kérése, szerz6dések eldkészitése a
beszerzésekhez, szolgaltatdsokhoz kapesolddd ajanlatkérések kozzététele,
koordinélasa.

e Nyomtatvany, irdszer, festékpatron sziikséglet felmérése, gondoskodik ezek
kiosztasarol, a ki nem adott nyomtatvany, irdszer, festékpatron meg6rzésérol.

e Naponta iktatja a be- és kimen leveleket, figyelemmel kiséri az ligyintézés hataridejét
(hataridé lejarata elétt koteles az érdemi ligyintézot figyelmeztetni €s az igyiratot
visszakérni tovabbitas céljabol).

o Postabontds: a levelek felbontdsa utdn datumbélyegzdvel és alairdssal el kell latni a
szamlakat, leveleket, kozlonydket és a ki nem bontott leveleket.

s Kezeli az intézménynél rendszeresitett Szolgaltatdi Szerz6déstarat.

o Teljes koriien kezeli a kulturdlis kdzpont intézményegységére vonatkozé jelenléti
iveket, tiléra elszamolasaval kapcsolatos dokumentumokat.

o Gylijti és rendszerezi az elézetesen Osszeallitott ellatmany €s el6leg igényt, valamint a
gépjarmu igénylést, a heti karbantartasi feladatokat.

o Tablazatban rogziti a nyari szabadsagolasi rendet.

s A természetbeni juttatasok, cafeteria ligyintézése.

s Eves munka-és tiizvédelmi oktatas, orvosi alkalmassagi vizsgalat elékésziileteinek
megszervezese.

e Személyi anyagok kezelése:

o Uj dolgozé nyilvantartasba vétele

o Munkaszerzddések el6készitése

o Megbizési szerzédések készitése

o Nyilatkozat elkészitése

o Szabadsagok nyilvantartasa

o Havi jeleniéti ivek elkészitése

o Munkaviszonnyal kapcsolatos valtozisok kezelése (bér, munkakoér,
munkaviszony megsziinése)

o Anyagok tovébbitasa a kéinyvelbiroda felé
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e Munkaszerzédések ataddsa bérszamfejtéshez, valtozasokrol legkésdbb a megeldzd
napon tajékoztat (jelentési kételezetiség tel] esitéséhez, szdmfejtéshez)

o Eseti jellegli kifizetésekhez a sziikséges személyi adatok, nyilatkozatok atadésa.

e TFeladata az alairandé dokumentumok, szamlak, szakmai iratok célszemélyhez vald
eljuttatasa.

e A rendezvények, palyazatok, illetve egyéb elszdmolasi kotelezettségek teljesitéséhez
elokésziti a szamlak, dokumentumok mésolatait.

» Kozremiikodik a vagyontargyak leltdrozési folyamataban.

e Az intézmény latogatéinak, tdjékoztatdsa az aktudlis programokrol.

e Azigazgaté utasitisénak megfelelden a szakmai helyettes iranyitasaval
rendezvényeken, programokon feladatellatast végez.

e Szakteriiletén szerzett tapasztalatairol, javaslatairdl munkaértekezleten téjékoztatja az
intézmény igazgat6jat.

o Koteles az intézmény rendjét betartani és mésokkal is betartani.

o Az intézmény igazgatdja a munkakorével osszefliggésben esetenként mé’ls feladatokkal

is megbizhatja.

4. Front Office Manager munkakdr
Feladatai:

e Megtervezi, vezeti, koordinalja és ellenbrzi a vallalat vagy szervezet értékesitési és
marketing tevékenységét, ezzel kapcsolatos szolgaltatast nyujt.

e avallalkozési célok megvalositasa érdekében a megcélzott piaccal valé kolesonds
kapcsolat kiépitésének és fenntartasinak elemzése, tervezése, bevezetése;

e specialis értékesitési és marketing programok tervezése és szervezése az ériékesitési
adatok és a piaci elemzések alapjan;

o kereskedelmi koncepci6 kialakitésa, arlistak, drengedmények és szallitasi feltételek,
eladas-0sztonzé koltségvetések, értékesitési modszerek, speciélis §sztonzok €s
kampanyok meghatirozasa;

e az értékesitési és marketingtevékenységekkel kapesolatos izemeltetési és
adminisztrativ eljarasok kialakitésa és iranyitasa;

e az értékesitési és marketingdolgozok munkéjanak irdnyitasa és vezetése;
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e koltségvetések készitése és kezelése, kiadasok ellendrzése és az erbforrasok hatékony

felhasznaldsanak biztositasa;

e avallalat vagy szervezet képviselete értékesitési és marketingkonferenciakon,

kereskedelmi kiallitasokon és mas férumokon;

o azegység mitkddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa.

5. House Keeping menedzser feladatai, hataskére

Feladat:

Létesitmények technologiai tisztitasi feladatainak megszervezése,
A létesitmények folyamatos, magas mindségi tisztasdganak biztositasa
Munkavallalok ellendrzése

A személyzet szervezeti felépitése, folyamatok kialakitdsa, miikSdtetése,

ellendrzése,

Szerzddéses kotelezettségek figyelembevételével iitemtervek kidolgozasa,
hatékonysagnoveld akcidk folyamatos végrehajtasa,

Megrendel&vel vald kapcsolattartas

Készletnyilvantartés, szétosztas

Adatfeldolgozas

Napi feladatok koordinalasa, ellendrzése, elszamolésa

Rendszeres beszamolok készitése.

6. Foszakacs feladatai, hatdaskire

Feladatai:

Meglévo készletek, készételek felmérése.

A rendelkezésre 4ll6 nyersanyagokbol,félkész és kész termékekbodl a napnak és
alkalomnak megfeleld ételt készit
A megrendelendd aruk listdjanak 8sszeallitasa, az igénylések leadésa.

Az aru min8ségi €s mennyiségi atvétele, eltérés esetén ezek jelzése a szallitonak
valamint feletteseinek.
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A beérkezett nyersanyagok, szakszerd, elkiilonitett a jogszabalyoknak megfeleld
tarolasa. '

A szitkséges nyersanyagok raktarbol 1orténd vételezese.

A nyersanyagok el6készitése, konyhatechnologiai elj arasok figyelembe vételével
ezek feldolgozésa (parolasa, fozése, siitése).

Ftelek izesitése, adagolasa.

Az elkészitett ételeket kiadasig készen tartja, talalja és disziti.

Az elkésziteit ételekbdl az eldirdsok alapjan ételmintét tesz el

Elvégzi az elkésziilt ételek mindségi és mennyiségi ellenérzését

A készételek szakszertl, elkiilonitett a jogszabalyoknak megfeleld tarolasa
Segédszemélyzet munkéjanak irdnyitasa, dsszehangolasa

Rendszeresen ellendrzi a feldolgozasra keriilg nyersanyagok szavatossagi idejét,
mennyiségét és mindségét, a technologiai folyamatokat

Javaslatot tesz a nem megfeleld mindségii aruk, alapanyagok selejtezésere

Figyelemmel kiséri a konyha felszereltségének allapotat, jelzi a felettesének a
karbantartas, javitas szilkségességét.

Rendszeresen ellenérzi a hittéberendezések allapotat, hdmérsekletét

Folyamatosan tisztan tartja munkateriiletét az ott talalhaté gépeket, eszkdzdketa
takaritsi utasitasnak megfeleléen. :

Gondoskodik a hulladéknak az élelmezési tizem teriiletérdl valé mielébbi
eltavolitasardl

Vezeti a HACCP dokumentéaciokat

Iranyitja, ellendrzi a hozza beosztott dolgozokat

Meghatarozza az ételek felszolgalasi modjat, kialakitja a diszitési formakat
Etteremvezetdvel egyeztetve elkésziti a munkaidd beosztasokat

Iranyitja és szervezi a konyhai munkalatokat, meghatérozza azok sorrendjét

Kialakitja a vélasztékot, kinalatot, a kiillonleges étkezési igényeknek megfeleld,
illetve 6sszetett fogasokat dolgoz ki, étlapot szerkeszt, figyelembe véve a
rendelkezésre 4116 nyersanyagokat, szezonalitast, osztalyba sorolast.

Ajanlatot készit rendezvények megrendelésének felvételéhez
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e Iranyitja a tanulok képzését
e Részt vesz a konyhai dolgozok felvételében, a teljesitményiik értekelésében
o Felligyeli a rabizott készleteket, berendezéseket és elszamol a rébizott javakkal

¢ Ismerteti és betartatja a hatosagi eldirasokat, a higiéniai €s élelmiszer-biztonsagi
(HACCP), kémyezetvédelemi, valamint a technolédgiai szabalyokat, a tiiz- és

70 2,

baleset-megel6zési eldirdsokat

3. Gazdasagi és ligyviteli teriilet

1. Gazdasdgi iigyintézé munkakér
Feladatai:

e Rendezvényekre jegyek elokészitése: arbélyegzdvel, datumbélyegzével el kell latni a
jegytﬁmbc’jket, valamint a feddlapjan megjel6lni a rendezvény adataival. Vezeti a
rendezvényjegyek nyilvantartisat.

¢ Rendezvény utdn a jegyekkel formanyomtatvanyon kell elszamolni, valamint a
Jjegyelszamolds’nyilvantartasba be kell vezetni.

e Helyfoglalas rogzitése, a szinhazterem nézéterének mintajat abrazolé excel tablazat
segitségével.

e A jegyarusitiasbol és egyéb rendezvényeken értékesitett belépbjegyekbdl befolyt
bevételt a Pénzkezelési Szabalyzatban rdgzitettek szerint feladja az intézmény
szamlajara.

e Azintézményhez befolyt bevételekért teljes anyagi feleldsséggel tartozik.

e Az Artisjus jelentést elkésziti.

e Pénztarkezelés, mely tartalmazza a havi készpénzes megbizasi dijak kifizetését,
vasarlasok és kiilonbdz6 szolgéltatasok, bevételeinek (terembér, gyermek néptanc *,
fanfolyamok*, rendezvények utani jegyarak, csoportok tagdijai, valamint az
elszamolasi el6legek ki-be mozgésait. (* szigori szamadéssal nyilvantartott
nyugtatdmbok segitségével torténi a befizetés, melyet a nap végén, de legkésdbb a
honap végén pénztarbizonylatolni kell, a nyugtatdmbben szerepld 6sszegek kiilén
részletezésével.

e Hetente egyszer a pénztart zarni, ellenbrizni kell.

e A leltarozasi szabalyzatban megtalalhaté leltarozasi feladatok elldtdsa, a KFT
tulajdonat képez0 targyi eszkozok leltarba vétele, amortizaci6ja esetén annak
selejtezése, ezen tevékenységérol jegyz8konyv elkészitése. A gyakorisagat tekintve a
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térvényi eléirasok figyelembe vételével, illetve a fenntartd Oroshaza Véros
Onkormanyzat altal megallapitott id8kozénként.

Kapcsolattartas a kényveld irodéval. A szdmviteli alapbizonylatok ( pénztar, szallitd,
vevd, bank) leadasa.

Beérkezett szallitéi szamlak ellendrzése és ligyvezetd altaltorténd alairatdsa utan
hatériddre torténd utalasa.

Munkabérek, jarulékok jovahagyas uténi atutalasa

Szallitoi szamlak nyilvantartasba vétele, atutalasa

Vevbd szamlék: szamlazas folyamatosan, a sziikségletek szerint, terember szamlazasa
alkalmanként, rezsi tovidbbszamlazas.

A rendezvények, palyazatok, illetve egyéb elszdmolasi kotelezettségek teljesitéséhez
elékésziti a szamlak, dokumentumok maésolatait.

Kézfoglalkoztatottakkal kapcsolatos elszdmoldsok, nyilvantartasok készitése.
Kozosségi szolgalatosakkal és kulturalis kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos
tigyintézés. '

Az intézmény latogatéinak, tajékoztatdsa az aktualis programokrol.

Az igazgat6 utasitisanak megfelelden a szakmai helyettes iranyitasaval
rendezvényeken, programokon feladatellatast végez.

Szakteriiletén szerzett tapasztalatairél, javaslatairé] munkaértekezleten téj ékoztatja az
intézmény igazgatojat.

Koteles az intézmény rendjét betartani és masokkal is betartani.

Valamennyi feladatat a minéségbiztositasi szempontok figyelembevételével végzi.
Az intézmény igazgatdja a munkakorével dsszefliggésben esetenként més feladatokkal

is megbizhatja.

Koézmiivelodési szakmai teriilet

1. Kulturilis szervezé munkatirs munkakdr

Feladatai:

Részt vesz az intézmény munkatervének kidolgozasaban, 6sszeallitasaban,
végrehajtasaban, javaslatokat dolgoz ki szakagi teriiletének éves programjara.
Ev kozben javaslatokat tesz az intézmény tevékenységének szélesitésére, U
kezdeményezések bevezetésére.

Az intézmény latogatéinak, tajékoztatasa az aktudlis programokrol.
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Az igazgatd utasitdsanak megfeleléen a szakmai helyettes iranyitasaval
rendezvényeken, programokon feladatellatast végez.

A varosi nagyrendezvényekhez kapcsolddo feladatokat az intézmény vezetdinek
utasitdsa szerint koteles ellatni.

A rendezvényekhez, programokhoz, szinpadi produkciékhoz kapcsol6doé megfeleld

szinpadkeép, illetve dekorécio elkészitése.

Részt vesz a nyari szabadidds taborok, valamint az amat6r miivészeti csoportok
taborainak elokészitésében.

Az intézmény életéhez kapcesolédd, valamint a kézmiivelddés teriiltén hasznosithato
palyazatok folyamatos figyelése, arrdl valé tajékoztatas.

Feladata az intézményi programajanléhoz sziikséges informaciok megszerzése,
tervezese, Osszeallitasa.

Feladata a kulturélis kdzpont belso tereinek, folyosdinak dekoralasa.

Feladata az intézmény havi programfiizetéhez sziikséges informacidk megszerzése,
tervezése, 6sszeallitasa, nyomdai munkainak ellen6rzése, intézményekhez val6é
eljuttatasa.

Programokhoz, rendezvényekhez kapcsoldddé nyomdai, illetve sajat tervezésii anyagok

kivitelezése.

A feliigyelete ala tartoz6 csoport/csoportok munkanapldit minden hénap végén

begytijti, ellendrzi, alairasdval ellatja.

Szakteriiletén szerzett tapasztalatairdl, javaslatairol munkaértekezleten tajékoztatja az
intézmény igazgatdjat.

Kételes az intézmény rendjét betartani €s masokkal is betartani.

Valamennyi feladatat a min&ségbiztositasi szempontok figyelembevételével végzi.

Az intézmény igazgatdja a munkakdrével dsszefliggésben esetenként més feladatokkal

is megbizhatja.

Technikus, miszaki munkatars munkakér

1. Technikus

Feladata:

¢ Feladata az intézmény részére térténd vasarlasok lebonyolitasa, kiallitasi anyagok és

szabadtéri rendezvények kellékeinek, hang és fénytechnikai felszereléseinek

biztonsagos szallitasa, szakszer(i rakoddsa.
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e Részt vesz az intézmény rendezvényeinek elokészitési és utémunkalataiban:
o székek, asztalok, egyéb berendezési targyak pakoldsa
o dekoralas és annak leszedése
o kiallitasi anyagok felrakésa €s leszedése
o rendezvényekhez szitkséges technikai eszkozok belizemelése.

o A legjobb tudésa szerint gondoskodik az intézmény miisorainak, rendezvényeinek
hangositasérol.

o Szabadtéri rendezvények esetén koteles az dramelldtasrol gondoskodni.

s Valamennyi feladatit a mindségbiztositasi szempontok figyelembevételével végzi.

o Nemzeti tnnepek alkalméval koteles az intézményt fellobo g6zni.

o Szinpadi vil4gitas technika berendezés miikddésének biztonsagos tlizemeltetése.

e Fénytechnika, hangtechnika berendezéseinek meghibasodasa esetén kisebb hibak
javitdsa, nagyobb hibak esetén szakszerii szervizelés kérése.

¢ A napi megfeleld flitési hémérséklet ellenbrzése.

e Az intézményben kitelezden eloirt tizvédelmi, érintésvédelmi, villamvédelmi,
munkavédelmi, langvédelmi, balesetvédelmi, kérnyezetvédelmi idészakos
ellenérzések, oktatasok folyamatos figyelése.

e Szikség esetén a rovarirtasi teend6k tigyintézése (rovarirtdkkal val6 kapcsolatfelvétel
stb.)

o Az intézmény igazgatdja a munkakorével dsszefiiggésben esetenként mas feladatokkal
is megbizhatja.

o Telettesei utasitasainak megfeleléen vezeti a Petdfi Kulturalis Kozhaszni Nonprofit

Kft. tulajdonat képez6 gépjarmiivet.

6. Szillodai szakmai teriilet
1. Szakdcs munkakor
Feladatai:
o Meglévd készletek, készételek felmérése
» A megrendelendd aruk listijanak osszedllitdsa, az igénylések leaddsa
e Az 4ru mindségi és mennyiségi atvétele, eltérés esetén ezek jelzése a szalliténak

valamint feletteseinek.
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e A beérkezett nyersanyagok, szakszerd, elkiildnitett a jogszabalyoknak megfeleld
tarolasa.

o A szilkséges nyersanyagok raktarbol torténd vételezése.

» A nyersanyagok el6készitése, konyhatechnoldgiai eljarasok figyelembe vételével ezek
feldolgozésa (parolasa, fozése, siitése),

o FEtelek izesitése, adagolasa.

¢ Az elkészitett ételeket kiadasig készen tartja, talalja és disziti.

o Az elkészitett ételekbdl az eldirdsok alapjan ételmintat tesz el.

o Elvégzi az elkésziilt ételek mindségi és mennyiségi ellenbrzését.

o A készételek szakszer(, elkiilonitett a jogszabalyoknak megfelel6 tarolasa.

o Segédszemélyzet munkéjdnak irdnyitasa, §sszehangolasa.

® Rendszel'esen ellendrzi a feldolgozasra keriilé nyersanyagok szavatossagi idejét,
‘mennyiségét és mindségét, a technoldgiai folyamatokat.

e Javaslatot tesz a nem megfelelé mindségii druk, alapanyagok selejtezésére.

¢ Figyelemmel kiséri a konyha felszereltségének allapotat, jelzi a felettesének a
karbantartés, javitas sziikségességét.

o Rendszeresen ellendrzi a hiitbberendezések allapotat, hdmérsékletét.

e [Folyamatosan tisztan tartja munkatertiletét az ott talalhato gépeket, eszkdzoket a
takaritasi utasitasnak megfelel6en.

¢ (Gondoskodik a hulladéknak az élelmezési {izem teriiletér6l valé mielébbi
eltavolitasarol.

e Vezeti a HACCP dokumentacidkat.

e Javaslatot tesz az étlap, menii, napi ajanlat §sszedllitasara, 0j ételek bevezetésére,

ﬁgyelembe véve a rendelkezésre 4llé nyersanyagokat, szezonalitast, osztalyba

sorolast.

2. Recepciés munkakor feladatai, hatdskdre

Feladatai:

o Nyilvantartés vezetése a szobafoglaldsokrél, a szabad szobakrdl és a szobak
kiosztasarol |
o Az érkez$ vendégek regiszirdlasa, a szobék és a szobakulcsok kiadasa, fizetési mod
tisztazasa
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Kapcsolatfelvétel a housekeeping munkatarsaival és karbantartdkkal, ha a vendégék -
problémat jeleznek

Szobatiikor atadésa a housekeepingnek

Hostware rendszer segitségével a vendégek szamlainak dsszeallitasa, ellenbrzése és a
szolgaltatas ellenértékének atvétele

Személyesen vagy telefonon, illetve telefonkdzponton keresztiil lizenetek felvétele €s
tovabbitasa, telefonhivasok kapcsolasa

Az 4tadokonyv vezetése és figyelemmel kovetése

Intézi a figgbben 1évé iigyeket, informaciot nyujt a tobbi részlegnek a vendégekrol,
ellatasukrol, 1étszamukrol

Miiszak végén 4tadja a miiszakot

Figyelemmel kiséri a foglaltsagi eldrejelzéseket, a korai, illetve kés6i érkezéseket és
utazasokat

Udvozoli a szallodaba betérd vendéget

Ismeri a szalloda szolgaltatasait, a vendégeket pedig Osztdndzi arra, hog.y itt
tartdzkodasuk alatt minél tobben vegyék igénybe ezeket a szolgaltatasokat

Ismermi a szalloda arpolitikajat, csomagdrait €s akcioit

Ismeri a szalloda kornyezetét (f5ldrajzi elhelyezkedes, konkurencia, régi6, programok,
attrakciok)

Mindig meghallgatja a vendégeket, azonnal valaszol kérdéseikre

Meg kell gy6zSdnie arrdl, hogy a vendégeknek nyujtott szolgaltatasok, és az ellatas
megfelel a szallodai eléirasainak, szabdlyzatainak

Biztositja, hogy a vendégnek nyvjtott szolgaltatasok megnyerjék a vendéget, hogy
késBbb visszatérjen szalloddnkba

Baleset, betegség esetén intézkedik, orvost hiv, kezeli az elsdsegély 1adat, sziikség
szerint

els6segélyt ny\jt, a beteg vendeg allapotat az elutazdsaig figyelemmel kjséri

A szallodai pénztar kezelése a pénzkezelési rendelkezések és bizonylati szabélyzat
betartasa mellett

Miiszak végén elkésziti a kasszazarast
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Munkakdri leirasok

A Pet6fi Kulturdlis K6zhaszni Nonprofit Kft.-nél foglalkoztatott dolgozdk névre sz616,
részletes feladat- és hataskorét a munkakori leirasok tartalmazzdk. A munkakéri leirasoknak
tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozok jogallasat, a szervezetben elfoglalt helyét, a
munkakdrnek megfeleld feladatokat, jogokat és kitelezettségeket.
A munkakéri lefrasok 2 példanyban készitlnek:

e 1 példany a dolgozoé

¢ 1 példany az adminisztracids csoportvezetde
A munkakdri lefrasok az egyéni nyilvantartasi anyag részét képezik.
A munkakéri leirdsokat a szervezeti egység modosuldsa, személyi valtozas, valamint feladat
valtozasa esetén azok bekdvetkezésétdl szamitott 15 napon beliil médositani kell.
A munkakdri lefrasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:

e amindenkori tgyvezetd igazgatd

Az intézmény miikddésének fobb szabalyai

Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

e A munkaviszony létrejstte

A Pet6fi Kulturélis Kézhaszmi Nonprofit Kft. az alkalmazottak esetében a belépéskor
munkaszerzédésben hatdrozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakérben, milyen

feltételekkel és milyen mértékii alapbérrel foglalkoztatja.
» A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megbrzése

A munkavégzés teljesitése az ligyvezett igazgato altal kijelslt munkahelyen, az ott érvényben
1év6 szabalyok és a munkaszerzédésben vagy a kinevezési okméanyban leirtak szerint torténik.
A dolgoz6 koteles a munkakdrébe tartozé munkat képességei kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakére bettltésével Osszefliggésben
Jutott tudomdséra, és amelynek kozlése a munkaltatéra, vagy mas személyre hatranyos
kdvetkezményekkel jérhat. A dolgozé munkéjét az arra vonatkozé szabalyoknak és |
elé’)irésélmak, a munkahelyi vezetdje utasitdsainak, valamint a szakmai elvarasoknak

megfeleléen koteles végezni.
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Amennyiben adott esetben jogszabalyban eloirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhaté felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minésiilnek, és

amelyek nyilvanossagra keriilése a Kft. érdekeit sértené.

¢ A munkaidd beosztasa

A munkarendet a szakmai torvények és egyes kozponti jogszabalyok, valamint a Munka
Torvénykonyvében foglaltak szerint kell kialakitani.

A munkarendet a feliigyeleti szervvel meg kell ismertetni. A munkaviszonyra vonatkozo belso
szabalyok kialakitasanal a Munka Térvénykonyvérsl sz6l6 2012. évi L. térveny IMT/ eléirasai
az irAnyadok.

Az intézményben kotetlen munkarendben dolgozik:

- aziigyvezetd igazgato,

A vezet6k munkanapokon, amennyiben mas elfoglaltsaguk nincs, Ggy 10 és 14 6ra kozott az
intézményben tartézkodnak. Az ettdl eltérd idépontokban 1 & vezetd beosztast dolgozd
mindig az intézményben tartézkodik.

A fb4llasa, teljes munkaidében dolgozok foglalkoztatdsa négyhavi munkaidékeretben
torténik.

A dolgozdk munkaideje a munkakdri leirasban rogzitésre keriil.

A hivatalos, hetente ismétl6dé alap munkarendje, mely a munkaiddt és a munkakdzi sziinetet

(ebédidd) tartalmazza a kovetkez6:

A hivatalos munkarendje:
hétfo-péntek 8.00 o6ratél — 16.20 éraig
Pénztaros szerdanként 9.00 oratol- 17.20 ordig

Rendezvények idején véltozhat.

Az alkalmazottak munkahelyen toltétt idejét jelenléti iven kell 16 gziteni, melyet a dolgozdk
naponta kotelesek vezetni.

A Petéfi Kulturalis Kozhasznti Nonprofit Kft. rendeltetésébdl, az egyes munkakorok
sajatossagabdl adodoan pihendnapokon és munkasziineti napokon is eléfordul munkaveégzes.
Ezekben az esetekben a pihendnapok, pihendiddk kiadasakor a vonatkozo térvényekben
meghatérozott, a munkaidd-keretre vonatkozo szabalyozas szerint kell eljarni.

Kikiildetést elézetesen csak az igazgaté engedélyezhet. Az utikdltseget az érvényes rendeletek

értelmében egy honapon beliil el kell szémolni.
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¢ Szabadsag

Az éves rendes és rendkiviili szabadséag kivételéhez eldzetesen a munkahelyi vezetokkel
egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére
minden esetben csak az iigyvezetd igazgatd jogosult. A média munkatarsainak rendkiviili és
fizetés nélkiili szabadsaganak engedélyezésére a cégvezetd jogosult.

A dolgozdk éves rendes szabadsigénak mértékét a Munka Térvénykdnyvében foglalt
el6irasok szerint kell megallapitani. A dolgozokat megilletd, és kivett szabadsagrol
nyilvantartast kell vezetni.

A Kft.-nél a szabadsag nyilvantartas vezetéséért az adminisztracids csoportvezetd, a hotelnél a

HK menedzser alkalmazott a felelds.

e Az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozok dijazasa

A munka dijazasara vonatkozé megallapodasokat munkaszerzédésben kell rogziteni. Az

tgyvezetd igazgat6 célfeladatot hatdrozhat meg, melynek dijazasa az O hataskorébe tartozik.

e Sajat gépkocsi hasznilata.

A sajat tulajdonu gépjarmiivek hasznalatanak téritési dijat és elszamolasi rendszerét a
mindenkor érvényes kézponti eldirasok rendelkezései, illetve az addjogszabalyok szerint kell

kialakitani

o Kartéritési kotelezettség

A munkavéllalé a munkaviszonyabol eredé kotelezettségének vétkes megszegésével okozott
karért kartéritési felel6sséggel tartozik. Szdndékos kérokozas esetén a munkavallalé a teljes
kart koteles megtériteni.

A munkavillal6 vétkességére valo tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a
visszaszolgéltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban bekivetkezett
hidny esetén, amelyeket allandéan 6rizetben tart, kizarolagosan hasznal vagy kezel, illetve
azokat jegyzék vagy elismervény alapjén vette 4t.

A pénzkezeléssel is megbizott személyt e nélkiil is terheli felelésség az éltala kezelt pénz,
értékpapir és egyéb értéktargy tekintetében.

Amennyiben az intézménynél a kért t6bben egyiittesen okoztak, vétkességiik, a megbrzésre,
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illetve kezelésre atadott dolgokban, pénzeszkozskben bekovetkezett hidny esetén pedig
munkabériik ardnyédban felelnek. Amennyiben a kart, hidnyt tobben okoztak, egyetemleges
kotelezésnek van helye.

A kar sszegének meghatarozasinal a Munka Torvénykonyve vonatkozo paragrafusal az

iranyadoak.

e Anyagi felelosség

Az intézmény a dolgoz6 ruhizatéban, hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaman
bekévetkezett karért vétkességre valo tekintet nélkiil felel, ha a kér a dolgozé munkahelyén
vagy mas megdrzésre szolgalé helyen elhelyezett dolgokban keletkezett. A dolgozé koteles a
személyi hasznalat targyait a zarhat6 irodai szekrényekben, asztalokban tarolni.

A dolgozd a szokésos személyi hasznélati targyakat meghaladé mértékii és értékii hasznélati
értékeket csak az ligyvezetd igazgat6 engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki
onnan.(Pl. laptop stb.)

Az intézmény valamennyi dolgozdja felelds a berendezési, felszerelései targyak

rendeltetésszert hasznalataért, a gépek, eszkozok, az allomany egészének, stb. megovasaért.

o A Petéfi Miivel6dési Kozpont nyitvatartasi rendje

Az intézmény nyitvatartasi rendje:

Az intézmény a rendezvények ideje alatt —az alabbiaktél eltérd idépontban is — nyitva tart.

Hétfé-péntek: 7.00-21.00
Szombat: 7.00-18.00
Vasarnap: Zarva

e Az Alf6ld Gyongye Hotel és Konferenciakozpont nyitvatartasi rendje

Az intézmény nyitvatartési rendje:

Hétfé - Vasarnap:  0-24 ordig

e Az Alfold Gyongye Hotel Etterem és Drinkbar nyitvatartasi rendje
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Az intézmény a rendezvények ideje alatt — az alabbiaktol eltérd idépontban is — nyitva tart.
Hétfo- Vasarnap: 7.00-21.00

e A munkaterv

Az ligyvezetd igazgatd az intézmény feladatainak végrehajtaséara intézményi munkatervet
készit.

A munkaterv §sszeallitasdhoz, annak tervezésekor az ligyvezet0 igazgatd javaslatot kér az
intézményben miikdé csoportok, szakteriiletek felel6s vezet6itdl, munkatérsaitdl, illetve az
intézményben miksdo, vezetést segitd testiiletektdl, szervektol, kézosségektol. Az ligyvezetd
igazgaté évenként meghatdrozza az intézményi munka f8bb vonalait, kijelsli a tevékenység
hangstilyait, s megjeloli az e célra mozgdsithatd forrasokat, az igénybe vehet6 eszkdzdket. -
média teriiletén az el6z6 feladatokat a cégvezets végzi. Mindezt a tervezési folyamat el6tt a
munkatarsak tudomaséra hozza. |
A munkatervnek tartalmaznia kell: 1
- afeladatok konkrét meghatdrozasat feladatkdrok, munkateriiletek szerinti bontasban, |
- afeladat végrehajtasaért felelsok, szakteriilet megnevezését,

- afeladat végrehajtdasanak hataridejét (programtervezetben),

- avégrehajtasra vonatkoz6 tdjékoztatasi kotelezettségeket.

A munkatervet az intézmény dolgozéival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni az
intézményben miikddo, vezetést segitd testiiletek, szervek, kozosségek képviselbinek és
jovahagyas céljabdl a Képviseld-testliletnek.

Az intézmény vezetdje a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és értékeli. A
szakmai teriiletek vezet6i folyamatosan kotelesek tajékoztatast adni a feladatok allasarél, az
esetleges akadalyoztatasokrol.

A szakmai feladatok megfogalmazasaval egyidében koltségvetési javaslat is késziil. A
koltségvetést a tervezési adatok alapjan a gazdasagi ligyintéz6 késziti el6 és allitja dssze az
adminisztraciés csoportvezetdé munkatarsaval egyiittmiikodve.

Az intézményi munkaterv végrehajtasaért az intézmény minden dolgozéja anyagilag és
fegyelmileg felelos.

A munkaterv €s a koltségvetés egymassal 6sszhangban késziil.

Munkaterven kiviil (feliil) feladatot vallalni csak az tigyvezetd igazgaté engedélyével lehet, ha
arra.a pénzfedezet rendelkezésre 4ll. Terven feliili pénzfedezetet kiils6 szerv timogatasabdl,
vagy pe’ilyézat elnyerésével lehet igénybe venni.

Személyi jellegli megbizasokat a szerzddések eldzetes alairasaval (ligyvezetd igazgatd) lehet
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kifizettetni, a munka elvégzésének igazoldsaval.

e A kapcsolattartds rendje

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében a belsd szervezeti egységck
egyméssal szoros kapcsolatot tartanak.

Az egytittmiikddés soran a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik a
masik szervezeti egység miikddési teriiletét érinti, az intézkedést megeldz6en egyeztetést
kételezettségiik van.

Az eredményesebb miiksdés érdekében az intézmény szakmai szervezetekkel,
tarsintézményekkel, gazdalkodé szervezetekkel, civil szervezetekkel egyiittmiikodési
megallapodast kéthet.

Az intézmény feladatanak eredményes ellatasa érdekében sokoldalii kapesolatot alakit ki a
kiilénbdzd intézményekkel, véllalatokkal, tarsadalmi és civil szervezetekkel, oktatasi
intézményekkel, stb.

Ezek vezetbit a Pet6fi Kulturalis K6zhaszni Nonprofit Kft. folyamatosan tajékoztatja
programjair6l, lehetdségeirdl. Szolgaltatasairdl évente ajanlast készit.

Lehetévé teszi, hogy a kapcsolattarté intézmények esetenként az intézményben rendezhessék
meg kulturélis és egyeb rendezvényeiket.

Egyiittmiikodik a térség miivelddési hazaival, kényvtaraival, altalanos miivelddési

kozpontjaival a szakmai programok €s tevékenységek szervezése, bonyolitasa sordn.

e Szamviteli feladatok
A szémviteli feladatokat kiilsé szamviteli szolgaltat szerz6dés alapjén végzi.
Feladatok:

- Szamviteli politika kidolgozasa, karbantartasa.

- A szamlarend elkészitése, alkalmazasa, karbantartasa.

- Targyi- és forgoeszkdzok nyilvantartasa, értékcstkkenés szamitasa.

- Konyvelési munkak elvégzeése.

- Analitikak készitése.

- Zarlati munkak elvégzése.

- F8konyvi kivonatok készitése.

- Eves mérleg és beszamol6 elkészitése.

- Vagyon és eredmény kimutatas elkészitése.

- Adébevallasok elkészitése.
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- Adobefizetések, adoelodlegek, add visszaigénylések meghatarozasa.

- Folyészamla egyeztetések NAV-val.

- Aktivalasok lebonyolitasa. |
- A bizonylati fegyelem folyamatos ellendrzése.

- Munkabérek szamfejtésével kapcsolatos feladatok elvégzése.
- Térsadalombiztositasi ligyek intézése.

- Munkaiigyi igazolasok, jovedelemigazolasok, kereseti kimutatisok készitése, kiadasa.
s A tarsasdg szabélyozasi rendszere

A szabdlyzatok a gazdalkodas, iranyitas rendszeresen, folytonosan ismétlédé
tevékenységeinek szervezett végrehajtasi rendjét régzitik.
A tarsasdg szabélyozdsi rendszerének, a szabalyzatok kidolgozasanak, karbantartasanak
felelése, koordinatora az ligyvezetd igazgato.
A szabalyzat kidolgozas megkezdése elétt meg kell hatarozni a szabélyzat céljat,
rendeltetését, a szabdlyozas mélységét (szorossagat), a tartalmi és formai kévetelményeket.
A feladat végrehajtasara ttemtervet kell késziteni. Tanulményozni kell a szabalyzat targyahoz
kapcsolddd jogszabdlyokat, eldirasokat, sziikség esetén szakirodalmat, esetleg célszerii mas
cégeknél tapasztalatcserét lefolytatni.
Ha elézetes szervezés sziikséges a szabalyzat készitéséhez, meg kell hatarozni a i
helyzetfelmérés és elemzés modjat, terjedelmét, mélységét,
Fel kell mérni és elemezni, hogy

- ésszerli-e a tevékenységek munkamegosztasa,

- vannak-e felesleges, a folyamat atfutasi idejét meghosszabbit6 tevékenységek,

amelyek elhagyhaték (vagy részben elhagyhatdk),
- nem maradtak-e ki olyan tevékenységek, amelyek beiktatdsa sziikséges lenne,
- van-e mdd egyes tevékenységek parhuzamositaséra, ezzel az atfutssi idé
csokkentésére,
- a dontési hataskorok ésszertiek-e,
- az informaciérendszer hatékonyan illeszkedik-e a folyamatokhoz és a

dontésekhez, mennyire racionalis. i

A vizsgalatnak ki kell terjednie a vonatkozo jogszabalyok és elbirasok betartdsédnak
vizsgalatdra. Ha van mér egy korébbi szabélyzat, meg kell 4llapitani, hogy a gyakorlat miben

¢s miért tér el az eldirdsoktol, hogy ennek alapjan a sziikséges valtoztatasok 4tvezethetSk

28



legyenek.
A szervezeti és mitkodési szabalyzatot a taggy(ilés (vagy az ligyvezetd igazgat6), a tobbi
szabalyzatot az ligyvezetd igazgat6 hagyja jova.
A szabélyzat nyilvantartasat és kezelését a gazdasagi figyintézé végzi, ennek keretében
koteles:

- amar hatalyon kiviil helyezett szabalyzatokat ,,Hatalyon kiviil helyezve”

feltiinben megjelolni,

- az elhelyezett szabslyzatokrol nyilvantartast folyamatosan vezetni.
A szabalyzatban az érintett oldalakat vagy ki kell javitani, vagy ki kell cserélni. A
modositasrol-javitas, csere-értékesitést kell késziteni. Az értesitésben utalni kell

- ajavitandd oldalszamra,

- azeredeti szbvegre,

- az1j szdvegre.
A hosszt: idé 6ta hatalyos szabalyzatok betartdsét, egyben korszer(iségét idokdzonként
ellen6rizni kell.
Gondoskodni kell arr6l, hogy minden tj belépd, érdemi munkakdrbe kertild dolgozoé
tanulmanyozza a tirsasig egészére érvényes, tovabba sajat munkatertiletét érintd
szabélyzatokat.
A tarsasagnal az alabbi tevékenységekre késziilnek szabalyzatok (célszertiség szerint):

- Szamviteli politika

- Pénzkezelési szabalyzat

- Bizonylati rend

- Szadmlarend

- Leltarozasi, értékelési és selejtezési szabalyzat

e A tarsasag képviselete, cégjegyzés, bélyegzéhasznalat

A tirsasdgot az ligyvezetd igazgato képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint
birdsdgok és mas hatésagok eldtt. Az ligyvezetd igazgato e jogkdrt az iigyek meghatérozott
csoportjara nézve a tarsasag dolgozdira atruhazhatja.

Az ligyvezetd igazgatdval kitendd ligyleteknél, tovabba az ellene inditandé perekben a
tarsasdgot a feliigyeld bizottsag kijelslt tagja képviseli.

Ha a taggyrilés altal hozott jogsértd hatarozat bir6sagi feliilvizsgalast az ligyvezetd igazgatd
kéri, akkor a tarsasagot a perben a feliigyeld bizottsagnak a bizottsag altal kijelslt tagja
képviseli.
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A cégjegyzés a tarsasig nevében tett irasbeli jognyilatkozatnak a képviselk részérél
meghatarozott formaban torténé alairdsa.

Cégjegyzésre csak azon személyek jogosultak, akik a tarsasag képviseloi.

A cégjegyzés gy torténik, hogy a képviseletre jogosultak a tarsasag cégnevéhez sajat
névaldirasukat csatoljak.

A képviselet és az ehhez igazod6 cégjegyzés modja 6ndlld vagy egyiittes lehet.

On4ll6 képviselet esetében a képviseldk egyediil, killdn-kiildn is jogosultak jognyilatkozatokat
alairni.

Az egylittes képviselet esetében a képviselok csak kdzosen irhatnak ald, egymastdl fiiggetlen
intézkedésre nin.cs lehet&ség.

Ugyanazon személy csak egyféle médon irhat ala. Az, akinek a cégjegyzési joga egyiittes,
Snalldan nem frhat ala és viszont.

Az ligyvezetd igazgatd onalldan képvisel €s ir ala.

Az ligyvezeto igazgatd altal kirendelt dolgozok egylittesen képviselnek és irnak al4,
cégjegyzési joguk korlatozott (a cégjegyzékbe bejegyzends).

A képviseletre és cégjegyzésre sz616 konkrét szabalyozas torténhet itt a szervezeti és
miikédési szabalyzatban, illetve egy kiilon {igyvezetd igazgatoi utasitasban.

A képviseletre és cégjegyzésre sz616 konkrét szabilyozés torténhet itt a szervezeti és
mukddesi szabalyzatban, illetve egy kiilon tigyvezetd igazgat6i utasitasban.

A képviseletre jogosult személyek kotelesek névalairasukat-kdzjegyzo altal hitelesitve- a
cégbirdsagnak benyujtani, vagy a céget a cégbirdsag eldtt személyesen jegyezni.

Az alairasi jog megadasarol vagy visszavondsardl, illetve megszlinésérdl irasban kell
értesiteni az érdekelt személyt még abban az esetben is, ha a munkaviszony megszinése
kévétkeztében szlint meg az alairési jogosultsag.

Cégbélyegz6k mindazon bélyegzOk, amelyek a cég hivatalos elnevezését tiintetik fel és
lenyomatuk a cégbirésagi bejegyzésen szerepel.

A tarsasadgon kiviilre mend iratok hitelességéhez minden esetben cégszerii aldiras sziikséges.
Az a dolgozo, aki a tarsasdg nevében jogosultsag nélkiil vagy a jogosultsagéat tallépve ir al4,
az ebb0l ért minden karért feleldosséggel tartozik.

A cégbélyegzbk tarolasardl oly modon kell gondoskodni, hogy ahhoz illetéktelen személy ne
férjen hozzd. A cégbélyegzd jogos hasznaldja feleldsséggel tartozik a jogosulatlan hasznalatot
lehetévé tevd mulasztasért, gondatlan érzéséért.

A cégbélyegzokrdl (lenyomatok mintdja, hasznélatra jogosult személy megnevezése és
alairasa, a kiadas datuma feltlintetésével) a titkarsag hitelesitett nyilvantarté kényvben

nyilvantartast vezet. A nyilvantartdsban régziteni kell, ha a bélyegz hasznaldja személyében
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valtozés torténik, vagy a bélyegzd elvész.
A bélyegzb elvesztése esetén arrol jegyzokonyvet kell felvenni, és a bélyegzét a hivatalos

lapban érvényteleniteni kell.

o Helyettesités

Az iigyvezetd igazgatét tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén az altala megbizott
alkalmazott (vagy alkalmazottak) helyettesiti. A helyettesitésre vonatkozo feladatokat,

hataskort és feleldsséget a megbizasanak tartalmaznia kell.

e A foglalkoztatdi jogok gyakorlasa

A foglalkoztatéi jogkdor feldleli:

- amunkaviszony létesitését, megsziintetését,

- a munkaszerzddés mddositasat,

- amunkabér (alapbér, prémium, jutalom) megallapitasat,

- a munka mindsitését,

- amunkajogi feleldsség megallapitasat, kartérités kiszabasat,

- kikiildetések elrendelését, szabadsagok engedélyezését,

- munkakorok szimanak meghatarozasat,

- korengedményes nyugdijazasra vonatkozé kérelmek engedelyezesét,

- f6allason kiviili munkaviszony létesitésének engedélyezését abban az esctben, haa
munkaviszony a foallas munkaidejét érinti, illetve 6sszeférhetetlenség esetén a
foallason kivili barmilyen jogviszony folytatdsanak megtiltasat,

- kiilfsldi kikiildetés, illetve munkavégzés engedélyezését,

- sajat személygépkocsi hivatali céli hasznélatéra megéllapodés kotését stb.

A tarsasag dolgozdi tekintetében a foglalkoztatoi jogokat kizarolag az iigyvezet$ igazgato
gyakorolja.
Az ligyvezetd igazgatonak felelosséget kell véllalnia a taggyilés el6tt a foglalkoztatoi jogok

gyakorlésanak jogszertisége és célszeriisége felol.
e A bankszamla feletti rendelkezés és az utalvanyozasi jogkorok szabalyozasa
A bankszamla feletti rendelkezést és az utalvanyozési jog korét, modjat és gyakorlasra

jogosult dolgozok személyét az ligyvezetd igazgatd egy kulon utasitasban szabalyozza.
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A bankszamla feletti rendelkezés, illetve pénzintézetekkel kapcsolatos érdemi levelezés csak a
bankszamla feletti rendelkezésre feljogositott személyek aldirdsaval folytathato.
Az utalvinyozok azok a személyek, akik a kiaddsok kifizetését, e bevételek beszedését vagy
clszamalasat elrendelhetik.
Az iigyvezet igazgatd korlatozas nélkiil, 6nalléan utalvanyoz, a tébbi utalvanyozo6
jogosultsaga korlatozott.
Az utalvanyozasi jogot biztositd utasitast ki kell fiiggeszteni a pénztarakban az utalvanyozo
alafrasat is magdban foglald utalvinyozasi engedélyokméannyal egytitt. Az utalvanyozasra
feljogositott dolgozdk kotelesek megvizsgélni, ellen6rizni:

- okméanyok jogszabalyok szerinti megfelelését, szabalyseriiségét és szdmszaki

helyességét,

- akifizetések és befizetések jogossagat, indokoltsagat.

» A Feliigyel6 Bizottsag

A Feliigyelé Bizottsag tagjait az Alapité valasztja meg. A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak
feladata a tarsasdg tevékenységének ellenérzése. A Feliigyeld Bizottsag tagjai maguk koziil
kotelesek elnokot valasztani. Az elndk jogosult a bizottsag §sszehivasira. Amennyiben a
Feliigyeld Bizottsag 6sszehivasat kérik az ok és a cél megjeldlésével, és annak az elndk 8
napon beliil nem tesz eleget, a bizottsagi iilés §sszehivasara a két tag is jogosult. A Feliigyel6
Bizottsag tilése akkor hatarozatképes, ha iilésein mindhdrom tagja jelen van. Hatarozatait
egyszeril szotobbséggel hozza.

A felligyeld bizottsag egyebekben az tigyrendjét maga allapitja meg, melyet az alapito hagy
JOva.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak szdma 3 f6 ald csékken,vagy nincs, aki iilését 6sszehivja,
az ligyvezetd a Feliigyel$ Bizottsag rendeltetésszerl mitk6désének helyreéllitasa érdekében
koteles értesiteni az alapitot.

A Feliigyeld Bizottsag a vezetd tisztségviseldktdl, vezetd allasi munkavallaloktol

felvilagositast kérhet, a tarsasag iratait, konyveit megvizsgalhatja.

A Feliigyel$ Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzési jog
megosztasa nem érinti a Feliigyel$ Bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az
ellendrzést mas, a Feliigyeld Bizottsig ellendrzési feladatkirébe tartozd tevékenységre is
kiterjessze.

A Feliigyel Bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemleges felelnek a tarsasagnak az
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ellendrzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokért. A Feliigyels Bizottsag tagjai

tisztségiiket az Alapité Okiratban meghatdrozott ideig lathatjak el.

o (Gazdalkoddasi rend

A tarsasag gazdalkodassal kapcsolatos rendjét az Alapité Okirat szabéalyozza.

IV.  Aziizleti titok megérzése

A tarsasag minden alkalmazottja kiteles a munkéja soran tudomadsara jutott iizleti titkokat,
valamint a foglalkoztatra, illetve tevékenységére vonatkozé alapveté fontossagi
informacidkat megérizni.
Senki nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely munkakdre bettltésével
Osszefliggésben jutott tudomadséra, és amelynek kozlése a foglalkoztatora vagy més személyre
hétranyos kévetkezménnyel jarna.
A foglalkoztatott az iiltei titok megszegésével munkaiigyi feleldsséggel tartozik.
Uzleti titkot képeznek azok az ismeretek, tények, adatok, informacidk, miiszaki megoldasok,
tizleti elképzelések, amelyek a tarsasag rendeltetésszerti mitkodéséhez sziikségesek,
ugyanakkor azok nyilvanossagra keriilése, illetéktelen személyek birtokéba jutva, )
veszélyeztetik a rendeltetésszerli miikodést, a tirsasag piaci pozici6jat, gazdasagi érdekeit. -
Uzleti titoknak mindsiilnek: '

- aszallitd €s vevd partnerektd! kapott, illetve adott engedmények ténye és mértéke;

- az éves tervek és ezek végrehajtasarol készitett beszamolok;

- lizletpolitikai tervek;

- rendészeti, tiizrendészeti iratok, adatok;

- személyzeti iratok és adatok;

- sth.

Az lizleti titok kdrébe tartozé dokumentumokat, anyagokat az ligyvezetd igazgatd irasbeli

rendelkezéssel annak mindsit.
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ELOTERJESZTES

Targy: 2020. évre vonatkozéan a helyi védelem alatt all6 épiiletek feltjitasa targyban
beérkezett palyazatok értékelése, timogatasi 6sszegek odaitélése

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Oroshéaza Varos Onkormanyzat (tovabbiakban: Onkormanyzat) Képvisel6-testiiletének a
telepliléskép védelmérsl szol6 30/2017. (XIl. 21.) dnkormanyzati rendelet (tovabbiakban:
Teleplileskép-védelmi rendelet) 1. melléklete alapjan vérosunk kdzigazgatasi teriiletén
jelenleg 144 db épilet all helyi védelem alatt. A Teleplléskép-védelmi rendelet 41. §-a
értelmében az Onkorméanyzat a varos kdzigazgatasi teriiletén helyi védelem ala helyezett
épuletek, épliletegyiittesek, azok sz(ikebb kornyezete, illetve tartozékaik karbantartasa,
felujitasa, rekonstrukcija érdekében végzett munkak kéltségeit értékvédelmi
tamogatasbél tAmogatja. Ennek keretében a helyi védelem alatt 4ll6 éplletek tulajdonosai
palyazat uUtjdn az Onkormanyzattél utéfinanszirozassal miikods, vissza nem téritendé
tamogatast igényelhetnek. A tdmogatas lényege, hogy segitséget nyujtson az épiiletek
tulajdonosainak allagmegévasi kételezettséglik teljesitésében.

Fentiek alapjan a Tisztelt Képvisel6-testiilet a 2020. évi koltségvetésében 1.500.000,- Ft
Osszegll értékvédelmi tamogatas elkllGnitésérél dontott az elézdekben kifejtett célok
megvalositasa érdekében. A palyazati felhivas ezt kévetéen Kkiirasra keriilt, melyre
vonatkozéan 2 db palydzat érkezett be az Onkormanyzathoz, melybdl Benkd Milan
beérkezett palyazata megfelelt a kiirasban el&irt feltételeknek, kritériumoknak; Mihalics
Anita beérkezett palyazata érvénytelen, mivel a telepliléskép védelmérdl sz6lé 30/2017.
(XI.21.) 6nkormanyzati rendelet 1. sz. mellékletének értelmében nem minésil helyi
védettségli épliletnek a palyazott ingatlan.

A palyazok adatai és a kérelmezett éplilet felGjitasok fébb paraméterei jelen eléterjesztés
mellékletét képezb tablazatban kerliltek 6sszefoglaldsra.

A beerkezett érvényes palyazatban foglalt feltjitasok kivitelezése kivétel nélkiil a varosképi
értékek megujitasat szolgalna. A helyi identitds és a varoskép torténeti értékeinek
megbrzése Oroshaza varos alapvet6 stratégiai célja és ezen célkitlizés elérését szolgalja
az Onkormanyzat és a tulajdonosok jelen felljitasokkal trténé dsszefogdsa.

A Telepiiléskép-védelmi rendelet 43. § (2) bekezdése értelmében a beérkezett
palydzatokat az Onkormanyzat Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javaslatara a Tisztelt
Képviselb-testiilet birdlja el szakmai szempontok figyelembevételével. Az Onkormanyzat
Képvisell-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga véleménye a testileti llésen
kerul ismertetésre. Szakmai allaspontom szerint, és a palyazati kiirasnak megfelel6en
Benké Milan palyazati anyaga tamogathaté. A palyazé altal igényelt felljitasi 6sszeg
1.000.000,- Ft, a palyazati kiirasnak megfeleléen a tdmogatas mértéke nem lehet tobb,
mint a beker(ilési 0sszeg 50%-a, de maximum brutté 1.000.000.-Ft.

A Tisztelt KepviselG-testllet dontésérdl a palyazok 30 munkanapon belll irasban értesitest
kapnak. A nyertes palyazéval tdmogatasi szerz6dést két az Onkormanyzat. A nyertes
palyazat miszaki tartalma szerz6déskotés elbtti egyeztetésen kerll véglegesitésre. A
nyertes palyazénak a tamogatasi O6sszeg felhasznalasardl, valamint a palyazatban
foglaltak megvaldsulasarél pénziigyi elszamolast kell készitenie, a felujitast fényképpel is
be kell mutatni.



A nyertes palyazé nyilatkozattal vallal kotelezettséget a tdmogatas rendeltetésszer(
felhasznalasara.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet az alabbi hatarozati javaslatok
elfogadasara:

I. Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dont arrdl, hogy

1. Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel8-testiiletének a telepiiléskép védelmérdi
sz016 30/2017. (XIl. 21.) 6nkormanyzati rendelet hatalya ala tartozo, helyi védelem alatt
allo éplletek, épiletegylttesek, azok sziikebb kornyezete, illetve tartozékaik
karbantartasa, felljitasa, rekonstrukcidja érdekében végzett munkak kéltségeinek
részbeni fedezésére, Oroshaza Varos Onkormanyzat 2020. évi kéltségvetésérsl szol6
1/2020. (I. 30.) oOnkormanyzati rendelet 2. Tajékoztaté tébla 1. Altalanos
kbzszolgéltatasok 40. Ertékvédelmi rendelet tamogatésa elSiranyzaton biztositott
1.500.000,- Ft-os keret terhére, a benyujtott palyazatok kiértékelését kbvetGen Benks
Milan palyazo részére 745.000.-Ft 6sszegl értékvédelmi tAmogatast biztosit;

2. felhatalmazza a polgarmestert a nyertes palyazéval térténé tamogatasi szerzédés
megkotésére.

Végrehajtasért felelds:

David Zoltan polgarmester a tAmogatasi szerz6dés alairasaért;

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a Telepliléskép-védelmi rendeletben foglaltak
betartasaért;

Novak Péter varosi féépitész a nyertes palydzatok miiszaki tartalmanak szerz6déskotés
eltti egyeztetéséért és a kivitelezés munkaterv szerinti elvégzéséért.

Hatarid6: értelem szerint

ll. Hatarozati javaslat

Oroshaza Véros Onkorményzat KépviselS-testilete dont arrél, hogy a telepiiléskép
védelmérdl széld 30/2017. (Xil. 21.) énkormanyzati rendelet hatalya ala tartozd, helyi
védelem alatt allo épuletek, épliletegylittesek, azok szlikebb kdrnyezete, illetve tartozékaik
karbantartasa, felljitasa, rekonstrukcidja érdekében végzett munkak kéltségeinek részbeni
fedezésére targyban kiirt palyazat alapjan Mihalics Anita nev(i lakos palyazata — a
Rendelet hatalya ala tartozo palyazat feltételeinek nem teljesiilése miatt — érvénytelen.

Végrehajtasert felelos:
Novak Péter varosi f6épitész a hatarozat megkildéséért

Hatarid6: 30 nap
Oroshaza, 2020. szeptember 24.

Novak Péter
varosi féépitész



2020. évre a helyi védelem alatt all6 épiiletek felljitdsara vonatkozéan

beérkezett palyazatok értékelése

A helyi védelem alatt allé épiiletek felGjitasara kiirt palyazatra 2 db palyazat
erkezett. A palyazok altal igényelt tAmogatasi 6sszeg Osszesen 1.951.230,- Ft. A
beérkezett palyazatban foglalt felGjitasok kivitelezése a varosképi értékek megujitasat

eredmeényezik.

A helyi identitasnak, varoskép torténeti értékeinek, megébrzése alapvetd
stratégiai cél, ezt a folyamatot segiti j6 példaval az Onkormanyzat és a tulajdonosok

Osszefogdasa jelen felujitasokkal.

Varosképi szempontbél Benké Milan palyazata tamogatandd, a palyazati
feltételeknek megfeleléen a bekeriilési kéltség 50%-nak, azaz 745.000.-Ft 6sszegi
tAmogatasra teszek javaslatot. Mihalics Anita palyazata érvénytelen, mivel a
telepililéskép védelmérdl szélé 30/2017. (XI.21.) dnkormanyzati rendelet 1. sz.

mellékletének értelmében nem min&sil helyi védettségll épuletnek.

A nyertes palyazat miiszaki tartalmat szerz6déskotés el6tti egyeztetésen
véglegesitenénk.
Meliéklet:

- 2020. évre a helyi védelem alatt all6 épliletek felljitasara vonatkozéan

beérkezett palyazatok (tablazat)

Oroshéaza, 2020.09.08.

Novak Péter

Varosi f6épitész



2020. évre a helyi védelem alatt 4116 épiiletek fel

s

Pélyizé

Palyazat targya

Tervezett épiilet

Selyjitds

Benké Milan
(cim: 5900 Oroshdza, Kond utca 40.)

Gjitasdra vonatkozoan beérkezett palyazatok

_ Mihalics Anita
(cim: 5900 Oroshaza, Eszperant6 utca 11.)

Epiilet cime: 5900 Oroshaza, Kénd utca 40.
Hrsz 942/A/1
Funkcid: lakoingatlan
Tulajdonos: Benkd Mildn 1/1

Epiilet cime: 5900 Oroshaza, Eszperanto utca 11.
Hrsz.: 3696
Funkcid: lakéingatlan
Tulajdonos: Mihalics Anita %2 és Mihalics Attila 2

Az épiilet udvari Dél-Nyugati homlokzatanak
helyreallitasa, a 1abazati klingertégla burkolat
helyreallitdsa, az épiilet Eszak-Keleti homlokzaténak
helyreéllitisa, nyilaszardk javitasa, a homlokzat szinezése.
A javitasokat, pétlasokat mindeniitt az eredeti épiileten
fellelhet6 anyagmindségek figyelembe vételével, a
meglévé homlokzati anyagokkal és szinezéssel megegyezd
modon kell elkésziteni,

Kiilsé homlokzati nyilaszardk cseréje, bedzas okozta
bontési, helyredllitdsi munkak

Beruhazas tervezett
koltsége

Igényelt tamogatds
osszege

1.490.000.-Ft

951.230.- Ft

1.000.000.-Ft

951.230.-Ft

oy

Féépitészi
allasfoglalis

Az eredeti allapot helyreéllitasa, valamint az allag
megovasa érdekében javasolt valamennyi munkalat
elvégzése.

2020. évi keret terhére 745.000. -Ft-tal torténé
tamogatasat javaslom.

a telepiiléskép védelmérdl szol6 30/2017. (XI1.21.)
onkormdanyzati rendelet 1. sz. mellékletének értelmében
nem mindsiil helyi védettségli épiiletnek.

A tdmogatas megkitését nem javaslom, tekintettel arra,
hogy nem felel meg a Rendelet hatilya ala tartozé
palyizat feltételeinek.

Novak Péter
Varosi f6épitész




ELOTERJESZTES

Targy: MoLaRi rendszer létesitésével kapcsolatos Egyiittmiikédési megallapodas
megkotése

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Megkeresés  érkezett a  Belligyminisztérium  Orszagos  Katasztrofavedelmi
Féigazgatésagtol Oroshaza Varos Onkormanyzatahoz, mely szerint Egyuttmikodési
megallapodast kivannak koétni az Oroshazara telepitendé Monitoring és Lakosséagi riaszté
rendszer (a tovabbiakban: MoLaRi) végpontjainak telepitésére és lzemeltetésére
vonatkozoéan.

Tajékoztaté a MoLaRi-rendszerrdl:

A  Beliigyminisztérium  Orszdgos Katasziréfavédelmi  Féigazgatésaga a
katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsol6do egyes térvények médositasardl szolo
2011. évi CXXVIII. toérvény végrehajtasarol sz6lé 234/2011. (X1.10.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Kat. vhr.) 34. § (1) bekezdés b) pontja értelmében a lakossag
riasztasat és veszélyhelyzeti tajékoztatasat a lakossagi riaszté rendszer eszkdzeivel
valositia meg. A lakossagi riaszté rendszer a. Beliigyminisztérium Orszagos
Katasztrofavédelmi  Féigazgatésag, illetve a katasziréfavédelmi  megyei
igazgatosagok kezelésében lév6 lakossagi riaszto, riaszté-tajékoziato, viharjelzé
rendszerek és ezek miikodésével szorosan 6sszefliggé eszk6z6k, berendezések
gsszessége. A Monitoring és Lakosségriaszté Rendszernek els6dlegesen
veszélyhelyzeti riasztasban, tajékoztatasban van szerepe. A lakossag sulyos ipari
balesetek elleni magas foku védelme és EU kételezettségeinek végrehajtasa
érdekében 2006 Ota az orszag tobb részén a veszélyes ipari Uzemek
kérnyezetében monitoring és lakossagi riaszté rendszert (MoLaRi) telepitettek. A
rendszer létrehozésénak, kialakitasanak, (izemben tartasanak okai, az emberi élet
és anyagi javak védelme, valamint a jogszabalyi kbvetelményeknek valo
megfelelés. A MolaRi rendszer a veszélyes ipari Uzemek kdérnyezetében
bekbvetkezett sulyos balesetekr6l és azok hatasairé! ad korai tajékoztatast a
lakossag részére.

A Mol aRi-rendszer megvalosulasaval az alabbi eredmények valosulhatnak meg:

- A veszélyes (izemek kérnyezetében éI6 lakossag nagyobb biztonsagban élhet,

- A kiils6 védelmi tervekben, illetve a telepiilési veszélyelharitasi tervekben a stlyos
ipari balesetekkel kapcsolatos lakossagvédelmi déntések, intézkedések a rendszer
mikodése esetén lényegesen rovidebb id6 alatt hozhatok meg, ezaltal az emberi
életben és egészségben okozott karok kockazata csdkken,

- A veszélyhelyzet kezelésében résztvevé (hivatasos szervek) megalapozott
déntéshozatalat segiti elé.



A KEHOP-1.6.0/15-2016-00009-es azonosité szammal rendelkez6 Iparbiztonsagi
tavmérdhalozat tovabbfejlesztése targyu Unids projekt részeként tovabbi Gzemek és
lakosok kerililnek bevonasra ebbe a védelmi rendszerbe.

Az egylttm(kodés célja, hogy a végpontok kialakitasa szinkronba legyen a varos Helyi
Epitési Szabalyzataval, figyelembe vételre kerliljenek a folyamatban lévé és tervezett
varosi beruhazasok.

A rendszer kiépitése és (zemeltetése a hivatasos katasztrofavédelmi szerv kozponti,
illetve terdleti szerveit terheli.

Figyelemmel arra, hogy a lakossagi riaszté végpont emberi élet és anyagi javak védelmet
szolgalja az Onkormanyzat a tervezett 14 végpont kozterileten térténd telepitéséhez,
illetve (izemeltetéséhez téritésmentesen hozzajarul.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet a hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dont arrél, hogy

1. tamogatja Oroshaza Varos Onkormanyzata, és az Orszagos Katasztréfavédelmi
Féigazgatdésag kozott Egyuttmikddési Megallapodas megkétését MoLaRi
(Monitoring Lakossagi Riasztd) rendszer végpontjainak telepitésére vonatkozoan,

2. felhatalmazza David Zoltan polgarmestert Oroshaza Varos Onkormanyzata és az
Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag kozétti Egyuttmikodési megallapodas
alairasara.

Végrehajtasért felel6s:
— Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 az Egyiuttmikdédési megallapodas
elbkésziteséért
— David Zoltan polgarmester az Egylttm{ikddési megallapodas alairasaért

Hatarid6: értelem szerint

Oroshaza, 2020. szeptember 24.
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David Zoltan
polgarmester



ELOTERJESZTES
Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiileti lilésre

Targy: Palyazat benyujtasa az Erasmus+ Program 1. palyazati kategoriajaban
Tisztelt Képviselo-testilet!

Az Erasmus+ program az Eurépai Unié 2014-2020 kozott futd oktatasi, képzési,
ifjisagi és sport programja. Az Erasmus+ ifjisagi programcélia a fiatalok
kompetenciafejlesztése és foglalkoztathatéosaguk javitdsa, valamint az oktatas, a
képzés és az ifjisagi munka terén miikodd rendszerek korszerisiteése.

Vagyis: Eurépanak fontos, hogy a fiatalok korszer(i készségeket szerezzenek, mint
a hasznalhaté nyelvtudas, kilféldi tapasztalat, szocidlis készségek, ezekkel kés6bb
nagyobb eséllyel boldogulnak a munkaerépiacon. A program elésegiti a
szakemberek és a fiatal munkavallalék szakmai fejlodését, az oktatds és a munka
vilaga kdzotti szorosabb egyuttmikddést.

Az Erasmus+ program ifjasdgiterilete a fiatalok és az ifjusagi szakemberek
nemzetkdzi tapasztalatszerzését, a nemformalis tanulést, a tarsadalmi bevonast és
az aktiv részvételt tdmogatja.

gy 13-30 év kozotti fiataloknak és ifjusagi terlileten aktiv szakembereknek,
szervezeteknek (civil szervezetek, kézintézmények, tarsadalmi vallalkozasok stb.)
nyujt palyazati lehetéségeket.

A 1. ifjisagsegitdk mobilitasa kategoria:

Célja: A mindségfejlesztés tdmogatasa az ifjisagi munka teruletén, kllonosen az
ifjusagi szervezetek és/vagy az egyéb érintett szereplok kozotti szorosabb
egyuttmikddés révén.

Tamogatasi idészak: 2020. 08. 01. - 2022. 08. 01.

A 2019. november 20-an tartott gyermek- és ifjusagi kdzmeghallgatason a GySzC
Kossuth Lajos Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium diakjai jelezték, hogy az
iskoldjuk elétti teret szeretnék funkcioval megtélteni, belakni és ehhez Oroshaza
Varos Onkormanyzatanak segitségét kérték. E palyazat keretében szeretnénk ezt
megvaldsitani ,mezgés” és kulfldi fiatalok bevonasaval 2021. jUniusaban
(amennyiben az aktualis virushelyzet ezt lehetdvé teszi majd). A programban 18
éven felillieck vehetnek részt és a tervezéstél a megvaldsitasig minden
munkafolyamatba be lesznek vonva annak érdekében, hogy még inkabb sajatjuknak
érezzék majd a teret. Ez a modszer j6l mikodott az Oroshazi Diaktanya 2017-es
arculatvaltasanal is, amikor 7 orszag fiataliai 9 napon keresztll dolgoztak a
felajitason.

A kiirt palyazatban nincs meghatarozva keretosszeg, a résztvevék szamatol és az
6ket kiildé orszaguktdl fugg az elnyerhetd 6sszeg. Korabbi (2017-es), hasonld
projektinkben ez 15.138 EUR volt. A palyazathoz &éneré vallalasara nincsen
szlkség, a tamogatasi 6sszeg 80%-a eléfinanszirozas, mig a tovabbi 20%-a
utofinanszirozas formajaban kertl kifizetésre.



Jelen pélyazati kategériaban palyazati dij nincsen.

A palyazat benyUjtasi hatarideje: 2020. oktéber 1. 12 6ra. Visszautasitas esetén a
kovetkezd beadasi hatarid6: 2021. februar 5.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat
Oroshéaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént arrél, hogy

1. palyazatot nyujt be az Erasmus+ Program 1., Ifjusagsegiték mobilitasa
kategoridjaban

2. a palyazat nyertessége esetén biztositja a palydzati 6sszkéltség 20%-anak
eléfinanszirozasat maximum 1.500.000,- Ft 0&sszegben a 2021. évi
koltségvetés terhére

3. a pélyazat elutasitasa esetén hozzajarul a 2021. februar 5-i hataridére,
szakért6éi javaslatok alapjan végzett korrekci6kkal t6rténé ismételt
benyuljtasdhoz

4. felhatalmazza Boijtor Istvan alpolgarmestert a kapcsoldédd szerzédések, illetve
a tamogatasi szerz6dés alairasara.

Végrehajtasért felelbs:

Bojtor Istvan ifjisagi Ugyekért felelés alpolgarmester a palyazat hataridére térténd
benyujtasaért

A palyazat nyertessége esetén:

Magonyné Urban Zsuzsanna ifjisagi referens a projekt megvalositasaért,

Godar Andrea irodavezeté a szikséges forras koltségvetésbe toérténd
betervezéséeért,

Dr. Horvathné dr. Barta Edit jegyz6 a projekt megvalédsitasahoz szikséges
szerzbdések felllvizsgalataért.

Hataridé: :
a palyazat benyuijtasara 2020. oktéber 1. 12:00,
az ismételt benyujtés‘ra; 2021. februar 5-ig, egyebekben értelemszert

Oroshaza, 2020. szeptember 17.

Bojtor Istvan
alpolgarmester
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Oroshéza Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
} eeeendlinns (o) Onkormanyzati rendelete
az Onkorményzat 2020. évi kéltségvetésérsl sz616 1/2020. (1.30.) 6nkor-
manyzati rendelet médositasarol

Oroshéaza Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskérében, az Alaptorvény
32. cikk (1) bekezdés f) pontjgban meghatarozott feladatkdrében eljarva a ko-
vetkezbket rendeli el:

1. § Az Onkormanyzat 2020. évi kéltségvetésérdl szolé 1/2020. (1.30.) énkor-
manyzati rendelet (tovabbiakban: Or.) 3. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés
Iép:

-Az dnkormanyzati intézmények és az Onkormanyzat egyiittes 2020. évi kélt-
ségvetésének

kéltségvetési bevétele 4.541.308 ezer forint,
koltségvetési kiadasa 8.984.513 ezer forint,
hianya 4.443.205 ezer forint,
ezen bellil:

belsd finanszirozasl bevétel (maradvany)  3.916.486 ezer forint,
mukoédesi céli  1.208.092 ezer forint,
felhalmozasi célu  2.708.394 ezer forint,

belsé finanszirozasu kiadas (értékpapir vasarlas) 0 ezer forint,
makddési célu 0 ezer forint,

felhalmozasi céla 0 ezer forint,

kilsé finanszirozasu bevétel (hitelfelvétel)  1.042.064 ezer forint,
miikédési céll 350.000 ezer forint,

felhalmozasi célu 692.064 ezer forint,

kulsé finanszirozasu kiadas (hiteltrlesztés, 515.345 ezer forint,
megelblegezés) 48.078 ezer forint,

miikédési céll 350.000 ezer forint,

felhalmozasi célu 117.267 ezer forint.”

2. § Az Or. 5. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés 1&p:

A 2020. évi kdltségvetésben az Onkormanyzat, valamint az iranyitasa ala tar-
toz6 kéltségvetési szervek koltségvetésében szerepld onként és kotelezd fel-
adatokhoz kapcsol6dé kiadasi elGiranyzatai a 2. melléklet szerinti részletezett-
séggel:

a mukodeési koltségvetés tekintetében
5.270.514 ezer Ft,
ezen belil:
1.807.294 ezer Ft Személyi juttatasok,
325.475 ezer Ft Munkaadokat terhelé adok, jarulékok,



1.891.218 ezer Ft Dologi kiadasok,
87.600 ezer Ft Ellatottak pénzbeli juttatasai,
149.382 ezer Ft Miikddési célu tdmogatasok allamhaztartason belilre
461.056 ezer Ft M(ikédési céli tamogatasok allamhaztartason kiviilre,
548.489 ezer Ft Tartalékok,

az allamigazgatasi jelleg szerinti bontast a 7. melléklet tartalmazza,

a felhalmozasi koltségvetés tekintetében 3.713.999 ezer Ft,
e rendelet 6-9. §-aban részletezettek szerint.”

3. § Az Or. 6. §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

LA 2020. évi feltjitasi kiadasi eliranyzatokat e rendelet 3. melléklete tartalmaz-
za 917.494 ezer Ft 6sszegben.”

4. § Az Or. 7. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

LA Képvisel6-testlilet a 2020. évi beruhazasi és fejlesztési kiaddsok dsszegét
2.795.505 ezer Ft-ban hatarozza meg e rendelet 4. melléklete szerint felada-
tonként részletezve, melybdl beruhazas 2.758.494 ezer Ft és felhalmozasi célu
pénzeszkdzatadas 37.011 ezer Ft.”

5. § Az Or. 9. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

LAz évkozi tobbletigények, valamint az elmaradt bevételek potlasara képzett
2020. évi altalanos tartalék 348.684 ezer Ft. A 2020. évi céltartalek 199.805
ezer Ft, mely a miikodési koltségvetéshez kapcsolddik e rendelet 6. mellékleté-
ben felsoroltak szerint.”

6. § Az Or. 11. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

,Az Onkormanyzat iranyitasa ala tartoz6 intézmények 2020. évi koltségvetési
tamogatasa 2.015.540 ezer Ft e rendelet 8. mellékletében foglaltak szerint,
melybdl a kdzponti koltségvetés tamogatasa 1.276.665 ezer Ft.”

7. § Az Or. 22. § (3) helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(3) A koltségvetési hiany fedezetéil 692.064 ezer Ft erejeig felhalmozasi célu
hitel felvétele indokolt. A hitel felvételérél a Képviselt-testiilet kilon hatarozat-
ban doént.”

8. § Az Or. 23. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

/A koltségvetési rendeletben a "Hagyomanyok zek versenye" rendezvény ta-
mogatasa elbiranyzott 7.500 ezer Ft, a sporttdmogatasra tervezett 25.000 ezer
Ft, valamint a Sportlétesitmények bérleti dija tAmogatasra biztosithaté 5.000



ezer Ft. A civil szervezetek részére térténé elosztasarél a Tarsadalmi Kapcsola-
tok Bizottsaga dont.”
9. § Az Or. 1-14. mellékiete helyébe e rendelet 1-14. melléklete Iép.

10. § E rendelet a kihirdetését kéveté napon lép hatalyba, és hatalybalépését
kovetd napon hatalyat veszti.

Oroshaza, 2020. szeptember 24.

/ Dévid Zoltan / / Dr. Horvéathné dr. Barta Edit /
polgarmester jegyzé

Kihirdetve: .......ooocvviii i

/ Dr. Horvathné dr. Barta Edit/
jegyzd






1. melléklet a /2020. (.) nkormanyzati rendelethez

ezer forintban
El6- | Ei5- | K- 2020, &vi | 2020. &vil. m‘éf‘t'gfszz 2020. évi . | 2020. évi . | 2020. v .
X irdny-|irany-| emelt ; AT SZém'I.'l Bz SZém'l:I szém_u szém'u
Ci[n- Cim-| zat | zat .e.lé- - BEV E_T ELEK el6iranyzat mé-dosrtott médositott Mos»toﬂ mé_dosntott mé_dos:tott
szam| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt el&irdnyzat neve MIND- eldiranyzat eliranyzath eldiranyzat | elSiranyzat | elSiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | & MIND- oz képest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név (szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
I. FEJEZET — ONKORMANYZATI INTEZMENYEK
1 EGYSEGES SZOCIALIS KOZPONT
1 Mikédési koltségvetés
1 Miikddési bevételek 234 110 234 110 22 360 199 080 57 390 256 470
2 Kdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
3 Mikadési céli tamogatasok sht-on beliilrdl 13 000 13 000 0 13 000 0 13 000
4 Miikodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéitségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi cél0 tAmogatasok aht-on beliilrd] 0 0 0 0 0 0
3  Felhalmozési célu Atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0
3 Belsé miikodési céld finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 10 579 0 10 579 10 579
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Betétek megszintetése 0 0 0 0 0 0
4 Belsd felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kuiisé mikodési célu finanszirozasi bevételek
6 Kdlsé felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
1. cim bevételei 6sszesen: 247 110 247 110 32939 212 080 67 969 280 049
2 JUSTH ZSIGMOND VAROSI KONYVTAR
1 Mdikédési koltségvetes
1 Mikddési bevételek 2 800 1400 0 0 1400 1400
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
3 Miikédési céli timogatasok aht-on beliilrl 3000 0 1728 0 1728 1728
4 Mikodési céltl atvett pénzeszkézék 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi céiG tAmogatasok aht-on beliilrdl 0 0 190 0 190 190
3 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd milkadési céla finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 1734 0 1734 1734
2  Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0
4 Belsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
5 Kilsé mikodési céli finanszirozasi bevételek
6 Kilsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
2. cim bevételei 6sszesen: 5800 1400 3652 0 5052 5 052
3 NAGY GYULA TERULETI MUZEUM
1 Mikédési koltségvetés
1 Miikédési bevételek 3500 2500 0 2500 0 2 500
2 Koézhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
3 Mikadési céli timogatasok aht-on beliird! 1000 0 0 0 0 0
4 Miikddési céli atvett pénzeszkszok 0 0 0 0 0 0




ezer forintban

El6- | El6- | K- 2020, &vi | 2020 evil. [ VA5 {2020, evill. | 2020. évill. | 2020, évi .
irdny-|irany-|emelt e s';zém'ﬂ cl6z8 szém’u szamu §zém.u
Cim-|Cim-| zat | zat _eI('S- : BEV l‘-_'.T ELEK eldiranyzat quosntott mbdositott mé'dos:tott mo_dosntott quosﬂott
szam| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve MIND- elGiranyzat elgirényzath eléiranyzat | eléiranyzat | eldiranyzat
port- | port ze’at OSSZESEN | » MIND- oz Képest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi céli timogatéasok aht-on beliilrél 0 0 ¢] 0 0 0
3 Felhalmozasi céla atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd miikddési célu finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 5519 0 5519 5519
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0
4 Belso felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
5 Kuisé mikddési céla finanszirozasi bevételek
6 Kilso felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
3. cim bevételei 6sszesen: 4 500 2500 5519 2 500 5519 8019
4 NAPKOZIOTTHONOS OVODA
1 Mdukodési koltségvetés
1 Mdkodési bevételek 120 120 0 0 120 120
2 Kodzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
3 Mikodési céli tamogatasok aht-on beliilré! 0 0 0 0 0 0
4 Mikddési céli atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
3 Belsé miikédési céll finanszirozési bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 1505 0 1505 1 505
2  Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0
4 Belsd felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
5 Kilsdé mikddési célu finanszirozasi bevételek
6 Kuilsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
4. cim bevételei 6sszesen: 120 120 1505 0 1625 1625
5 GYERMEK-ES DIAKELELMEZESI INTEZMENY
1 Miikddési kéltségvetés
1 Mikodési bevételek 197 130 197 130 0 137 420 59 710 197 130
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
3 Miikédési célu timogatasok aht-on belllrél 0 0 788 0 788 788
4 Muikddési célu atvett pénzeszkézdk 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2  Fethalmozasi céli tamogatasok aht-on beliilrdl 0 0 0 0 0 0
3  Felhalmozasi célu atvett pénzeszkézik 0 0 0 0 0 0
3 Bels6é miik&dési céld finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 10 490 0 10 490 10 490
2  Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Betétek megszintetése 0 0 0 0 0 0
4 Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
5 Kulsé miikédesi célu finanszirozasi bevételek
6 Kuiso felhalmozasi célu finanszirozasi beveételek
5. cim bevételei dsszesen: 197 130 197 130 11278 137 420 70 988 208 408




ezer forintban

Ei6- | Ei6- | Ki- | 2020, evit. | VA28 o500 evitl, | 2020 evin. | 2020, svin,
irany-|irany-|emelt Apd é)" szamu N szamu szamu szamu
Cim- | Cim-| zat | zat | el6- BEVETELEK e-redetl modositott el62§ modositott | médositott | modositott
szam| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve el?\:lr'ijgf =t eldiranyzat e’;?gzsg::th eldiranyzat | elSiranyzat | elgiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | . MIND- | Z 7% égest ONKENTES | KOTELEZO | MIND-
szam| név [szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
6 OROSHAZI POLGARMESTERI HIVATAL
1 Mikédési kéltségvetés
1 Midkodési bevételek 3000 3000 5066 0 8 066 8 066
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
3 Mikodési céla tamogatasok aht-on beliilrsl 11 000 11 000 1625 0 12625 12 625
4 Miikoddési celu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2  Felhalmozési céli tamogatasok &ht-on beliilrd] 0 0 0 0 0 0
3  Felhalmozasi célu tvett pénzeszkizok 0 0 0 0 0 0
3 Belsé mukodési célu finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 0 0 7764 0 7764 7764
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Betétek megszintetése 0 0 0 0 0 0
4 Belsb felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
5 Kilsé miikédési célu finanszirozasi bevételek
6 Kulsé felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
6. cim bevételei 6sszesen: 14 000 14 000 14 455 0 28 455 28 455
Miikodési kbltségvetés dsszesen: 468 660 462 260 31 567 352 000 141 827 493 827
Miikodési bevételek 440 660 438 260 27 426 339 000 126 686 465 686
Kézhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
Mukadési céli tamogatasok aht-on beliilrsl 28 000 24 000 4141 13000 15141 28 141
Mikadési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi koltségvetés dsszesen: 0 0 190 0 190 190
Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi célu tAmogatasok aht-on beliilrél 0 0 190 0 190 190
Felhaimozasi céll atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
Belsé miikodési célu finanszirozasi bevételek sszesen: 0 0 37 591 0 37 591 37 591
Maradvany igénybevétele 0 0 37 591 0 37 591 37 591
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Betétek megsziintetése o] 0 0 0 0 0
Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek dsszesen: 0 0 0 0 0 0
Maradvany igénybevétele 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0
Kiils6é miikddési célt finanszirozasi bevételek 6sszesen: 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kélcsanfelvétel aht-n kiviirél 0 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
Kiils8 felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek ésszesen: 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kblcsdnfelvétel dht-n kivilrsl 0 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
I. FEJEZET MUKODESI ES FELHALMOZASI
BEVETELEI OSSZESEN: 468 660 462 260 69 348 352 000 179 608 531 608




ezer forintban

El6- | El6- | Ki- | 2020, svit. | V319288 | o590 avill. | 2020, évitl. | 2020. svi Il
irany-|irany-|emelt - 2239%:{;" szamu mé;ilz(g a2z szami szamui szamul
Cim-|Cim-| zat | zat .elé- . BEV E.T ELEK eléiranyzat deositott médositott mé.dositott mé'dositott deositott
szam| név | ¢so- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve MIND- eldiranyzat eldiranyzath elgiranyzat | elbiranyzat | el8iranyzat
port- | port | zat O5SZESEN | « MIND- | = Kepest ONKENTES | KOTELEZO | MIND-
szam| név [szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
Il. FEJEZET — ONKORMANYZAT
7 ALTALANOS KOZSZOLGALTATASOK
1 Miksédési koltségvetés
1 Mikodési bevétel 257 900 265 989 0 0 265 989 265989
2 Kbdzhatalmi bevételek 2286000 2177000 0 750000 1427000 2177000
3 Mikddési célu timogatasok aht-on bel(ird! 157 615 167 615 109 636 0 267 251 267 251
4 Mukodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi céli tAmogatasok &ht-on beliilrdl 60 680 60 680 -7 620 53 060 0 53 060
3 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzik 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 miikddési céli finanszirozasi bevételek
4 Belsd felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek
5 Kils6é mikodési céll finanszirozasi bevételek
6 Kilsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
7. ¢im bevételei 6sszesen: 2762195 2661284 102 016 803060 1960240 2763300
8 KOZREND ES KOZBIZTONSAG
1 Mikoédesi koltségvetés
1 Mlikodési bevétel 0 0 0 0 0 0
2 Kozhatalmi bevételek 14 500 14 500 0 14 500 0 14 500
3 Miikédési céll timogatasok aht-on bellird! 7 560 7 560 0 7 560 0 7 560
4  Mikddési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
3 Belsd mikdadési céli finanszirozasi bevételek
4 Belsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
5 Kulsé mikadési céll finanszirozasi bevételek
6 Kilsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
8. cim bevételei dsszesen: 22 060 22 060 0 22 060 0 22 060
9 KOZFOGLALKOZTATAS
1 Mikédesi kéltségvetes
1 Mikdsdési bevétel 0 0 0 0 0 0
2 Kbdzhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
3  Mikédési céli tamogatasok aht-on beliilré! 89 003 89 003 924 0 89 927 89 927
4 Mikodési céla atvett pénzeszkézok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2  Felhalmozasi célii tAmogatésok &hi-on belillrél 0 0 0 Q 0 4]
3 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkzok 0 0 0 0 0 0
3 Belsdé miikédési céla finanszirozasi bevételek
4 Bels6 felhalmozasi cél finanszirozasi bevételek
5 Kulsé miikédési célu finanszirozasi bevételek
6 Kulsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
9. cim bevételei 6sszesen: 89 003 89 003 924 0 89 927 89 927
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MIND-
OSSZESEN
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MIND-
OSSZESEN

10 KOzZUTI KOZLEKEDES

1
2

[=>TN ) B =N )

Mukddési koltségvetés
Felhalmozasi koltségvetés

1 Felhalmozasi bevételek

2  Felhalmozasi céll tamogatasok 4ht-on bellird!

3 Felhalmozasi céla atvett pénzeszkozok
Belsé m(ikddési célu finanszirozasi bevételek
Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kiilsé miikédési célu finanszirozasi bevételek
Klsé felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek

10. cim kiadasai 6sszesen:

11

TURIZMUS
1

DG s WN

Mikodeési koltségvetés

Felhaimozasi koltségvetés

Bels6 miikddési célu finanszirozasi bevételek
Belsé felhalmozasi célli finanszirozasi bevételek
Kulsé mikédési célu finanszirozasi bevételek
Kolsé felhalmozési célu finanszirozasi bevételek

11. cim bevételei 6sszesen:

12 ViZKARELHARITAS

1

DO bW N

Mkodési koltségvetés

1 Mdkodési bevétel

2 Koézhatalmi bevételek

3 Mikédési célu tamogatasok aht-on belilrél

4 Mikodési célu atvett pénzeszkdzok
Felhalmozasi kéltségvetés
Belsé miikodési célu finanszirozasi bevételek
Belst felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kiilsé mikadési célu finanszirozasi bevételek
Kilsé felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek

< O O O

(== i oI -]

o O O O

o o O o

o O O o

o O o o

12. cim bevételei bsszesen:

13 HULLADEKGAZDALKODAS

1

DG bk WN

Mdkodési koltségvetés

Felhalmozasi koltségvetés

Belsé mitkodési céll finanszirozasi bevételek
Bels6 felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek
Kulsé miik&dési célu finanszirozasi bevételek
Kiils6 felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek

13. cim bevételei 6sszesen:

-10-
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OSSZESEN
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2020. évi .
szami
mabdositott
elbiranyzat
ONKENTES
FELADAT

2020. évi ll.
szamu
modositott
eléiranyzat
KOTELEZO
FELADAT

2020. évill.
szamu
modositott
eliranyzat
MIND-
OSSZESEN

14 SZENNYVIZELVEZETES ES TISZTITAS

1

o bk WwN

Miikodesi kbltségvetés

Felhalmozasi kéltségvetés

Bels6é miikddési célu finanszirozasi bevételek
Bels6 felhalmozasi céla finanszirozasi bevételek
Kulsé miikddési céll finanszirozasi bevételek
Kulsé felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek

14. cim bevételei 6sszesen:

15 EGYEB KORNYEZETVEDELMI ES KOZTISZTASAG!I TEVEKENYSEGEK

1
2

[o 04 I N 4]

Mikodési kbltségvetés
Felhalmozasi kbltségvetés
1 Felhalmozasi bevételek
2  Felhaimozasi c&lt tamogatasok sht-on bellirdl
3 Felhalmozasi cél atvett pénzeszkdzok
Bels6é miikodési célu finanszirozasi bevételek
Belsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kilsdé miikodési célt finanszirozasi bevételek

Kiis6 felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek

o

15. cim bevételei Gsszesen:

16 KOMMUNALIS FELADATOK

1

DO WN

Mukodési kéltségvetés

Felhalmozasi kéltségvetés

Bels6é mikodési célu finanszirozasi bevételek
Bels¢ felhalmozasi célti finanszirozasi bevételek
Kulsé mikédési céla finanszirozasi bevételek
Kiilsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek

16. cim bevételei Osszesen:

17 EGESZSEGUGYI ALAPELLATASOK

1

[>T &) B R 4V ]

Miikodési kdltségvetés

1 Mikodési bevétel

2 Kozhatalmi bevételek

3  Miikédési céld tamogatasok aht-on belllrd

4 Mikodési céla atvett pénzeszkdzdk
Felhalmozasi koltségvetés

1 Felbalmozasi bevételek

2  Felhalmozasi céli tamogatasok aht-on bellired

3 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok
Belsd miikodési célu finanszirozasi bevételek
Belso felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
Kiills6 miikédési céld finanszirozasi bevételek
Kulsé felhalmozasi célu finanszirozdsi bevételek

0
0
14 120
0

o O O O

o O

o o o O

o

0
0
14120
0

[=]

0
0
14120
0

17. ¢im bevételei 6sszesen:

14120

14120

14 120

14 120

11 -
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2020. évi ll.
szaml
modositott
eldiranyzat
ONKENTES
FELADAT

2020. évi ll.
szamu
modositott
elbiranyzat
KOTELEZO
FELADAT

2020. évi ll.
szami
modositott
eldiranyzat
MIND-
OSSZESEN

18 SZABADIDOS ES SPORTSZOLGALTATASOK

1

Db WwN

Miikadési koltségvetés

Felhalmozasi koltségvetés

Belsé miikdési célu finanszirozasi bevételek
Belsd fethalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kilsé miikodési céld finanszirozasi bevételek
Kiils§ felhalmozési célu finanszirozasi bevételek

18. cim bevételei 6sszesen:

19 KULTURALIS SZOLGALTATASOK

1

(=224 ) BN N L]

Mikodési kéltségvetés

1 Mikodési bevétel

2 Kbézhatalmi bevételek

3 Miikadési célu thmogatasok aht-on beliilrél

4 Mikodési céln atvett pénzeszk&zok
Felhalmozasi koltségvetés

1 Felhalmozési bevételek

2  Felhalmozési célG tamogatasok aht-on beliilrél

3 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzék
Belsd miikodési célu finanszirozasi bevételek
Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kiilsé mGkodési célu finanszirozasi bevételek
Kulst felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek

19. cim bevételei 6sszesen:

35 837

38 837

3782

3 000

39 619

42619

20 VALLASIES EGYEB KOZOSSEGI SZOLGALTATASOK

1

(>3 ¢ ) I - SV N ]

Miikédési koltségvetés

1 Mikodési bevétel

2 Kozhatalmi bevételek

3 Miikodési céld thmogatasok aht-on beliilrdl

4 Mdkddési célu atvett pénzeszkézok
Felhalmozasi koltségvetés
Belsd mlkddési célu finanszirozasi bevételek
Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kiilsé miitkédési céld finanszirozasi bevételek
Kiilsg felhalmozasi célu finanszirozdsi bevételek

[ e R o N o

O O O O

o O O o

o O O o

o © o O

o O 0 o

20. cim bevételei 6sszesen:

21
1

OKTATASI TEVEKENYSEG

M(ikodési kéltségvetés
1 Miik6dési bevétel
2 Kézhatalmi bevételek
3 Mikédési céli tamogatasok aht-on beltilrél
4 Makédési célu atvett pénzeszkézok

0
0
335078
0

-12-

0
0
335078
0

O O O O

o O o o

0
0
335078
0

0
0
335078
0
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MIND-
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(+/-)

2020. évi ll.
szamu
modositott
elbiranyzat
ONKENTES
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2020. évi ll.
szamu
modositott
eléiranyzat
KOTELEZO
FELADAT

2020. évi ll.
szamu
modositott
eléiranyzat
MIND-
OSSZESEN

Felhalmozasi kéltségvetés

Belsé miikédési célu finanszirozasi bevételek
Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kilsé mikodeési célu finanszirozasi bevételek
Kulsé felhalmozasi céla finanszirozasi bevételek

21. cim bevételei sszesen:

335078

335 078

335 078

335078

22 SZOCIALIS VEDELEM
Mikodési kdltségvetés

1

O O~ wWwN

1
2

3  Miikédési céli timogatasok aht-on bellilré!
4 Makodési célu atvett pénzeszkdzok

Mikbdési bevétel
Kézhatalmi bevételek

Felhalmozasi koltségvetés

Belsé miikddési célu finanszirozasi bevételek
Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
Kilsé mikodési célu finanszirozasi bevételek
Kiulsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek

0
0
678 209
0

0
0
678 209
0

0
0
101 978
0

0
0
87 377
0

0
0
692 810
0

0
0
780 187
0

22. cim bevételei Gsszesen:

678 209

678 209

101 978

87 377

692 810

780 187

23 EGYEB FUNKCIOK
Miikodési kéltségvetés
Felhalmozasi kéltségvetés

1

DO W N

Bels6 mikddési célu finanszirozasi bevételek
Bels6 felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
Kulsé mikodési célu finanszirozasi bevételek
Kuls6 felhalmozasi céll finanszirozasi bevételek

23. ¢im bevételei sszesen:

-13-




ezer forintban

El6- | EI6- | Ki- o | 2020, evit. | VAIOZES o050 svint. | 2020, evinl. | 2020, evin.
irAny-|irdny-|emelt zofe%e?" szamu mértlgk: gz szamu szamu sZzama

Cim- |Cim-| zat | zat _elé— . BEV E_T ELEK eléei rényz:at médositott = (:jozitott mé_dositott mé_dositott mé_dositott

szam| név | cso- | cso- |irdny- Kiemelt el6iranyzat neve MIND- eldiranyzat elGiranyzath elbiranyzat | eldiranyzat | eldiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | » MIND- | = épest ONKENTES | KOTELEZO | MIND-

szam| név |szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN

Miikbdési kbltségvetés bsszesen: 3875822 3 777 911 216 320 862437 3131794 3994 231

Mlkadési bevétel 257 900 265 989 0 0 265 989 265 989

Kozhataimi bevételek 2300500 2 191 500 0 764500 1427000 2191500

Miikddesi céld tamogatasok aht-on belilrg! 1317 422 1 320 422 216 320 97937 1438805 1536742

Mikodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0

Felhalmozasi kéltségvetés tsszesen: 60 680 60 680 -7 620 53 060 0 53 060

Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0

Felhalmozasi céli tamogatasok aht-on beliilré| 60 680 60 680 -7 620 53 060 0 53 060

Felhaimozasi céld atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0

Belsd miikddési célu finanszirozasi bevételek dsszesen: 0 0 0 0 0 0

Maradvany igénybevétele 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0

Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0

Bels§ felhalmozasi céla finanszirozasi bevételek 6sszesen: 0 0 0 0 0 0

Maradvany igénybevétele 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0

Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0

Kiilsé miikodési céld finanszirozasi bevételek 6sszesen: 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0

Hitel-, kélcsonfelvétel aht-n kivilra! 0 0 0 0 0 0

Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0

Kiils6 felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek osszesen: 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0

Hitel-, kélcstnfelvétel aht-n kivilrdl 0 0 0 0 0 0

Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0

Il. FEJEZET MUKODESI ES FELHALMOZASI
BEVETELEI OSSZESEN: 3936502 3 838 591 208 700 915497 3131794 4047 291

-14-




ezer forintban

Eis- | E16- | Ki- | 2020, 6vit. | VAIOZES | 5000, evill. | 2020. évil. | 2020. &vi It
irany-|irany-|emelt 22?9%;;" szamu mé;il;g 2 szamu szamu szamu
Cim-| Cim-| zat | zat _elb- _ BEV E_T ELEK eldiranyzat mé.dositott médositott mé.dositott mé.dositott mé_dositott
szam| név | ¢so- | cso- |irany- Kiemelt eléirdnyzat neve MIND- elbiranyzat eldiranyzath elbiranyzat | elbiranyzat | elbiranyzat
polrt- port | zat OSSZESEN | » MIND- B Kepeat ONKENTES | KOTELEZO . MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
MUKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+1l. FEJEZET): 4344482 4240 171 247887 1214437 3273621 4488058
Mukodési bevétel 698 560 704 249 27 426 339000 392 675 731675
Koézhatalmi bevételek 2300500 2191 500 0 764500 1427000 2191500
Miikodési céll tdmogatasok aht-on beltlrdl 1 345422 1 344 422 220 461 110937 1453946 1564 883
Mdkddési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+l. FEJEZET): 60 680 60 680 -7 430 53 060 190 53 250
Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi célu tamogatasok aht-on bellilrél 60 680 60 680 -7 430 53 060 190 53 250
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
BELSO MUKODESI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (1+Il. FEJEZET): 0 0 37 591 0 37 591 37 591
Maradvany igénybevétele 0 0 37 591 0 37 591 37 591
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0
BELSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (I+1l. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
Maradvéany igénybevétele 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0
KULSO MOKODESI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (I+Il. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kolcsénfelvétel aht-n kivalrdl 0 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
KOLSO FELHALMOZASI CELO FINANSZIROZASI BEVETELEK (YSSZESEN (I+l. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kélcsénfelvétel aht-n kivalrol 0 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MUKODESI ES FELHALMOZASI
BEVETELEI OSSZESEN (I+ll. FEJEZET): 4405162 4 300 851 278048 1267497 3311402 4578899

-15-




ezer forintban

El6- | El6- | Ki- | 2020, evit. | VEI9ZES | o000 gvill, | 2020. svitl. | 2020. evill.
irany-|irany-| emelt AT éY' szamu CRsiees szamul szama szamu
Cim- | Cim-| zat | zat | el&- BEVETELEK S el modositott elbzc"s modositott | modositott | madositott
szam| név | cso- | cso- |irdny- Kiemelt eldiranyzat neve el?\;'rﬂgf at eléiranyzat e’%?;‘:‘s't:ttth eldiranyzat | elSiranyzat | eldiranyzat
po'rt- pt?rt zat OSSZESEN | » MIND- i képytzast ONKENTES | KOTELEZO . MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (1) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
lll. FEJEZET — FINANSZIROZASI| MUVELETEK
24 FINANSZIROZASI MUVELETEK
1 Makodési kbltségvetés
2 Felhalmozasi kéltségvetés
3 Belsé miikddési céll finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 859546 1042 347 128 154 303 386 867 115 1170501
2  Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
4 Bels6 felhalmozasi céld finanszirozasi bevételek
1 Maradvany igénybevétele 2708394 2708394 0 2596898 111496 2708 394
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
5 Kilsé miikddési célu finanszirozasi bevételek
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
2  Hitel-, kolcsonfelvétel Aht-n kiviilrél 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
6 Kuilsé felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kélcsonfelvétel aht-n kiviilrsl 719 555 736 684 -44 620 692 064 0 692 064
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
24. cim bevételei Gsszesen: 4637495 4837425 83534 3592348 1328 611 4 920 959
MUKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+lI+lll. FEJEZET): 4344482 4240171 247887 1214437 3273621 4488058
1 MUkodési bevétel 698 560 704 249 27 426 339 000 392 675 731 675
2 Kézhatalmi bevételek 2300500 2191 500 0 764500 1427000 2191500
3 Miikédési céli tAmogatasok aht-on belilrdl 1 345 422 1 344 422 220 461 110937 1453946 1564 883
4 Mikddési célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
*ELHALMOZAS| KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+I1+lll. FEJEZET): 60 680 60 680 -7 430 53 060 190 53 250
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi céli tamogatasok aht-on beliilré! 60 680 60 680 -7 430 53 060 190 53 250
3 Felhalmozasi céll atvett pénzeszkdzok 0 0 0 0 0 0
BELSO MUKODESI CELU FINANSZIROZAS! BEVETELEK OSSZESEN (I+lI+ll. FEJEZET): 859 546 1042 347 165 745 303 386 904 706 1208 092
1 Maradvany igénybevétele 859546 1042347 165 745 303 386 904706 1208092
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
BELSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (i+114+1l. FEJEZET): 2708 394 2708 394 0 2 596 898 111 496 2708 394
1 Maradvany igénybevétele 2708394 2708 394 0 2596 898 111496 2708 394
2 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
KULSG MIOKODESI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (1+1I+1ll. FEJEZET): 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kélcsdnfelvétel aht-n kivilrél 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
KULSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN (H14Il. FEJEZET): 719 555 736 684 -44 620 692 064 0 692 064
1 Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kélcsénfelvétel aht-n Kivilrél 719 555 736 684 -44 620 692 064 0 692 064
3 Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MUKODES! ES FELHALMOZASI
BEVETELEI MINDOSSZESEN (I+lI+1l. FEJEZET): 9042657 9138 276 361582 4859845 4640013 9499 858
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2. melléklet a /2020. (.) nkorményzati rendelethez

ezer forintban

.EIO- .Elé- Ki- 2020. évi 2020. évi I m\é/-i'g:: 22 2020.' év'i II. | 2020. év'i il. | 2020. év'i I
irdny-|irany-| emelt eredeti szam( l626 szamu szaml szém’u
CI'I'TI- Ci!n- zat | zat .el6- : KI1A D ASOK elGiranyzat mé_dositott médositott deositott méldositott médosﬂott
Szam| nev | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléirdnyzat neve MIND- eldiranyzat elBirényzath _'elﬁlra:myzat eldiranyzat | eldiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | . MIND- oL Rapest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név |szédm OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
I. FEJEZET — ONKORMANYZAT! INTEZMENYEK
1 EGYSEGES SZOCIALIS KOZPONT
1 Mikédési kltségvetés Miikodési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 612 504 612 504 67 850 350 219 330135 680 354
2 Munkaadokat terheld adék, jarulékok 100 000 100 000 11 436 59735 51701 111 436
3 Dologi kiadasok 180 770 180 770 61758 114 683 127 845 242 528
4  Elltottak pénzbeli juttatisai 1 300 1300 0 1300 0 1300
5  Mikodési céli tamogatasok aht-n beliiire 0 0 0 0 0 0
6  Miksdési céld thmogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
7  Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhazésok 5000 5000 22 360 540 26 820 27 360
2 Felujitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozési céli tAmogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési céli thmogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsé mikodési céli finanszirozasi kiadas
4 Belsb felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kiilsé miikédési céli finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
1. cim kiadasai 6sszesen: 899 574 899 574 163 404 526 477 536 501 1062 978
2 JUSTH ZSIGMOND VAROSI KONYVTAR
1 Mikodési koltségvetés Miikodesi koltségvetés
1 Személyi juttatasok 34 338 32685 4 586 0 37271 37 271
2 Munkaadékat terhelé adok, jarulékok 6 697 6 280 759 0 7 039 7039
3 Dologi kiadasok 10737 8 161 3734 0 11895 11 895
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mikodési céli tamogatasok aht-n belire 0 0 0 0 0 0
6  Miikodési céli tamogatasok &ht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 490 490 190 0 680 680
2 Feljitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmoz4si céli tamogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli tAmogatasok &ht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 miikédési célu finanszirozasi kiadas
4 Bels6 felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas
5 Kilsé mikodési céll finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhalmozasi céli finanszirozasi kiads
2. cim kiaddsai dsszesen:; 52 262 47 616 9 269 0 56 885 56 885
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ezer forintban

Valozas

El6- | EI6- | Ki- . | 2020. évil. 2020. évi ll. | 2020. évi ll. | 2020. évi ll.
irdny-|irany-|emelt : zgrzeocieét;" szamu mé;tél;g 8z §zém.t’x szérr!ﬁ §zém’0
Cim- | Cim-| zat | zat .elﬁ- . KI1A D ASOK elBirényzat mo_dosrtott médositott quosntott mé.dosuott mo_dosnott
szam| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve MIND- elbiranyzat eléiranyzath eldiranyzat | el6iranyzat eléiranyzat
port- pcfrt zat OSSZESEN | MIND- oz Képest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név |szdm OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
3 NAGY GYULA TERULETI MUZEUM
1 Mikodési kdltségvetés Mikodési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 25186 18 342 4497 22 839 0 22 839
2 Munkaadokat terheld adok, jarulékok 4 809 3624 700 4324 0 4324
3 Dologi kiadasok 17 000 13 000 1487 14 487 0 14 487
4  Eilatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mikodési céll tamogatasok aht-n belllre 0 0 0 0 0 0
6 Miikédési céll tamogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhazasok 1 800 800 0 800 0 800
2 Feldjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli timogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli tdmogatdsok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsé miikédési céld finanszirozasi kiadas
4 Belso felnalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kulsé mikodési céld finanszirozasi kiadas
6 Kilso fethalmozasi célu finanszirozasi kiadas
3. cim kiadasai 6sszesen: 48 795 35766 6 684 42 450 0 42 450
4  NAPKOZIOTTHONOS OVODA
1 Mikoédeési koltségvetés Mikodési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 295 592 287 592 10 000 0 297 592 297 592
2 Munkaaddkat terhelé adok, jarulékok 57 921 55 921 2000 0 57 921 57 921
3 Dologi kiadasok 22 405 22 405 1505 0 23 910 23910
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mikédési célu timogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
6  MUOkddési céli thmogatasok aht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhazasok 2000 2000 13750 0 15 750 15 750
2  FelGjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli tamagatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4  Felhalmozasi céli tAmogatasok aht-n kiviiire 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd mikddési célu finanszirozasi kiadas
4 Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kulsé mikodési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulso felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
4, cim kiadasai 6sszesen: 377 918 367 918 27 255 0 395173 395173
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ezer forintban

Els- | EI6- | Ki- | 2020, evin. | V19288 | o500, avinn. | 2020. evii. | 2020, evin,
irany-|irany-|emelt 2020- éY' szamu o2 szamu szamu szamu
Cim- | Cim-| zat | zat | elé- KIADASOQK ,e.redetl modositott & '67'? mddositott | médositott | médositott
szam| név | cso- | cso- |irdny- Kiemelt elirdnyzat neve eltlﬁ\;lrm;fat eldiranyzat eT;‘i)rizS'tO:th elbiranyzat | eldirdnyzat | elbirdnyzat
port- | port | zat SSZESEN | A MIND- | erest | ONKENTES | KOTELEZG | MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT |OSSZESEN
5 GYERMEK-ES DIAKELELMEZES| INTEZMENY
1 Mikodési koltségvetes Miikodési koltségvetes
1 Személyi juttatdsok 143 834 128 429 4057 54 589 77 897 132 486
2 Munkaaddékat terhelé adok, jarulékok 32076 24 092 1797 8 696 17 193 25 889
3 Dologi kiadasok 262 665 260 665 26 507 113914 173 258 287 172
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5  Mikodési céli tamogatasok &ht-n belillre 0 0 0 0 0 0
6  Mikodési céll tamogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 8139 2139 1352 2139 1352 3 4N
2 Felujitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céll timogatasok ht-n beliiire 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli timogatasok &ht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 miikédési célu finanszirozasi kiadas
4 Belsd felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
5 Kulsé mikodési célu finanszirozasi kiadas
6 Kilsé felnalmozasi céid finanszirozasi kiadas
5. cim kiadasai 6sszesen: 446 714 415 325 33713 179 338 269 700 449 038
6 OROSHAZI POLGARMESTERI HIVATAL
1 Mikédési koltségvetés Mikodési kéltségvetés
1 Személyi juttatasok 398 795 376 864 13223 0 390 087 390 087
2 Munkaaddkat terhel® adék, jarulékok 76 901 69 380 323 0 69 703 69 703
3 Dologi kiadasok 70 404 70 404 5030 0 75434 75 434
4  Elldtottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5  Mukodési céld tmogatésok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
6  Mlkodési célu tamogatasok aht-n kiviire 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kiltségvetés
1 Beruhazasok 12 400 2400 3000 0 5400 5 400
2 FelGjitasok 0 0 0 0 0 0
3  Felhalmozasi céli timogatisok &ht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céll tamogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd miikodési céld finanszirozasi kiadas
4  Belsé felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kilsé mikddési céla finanszirozasi kiadas
6 Kuisé felhalmozasi célu finanszirozési kiadas
6. cim kiadasai 6sszesen: 557 500 519 048 21576 0 540 624 540 624

-19-




ezer forintban

El6- | El6- | Ki- | 2020, &vit. | VA9Z3S o000 evill. | 2020. &vi . | 2020. évi .

irdny-|irany-| emelt Zgrze%eét;" szamu mé:;';g 2z szamu szamu szami
Cim-|Cim-| zat | zat .elé- : KIA D ASOK elBiranyzat deositott médositott mtS.dositott mé.dositott m?dositott
szdm| név | ¢so- | cso- [irdny- Kiemelt eléirdanyzat neve MIND- eléiranyzat eléirényzath eldiranyzat | el6iranyzat | elbiranyzat

port-| port | zat OSSZESEN | » MIND- | = képest ONKENTES | KOTELEZO |  MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
Mikodési koltségvetés 6sszesen: 2352934 2272418 221 249 744786 1748881 2493667
ezen belll: Személyi juttatasok 1510249 1456 416 104 213 427647 1132982 1560629
Munkaadékat terhelé adék, jarulékok 277 404 259 297 17 015 72755 203 557 276 312
Dologi kiadasok 563 981 555 405 100 021 243 084 412 342 655 426
Ellatottak pénzbeli juttatasai 1300 1300 0 1 300 0 1300
Miiktdési céli tmogatasok aht-n belllre 0 0 0 0 0 0
Mikddési céli tamogatasok aht-n kiviire 0 0 0 0 0 0
Tartalékok 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi kdltségvetés Gsszesen: 29 829 12 829 40 652 3479 50 002 53 481
Beruhazasok 29 829 12 829 40 852 3479 50 002 53 481
Felljitasok 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi céli tamogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi céli tAmogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
Tartalékok 0 0 0 0 0 0
Belsd miikddési céli finanszirozasi kiadas dsszesen: 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
Pénzeszkdzdk betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0
Belsd felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas 6sszesen: 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0
Killsé miikédési céli finanszirozasi kiadas 6sszesen: 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kdlcsontorlesztés aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0
Kiils6 felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas ésszesen: 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiad4sai 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kodlcsontérlesztés aht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
Egyeb finanszirozési kiadasok 0 0 0 0 0 0

I. FEJEZET MOKODESI ES
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN: 2382763 2285 247 261 901 748265 1798883 2547148
ll. FEJEZET — ONKORMANYZAT
7 ALTALANOS KOZSZOLGALTATASOK
1 Mikdédési koltségvetés Mikddési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 135775 131 575 5071 71165 65 481 136 646
2 Munkaadokat terhel6 adok, jarulékok 31873 31873 855 21 112 11616 32728
3 Dologi kiadasok 562 226 568 149 64 456 308 827 323778 632 605
4 Elldtottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mikodési céla tamogatasok aht-n bellilre 894 894 0 894 0 894
6  Miikodési céld tamogatasok aht-n kivilre 19 230 19 230 423 3000 16 653 19 653
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés

1 Beruhazasok 2 261 147 2281824 147 655 2 406 792 22 687 2 429 479
2 Felujitasok 1030193 1030193 -187 760 830 851 11 582 842 433
3 Felhalmozési céli tamogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli tAmogatasok aht-n kiviilre 0 0 600 600 0 600
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
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ezer forintban

EW- | El6- | Ki- 2020, evi | 2020. évil. mfr’t'g'f:: , | 2020. &vin. | 2020. evin. | 2020 evin
. ) irany-|irany-|emeit e §zan'!u PRy §zérr!u szém'u szamu
Cim- | Cim-| zat | zat -eI6- : KI1A D ASOK el@irnyzat quosﬁott médositott mo_dosutott mé_dosntott mo_dosntott
szam| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve MIND- eldiranyzat elgirényzath eléiranyzat | eléirdnyzat | eléiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | « MIND- |~ képest | ONKENTES | KOTELEZO |~ MIND-
szam| név [szam OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
3 Belsé mikodési célu finanszirozasi kiadas
4 Bels6 felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kilsé mitkddési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
7. cim kiadasai dsszesen: 4041338 4063738 31300 3643241 451797 4095038
8 KOZREND ES KOZBIZTONSAG
1 Mikodési kéltségvetés Miiksdési kéltségvetés
1 Személyi juttatasok 22 389 22 389 0 19 761 2628 22 389
2 Munkaaddkat terheld adék, jarulékok 3900 3900 0 3450 450 3900
3 Dologi kiadasok 4625 4625 0 4000 625 4625
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5  Miksdési céll tmogatasok aht-n belilre 0 0 0 0 0 0
6  Miikédési céli tAmogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 1842 0 1842 1842
2  Felujitasok 0 0 0 0 0 0
3  Felnalmozasi célu tAmogatasok &ht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli timogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 m(ikédési céld finanszirozasi kiadas
4  Belsé fethalmozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kulsé mikoédési céli finanszirozasi kiadas
6 Kiulsd felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
8. cim kiadasai dsszesen: 30914 30 914 1842 27 211 5 545 32 756
9 KOZFOGLALKOZTATAS
1 Mikodési kéltsegvetés MUkodési kbitségvetés
1 Személyi juttatasok 79 365 79 365 0 0 79 365 79 365
2 Munkaadokat terhelé adék, jarulékok 10 765 10 765 0 0 10 765 10 765
3 Dologi kiadasok 30743 30743 252 0 30 995 30995
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mikodési céll tmogatasok aht-n beldlre 0 0 294 0 294 294
6  MuUkodési célu tAmogatasok aht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhdzasok 0 0 228 0 228 228
2 Feltjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozési célt tamogatasok &ht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi célu tmogatésok dht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5§ Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd miikédési céli finanszirozasi kiadas
4 Belsé felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
5 Kulsé miikédési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulso felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
9. cim kiadasai Gsszesen: 120 873 120 873 774 0 121 647 121 647
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ezer forintban

Ei6- | E16- | K- Joz0.evi | 2020 €vil. | VA2ZES | 2020, &viit, | 2020. evill. | 2020. evi.
irany-|irany-| emeit eredei szamu eléz6 szamu szam( szém'u
Cim-|Cim-| zat | zat .elé- . KA D ASOK eldirényzat quosntott médositott méfiositott mé_dositott mé.dosuott
szam| név | cso- | cso- |irdny- Kiemelt elbiranyzat neve MIND- eléiranyzat el@irdnyzath elbiranyzat | elGiranyzat elbiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | x MIND- |~ Képest ONKENTES | KOTELEZO | MIND-
szam| név [szam OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
10 KOZUTI KOZLEKEDES
1 Makodési kbltségvetés Mikddési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terhelé adok, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 112 322 77 626 9 000 0 86 626 86 626
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5  MUkodési céll timogatasok aht-n beldlre 0 0 0 0 0 0
6  MUkodési célli timogatasok aht-n kiviilre 62 983 62 983 0 0 62 983 62 983
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhazasok 21377 21377 0 0 21 377 21377
2 Feltjitasok 64 690 64 690 6 371 0 71 061 71 061
3 Felhalmozasi céli timagatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozési céli tAmogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5§ Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd mliksdési céli finanszirozasi kiadas
4 Belsd felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kulsé mikodési célt finanszirozasi kiadas
6 Kulso felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas
10. cim kiadasai 6sszesen: 261 372 226 676 15 371 0 242 047 242 047
11 TURIZMUS
1 Miiksdési koltségvetés Mitkodési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terhel6 adék, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 2150 2150 0 0 2150 2150
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Miikédési céli tamogatésok &ht-n belllre 0 0 0 0 0 0
6  Miikédési célu tamogatasok aht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltsegvetés
3 Bels6 miikddési célu finanszirozési kiadas
4 Bels6 felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kilsd miikodési célu finanszirozasi kiadas
6 Kilso felhaimozasi céld finanszirozasi kiadas
11. cim kiadasai Osszesen: 2 150 2 150 0 0 2150 2150
12 ViZKARELHARITAS
1 Miikodési koltségvetés Mlkodési kbltségvetes
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terhel6 adok, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 24 046 22 395 3260 0 25 655 25655
4  Elliatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5  Miiksdési célt tamogatésok aht-n bellire 0 0 0 0 0 0
6 Mikédési céli tamogatasok aht-n kiviitre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
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ezer forintban

El6- | El6- | Ki 2020, évi | 2020- vil. m‘é’ﬂgzzz 2 | 2020. évill. | 2020 évill. | 2020. évill.
) _ |irany-|irény- emelt eredeti szamu cl6z6 szém'u szamu §zém'u
Cim- | Cim-| zat | zat _elb— : KI1A D ASOK eldirényzat quosﬂott médositott mé_dosnott mé_dosntott quosvtott
szam| név | ¢so- | cso- |irdny- Kiemelt el6iranyzat neve MIND- eléiranyzat eldiranyzath eloiranyzat | elbiranyzat | elbiranyzat
port- pgrt zat OSSZESEN | » MIND- oz képest ONKENTES | KOTELEZO . MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 1437 1437 0 0 1437 1437
2 FelGjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céll tamogatasak 4ht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4  Felhalmozasi céli tamogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd miikédési célu finanszirozési kiadas
4 Belsd felhalmozési célu finanszirozasi kiadas
5 Kulsé miikodési céll finanszirozasi kiadas
6 Kuilsé felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
12. cim kiadasai 6sszesen: 25483 23 832 3260 0 27 092 27 092
13 HULLADEKGAZDALKODAS
1 Mikédési kéliségvetés Miikodési koltségvetés
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaadékat terheld adék, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 11 038 11 038 0 500 10 538 11 038
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Miikédési célu tamogatasok aht-n belillre 1754 1754 0 (¢ 1754 1754
6 Mikodési céli tamogatasok &ht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0 0
2 FelGjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céll tsmogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli timogatasok &ht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 mikddési célu finanszirozasi kiadas
4 Belsé felhalmozési céll finanszirozasi kiadas
5 Kulsé mikddési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhaimozasi céli finanszirozasi kiadas
13. cim kiadasai 6sszesen: 12 792 12792 0 500 12 292 12 792
14 SZENNYVIZELVEZETES ES TISZTITAS
1 Mikédési koltségvetés Makodési koltségvetés
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaadékat terhelé adék, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 0 0 3908 0 3908 3908
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5  Mikddési céld tmogatasok aht-n belilre 0 0 0 0 0 0
6  Mikodési céli thmogatasok aht-n kiviiire 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 156 084 177 673 14 868 0 192 541 192 541
2 Felvjitasok 0 0 0 0 0 0
3  Felhalmozisi céli tamogatasok aht-n belillre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli tAmogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
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ezer forintban

Valozas

El6- | EIB- | Ki- .| 2020. évi l. 2020. évill. | 2020. évi ll. | 2020. évi ll.
irdny-|irany-|emeit 2020, éyl szamu VISH=teas szamul szamu szamu
Cim-| Cim-| zat | zat | el6- KIADASOK o gt modositott ’elézc‘S moédositott | modositott | mddositott
szdm| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve ekﬁ?\;‘éﬁ ! elbiranyzat er:é?g?‘s“g& el6iranyzat | elbiranyzat eldiranyzat
port- | port | zat 6SSZESEN |  MIND- = é:zst ONKENTES | KOTELEZO |~ MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
3 Bels6 miikodési céll finanszirozasi kiadas
4 Belso felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kilsé mikodési cél finanszirozasi kiadas
6 Kils felhalmozasi célt finanszirozasi kiadas
14. ¢im kiadasai 0sszesen: 156 084 177 673 18776 0 196 449 196 449
15 EGYEB KORNYEZETVEDELMI ES KOZTISZTASAGI TEVEKENYSEGEK
1 Miikodési kéltségvetés Mikodési kéltségvetés
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terheld adok, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 102 159 93 314 1000 10 000 84 314 94 314
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Miikodési céld tamogatasok aht-n beliire 0 0 0 0 0 0
6 Miikodési célu tamogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0 0
2 FelGjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli timogatasok aht-n belillre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céld tamogatdsok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 miikddési célt finanszirozasi kiadas
4 Belst felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kiuisdé miikédesi céla finanszirozasi kiadas
6 Kilsé felhalmozasi célt finanszirozasi kiadas
15. ¢im kiadasai 6sszesen: 102 159 93 314 1000 10 000 84 314 94 314
16 KOMMUNALIS FELADATOK
1 Mikodési koltségvetés Mikodési kéltségvetes
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terheld adok, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 219 466 225 126 8 500 13519 220 107 233 626
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5  Miikédési célu tamogatasok dht-n bellilre 587 587 0 587 0 587
6  Miikédési céld tmogatasok aht-n kiviilre 6 300 6 300 0 6 300 0 6 300
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhdzésok 5800 5800 355 0 6 155 6 155
2  Felujitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli tAimogatasok &ht-n beliire 0 0 0 0 0 0
4  Felhalmozasi céll tamogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 mikodési célu finanszirozasi kiadas
4 Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kulsé miikédési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulso felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
16. cim kiadasai 6sszesen: 232153 237 813 8 855 20 406 226 262 246 668
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ezer forintban

E6- | El6- | Ki- | 2020 evit. | VA28 | o000 svilr. | 2020. vi . | 2020. evi .
irany-|irany-|emelt 2, éY' szamu L e szamu szamu szami
Cim-|Cim-| zat | zat | el6- KIADASOK gredetl médositott 3 I6z§ modositott | mddositott | médositott
szam| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléirdnyzat neve el%ﬂ‘gf 2t eléiranyzat efl%?r:?\sngith eldiranyzat | eléiranyzat | eldiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN |  MIND- | st | ONKENTES | KOTELEZG | MIND-
szdm| név |szadm OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
17 EGESZSEGUGYi ALAPELLATASOK
1 Mikddési koltségvetés MUlkodési koltségvetés
1 Személyi juttatédsok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terhel$ addk, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 23 002 23002 0 813 22 189 23002
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mikédési céla tamogatasok aht-n belilre 0 0 6410 6 410 0 6 410
6  Mikodési céll tmogatasok aht-n kiviilre 14120 14120 0 0 14120 14120
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0 0
2 Felujitasok 0 0 0 0 0 0
3  Felhalmozasi célu tAmogatasok aht-n belilire 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli tamogatéasok aht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
§ Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd miikédési célu finanszirozasi kiadas
4 Belsd felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kilsé miikédési céld finanszirozasi kiadés
6 Kuisé felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
17. cim kiadasai Osszesen: 37 122 37122 6410 7 223 36 309 43 532
18 SZABADIDOS ES SPORTSZOLGALTATASOK
1 Mikodési koltségvetés Mikodési koltségvetés
1 Személyi juttatédsok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddkat terhelé adok, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 33310 23234 -1 000 0 22 234 22234
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mikédési céll thmogatésok aht-n belilire 0 0 0 0 (¢] 0
6 Mikodési céli tamogatasok aht-n kiviire 161 000 68 500 22 500 91 000 0 91 000
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhazasok 41 221 41 221 0 41 221 0 41 221
2 Felujitasok 4 000 4000 0 4000 0 4000
3 Felhalmozasi céli: timogatdsok &ht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céli tamogatasok aht-n kiviilre 28 558 28 558 3500 32 058 0 32 058
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsé miksédési cél finanszirozasi kiadas
4 Bels6 felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kulsé mikddési céla finanszirozasi kiadas
6 Kulsd felhalmozasi célu finanszirozdasi kiadds
18. cim kiadasai 6sszesen: 268 089 165 513 25000 168 279 22 234 190 513
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ezer forintban

Eis- | El6- | Ki- | 2020 6vit. | Y9785 | 2000 &vill. | 2020. évill. | 2020. vill.
irdny-|irany-| emelt 202:& ét;" szamu mértlgkg £s szamt szamu szamu
Cim-|Cim-| zat | zat | els- KIADASOK elbei: én‘;zat médositott | ;o:itoﬁ médositott | modositott | médositott
szam| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve MIND- eldiranyzat eliranyzath eloiranyzat | elSiranyzat | elSiranyzat
port- pcfrt z:'at OSSZESEN | MIND- o2 Kapest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név [szam OSSZESEN (+) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
19 KULTURALIS SZOLGALTATASOK
1 Miikddési kéltségvetés Mikddesi koltségvetés
1 Személyi juttatdsok 5495 5495 0 4 495 1 000 5 495
2 Munkaadokat terhelé adoék, jarulékok 1270 1270 0 920 350 1270
3 Dologi kiadasok 56 050 5450 0 3720 1730 5450
4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0 0 0 0 0
5 Miikddési céli tamogatasok aht-n belllre 0 0 0 0 0 0
6  Mikodési célt tamogatasok aht-n kivilre 205 000 250 000 800 250 800 0 250 800
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 3000 3000 0 3000
2 Feltjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi célu tamagatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi célli timogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belst miikédési célu finanszirozasi kiadas
4 Bels6 felhalmozasi cél finanszirozasi kiadas
5 Kulsé miikddési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhalmozasi céla finanszirozasi kiadas
19. cim kiadasai 6sszesen: 267 815 262 215 3800 262 935 3080 266 015
20 VALLASIES EGYEB KOZOSSEGI SZOLGALTATASOK
1 Mulkodési koltségvetés Mikodési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 2770 2770 0 2770 0 2770
2 Munkaaddkat terhel$ adék, jarulékok 500 500 0 500 0 500
3 Dologi kiadasok 3000 1 500 500 2000 0 2000
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 MUkodési céla tamogatdsok &ht-n bellire 3600 1 800 0 1800 0 1800
6 Miikodési céld tamogatasok aht-n kiviilre 35250 8 800 750 9 550 0 9 550
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kdltségvetés
1 Beruhazasok 465 465 12 477 0 477
2 Felljitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli tAmogatsok ahtn beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi céll tamogatasok aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsé mikodési célu finanszirozdasi kiadas
4 Belso felhalmozasi céll finanszirozasi kiadas
5 Kilsé mikodési célu finanszirozasi kiadas
6 Kulso felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
20. cim kiadasai 6sszesen: 45 585 15 835 1262 17 097 0 17 097
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ezer forintban

El§- | El6- | Ki- .. | 2020. évi l. Vél?zés 2020. évi ll. | 2020. évi ll. | 2020. évi lI.
irdny-|irany-|emelt 20260d. ?" szamQ mértlgkg a2 szami szamu szamu
Cim-|Cim-| zat | zat | els- KIADASOK e ran‘;zlat médositott | (;o;m modositott | modositott | médositott
szadm| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve MIND- eléiranyzat eldiranyzath eloiranyzat | eléirdnyzat eléiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | . MIND- &2 Kapest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név |szam QSSZESEN (+1) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
21 OKTATASI TEVEKENYSEG
1 Mukodési koltségvetés Mikadési koltsegvetes
1 Személyi juttatasok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaadokat terhel addk, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 6 000 1000 0 1 000 0 1000
4  Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mulkodési céli timogatésok aht-n bellire 1150 1150 0 1150 0 1150
6 Mikodési céll tamogatasok aht-n kivillre 16 000 3500 2 500 6 000 0 6 000
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0 0
2 Felujitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céll tAmogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4 Felhalmozasi célt timogatasok aht-n kivillre 2 353 2 353 0 2353 0 2 353
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Belsd m(ikddési célu finanszirozasi kiadas
4 Belso felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kulsé m(ikddési célu finanszirozasi kiadas
6 Kiulso felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas
21. cim kiadasai 6sszesen: 25 503 8 003 2 500 10 503 0 10 503
22 SZOCIALIS VEDELEM
1 Mikodési koltségvetés Miikddési kéltségvetés
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaadékat terheld adok, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 32094 56 594 -30 22 334 34230 56 564
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 86 300 86 300 0 0 86 300 86 300
5  Miikodési céld timogatasok aht-n belillre 106 977 106 977 29516 0 136 493 136 493
6 Miikddési céll tamogatasok aht-n kivilre 650 650 0 650 0 650
7 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
2 Felhalmozasi kéltségvetés
1 Beruhazasok 7 256 7 256 0 7 256 0 7 256
2 Felljitasok 0 0 0 0 0 0
3  Felhalmozési célu tAmogatésok aht-n beliilre 0 0 1000 0 1000 1000
4  Felhalmozasi céli tamogatasok aht-n kiviilre 2 000 2 000 0 2 000 0 2 000
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 miikddési célu finanszirozasi kiadas
4 Belsb felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kils6é miikddési célu finanszirozasi kiadas
6 Kiilsé felhaimozasi célu finanszirozasi kiadas
22. cim kiadasai dsszesen: 235277 259 777 30 486 32 240 258 023 290 263
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ezer forintban

- " Vélozas . : 2
202 o | D200 | iy | 2020, 641 | 2020 | 2020, 1
Cim- | Cim-| zat | zat 'elﬁ- : KLA D ASOK elGiranyzat mbldositott médositott médositott | modositott m}')_dositott
szam| név | cso- | cso- |irdny- Kiemelt eldiranyzat neve MIND- eléiranyzat elBiranyzath el6iranyzat | elbiranyzat | elbiranyzat
po’rt- pqrt z:'at OSSZESEN | » MIND- ¢ KBpest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név [szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
23 EGYEB FUNKCIOK
1 Miikodési koltségvetés Mlkodési kéltségvetés
1 Személyi juttatdsok 0 0 0 0 0 0
2  Munkaadékat terheld addk, jarulékok 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 0 0 0 0 0 0
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0 0
5 Mlkadési céli thmogatasok aht-n bellire 0 0 0 0 0 0
6  Mikodési céli thmogatésok &ht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
7 Tartalékok 279 840 599 444 -50 955 0 548 489 548 489
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 Beruhazasok 0 0 0 0 0 0
2 Feltjitasok 0 0 0 0 0 0
3 Felhalmozasi céli tamogatasok aht-n beliilre 0 0 0 0 0 0
4  Felhalmozasi cél tamogatasok &ht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
3 Bels6 miikédési céll finanszirozasi kiadas
4 Belsé felhalmozasi céla finanszirozasi kiadas
5 Kilsé miikédési céli finanszirozasi kiadas
6 Kulsé felhalmozasi cél finanszirozasi kiadas
23. cim kiadasai 6sszesen: 279 840 599 444 -50 955 0 548 489 548 489
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ezer forintban

El6- | E6- | Ki- | 2020, evi1. | VA19%8S 19550 evill. | 2020. évill. | 2020. vill.

irany-|irany-| emeit 20290d. ?" szamu mértlikg < szami szami szamu
Cim-|Cim-| zat | zat _elé- KIADASOK elgi: én?zat modositott = ;ozitott mé_dositott m()_dositott modositott

szdm| név | cso- | cso- |irany- Kiemelt eléiranyzat neve MIND- elbiranyzat eldirényzath eléiranyzat | elbiranyzat | elSiranyzat
port- | port | zat 655zESEN | MIND- | "0 repest ONKENTES | KOTELEZO | MIND-

szam| név |szam OSSZESEN (+£) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN

Miikodési kéltségvetés dsszesen: 2517968 2 668 837 108 010 869027 1907820 2776847

ezen belll: Személyi juttatasok 245 794 241 594 5071 98 191 148 474 246 665

Munkaadokat terheld adok, jarulékok 48 308 48 308 855 25 982 23 181 49 163

Dologi kiadasok 1222231 1145 946 89 846 366 713 869079 1235792

Ellatottak pénzbeli juttatasai 86 300 86 300 0 0 86 300 86 300

Miikddési céld tAmogatdsok aht-n beliilre 114 962 113 162 36 220 10 841 138 541 149 382

Miikédési célu tamogatasok aht-n kiviilre 520 533 434 083 26 973 367 300 93 756 461 056

Tartalékok 279 840 599 444 -50 955 0 548 489 548 489

Felhalmozasi kéltségvetés 6sszesen: 3626 581 3 668 847 -8329 3330608 320910 3660518

Beruhazasok 2494787 2537 053 167 960 2458 746 246 267 2705013

Felgjitasok 1098883 1098 883 -181 389 834 851 82 643 917 494

Felhalmozési céli tamogatasok aht-n beliilre 0 0 1000 0 1000 1000

Felhalmozasi célui tAmogatasok aht-n kiviilre 32911 32911 4100 3701 0 37011

Tartalékok 0 0 0 0 0 0

Belsd miikddési céli finanszirozasi kiadas 6sszesen: 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0

Pénzeszk6zbk betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0

Belsd felhalmozasi céli finanszirozasi kiadas 6sszesen: 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0

Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0

Kiils6 miikédési céli finanszirozési kiadas 6sszesen: 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0

Hitel-, kblcséntdrlesztés aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0

Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0

Kiils& felhaimozasi céll finanszirozasi kiadas 6sszesen: 0 0 0 0 0 0

Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0

Hitel-, kdlcsontorlesztés aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0

Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0

Il. FEJEZET MUKODESI ES
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN: 6144549 6 337 684 99681 4199635 2237730 6437 365
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ezer forintban

3 3 Valozas ] : ,
Cim-|Cim-| zat | zat | el6- KIADASQK e.redetl médositott ,eléz{S médositott | modositott | modositott
szam| név | cso- | cso- |irdny- Kiemelt eléiranyzat neve el?\umg & eldiranyzat e'g?;‘:‘s:z:th eldiranyzat | elGiranyzat | elbiranyzat
port- | port | zat OSSZESEN | « MIND- e é:est ONKENTES | KOTELEZO . MIND-
szam| név [szam OSSZESEN (+1-) FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
MOKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+Il. FEJEZET): 4870902 4 941 255 329259 1613813 3656701 5270514
ezen belll: Személyi juttatasok 1756043 1698 010 109 284 525838 1281456 1807294
Munkaadokat terheld addk, jarulékok 325712 307 605 17 870 98 737 226 738 325 475
Dologi kiadasok 1786212 1701 351 189 867 609797 1281421 1891218
Ellatottak pénzbeli juttatésai 87 600 87 600 0 1300 86 300 87 600
Mdkodési célt tamogatasok aht-n beliilre 114 962 113 162 36 220 10 841 138 541 149 382
Mikdédési célu tamogatasok aht-n kivilre 520 533 434 083 26 973 367 300 93 756 461 056
Tartalékok 279 840 599 444 -50 955 0 548 489 548 489
FELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+ll. FEJEZET): 3656410 3 681 676 32323 3334087 379912 3713999
Beruhazasok 2524616 2549882 208 612 2462225 206269 2758494
FelGjitasok 1098 883 1098 883 -181 389 834 851 82 643 917 494
Felhalmozasi célu tAmogatasok aht-n beliilre 0 0 1000 0 1000 1000
Felhalmozasi céli tAmogatasok aht-n kiviilre 32911 32911 4100 37 011 0 37011
Tartalékok 0 0 0 0 0 0
BELSO MUKODES! CELU FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (I+II. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0
BELSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZAS| KIADAS OSSZESEN (I+Il. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0
KULSO MOKODESI CELU FINANSZIROZAS| KIADAS OSSZESEN (1+1). FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kdlcsontoriesztés aht-n kiviilre 0 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0
KULSO FELHALMOZASI CELD FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (l+II. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
Hitel-, kblcséntorlesztés aht-n kivilre 0 0 0 0 0 0
Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MUKODESI £S
FELHALMOZASI KIADASAI OSSZESEN (I+ll. FEJEZET): 8527312 8622931 361582 4947900 4036613 8984 513
lll. FEJEZET — FINANSZIROZASI MOVELETEK
24 FINANSZIROZASI MUVELETEK
1 Midkodési koltségvetés Mikodeési kéltségvetés
2 Felhalmozasi kéltségvetés
3 Belsé miiktdési célu finanszirozasi kiadas
4 Belso felhalmozasi célu finanszirozasi kiadas
5 Kulsé miikédési célu finanszirozasi kiadas
1 Ertékpapirok kiadésai 0 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kdlesOntrlesztés aht-n kiviilre 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
3 Egyéb finanszirozasi kiadasok 48 078 48 078 0 0 48 078 48 078
6 Kilso felhalmozasi céld finanszirozasi kiadas
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kdleséntorlesztés aht-n kiviiire 117 267 117 267 0 0 117 267 117 267
3 Egyeéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0
24. ¢im kiadéasai 6sszesen: 515 345 515 345 0 0 515 345 515 345
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ezer forintban

£i6- | El6- | Ki- [ 2020, evit. | V19285 | o020 eviil. | 2020. évill. | 2020. évil.
irany-|irany-|emelt 202:& étw szami mértgkg g2 szami szamu szamua
Cim-|Cim-| zat | zat | el6- KIADASOK S én?{z|at modositott m:dozm médositott | médositott | médositott
szam| név | cso- | cso- [irdny- Kiemelt eliranyzat neve MIND- eldiranyzat eldiranyzath eldiranyzat eldirdnyzat | eldiranyzat
po,rt- port | zat OSSZESEN | » MIND- oz képest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
szam| név |szam OSSZESEN (1) FELADAT | FELADAT |OSSZESEN
MUKODESI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+I+lll. FEJEZET): 4 870 902 4941255 320250 1613813 3656701 5270514
1 Személyi juttatasok 1756043 1698010 109 284 525838 1281456 1807204
2 Munkaadokat terheld adok, jarulékok 325712 307 605 17 870 98 737 226 738 325 475
3 Dologi kiadasok 1786212 1701351 189 867 609797 1281421 1891218
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 87 600 87 600 0 1300 86 300 87 600
5 Miikodési céld tamogatasok aht-n belilire 114 962 113 162 36220 10 841 138 541 149 382
6 Miiksdési célu tamogatasok &ht-n kiviilre 520 533 434 083 26 973 367 300 93 756 461 056
7 Tartalékok 279 840 599 444 -50 955 0 548 489 548 489
*ELHALMOZASI KOLTSEGVETES OSSZESEN (I+I+lll. FEJEZET): 3656410 3681676 32323 3334087 379912 3713999
1 Beruhazasok 2524616 2549882 208 612 2462 225 206 269 2758 494
2 Fel(jitasok 1098 883 1098 883 -181 389 834 851 82 643 917 494
3 Felhalmozasi céll tamogatasok aht-n beliilre 0 0 1000 0 1000 1000
4 Felhalmozasi céli tamogatasok aht-n kiviilre 32 911 32 911 4100 37 011 0 37011
5 Tartalékok 0 0 0 0 0 0
BELSO MUKODES! CELU FINANSZIROZASI KIADAS OSSZESEN (1+1+l. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
1 Ertékpapirok kiaddsai 0 0 0 0 0 0
2 Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0
BELSO FELHALMOZASI CELU FINANSZIROZAS! KIADAS OSSZESEN (1+lI+Il. FEJEZET): 0 0 0 0 0 0
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
2 Pénzeszkdzok betétként elhelyezése 0 0 0 0 0 0
KULSO MOKODES! CELU FINANSZIROZAS! KIADAS OSSZESEN (I+1+l. FEJEZET): 398 078 398 078 0 0 398 078 398 078
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
2 Hitel-, kdlcsdntérlesztés aht-n kivilre 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
3 Egyéb finanszirozasi kiadasok 48 078 48 078 0 0 48 078 48 078
KULSO FELHALMOZAS! CELU FINANSZIROZAS! KIADAS OSSZESEN (H+I+1ll. FEJEZET): 117 267 117 267 0 0 117 267 117 267
1 Ertékpapirok kiadasai 0 0 0 0 0 0
2 ditel-, kolcsontorlesztés aht-n kivilre 117 267 117 267 0 0 117 267 117 267
3 Egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0
A KOLTSEGVETES MOKODESI ES FELHALMOZASI

KIADASAI MINDOSSZESEN (I+1+ll. FEJEZET): 9042657 9 138 276 361582 4947900 4551958 9499 858
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3. melléklet a /2020. ( .) onkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

2020. EVI FELUJITASI KIADASAI FORRASONKENT

ezer forintban
2020. &vi 2020'. é\fi . Vélozés |2020. évj 11.}2020. évi 11.{2020. év,i .
= szama mértéke az| szdmu szamu szamu
£ le.redetl modositott . elézé | modositott | médositott | médositott
5 MEGNEVEZES £ im‘gfa‘ eléiranyzat f:::,t:t';l médositott | elirényzat | eléirényzat | eléiranyzat
5 O5s7ESE |  MIND- elgiranyzat | ONKENTE | KOTELEZ |  MIND-
N OSSZESE hoz képest S 6 OSSZESE
N (+-) | FELADAT | FELADAT N
I. INTEZMENYEK
1. 0 0
INTEZENYEK OSSZESEN: 0 0 0 0
Il. ONKORMANYZAT
1. |Luther utca palyazat lll. litem 56 690 56 690 30 000 6 371 63 061 0 63 061
2. |Fdldes utak megerdsitése 8 000 8 000 8 000 0 8 000 0 8 000
3. |TOP-1.1.3-16 Kozétkeztetés fejlesztése 217786 217786 0 0| 217786 0] 217786
4, |Sportinfrastruktura fejlesztés (Matrai Stadion) 4000 4 000 0 0 4000 0 4 000
5. |10 db dnkormanyzati lakas fellijtasa 6943 6943 0 0 4] 6 943 6 943
6. |Kond u. 82. szam alatti 2 db orvosi rendel6 felljitasa 2 897 2 897 0 0 0 2 897 2 897
7. |TOP-3.2.1-16 Varoshaza felljitasa 651 091 651 091 0| -225023 426 068 0 426 068
8. |TOP-2.1.2-15 Zobld varos kialakitasa 1. Gitem 22 479 22 479 0 0 22 479 0 22 479
9. |TOP-2.1.2-15 Z5ld varos kialakitasa Il. item 128 997| 128997 0 0| 128997 0| 128997
10. |Onkormanyzati ingatanok fel(jitasa 0 0 0 1742 0 1742 1742
11. |Alfold Gydngye Hotel felujitasa 0 0 35 521 35521 35 521 0 35521
ONKORMANYZAT OSSZESEN: 1098 883| 1098 883 73521 -181389 905 912 11 582 917 494
2020. EVBEN INDULO FELUJITASOK OSSZESEN: 1098 883| 1098 883 73521| -181389 905912 11582 917 494
* A hitelfelvétel dsszegének (263.023 ezer Ft) bontasa
2019. évi kormanyzati engedélyhez kotdtt fejlesztési hitel 38 000
2020. évi kormanyzati engedélyhez kotott fejlesztési hitel 35 521
73 521
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4. melléklet a /2020. (.) dnkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

2020. EVI BERUHAZAS! ES FELHALMOZASI KIADASAI FORRASONKENT

ezer forintban
2020, vi 2020. évi | Vélozas | 2020. évi ll. | 2020. évi ll. | 2020. évi Il
£ erecieti szamu mértéke az szamu szamu szamu
S ¥, et ‘ F I 2
o . mddositott HITEL- eredeti médositott | modositott | médositott
2 MEGNEVEZES SiGrényzal | eiiranyzat | FELVETEL | eldirdnyzath| eltiranyzat | elGiranyzat | eldiranyzat
2 OSSZESEN| MIND- oz képest |ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
OSSZESEN (+-) FELADAT | FELADAT |OSSZESEN
2020. EVBEN INDULO BERUHAZASOK, FEJLESZTESEK:
I. INTEZMENYEK
1. |Egységes Szocidlis Kdzpont eszkbzbeszerzései 5000 5 000 0 22 360 0 27 360 27 360
2. |Kdnyvtar - Targyi eszkdzbeszerzések 490 490 0 190 0 680 680
3. |Muzeum- Targyi eszkdzbeszerzések 1800 800 0 0 800 0 800
4. |Ovoda - Targyi eszkbzbeszerzések 2 000 2000 0 13 750 16 750 16 750
5, |Gyermek és Digkélelmezesi Intezmeny- 8139 2139 0 1352 2139 1352 3491
Eszkodzbeszerzések
6. |Polgarmesteri Hivatal eszkézbeszerzések 12 400 2 400 0 3000 0 5400 5400
YEK OSSZESEN: 29 829 12 829 0 40 652 2939 50 542 53 481
. ONKORMANYZAT
2019. EVBEN INDULT BERUHAZASOK, FEJLESZTESEK:
1. T.OP-?.j .1-16 Multifunkcids sport és rekreacids kdzpont 5 880 5880 o 0 5 880 0 5 880
kialakitas
2 TO_P-3.?.1-16 Ovogla 'telephely:ek’ és Diakélelmezési 7880 7880 0 0 7880 0 7880
Intézmény energetikai korszerlisitése
3. TOP-S.% 1’-"16 Platan ldések Otthona energetikai 7620 7620 0 6255 1366 0 1365
korszerlsitése
4. |[Elektromobilitasi toliéallomas kiépitése 8 190 8190 0 0 0 8 190 8 190
5. |Elektromos téltéallomas parkold kialakitas 1962 1962 0 0 0 1962 1962
6. |TOP-4.2.1-15 Szocialis ellatas infrastruktaralis fejlesztése 8 276 8276 8276 0 8276 0 8 276
7. T(_)P-2.j .3-15 Teleplilési kornyezetvédelmi infrastruktira 354 912 372 041 223 733 0 372 041 0 372 041
fejlesztések
8. |TOP-1.1.3-16 Kozétkeztetés fejlesztése 20 782 20 782 0 0 20 782 0 20 782
9. |TOP-3.1.1-16. Fenntarthatd kdzlekedés fejlesztés |. litem 352 369 352 369 0 492 352 861 0 352 861
10. |TOP-3.1.1-16. Fenntarthatd kdzlekedés fejlesztés |l. ltem 266 339 266 339 0 0 266 339 0 266 339
1. :eﬁ:s-;é;ew Gyoparosfiirdd varosrész turisztikai céla 589 596 580 596 0 0 589 506 0 580 506
12, |TOP-1.4.1-15 Ovodak feltjitasa 35724 35724 0 0 35724 0 35724
13. |TOP-2.1.2-15 Zo\d véros kialakitasa |. Gtem 176 415 176 415 161 705 80 406 256 821 0 256 821
14. |TOP-2.1.2.-16 Zbld varos kialakitasa |l. (tem 89 095 89 095 0 0 89 095 0 89 095
15. |TOP-2.1.1-15 Barnamezés teriiletek 142 976 146 524 44 836 0 146 524 0 146 524
TOP-3.2.1-16 Ezist Fenyd idések Otthona és Vadvirag
16. Esély Klub épliletek energetikai korszer(isitése 3800 3800 9 0 3800 9 3800
17, TO“P-3.2.1-16 Oroshaz'n Varosu"ze'n}elteteSI és Szolg. Zrt. 2530 2530 0 0 2 530 0 2530
épiletének energetikai korszeriisitése
18, [[FOF-3-2.2-15 Megdjuio energlaforrasok kiaknezdsara 156 741| 156 741 0 o| 156741 o| 156741
iranyuld energiaellatas megvaldsitasa
19. |TOP-1.4.1-19 Bélcstdei féréhelyek kialakitasa, bévitése 1932 1932 0 0 1932 0 1932
20. |EFOP-3.9.2-16 "Human kapacitasok fejlesztése" 9 167 9 167 0 0 9167 0 9167
TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatasi partnerség kialakitasa
21. az oroshézi jarasban 2392 2392 0 0 2 392 0 2 392
Lehel es Kond ulcai ovodak palyazal kapcsan a
22. |palyazatban el nem szémolhato a mikédéshez szikséges 2211 2 211 2211 0 0 2211 2 211
beruhazasok kiadasai
Fejlesztési koncepcidterv elkészitése Matrai Stadion TAO
23. fejlesztéséhez 1721 1721 0 0 1721 0 1721
Harmat utca kiselemes jardaburkolat (orvosi rendeld) és a
24. |Bajcsy Zsilinszki utcai 6voda megkdzelitésének biztositasa 11 225 11225 0 0 0 11225 11 225
gyalogéatkeiéhellyel
25. |Kemping terliletén fahaz épités 16 806 16 806 16 806 0 16 806 0 16 806
26. |Hotel részére klima beszerzése 7694 7 694 7 694 0 7 694 0 7 694
A 106/2010. (V.03.) K.T. hatarozatban vallalt feladat
27. teljesitésének kdltségkerete 4000 4000 9 -4 000 0 0 ¢
28. |GYIOK eszkdzbeszerzései 465 465 0 0 465 0 465
29. |Fogorvosi korzet eszkdzbeszerzés 7 256 7 256 0 0 0 7 256 7 256
30. [Kozvilagitas bovitése Oroshéza varos kdzterliletén 5 800 5 800 0 0 0 5 800 5800
2020. EVBEN INDULO BERUHAZASOK, FEJLESZTESEK:
1. |Targyi eszkéz beszerzések (informatika) 1000 1000 ¢ 3645 0 4 645 4 645
Oroshazi Spartacus Birkdzd Klub birk6zé csarnok épitési
2. palyzat Snrész 15 000 16 000 0 0 15 000 0 15 000

-33-




ezer forintban

2020. évi 2020. évi l. Valozds | 2020. évi ll. | 2020. évi ll. | 2020. évi Il
= erecieti szami mértéke az | szamu szamu szam(
= . : 5 - P
N . R modositott HITEL- eredeti mdédositott | médositott | modositott
@ MESIHEEREE e'mj‘gfa’ eléiranyzat | FELVETEL |eléiranyzath | eldiranyzat | eliranyzat | eliranyzat
% &sszeseNn| . MIND- oz képest |ONKENTES|KOTELEZO| MIND-
OSSZESEN (+-) FELADAT | FELADAT |OSSZESEN
OMTK ULE 1913 infrastrukturalis beruhazas (kondicionalé
3. |terem épitése és egylb beruhdzashoz szlikséges 30 % 27 558 27 558 27 558 0 27 558 0 27 558
onrész)
Eotvos J. Katolikus Ovoda sportpélya pélyazat 6nrész
4, (OVISPORT Program) 1000 1000 0 1000 0 1000
5. |Vorosmarty tehetséggondozas eszkdz tamogatasa 2 353 2 353 0 0 0 2 353 2 353
6. |Haziorvosok, fogorvosok eszkdztamogatasa 2 000 2000 0 0 0 2 000 2 000
7. |ESZK Teréz utcai gazkazan feldjitasi terv 400 400 0 20 0 420 420
8. |Ovodai ivokutak telepitése 1437 1437 0 0 0 1437 1437
9. |Dozsa Gydrgy utca 2. homlokzat feldjitasa 2 439 2439 0 0 0 2439 2439
10. |Szennyviz bekbtévezeték kiépités 4 500 4 500 0 9 445 0 13 945 13 945
11. |Eszperant6 utcai gazvezeték kivaltasi koltsége 6 071 6 071 0 0 0 6 071 6 071
12. |Onkormanyzati lakasok korszerisitse 12 000 12 000 0 0 0 12 000 12 000
13. |"A" jeli szennyviz dtemeld rekonstrukcidja palyazat 105 354 117 997 0 1588 0 119 585 119 585
14, S:::é?ng atemelben lévd alacsony hatasfoku szivattyik 28 883 28 883 0 0 0 28 883 28 883
15. [Vagyon hasznositasa Alféldviz Zrt. 13 347 22 293 0 0 0 22293 22 293
16. |GINOP - Energetikai beruhdzasok tAmogatasa 2 000 2 000 0 0 2 000 0 2 000
17. |Tiizoltdsag részére eszkizbeszerzés 200 200 0 0 200 0 200
18. |Rendérség részére eszkbzbeszerzés 200 200 0 0 200 0 200
19. [Ment6allomas részére eszkozbeszerzés 200 200 0 0 200 0 200
20. |Koronavirus-jarvany elleni védekezés kiadasai 0 0 0 30 30 0 30
21. |Bébita bolcséde beruhazasi kiadasai Q0 0 Q 2 653 0 2 653 2 653
22. |Kdzfoglalkoztatasi programok beruhazasi kiadasai 0 0 Q 228 0 228 228
23. |GYIOK eszkozbeszerzés 0 0 4] 12 12 0 12
24, |Kozterlletre pad kihelyezése 0 0 0 355 355 0 355
25. |Oroscafe Kft. megalapitasanak kiadasa 0 0 0 3 000 3 000 0 3 000
Oroshaza csapadékviz halézat épitése dnkormanyzati
26. |ingatlanoknal (Bercsényi-Kazinczy u., Bajcsy u., Kiss Endre 0 0 0 5613 0 5613 5613
u.)
27. |ESZK Teréz u.14 .szennyvizvezeték épitése 0 0 0 2222 0 2222 2 222
28. |Tancsics Mihaly Gimnazium, Szakgim. és Koll. Kondipark 0 0 0 3500 3 500 0 3 500
29. |Lakéscéll munkaltatéi tamogatas 0 0 0 600 600 0 600
30. |Gyoparosi it 3. erésaramu hélézat |. litemének tervezése és kivitelezése 0 0 50 088 50 088 50 088 0 50 088
31. |Konyhafejlesztés terv dokumentacio 0 0 18 418 18 418 18 418 0 18 418
ONKORMANYZAT OSSZESEN: 2527 698 2 569 964 561 325 172 060 2478593 263431 2742024
BERUHAZASOK MINDOSSZESEN:| 2557 527| 2582793 561 325 212712| 2481532 313973| 2795505
* A hitelfelvétel 6sszegének (439.936 ezer Ft) bontasa
2019. évi kormanyzati engedélyhez kotott fejlesztési hitel 241 528
2020. évi kormanyzati engedélyhez kotott fejlesztési hitel 400 203
641 731
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5.melléklet a /2020. (.) énkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

HITELTARTOZASAINAK TOKE TORLESZTESE

ezer forintban
m\éft';’::zz 2020. évi 1. | 2020. évi I1. | 2020. &vi II.
£ 2020. &vi | 2021.6vi | elozs SZANU SR gusZa MU 2o
<4 [ . . Py * P
N MEGNEVEZES eredeti | eredeti | moédositott | MAdositot | médositott | médositott
S eléiranyzat | el6iranyzat | el8irdnyzath otz Ensnyzatiisioiranyzst
0 oz képest | ONKENTES KOTELEZO|  MIND-
G ff’ FELADAT | FELADAT |OSSZESEN
MUKODESI CELU HITELTORLESZTESEK:
1. |Munkabérhitel 0 0 0 0 0 0
2. |Folyoszamlahitel 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
MOKODESI CELU HITELTORLESZTESEK SSZESEN: 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
FEJLESZTESI CELU HITEL-ES KOTVENYTORLESZTESEK:
3. |Oparativ Programokhoz énrész biztositasa (UniCredit Bank Zrt. ) 40 375 40 375 0 0 40 375 40 375
4. |Fejlesztési célhitel 2014 (OTP Bank Nyrt) 28 800 28 800 0 0 28 800 28 800
5. |Fejlesztési célhitel 2017 (OTP Bank Nyrt) 13 500 13 500 0 0 13 500 13 500
6. |Fejlesziési célhitel 2018 (OTP Bank Nyrt) 22 520 22520 0 0 22 520 22 520
7. |Fejlesztési célhitel 2018 (OTP Bank Nyrt) 12 072 12 072 0 0 12 072 12 072
8. |Fejlesztési célhitel 2019 (OTP Bank Nyrt) 0 0 0 0 0 0
9. |Fejlesziési célhitel 2020 (OTP Bank Nyrt) 0 0 0 0 0 0
FEJLESZTESI CELU HITEL-ES KOTVENYTORLESZTESE 117 267 117 267 (] 0 117 267 117 267
HITEL-ES KOTVENYTORLESZTESEK MINDOSSZESEN: 467 267 467 267 0 0 467 267 467 267
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6. melléklet a /2020. (.) 6nkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

2020. EVI CEL-ES ALTALANOS TARTALEKAI FORRASONKENT

ezer forintban

: ValoLas T = ]
2020. &vi 2020. é\’n . e o 2020.' évi H. 2020.' éV’I . | 2020. évi 1.
3 e zﬁémi’ou 210z Sdosiott | modostiot 2? sitot
" < - modosi madosito modosito moédosito
N 2 P
g =N SN RS el?\;lrlé,\‘ngf at eldiranyzat el'rcrslicr):r?s't:ttl:o eloiranyzat | elbiranyzat | elSiranyzat
2] OSSZESEN | - MIND- ké eg (+11 ONKENTES | KOTELEZS _ MIND-
OSSZESEN |%*°P 5 FELADAT | FELADAT | OSSZESEN
CELTARTALEKOK:
1. Sfem'élyi jellegli kifizetések tartalékba vont része 45 976 44 586 12 523 0 32 063 32 063
(jarulékokkal)
9 .2’020'. évi kozponti bérintézkedés (kompenzacio) kiadasa 4800 4 800 1 397 0 3403 3403
jarulékokkal
3. |Eseti, vis maior kiadasok tartaléka 5000 5000 0 0 5 000 5000
Elbiralas alatt 1&vd, ili. elokészités alatt 4li6 TOP-os
4. |pélydzatokhoz dnrész biztositasa, fejlesztési tanulmanyok 0 0 0 0 0 0
készitése és egyéb tartalékok
5. |Lekotott bankszamlak egyenlege (2019.12.31) 164 064 164 064 -14 125 149 939 149 939
) Orosha‘z.a V'éros Onkc?rm?r]yz'ata és }'(oltsegvetem Szervei 10 000 10 000 600 0 9 400 9 400
dolgozdi szamara lakascéll tAmogatas
CELTARTALEKOK OSSZESEN: 229 840 228 450 -28 645 0 199 805 199 805
Altalanos tartalék 50 000 15 994 17 690 0 33 684 33684
A koronavirus-jarvany gazdasagi hatasainak mérséklése
érdekében tartalék képzése 0 355 000 -40 000 0 315000 315 000
ALTALANOS TARTALEK OSSZESEN: 50 000 370 994 -22310 0 348684 348684
TARTALEKOK MINDOSSZESEN: 279 840 599 444 -50 955 0 548 489 548 489
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7. melléklet a /2020. (.) 5nkormanyzati rendelethez

TAJEKOZTATO

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
2020. EVI MUKODESI ES FELHALMOZASI CELU
BEVETELI ADATAIROL

ezer forintban
2020. évi 2020. évi l. Vélozas 2020. évill. | 2020. évill. | 2020. évill.
£ erecieﬁ szamu mériéke az szamu szamu szamu
i - - - : madositott el6zd modosifott | modositott modositott
B MUKODES! CELU BEVETELEK sldfanzat | eloiranyzat | modositott | elbirdnyzat | eldiranyzat | eitiranyzat
(2 OSSZESEN | - MIND- eldiranyzathoz| ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
OSSZESEN | képest (+/-) | FELADAT FELADAT | OSSZESEN
01 |Intézményi mlikddési bevételek 440 660 438 260 27 426 339 000 126 686 465 686
02 |Onkormanyzat mikddési bevételei 257 900 265 989 0 0 265 989 265 989
03 |Helyi adokbdl szarmazo bevételek 2 195 000 2171 000 0 750 000 1421 000 2171000
04 |Atengedett kdzponti adok 85 000 0 0 0 0 0
05 |Egyéb kdzhatalmi bevételek 20 500 20 500 0 14 500 6 000 20 500
06 |Altalanos m(ikodési és agazati feladatok 4llami tdmogatasa 487 893 487 893 37 202 0 525 095 525 095
07 |Mikadési céla kdzpontositott dllami tamogatasok 714 046 717 046 153 875 90 377 780 544 870 921
08 |Onkormanyzatok miikodési céli kiegészits allami tamogatasai 0 0 14 537 0 14 537 14 537
09 |Mdkadési céll tAmogatasok aht-on beliirél 143 483 139 483 14 847 20 560 133770 154 330
10 |Makddési céll pénzeszkdzatvétel dht-on kivilrét 0 Y] 0 0 0 0
11 |[Makddési céla bevételek dsszesen (1+...+10): 4 344 482 4240171 247 887 1214 437 3273 621 4 488 058
12 |Intézmények m(iksdési céli maradvanya 0 0 37 591 0 37 591 37 591
13 |Onkormanyzat miikodési céli maradvanya 859 546 1042 347 128 154 303 386 867 115 1170 501
14 |MGkodési céli értékpapimiiveletek bevételei 0 0 0 0 0 0
15 |Mikodési célia (likvid) hitelmiiveletek bevételei 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
16 |Mikddési céli egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
17 |Mikddési céli finanszirozasi maveletek bevételei (12+...+16): 1209 546 1392 347 165 745 303 386 1 254 706 1558 092
18 [MUKODESI CELU BEVETELEK MINDOSSZESEN (11+17): 5 554 028 5632518 413 632 1517 823 4 528 327 6 046 150
ezer forintban
2020. évi 2020. évi l. Valozas 2020. évill. | 2020. évill. | 2020. évill.
£ erecieti szamu meérteke az szamu szamq szamu
Y z B - . modositott eldzé modositott médositott modositott
§ AL LT LS eléh;rlél\?Dyfa t elGiranyzat mddositott | el6iranyzat | elGiranyzat el8iranyzat
€N OSSZESEN | . MIND- |eléiranyzathoz ONKENTES | KOTELEZO | MIND-
OSSZESEN | képest (+/-) | FELADAT FELADAT | OSSZESEN
19 |Intézményi felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
20 |Onkormanyzati immat.javak és targyi eszkdzok értékesitése 0 0 0 0 0 0
21 |Onkormanyzati részesedések bevételei 0 0 0 0 0 0
22 |Felhalmozasi célG kdzpontositott allami tamogatasok 0 0 0 0 0 0
23 |Onkormanyzatok felhalmozasi céli kiegészitd allami tamogatasai 0 0 0 0 0 0
24 |Felhalmozasi céli tdmogatasok aht-on bellrél 60 680 60 680 -7 430 53 060 190 53 250
25 |Fethalmozasi célu pénzeszkézatvétel aht-on kiviird! 0 0 0 0 0 0
26 |Felhalmozasi célu bevételek dsszesen (19+...+25): 60 630 60 680 -7 430 53 060 190 53 250
27 |Intézmények felhalmozasi céli maradvanya 0 0 0 0 0 0
28 |Onkormanyzat felhalmozési céli maradvanya 2708 394 2 708 394 0 2 596 898 111 496 2 708 394
29 |Felhalmozasi célu értékpapirmiiveletek bevételei 0 0 0 0 0 0
30 |Felhalmozasi céla hitelmdveletek bevételei 719 555 736 684 -44 620 692 064 0 692 064
31 |Felhalmozasi célii egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
32 |Felhalmozasi célu finanszirozasi miiveletek bevételei (27+..+31): 3 427 949 3 445 078 -44 620 3 288 962 111 496 3 400 458
33 |FELHALMOZASI CELU BEVETELEK MINDOSSZESEN (26+32): 3 488 629 3 505 758 -52 050 3 342 022 111 686 3453 708
| 34 I KOLTSEGVETES!| BEVETELEK (11+26):[ 4 405 162| 4300 851] 240 457| 1267 497[ 3273 811‘ 4 541 308|
| 35 | FINANSZIROZASI MOVELETEK BEVETELEI (17+32):|  4637495| 4837425]  121125| 3502348] 1366202) 4958550
36 MOKODESI KOLTSEGVETES HIANYA (46-11): 526 420 701 084 81 372 399 376 383 080 782 456
37 FELHALMOZASI KOLTSEGVETES HIANYA (59-26):| 3595730| 3620996 39753 3281027 379722| 3660 749
38 KOLTSEGVETES HIANYA (65-34): 4122 150 4322 080 121125 3680 403 762 802 4 443 205
[ 39 I BEVETELI FO O SSZE G (34+35): 9 042 657 9138 276 361 582 4 859 845] 4 640 013| 9 499 858

-37-



TAJEKOZTATO

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
2020. EVI MOKODES! ES FELHALMOZASI CELU
KIADASI ADATAIROL

ezer forintban
2020. évi 2020. é\{i l. Vélozas 2020. év'i 1. | 2020. év_i . | 2020. év'i II.
“% Sreseu més(ziiglt‘ott mé;i;g = mzfiir:i;jott m:s;iigliltjott mészir:i:ott
%‘ MOKODES! CELU KIADASOK el?;ﬁ?gat elGiranyzat | mddositott | eldiranyzat | eliranyzat | elGiranyzat
2 85SZESEN | . MIND-  [eldiranyzathoz| ONKENTES | KOTELEZO | = MIND-
OSSZESEN | képest (+/-) | FELADAT FELADAT | OSSZESEN
40 |Intézményi mikddési kiadasok 2 352 934 2272418 221 249 744 786 1748 881 2 493 667
41 |Onkormanyzat miikddési kiadasai 1602 633 1522 148 95 772 490 886 1127 034 1617 920
42 |Miiktdési célu tamogatasok aht-n beltilre 114 962 113 162 36 220 10 841 138 541 149 382
43 |Mlkddési céla tamogatasok aht-on kivilre 520 533 434 083 26 973 367 300 93 756 461 056
44 |Intézményi mikodési célu tartalékok 0 4] Q 0 0 0
45 |Onkormanyzat mikodési célu tartalékai 279 840 599 444 -50 955 0 548 489 548 489
46 |[Mikodési célu kiadasok dsszesen (40+...+45): 4 870 902 4 941 255 329 259 1613 813 3 656 701 5270 514
47 |MOkodési célu értékpapirmdveletek kiadasai 0 0 0 0 0 0
48 |Makddési céln (likvid) hitelmliveletek kiadasai 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
49 |Mikddési céln egyéb finanszirozasi kiadasok 48 078 48 078 0 0 48 078 48 078
50 |Makodési céla finanszirozasi miiveletek kiadasai (47+48+49): 398 078 398 078 0 0 398 078 398 078
51 |MOKODESI CELU KIADASOK MINDOSSZESEN (46+50): 5 268 980 5339 333 329 259 1613813 4054779 5668592
ezer forintban
2020, &vi 2020. évi l. Valozas 2020. évill. | 2020. évill. | 2020. évi ll.
. évi sl ey s e 7
5 At cedeti | | Melass | modositott | medositot | medosito
§ EELLALMUZA LS S RIARS S0k el%ﬂ’g gt elbiranyzat modositott | elSiranyzat | el6iranyzat eléiranyzat
2] OSSZESEN | , MIND- eléiranyzathoz| ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-
OSSZESEN | képest (+/-) | FELADAT FELADAT | OSSZESEN
52 |Intézményi felhalmozasi kiadasok 29 829 12 829 40 652 3479 50 002 53 481
53 |Onkormanyzati immat.javak és targyi eszkdzok |étesitése, felljitasa 3593670 3635936 -13429 3293 597 328 910 3622 507
54 |Onkormanyzati részesedések kiadasai 0 0 0 0 0 0
55 |Felhalmozasi célt tamogatasok aht-on beliilre 0 0 1 000 0 1000 1 000
56 |Felhalmozasi cél( tamogatasok aht-on kiviilre 32 911 32911 4100 37 011 0 37 011
57 |Intézményi felhalmozasi célu tartalékai 0 0 0 0 0 0
58 |Onkormanyzat felhalmozasi tartalékok 0 0 0 0 0 0
59 |Felhalmozasi céli kiadasok 6sszesen (52+...+58): 3656 410 3681676 32 323 3 334 087 379912 3713999
60 |Felhaimozasi céli értékpapfrmiveletek kiadasai 0 0 0 0 0 0
61 |Felhalmozasi cél hitelm(lveletek kiadasai 117 267 117 267 0 0 117 267 117 267
62 |Felhalmozasi céli egyéb finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0
63 |Felhalmozasi célu finanszirozasi miiveletek kiadasai (60+61+62): 117 267 117 267 0 0 117 267 117 267
64 |FELHALMOZASI CELU KIADASOK MINDOSSZESEN (59+63): 3773677 3798 943 32323 3 334 087 497 179 3 831 266
| 6 | KOLTSEGVETES| KIADASOK(6+59)| 8527312] 8622931 361582 4947900] 4036613 8984513
| 66 | FINANSZIROZASI MOVELETEK KIADASAI (50+63):|  515345] 515 345 0| of s15345] 515345
| 68 | KIADAS| FGOSSZEG (65+66): 9042657 9138276]  361582) 4947900) 4551958) 9499 assJ
ezer forintban
§
& Kételezb Feladatb6] allamigazgatasi feladatok
A
|. |Bevétel 0 0 0 0 0 0
Bevétel Osszesen 0 0 0 0 0 0
Il. |Kiadas
1. Személyi juttatasok 27 639 27 639 0 0 27 639 27 639
2. Munkaadokat terhel6 adok, jarulékok 4 837 4 837 0 0 4 837 4 837
3. Dologi kiadas 1024 1024 0 0 1024 1024
Kiadas Osszesen 33500 33 500 0 0 33 500 33 500
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10. melléklet a /2020. {.) dnkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
BEVETELEINEK FOBB JOGCIMCSOPORTJAI 2020. EVEKBEN

ezer forintban

| 2020, evit. | VEI9ZES | 0600 evil. | 2020. vil. | 2020. évi .

Z;rzeo&;r' mzsi:;fott mé:ké;;g = mzzil:igm mészirsrll?ott mzzcé):}?ott

BEVETELI JOGCIMCSOPORTOK ebhtnrléh:‘wézat eldiranyzat erlné?g?lsi:gttth eltiranyzat | eldirdnyzat | eldiranyzat

5SSZESEN| = MIND- ol égest ONKENTES | KOTELEZO _ MIND-

OSSZESEN (+2) FELADAT | FELADAT |{OSSZESEN
I. Miikddési bevételek (1.4+2.) 2999060 2895749 27426 1103500) 1819675 2923175
1. Miikddési bevételek (1.1.+1.2.) 698 560 704 249 27 426 339 000 392 675 731 675
1.1. Intézmények miikodési bevételei (1.1.1.+...+1.1.10.) 440 660 438 260 27 426 339 000 126 686 465 686
1.1.1. Aru- és készletértékesités ellenériéke 100 100 0 100 0 100
1.1.2. Szolgéltatasok ellenértéke 58 354 57 684 22 360 40 345 39 699 80 044
1.1.3. Kbzvetitelt szolgaltatasok értéke 400 400 0 400 0 400
1.1.4. Tulajdonosi bevételek 0 0 0 0 0 0
1.1.6.Ellatasi difak 328 965 328 965 0 267 657 61 308 328 965
1.1.6.Kiszamlazott éltalanos forgalmi adé 49 921 49 691 0 30 098 19 593 49 631
1.1.7.Altalénos forgalmi ad6 visszatéritése 2 600 1200 0 400 800 1 200
1.1.8. Kamatbevételek 0 0 0 0 0 0

1.1.9. Egyéb pénzigyi miveletek bevételei 4] 0 0 0 0 0

1.1.10. Biztosité &ltal fizetett kartérités 0 0 0 0 0 0

1.1.11. Egyéb miikédési bevételek 320 220 5 066 0 5286 5286

1.2. Onkormanyzat mikodési bevételei (1.2.1.+...+1.2.10.) 257 900 265 989 0 0 265 989 265 989
1.2.1. Aru- és készletértékesités ellenértéke 21 541 21 541 0 0 21 541 21541

1.2.2. Szolgaltatasok ellenértéke 3937 1969 0 0 1969 1969

1.2.3. Kézvetitett szolgaltatasok értéke 4121 4121 0 0 4121 4121

1.2.4. Tulajdonosi bevételek 174 833 183 171 0 0 183 171 183 171
1.2.5.Ellatési dijak 0 0 0 0 0 0
1.2.6.Kiszamlazott altalanos forgalimi adé 53 368 55 087 0 0 55 087 55 087
1.2.7.Altalénos forgalmi ad6 visszatéritése 0 0 0 0 0 0

1.2.8. Kamatbevételek 100 100 0 0 100 100

1.2.9. Egyéb pénziigyi mivelelek bevéielei 0 0 0 0 0 0

1.2.10. Biztosit altal fizetelt kartérités 0 0 0 0 0 0

1.2.11. Egyéb m{kodési bevételek 0 0 0 0 0 0

2. Intézmények kbzhatalmi bevételei (2.1.) 0 0 0 0 0 0
2.1. Eqyéb kbzhatalmi bevételek (2.1.1.+2.1.2.) 0 0 0 0 0 0
2.1.1 Igazgatési szolgéitatasi dijak 0 0 0 0 0 0

2.1.2. Egyéb birsag 0 0 0 0 0 0

3. Onkorményzat kézhatalmi bevételei (3.1.43.2.+3.3.) 2300 500 2191 500 0 764 500) 1427 000 2191 500
3.1. Jévedelemadék (2.1.1.) 0 0 0 0 0 0
3.1.1. Term6fdld bérbeadésabol szérmazé jévedelemado 0 0 0 0 0 0

3.1.2. Talajterhelési dij 0 0 0 0 0 0

3.2. Termékek és szolgaltatasok adéi (2.2.1.+...+2.2.5.) 2280000 2171000 0 750000| 1421000, 2171000
3.2.1.Epitményadd 235 000 235 000 0 0 235 000 235 000

3.2.2. Ipanizési adé 1930000 1930000 0 750000 1180000| 1930000

3.2.3. Idegenforgalmi adé 30 000 6 000 0 0 6 000 6 000

3.2.4. Gépjdrmiiadé 85 000 0 0 0 0 0

3.2.5. Egyéb dijak és adék 0 0 0 0 0 0

3.3. Egyéb kézhatalmi bevételek (2.3.1.+...+2.3.3.) 20 500 20 500 0 14 500 6 000 20 500
3.3.1. Adébirsagok, potiékok 300 300 0 0 300 300

3.3.2. Onkorményzatot megillets kézponti és egyéb birség 1000 1000 0 0 1 000 1000

3.3.3. Mez66ri jérulékbdl szdrmazo bevételek 14 500 14 500 0 14 500 0 14 500

3.3.4. Kézteriilet hasznalati dij 4700 4 700 0 0 4 700 4 700

Il. Allami timogatasok {1.+2.) 1201939 1204939 205 614 90377 1320176 1410553
1. Onkormanyzat miikédési céli timogatasa (1.1.+...1.6.) 1201939 1204939 205 614 90377| 1320176| 1410553
1.1. Helyi 8nkorményzatok mitkbdésének altaldnos tamogatasa 162 815 152 815 1311 0 154 126 154 126
1.2. Onkorményzatok egyes kdznevelési feladatainak tamogatasa 335078 336 078 35 891 0 370 969 370 969

1.3. Onkorményzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasa 678 209 678 209 137 775 87 377 728 607 815 984

1.4. Onkorményzatok kulturélis feladatainak tamogatésa 35837 38 837 16 100 3000 51937 54 937
1.5. Mikodési célt kbzpontositott elGirdnyzatok 0 0 1397 0 1397 1 397
1.6. Elszamolasbol szarmazé bevételek 0 0 13140 0 13 140 13 140

2. Onkormanyzat fejlesztési céli tamogatasa 0 0 0 0 0 0
lll. Fethalmozasi és t&ke jellegli bevételek (1.42.+3.+4.) 0 0 0 0 0 0
1. Immateridlis javak értékesitése 0 0 0 0 0 0
2. Ingatlanok értékesitése 0 0 0 0 0 0
3. Egyéb targyi eszk6zok értékesitése 0 0 0 0 0 0
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ezer forintban

; Vélozas = : -
2233:; eét;'i Zoszzoé. :zl l. mé :g;zaz 20@ :1\3 . ZOiJ;l :’\:‘1 I 20& :1‘3 L.
BEVETELI JOGCIMCSOPORTOK eliranyzat | MOUOSMOM | iositon | MOdosttott | modositoft | modositot
MIND- elGiranyzat onrE eldiranyzat | eldiranyzat eléirényzat
OSSZESEN |  MIND-_ | "0 epest ONKENTES | KOTELEZO | MIND-
OSSZESEN (+19) FELADAT | FELADAT |OSSZESEN
4. Részesedések bevételei 0 0 0 0 0 0
IV. M(ikbdési és felhalmozasi céla tamogatasok aht-n beliilrdl (1.+2.) 204 163 200 163 7417 73 620 133 960 207 580
1. Miikédési celi tamogatasok aht-n beliilrél (1.1.+...41.7.) 143 483 139 483 14 B47 20 560 133 770 154 330
1.1. Iskolaegészségligyi szolgélathoz 14120 14120 0 0 14 120 14 120
1.2. Kbzponti bérintézkedések allami tamogatasi része 4 800 4 800 -1 397 0 3403 3403
1.3. KEF mikodtetése 0 0 0 0 0 0
1.4. TOP palyazatok 0 0 0 0 0 0
1.5. Foglalkoztatasi témogatasok 117 003 113 003 3 440 13 000 103 443 116 443
1.6. Mezei Orszolgélat tdmogatasa 7 560 7 560 0 7 560 0 7 560
1.7. Egyéb mikédési célok 0 0 12 804 0 12 804 12 804
2. Felhalmozasi céli tamogatasok aht-n beliilrél (2.1.+...+2.6.) 60 680 60 680 -7 430 53 060 190 53 250
2.1. Csatornahélozat kiépitése és szennyviztisztité telep bbvitése 0 0 0 0 0 0
2.2. Danké utcai védéerdé gondozdsa 0 0 0 0 0 0
2.3. Béthory Julia Oveggydjtemény . item (NKA) 0 0 0 0 0 0
2.4. TOP palyazatok 60 680 60 680 -7 620 53 060 0 53 060
2.5.Foglalkoztatasi tdmogatasok 0 0 0 0 0 0
2.6. Egyéb felhalmozasi célok 0 0 190 0 190 190
V. Miik6dési és felhalmozasi céli pénzeszkdzatvételek aht-n kiviledl (1.+2.) 0 [1} 0 0 0 0
1. Miikddési céla pénzeszkoz-atvétel aht-on kiviilrél (1.1.) 0 0 0 0 0 0
1.1. Egyéb miikédési célokhoz 0 0 0 0 0 0
2. Felhalmozasi célii pénzeszkdz-atvétel aht-on kivilrgl (2.1.4+2.2.4+2.3.) 0 0 1} 0 0 0
2.1. Csafornahélozat kiépitése és szennyviztisztito telep bévitése 0 0 0 0 0 0
2.2. Egyéb felhalmozési célokhoz 0 [4] 0 0 0 0
VI. Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
VII. Ertékpapirok bevételei, betétek megsziintetése, egyéb finanszirozas (1.+2.+3.) 0 0 0 0 0 0
1. Ertékpapirok bevételei 0 0 0 0 0 0
2. Betétek megsziintetése 0 0 0 0 0 0
3. Egyéb finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
VIll. Hitel-és kolcsonfelvétel aht-on kiviirsl (1.+2.) 1069 555| 1086 684 -44 620 692 064 350 000| 1042064
1. Miikodési célu hitel-és kélcsonfelvétel aht-on kivilrdl 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
2. Felhalmozasi céla hitel-és kolesonfelvétel aht-on kiviird! 719 555 736 684 -44 620 692 064 0 692 064
IX. Maradvany igénybevétele (1.+2.) 3567940, 3750741 165745 2900284 1016202 3916486
1. Maradvany - 6nkormanyzati (1.1.+1.2.) 3567940 3750741 128 154| 2900 284 978 611| 3878 895
1.1. Miikodési célu maradvény igénybevélele 859 546 | 1042347 128 154 303 386 867 115| 1170 501
1.2. Felhalmozasi céli maradvéany igénybevétele 2708394 2708394 0| 2596898 111496| 2708 394
2. Maradvany - intézményi (2.1.+2.2.) 0 0 37 591 0 37 591 37 591
2.1. Mdkodési célu maradvany igénybevétele 0 0 37 591 0 37 591 37 591
2.2. Felhalmozési céli maradvény igénybevétele 0 0 0 0 0 0
BEVETELEK MINDOSSZESEN (1.+...+IX.): 9042 657| 9138276 361582 4859845 4640013| 9499858
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13. meliéklet a /2020. {(.) dnkormanyzati rendelethez

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
2020. EVI ENGEDELYEZETT LETSZAMKERETEI (ALLASHELYEI)
(ERVENYES 2020. JANUAR 1-JETOL)

fé

.§ ; - Szakmai Intézmény- Engedélyezett | Kozfoglalkoztatotti
& INTEZMENY ate A s ii'zemeltetési Iétszémkeret léﬁszémkeret
3 létszamkeret Osszesen Osszesen
01 |Egységes Szocialis Kézpont 142,500 57,000 199,500 0,000
02 [Justh Zsigmond Varosi Kényvtar 9,000 1,000 10,000 3,000
03 |Nagy Gyula Teriileti Miizeum 8,000 0,000 8,000 1,000
04 |Napkéziotthonos Ovoda 85,000 1,000 86,000 0,000
05 |Gyermek-és Didkélelmezési Intézmény 48,000 7,000 55,000 3,000
06 |Oroshazi Polgarmesteri Hivatal 98,000 8,875 106,875 7,000

ebbdl:

Koztisztviseldi torvény hatalya ala tartozok 96,000 0,000 96,000 0,000

Munka térvénykdnyv alapjan foglalkoztatottak 2,000 8,875 10,875 0,000
07 |INTEZMENYEK OSSZESEN (01+...406): 390,500 74,875 465,375 14,000
08 |ONKORMANYZAT OSSZESEN: 26,375 0,000 26,375 105,000

ebbél: 0,000

Kdzalkalmazottak 7,000 0,000 7,000 0,000

Munka térvénykdnyv alapjan foglalkoztatottak 8,000 0,000 8,000 0,000

Palyazatokban foglalkoztatottak 11,375 0,000 11,375 0,000
09 [ONKORMANYZAT MINDOSSZESEN (07+08): 416,875 74,875 491,750 119,000

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA
2020. EVI ENGEDELYEZETT LETSZAMKERETEI (ALLASHELYEI)
(ERVENYES 2020. JUNIUS 1-JETOL)
fo

E : i Intézmény- Engedélyezett | Kdzfoglalkoztatotti
B INTEZMENY R e lizemeltetési Iétszamkeret Iétszamkeret
& Iétszamkeret Osszesen Gsszesen
01 |Egységes Szocidlis Kézpont 142,500 57,000 199,500 0,000
02 |Justh Zsigmond Varosi Kényvtar 9,000 1,000 10,000 3,000
03 |Nagy Gyula Terlileti Mizeum 6,000 0,000 6,000 1,000
04 |Napkdziotthonos Ovoda 85,000 1,000 86,000 0,000
05 |Gyermek-és Diakélelmezési Intézmény 48,000 7,000 55,000 3,000
06 |Oroshazi Polgarmesteri Hivatal 98,000 8,875 106,875 7,000

ebbsl:

Koztisztviseldi térvény hatalya ala tartozok 96,000 0,000 96,000 0,000

Munka torvénykényv alapjan foglalkoztatottak 2,000 8,875 10,875 0,000
07 |INTEZMENYEK OSSZESEN (01+...+06): 388,500 74,875 463,375 14,000
08 |ONKORMANYZAT OSSZESEN: 26,375 0,000 26,375 105,000

ebbél: 0,000

Koézalkalmazottak 7,000 0,000 7,000 0,000

Munka térvénykdnyv alapjan foglalkoztatottak 8,000 0,000 8,000 0,000

Palyazatokban foglalkoztatottak 11,375 0,000 11,375 0,000
09 |ONKORMANYZAT MINDOSSZESEN (07+08): 414,875 74,875 489,750 119,000
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Tisztelt KépviselS-testiilet!

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 1/2020. (1.30.) dnkormanyzati
rendeletével fogadta el, majd a 8/2020. (V.12.) rendeletével modositotta 2020. évi
koltségvetését.

A rendelet modositasat a 2020. év elsé 8 hénapjaban bekdvetkezett valtozasok, az
eddigi képviselé-testiileti dontések és polgarmesteri hatarozatok végrehajtasa,
valamint a forrasok biztositasat igénylé tételek médositasa indokolja.

A koltségvetési rendelet és mellékletei strukturajaban a médositasok atvezetésre és
érvényesitésre kertiltek.

A modositas eredményeként az énkormanyzati koltségvetés foosszege 9.138.276
ezer Ft—r6l 9.499.858 ezer Ft-ra névekedett.

BEVETELEK:

A 361.582 ezer Ft-os névekedést az alabbi kiemelt eléiranyzatok valtozasa okozta:

Mikbédési bevételek 27.426 ezer Ft
Mik&dési tamogatasok 220.461 ezer Ft
Felhalmozasi tamogatasok -7.430 ezer Ft
Finanszirozasi bevételek 121.125 ezer Ft

A.) MUKODESI BEVETELEK

A tartos bentlakasos ellatas keretében befolyt belépési hozzajarulasbél, 22.360 ezer
Ft idéaranyos rész miikédési bevételként eldirasra keriit az Egységes Szocialis
K&zpont részére, mely Gsszeget a Platan Idések Otthona és az Eziist Fenyé Id6sek
Otthona eszkdzfejlesztésére kell forditana. Az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal
esetében Osszesen 5.066 ezer Ft miikédési bevétel ndvekedést tartalmaz a rendelet-
tervezet.

B.) MUKODESI CELU TAMOGATASOK ALLAMHAZTARTASON BELULROL

a., Intézmények miikodési célu tamogatasai

A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar tekintetében 1.728 ezer Ft, a Gyermek- és
Diakélelmezési Intézmény esetében 788 ezer Ft kozfoglalkoztatasi tamogatas
érkezett, illetve az Oroshazi Polgarmesteri Hivatal tekintetében az idékézi
valasztédshoz kapcsoldédoan 1.625 ezer Ft bevétel realizalodott.

b., Onkormanyzat miikédési céli tamogatasai

A kézponti kéltségvetés 2020. januar-jalius hénapokra 1.397 ezer Ft bérkompenzaciot
biztositott az intézmények részére.

A 2020. januartél szeptemberig tartd idészakra szocialis agazati potlékként 101.353
ezer Ft-ot, szocidlis agazatban dolgozok részére egeészségligyi kiegészité potiekként
625 ezer Ft-ot, kulturalis illetménypétiékként 3.782 ezer Ft intézményfinanszirozasként
ker(ilt atvezetésre az intézmények részére.

Fejleszté foglalkoztatas tamogatasaként 11.179 ezer Ft keriilt beemelésre, mely
intézményfinanszirozasként az Egységes Szocidlis Kézpontnal jelenik meg.
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Az 51/2020. (111.20.) Korm. rendelet alapjan bélcsédei kiegészité tamogatas érkezik
6.874 ezer Ft értékben, a 305/2020. (VI1.30.) Korm. rendelet alapjan 92.027 ezer Ft
bevétel varhaté a telepllési dnkormanyzatok altal Dbiztositott egyes
kézszolgaltatasokat érintd bérintézkedések kiadasainak tamogatasara.

A tamogatasok koltsegvetési évet megel6zd évi elszamolasa, tovabba felilvizsgalat
alapjan az 6nkormanyzatot pé6tidlagosan 13.140 ezer Ft illette meg, a majusi normativa
felmérés pedig 13.584 ezer Ft-tal csdkkentette e kiemelt eléiranyzat 6sszegét.
Zoéldésitési, tertiletalapi tAmogatasként 924 ezer Ft bevétel érkezett.

C.) FELHALMOZASI CELU TAMOGATASOK ALLAMHAZTARTASON BELULROL

A Justh Zsigmond Varosi Kényvtar a Nemzeti Kulturalis Alaptdl, a koronavirus-jarvany
terjedési kockazatanak cstkkentésére szolgald eszkozOk beszerzésére 190 ezer Ft
tamogatasban részesult.

Az Onkormanyzat tekintetében 7.620 ezer Ft bevétel cs6kkenést a TOP-3.2.1-16
Platan Idések Otthona energetikai korszeriisitése palyazat meg nem val6sulasa
okozza.

D.) FINANSZIROZASI BEVETELEK

a.) bels6 mikodési és felhalmozasi céla finanszirozasi bevételek (kdltségvetési
maradvany)
Maradvany igénybevételeként 165.745 ezer Ft kerllt beemelésre:

= |ntézmények esetében: 37.591 ezer Ft

= Onkormanyzat esetében: 128.154 ezer Ft

-----

(hitelfelvétel)
A 2020. évi koltségvetési rendelet-tervezet 692.064 ezer Ft felhalmozasi ceélu
hitelfelvételt tartaimaz a Képvisel testileti dontéseknek megfeleléen.

KIADASOK:

Az Onkormanyzat kiadasi elbiranyzata 99.681 ezer Ft-tal, az intézményeké 261.901
ezer Ft-tal ndvelte a kéltségvetés f6dsszegét. A modositasok az alabbi valtozasokat
eredményezték a kiemelt eldiranyzatokon:

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Intézmények Onkormanyzat Osszesen
01. Személyi juttatasok és jarulékok 121 228 5926 127 154
02. Dologi kiadasok 100 021 89 846 189 867
03. Elidtottak pénzbeli juttatasai 0 0 0
04. M(ikddési céli tamogatasok 0 63 193 63 193
05. Tartalékok (miikodési) 0  -50955 -50 955
06. Miik6dési kiadasok dsszesen '
(01+...+05): o 221 249 108 010 329 259
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07. Beruhazasok 40 652 167 960 208 612

08. Felujitasok 0 -181 389 181 389
09. Felhalmozasi célu tAmogatasok 0 5100 5100
10. Tartalékok (felhalmozasi) 0 0 0
11. Felhalmozasi kiadasok 6sszesen
(07+.. +10); 40 652 -8 329 ) 32 323
12. Finanszirozasi kiadasok: 0 0 0

13. Kiadasok minddsszesen

(06+11+12): 261 901 99 681 361 582

A) SZEMELYI JUTTATASOK ES MUNKAADOKAT TERHELO® JARULEKOK

Az Onkormanyzat személyi juttatasok és jarulékok eléiranyzat névekedését a TOP-
1.1.3-16 Kozétkeztetés fejlesztése palyazat megbizasi dijainak kiadasai okozzak.

Az intezményeknél a személyi juttatasok és a munkaadokat terheld adék, jarulékok
elbiranyzat ndvekedése a kdzponti kéltségvetés tdmogatasabol, a személyi kifizetések
tartalékba vont részébdl, illetve a sajat hataskérl el6iranyzatok modositasabél az
alabbiak szerint alakul: az Egységes Szocialis Kézpontnal 79.286 ezer Ft, a Justh
Zsigmond Vérosi Konyvtarnal 5.345 ezer Ft, a Nagy Gyula Teriileti MGzeumnal 5.197
ezer Ft, a Napkéziotthonos Ovodanal 12.000 ezer Ft, A Gyermek- és Didkéleimezési
intézménynél 5.854 ezer Ft, az Oroshazi Polgarmesteri Hivatalnal 13.546 ezer Ft.

B) DOLOGI KIADASOK

Az Intézményeknél a dologi kiadasok eléiranyzat 100.021 ezer Ft-tal emelkedett, mely
a kozponti koltségvetés altal biztositott kiegészitdé tamogatasbél, a maradvany
igénybevételébdl, illetve az Oroshazi Polgarmesteri Hivatalnal az idékézi valasztas
soran felmeriilt kiadasokbdl adédik.

Az Onkorméanyzatnal 89.846 ezer Ft-os dologi névekmény keletkezett, mely féként a
Bobita bélcséde koltségeit, az nkormanyzati ingatlanok karbantartasi kiadasait, a
munkasszallé Uzemeltetésével kapcsolatos kiadast, a Vizikbzm{ Tarsulas
jogutodjaként kifizetett tulfizetések Osszegeit, az Oroshazi Varosiizemeltetési Zrt.
kézszolgaltatdsi tdbbletkiadasait, az Onkormanyzat koziizemi kiadasait, a
palyazatokhoz, kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsol6dd kiadasokat és a
csapadékviz elvezetési rendszer kiadasait tartalmazza.

C) MUOKODESI CELU TAMOGATASOK ES PENZESZKOZATADASOK

A mikédési célu tamogatasok elSiranyzata az  Onkormanyzatnal 36.220 ezer Ft-tal
emelkedett, mely a 2020. januar-julius honapokra jaré bérkompenzacio, a 2020.
januér-szeptember hénapokra jutd szocialis agazati potlék tovabbadasa az Oroshazi
Tobbcélu Kistérségi Tarsulas részére 29.425 ezer Ft értékben, illetve 6.795 ezer Ft a
gazdaséagi események szamviteli besorolasa valtozasa miatt korrekciokbol adédik.

A miikodési céli pénzeszkozatadasok elbiranyzata 26.973 ezer Ft-tal ndvekedett,
mely az Oroscafe Kft. miikodtetési kiadasat (800 ezer Ft), a Firdé Uzemeltetési
kiadasat (20.000 ezer Ft), az Oroshazi Fuvdszenekari Egyeslilet tamogatasat (750
ezer Ft), a Tehetséggondozé program tamogatasat (2.500 ezer Ft), a

50



sportlétesitmények bérleti dijanak tamogatasat (2.500 ezer Ft) és a szamviteli
elszamolasok miatti atvezetéseket tartalmazza.

D) BERUHAZAS

A beruhazasi kiadasok elbiranyzatdnak alakulasat részletesen a 4. melléklet
tartalmazza.
Az intézmények beruhazasi eldirAnyzata oOsszességében 40.652 ezer Ft-tal
névekedett
Onkormanyzat beruhazasi eléiranyzatat névelték a korabbi Képvisels-testleti
dontések, athuzédo tételek, illetve a szamviteli elszamolasok miatti atvezetéseket
tartalmazza.

E) TARTALEKOK

A személyi jellegl kifizetések tartalékba vont része 12.523 ezer Fi-tal, a 2020. évi
kozponti bérintézkedés (kompenzacid) kiadasai 1.397 ezer Fi-tal, a lek6tott
bankszamlak egyenlege 14.125 ezer Ft-tal a dolgozbi lakascélu tamogatas
fedezetének biztositasa 600 ezer Ft-tal csOkkentette a céltartalék 6sszegét.

Az altalanos tartalék eléiranyzatanak csdkkenését (22.310 ezer Ft) a beruhazasoknal
emlitett korabbi képviselb-testiileti dontések eredményezték.

Elbzetes hatasvizsgalat:

1.  Tarsadalmi, gazdasagi és koltségvetési hatasok:
Nincsenek, tekintettel arra, hogy az &nkormanyzati rendelettervezet a
maradvanyok igénybevételét, az allami tamogatasok és palyazati tamogatasok
atvezetését tartalmazza.

2. Koérnyezeli és egészségi kbvetkezmények.
Kornyezeti és egészségi kovetkezmények nincsenek.

3. Adminiszitrativ terheket befolyasold hatasok:
Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok nincsenek.

4. A rendelet megalkotasdnak sziikségessége, elmaradasanak varhato
kbévetkezményei:
A jarvanyhelyzet hatasainak mérsékelése, valamint a kéltségvetés hosszu-tavu
egyensulyanak fenntartasa érdekében szilkséges a valtozasok kéltségvetési
rendeletben valé atvezetése, a hatalyos 6nkormanyzati rendelet modositasa.
Arendeletmdédositas elmulasztasa hatranyos kévetkezményekkel jarna, mivel igy
nem lenne lehetéség a veszélyhelyzetet kévetd idészak kévetelményeinek vald
megfelelésre.
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5. Arendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:
A személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek rendelkezésre alinak.

A jogalkotasrol sz6lé 2010. évi CXXX. tdrvény 18. §-a alapjan a jogszabaly
tervezetéhez a jogszabaly el6készitéje indokolast csatol, mely indokolas
nyilvanossagat jogszabalyban meghatarozottak szerint kell biztositani.

A Magyar K6zl6ny kiadéasardl, valamint a jogszabaly kihirdetése sorén t6rténé és a
kézjogi szervezetszabélyozé eszkéz kézzététele sorén t6rténé megjelélésérsl szolo
5/2020. (11l. 13.) IM rendelet (a tovabbiakban: IM rendelet) 20. §-a értelmében - az IM
rendelet 21. §-a szerinti kivételek alkalmazasan kivil - az adott jogszabaly
tervezetéhez tartozé indokolast kdzzé kell tenni a Nemzeti Jogszabalytarban.
Akozponti kéltsegvetésrél sz6l6 torvény, annak médositasa és a kdzponti kéltségvetés
végrehajtasardl sz616 térvény tervezetéhez tartozé indokolast nem kell kozzétenni.
Az onkorméanyzati rendelet tervezetéhez tartozé indokolast - a jogszabaly
eldkészitéjének az indokolasban kifejtett, erre vonatkoz6 allaspontja alapjan - nem kell
kbzzétenni, ha a jogszabaly

a) jelentSs tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasa, kérnyezeti és egészségi
kovetkezménye, adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa nem kimutathato, illetve
b) technikai vagy végrehajtasi jellegi.

A leirtakra tekintettel jelen dnkormanyzati médositd rendelet vonatkozasaban nem
tartom sziikségesnek a kihirdetésre keriilé6 énkorményzati rendelethez csatolt
indokolasnak a Nemzeti Jogszabalytarban valé kbézzétételét.
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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az elb6zbekben részletesen ismertetett valtozasok alapjan kérem a koéltségvetés
moédositasanak megyvitatasat a rendelet megalkotasat!

Oroshaza, 2020. szeptember 18.

Készitette:
Dr. Horvathné Dr. Barta Edit
jegyzé
Beterjesztette:

<" David Zoltan
polgarmester
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TAJEKOZTATO TABLAK

1. tajékoztatod tabla Bevételek részletezése 2020. évben
2. tajékoztatd tabla Oroshaza Varos Onkormanyzata miikodési kiadsai 2020. évben
3. tajékoztatd tabla Oroshaza Varos Onkormanyzata 2020. évi osszesitett intézményfinanszirozasi adatai






1. tajékoztato tabla

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA

BEVETELEINEK RESZLETEZESE 2020 EVBEN

- ezer forintban

: ozas = ’ T
; 2020. éf’i 20522(; ,::I,I I o Tt 2021(_!)".§ :1\3 [ 2():;)é :‘\3 . 201)é ;\:‘I (N
5 e_redetl odositott 3'62{5 modositott | médositott | médositott

MEGNEVEZES B | eloiranyzat | J08 2 | modositott o = s

3 MIND- yzat | s rényzath elbiranyzat | elSiranyzat | elGirdnyzat

OsSZESEN| » MIND- |5 cepost |ONKENTESKOTELEZO| MIND-
OSSZESEN (+/2) FELADAT | FELADAT [OSSZESEN
. fejezet: Onkorményzati intézmények mikédési bevételei 01 468 660 462 260 69 348 352 000 179 608 531 608
I fejezet: Onkormanyzati intézmények felhalmozasi bevételei 02 0 0 0 0 0 0

Il. fejezet: Onkormanyzat miik&dési és felhalmozasi bevételei

(04+05+06+13+14+35+40+42+46+49+50+53+56+57) 03 | 8573997 8676016| 202234| 4507845| 4460405 8968 250
Onkormanyzat tevékenységével kapcsolatos bevételek 04 61261 61261 0 0 61 261 61 261
AFA visszatériilés adohatosagtol 05 0 0 0 0 0 0
Vagyongazdalkoddsbol szarmaz6 bérleti dijbevételek (07+...+12) 06 191 839 202 428 0 0 202 428 202 428
— Lakbérek 07 46 000 40 000 0 0 40 000 40 000
— Egyéb (ingatlan-) bérleti dijak 08 68 000 63 000 0 0 63 000 63 000
— Vasarcsarnok és piac bérleti dijbevételei 09 6 350 6 350 0 0 6 350 6 350
— Vagyon hasznositasa Alféldviz Zrt-vel kététt szerzédés alapjan 10 68 493 90 082 0 0 90 082 90 082
— Egyéb vagyon hasznositasa . 11 2 996 2 996 0 0 2996 2 996
;.1a:fis+azgotzlzc;§ kilniele szervektdl szarmazé bevételek 6sszesen " 196 463 193 963 4483 25 120 123 326 196 446
— Kozteriilethasznélati dij 13 4700 2200 0 0 2200 2200
— Kamatbevétel 14 100 100 0 0 100 100
— Kdmyezetvédelmi birsag (=Helyi kérnyezetvédelmi feladatok tamogatasa) |15 1000 1000 0 0 1000 1000
— Egyéb szervekidl, lakossagtdl szarmazo bevételek 16 0 0 0 0 0 0
— Mez&6ri jarulékbol szarmazo bevételek 17 14 500 14 500 0 14 500 0 14 500
— Fejlesztési céli pénzeszkozatvételek (21+...+27) 18 60 680 60 680 -7 620 53 060 0 53 060
a. Danké utcai védderdd telepitése 19 0 0 0 0 0 0
b. TOP palyazatok felhalmozasi bevételei 20 60 680 60 680 -7 620 53 060 0 53 060
c. Foglalkoztatas tdmogatasai 21 0 0 0 0 0 0
d. Elektromobilitasi t6ltdinfrastruktira kiépitésének tamogatdsa (NGM) |22 0 0 0 0 0 0
e. Kilterlileti utak feldjitasa és karbantartasahoz gépek beszerzése tamogatas |23 0 0 0 0 0 0
f. Egyéb felhalmozasi célra atvett pénzeszkdzok 24 0 0 0 0 0 0
— Miik&dési célli pénzeszkdzatvételek (28+...+33) 25 115 483 115 483 12103 7 560 120 026 127 586
a. Iskolaegészséqgiigyi és haziorvosi szolgalathoz (OEP) 26 14 120 14120 0 0 14 120 14 120
b. Kézponti bérintézkedések allami tAmogatésahoz 27 4 800 4 800 0 0 4 800 4 800
c. Mezei Orszolgalat tamogatasa 28 7 560 7 560 0 7 560 0 7 560
d. Foglalkoztatas tAmooatasai 29 89 003 89 003 924 0 89 927 89 927
e. TOP pélyazatok miikodési bevételei 30 0 0 0 0 0 0
f. Egyéb miikddési célra atvett pénzeszkézok 31 0 0 11179 0 11179 11179
Helyi adokbdl szarmazo bevételek (36+...+39) 32 2200000| 2176000 0 750 000 1426 000 2176 000
— Epitményad() 33 235 000 235 000 0 0 235 000 235 000
— Ipariizési adé 34 1930 000| 1930000 0 750 000 1180000/ 1930000
— ldegenforgalmi adé 35 30 000 6 000 0 0 6 000 6 000
— Potiékok, birsagok (egyéb addk, dijak) 36 5 000 5 000 0 0 5 000 5000
Atengedett kézponti adokbél szarmazoé bevételek (41) 38 85 000 0 0 0 0 0
— Gépjarmiado 39 85 000 0 0 0 0 0
Allami témogatésokb6l szarmazo bevételek (43+...+45) 40 | 1201939| 1204939 204 217 90377 1318779 1409156
— Normativ &llami hozzajarulasok, tamoagatasok 41 1201939| 1204939 204 217 90377\ 1318779 1409156
- Kézpontositott elGiranyzatok 42 0 0 0 0 0 o]
- Eayéb kézponti tAmogatasok 43 0 0 0 0 0 0
Ingatlanértékesitésbdl szarmazé bevételek (47+48) 44 0 0 0 0 0 0
— Onkormanyzati lakasok ériékesitése 45 0 0 0 0 0 0
— Egyéb helyiségek, ingatlanok éntékesitése 46 0 0 0 0 0 0
Ertékesitésbél szarmazo bevételek (49) 47 0 0 0 0 0 0
Hitelmiiveletek bevételei (51+52) 48 1069 555| 1 086684 -44 620 692 064 350 000| 1042 064
— Folydszamia hitelfelvétel 49 350 000 350 000 0 0 350 000 350 000
— Fejlesziési hitelfelvétel (2019) 50 260 340 260 340 -4 000 256 340 0 256 340
— Fejlesztési hitelfelvétel (2020) 51 459 215 476 344 -40 620 435 724 0 435 724
Onkorméanyzat maradvanya (54+55) 52 3567940 3750741 128 154| 2900 284 978611| 3878895
— Miikédési céli maradvany 53 859 546 1042 347 128 154 303 386 867 115| 1170501
— Felhalmozasi céli maradvany 54 2708394 2708394 0| 2596898 111 496| 2708 394
Ertékpapirm(iveletek bevételei (56) 55 0 0 0 0 0 0
£gyéb finanszirozasi bevételek (57) 56 0 0 0 0 0 0
@IETELI FORRASOK OSSZESEN (01+02+03): 57 9042657 9 138276 361582| 4859845 4640013| 9499858







2. tajékoztaté tabla

OROSHAZA VAROS ONKORMANYZATA MUOKODESI KIADASAI 2020, EVEKBEN

ezer forintban
2020. &vi 2020. é\{i I. 2020. év'i H. 2020: év'i It 2020. évi ll.
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& EN MINDOSSZES ONKENTES KOTELEZO MINDOSSZESE

EN FELADAT FELADAT N

1 2 7 7 5 6 7

l. Altalinos kdzszolgaltatasok

1. Polgarmester, alpolgdrmester illetménye, egyéb kifizetések 32 584 32 584 0 32 584 32 584
2. Onkormanyzati képviselok tisztetdija 32 297 32 297 0 32 297 32 297
3. Egyéb dolgozok személyi kiadasai 25209 21 009 21 009 0 21009
4. Megbizasi dijak 19733 19733 19733 0 19733
5. Cafeteria-keret 600 600 0 600 600
6. Reprezentacids kiadasok 3500 3500 3500 0 3500
7. Munkaaddkat terhelé adok, jarulékok 21573 21573 9 957 11616 21573
8. Nem adatatviteli célu tavkoziési (telefon) dijak 1000 1000 0 1000 1000
9. Adatatviteli céli tavkozlési (internet) dijak 3 500 3 500 0 3 500 3 500
10. Szamitastechnikai programkévetés 3750 3750 0 3750 3750
11. Szamitastechnikai egyéb szolgaltatdsokés segédanyagok beszerzése 2910 2910 0 2910 2910
12.  Onkormanyzati biztositasi dijak 11 000 11 000 0 11 000 11 000
13. Egyéb kiadasok (6nkormanyzati, ill. szakmai szdvetségek tagdija) 894 894 894 0 894
14. Egyéb kiadasok (tarsulasi tagdijak) 26 470 26 470 0 26 470 26 470
15. Onkormanyzati tevékenyseg irodaszer, készletbeszerzés, posta, egyéb kiadasok 8 150 8 150 0 8543 8543
16. Kézjegyzdi fizetési meghagyésos eljaras kiadasai, perkéltség, végrehajtasi dij 11 092 11 092 0 11092 11 092
17. AFA befizetés ad6hatosag felé 0 0 0 0 0
18. Felhalmozasi hitelnez kapcsol6dé kamatkiadésok, banki kéltségek 16 690 16 690 0 16 690 16 690
19. Kamatkiadasok és banki kltségek, bankgarancia dijak 20 000 20 000 0 20 000 20 000
20. Onkormanyzati kozbeszerzési eljarasok (szerz6dés szerint) 9231 9231 9231 0 9231
21. Lakas és ingatlangazdalkodas(VURT szerzédés) 65 846 70 811 0 70 811 70 811
22. Onkormanyzati ingatlan és ingd vagyon karbantartasa 36 083 36 083 0 61532 61 632
23. Eletveszélyes ingatianok feldjitasa 1 000 1 000 0 1000 1000
24. Onkormanyzat sajat halottainak temetési kdltsége 1000 1 000 1 000 0 1000
25. Ertékbecslések 2 000 2 000 0 2 000 2 000
26. Geodéziai munkék (teriiletmegosztas, el6készités) 2000 2 000 0 2000 2 000
27. Foldhivatali dijak 1600 1600 0 1600 1600
28. Eljarasi dijak 3 000 3 000 0 3000 3 000
29. Hatésagi engedélyezés és miiszaki elokészitési munkak 2 000 2 000 0 2 000 2 000
30. Onkormanyzati épiiletek GMBF szerinti felllvizsgalata 1200 1200 0 1200 1200
31. Onkormanyzati ingatlanck kéziizemi dijai (villamos energia) 4 300 4 300 0 9 300 9 300
32. Palyazatokhoz kapcsolddd eljarasi dijak, tanulmanyok, kiadasok 10 000 10 000 0 15075 15 075
33. Tulajdoni lapok lekérdezése TAKARNET program segitségével 900 9200 0 900 900
34, Temet6fenntartasi és iizemelteési tevékenység (AFA-val egyutt): 12 230 12 230 0 12 260 12 260
35. Bonum Orzés védelem és koziizemi dijainak kiadasai 7 500 7 500 7 500 0 7 500
36. Kikiildetési kiadasok 1000 1 000 1000 0 1000
37. Onkormanyzati ingatlanok kéziizemi dijai (gazenergia) 1 000 1000 0 6 000 6 000
38. Erékvédelmi rendelet tamogatasa 1500 1500 1500 0 1 500
39. Hirdetési kiadasok 1878 1878 1878 0 1878
40. Villakozasoknak kamat tdmogatasi hitelhez tamogatas 1500 1500 1500 0 1500
41. CS.0.K. igényhez maganszemélyek tamogatasa 3 000 3000 0 3000 3 000
42. Digitalis alaptérkép frissitése 2000 2 000 2 000 0 2000
43. Gyoparosi ut 3. lzemeltetés 1893 1893 0 1893 1893
44. Oroshéza Varos Onkormanyzata ASP Kézponthoz valé csatlakozasa 0 0 0 0 0
45. TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatési partnerség kialakitasa az oroshazi jarasban 9269 9 269 9 269 0 9 269
46. TOP-2.1.2-15 Z6ld véros |. kialakitasa palyazat mikédési kiadasai 13 248 13 248 13 248 0 13 248
47. TOP-5.2.1. Helyi komplex program miikeédési kiadasai 20 348 20 348 23136 0 23136
48. TOP-2.1.1.-15 Barnamez®s terGletek mdkddési kiadasai 2775 3733 3733 0 3733
49. TOP-2.1.3-15 Telepiilési kornyezetvédelmi infrastruktirafejlesztések 5775 5775 5775 0 5775
50. TOP-4.2.1-15 Szocidlis ellatas infrastruktdralis fejlesztése 207 207 207 0 207
51. TOP-4.1.1-15 Haziorvosi rendeleld feljjitasa 60 60 60 0 60
52. EFOP-3.9.2-16 "Human kapacitasok fejlesztése” 52 284 52 284 52 284 0 52 284
53. EFOP-1.5.3.-16-2017-00062 Human szolgaitatasok fejlesztése 1909 1909 1909 0 1909




54. Ady Endre utcai kisajatitas kiadasai 11 853 11 853 11 853 0 11 853
55. GDPR adatvédelem kiadasai 2 857 2 857 0 2857 2 857
56. TOP-5.3.1.-16 Helyi identitas palyazat 28 777 28 777 28 777 0 28 777
57. TOP-1.1.3-16 Kozétkeztetés fejlesztése 6 376 6 376 21134 0 21134
58. TOP-2.1.2-15 Zold varos . kialakitasa palyazat mik&dési kiadasai 56 481 56 481 56 481 0 56 481
59. TOP-1.4.1-15 Ovodak feltjitasa 88 88 88 0 88
60. TOP-1.2.1-16 Gyoparosfiird® varosrész turisztikai céla fejlesztése 33 000 33 000 33 925 0 33 925
61. TOP-3.1.1-16. Fenntarthat6 kozlekedés fejlesztés |. iitem 17 491 17 491 17 491 0 17 491
62. TOP-3.1.1-16. Fenntarthatd kdzlekedés fejlesztés |l. iitem 24 564 24 564 24 564 0 24 564
63. TOP-3.2.1-16 Varoshaza felijitasa 15932 15932 15932 0 15932
64. Zr?eF:_;;?ai.llze‘;t; Ss I:Aneeggt:,j::gs?tgzraglaforrasok kiaknazasara iranyuld 2430 2430 2430 0 2 430
65. Munkasszallé palyazat dologi kiadasai 0 0 0 0 0
66. Orosl?ézi Vérosilizemeltetési és Szolg. Zrt. Kdzszolgaltatési szerzdés 0 0 0 2500 2 500
tartalék kerete
67. Nemzeti ériékek és hungarikumok gytjtése, népszerisitése palyazat 2 000 2 000 2 000 0 2 000
68. Allami tamogatas elszamolasa a Magyar Allamkincstarral 0 0 Q 0 0
69. Onkormanyzati lakasok felljitasa (athuz6ds) 0 0 0 0 0
70. Munkasszallo lizemeltetése 27 661 27 661 0 36 548 36 548
I. Altalanos kozszolgaltatasok (AFA-val egyiitt): 749 998 751 721 404 998 417 528 822 526
Il. Kédzrend és kizbiztonsag
1. Munkavallalok személyi juttatasai 2628 2628 0 2628 2628
2. Munkaaddkat terheld adok, jarulékok 450 450 0 450 450
3. Munkavallalok munkajahoz kapesol6dé egyéb kiadasok 25 25 0 25 25
4. Mezei Orszolgélat személyi juttatasai 19 761 19 761 19 761 0 19 761
5. Mezei Orszolgalat munkaadokat terhel® jarulék 3450 3450 3450 0 3450
6. Mezei Orszolgélat dologi kiad4sai 4 000 4 000 4000 0 4000
7. Térfigyel6 rendszer Uzemeltetés, karbantartas 600 600 0 600 600
Il. Kbzrend és kdzbiztonsag (AFA-val egyiitt): 30914 30914 27 211 3703 30914
lll. Kozfoglalkoztatas
1. Személyi juttatasok 79 365 79 365 0 79 365 79 365
2. Munkaaddkat terhel® adok, jarulékok 10765 10 765 0 10 765 10 765
3. Kozfoglalkoztatas mikodési kiadasai 27 743 27 743 0 28 289 28 289
4. START munkaprogramhoz kapcsolédé koordinacids kiadasok 3000 3000 0 3000 3000
Ill. Kézfoglalkoztatas (AFA-val egyiitt): 120 873 120 873 0 121 419 121 419
IV. Koziti kozlekedés
1. Kozutak fenntartdsa és Uzemeltetése (VURT szerzédés) 103 668 68 972 0 77 972 77 972
2. Gyéri Vilmos téri forgalomiranyité jelzélampa karbantartasa 450 450 0 450 450
3. Forgalomiranyito jelz6lampak internet szolgaltatasi koltsége 100 100 0 100 100
4. Helyi autébusz-kézlekedés tamogatasa (szerzédés szerint) 62 983 62 983 0 62 983 62 983
5. Helyi autébusz-kézlekedés tamogatasa (2019. évrdl athuzodo) 7 004 7 004 0 7 004 7 004
6. Kozlekedési lampak lizemeltetési koltségei (villamosenergia, karbantartas) 600 600 0 600 600
7. Sebességcesdkkentd borda (fekvérenddr) kinelyezése 500 500 [¢] 500 500
IV. Kozuti kbzlekedés (AFA-val egyiitt): 175 305 140 609 0 149 609 149 609
V. Turizmus
1. Véarosmarketing Iroda muikodietése (4thuzodo) 2150 2150 0 2150 2150
2. Gyopdrosfiirdd honlap zemeltetés 0 0 0 0 0
V. Turizmus (AFA-val egyiitt): 2150 2150 0 2150 2150
Vl. Vizkarelharitas
1. Vizkarelharitas (VURT szerzédés) 22 606 20 955 0 20 955 20 955
2. Csapadékviz elvezetd rendszer karbantartasa 1440 1440 0 4700 4 700
VI. Vizkarelharitas (AFA-val egyiitt): 24 046 22 395 0 25 655 25 655
VIl. Hulladékgazdalkodas
1. Dél-kelet Alfoldi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas tamogatasa 1754 1754 0 1754 1754
2. Allati hulladékgyijtési szolgéltatas dija (ATEV Zrt.) 3000 3000 0 3000 3000
3. Rekultivalt hulladékleraké utégondozasa 7 538 7538 0 7 538 7 538
4. Szelektiv hulladékgyiijté szigetek jeltlése (felfestés, oszlopok) 500 500 500 0 500
VIl. Hulladékgazdalkodas (AFA-val egyiitt): 12 792 12 792 500 12 292 12792
Vill. Szennyvizelvezetés és -tisztitas
1. Vizikézmd Tarsulat mik&dési hozzajarulas 0 0 0 0 0
2. Vizikbdzmi Tarsulat kamatkiadasi hozzajarulas 0 0 0 0 0
3. Vizikdzma Tarsulat jogutédjaként visszfizetett talfizetések 0 0 0 3908 3908
VIll. Szennyvizelvezetés és -tisztitas (AFA-val egyiitt): 0 0 0 3908 0




IX.

Egyéb kdrnyezetvédelmi és koztisztasagi tevékenység

1. Helyi kérnyezetvédelmi feladatok tamogatasa (=Kérnyezetvédelmi birsag) 1000 1 000 0 1000 1 000
2. Kébor ebek befogasa 5760 5760 0 5760 5760
3. Dogtér monitoringja 1500 1500 0 1500 1500
4. Kornyezetvédelmi dontéseknél szakért6 igénybevétele 1000 1 000 0 1000 1000
5. Kdémyezetvédelmi akcidprogramok szervezése 1000 1000 0 1000 1000
6. Koémyezetvédelmi intézkedések megtétele hatarozat alapjan 1 000 1000 0 1000 1 000
7. Koztisztasagi és telepiiléstisztasagi tevékenység (VURT szerz6dés) 80 899 72 054 0 73054 73 054
8. Korcsolyapalya lizemeltetés, adventi diszités (athizodo) 6 000 6 000 6 000 0 6 000
9. Natura 2000 foldterillet karbantartasa 4 000 4 000 4 000 0 4 000
IX. Egyéb kérnyezetvédelmi és koztisztasagi tevékenység (AFA-val egyiitt): 102 159 93 314 10 000 84 314 94 314
X. Kommunilis feladatok
1. Park-és erdéfenntartas (VURT szerzédés) 97 821 106 019 0 114 519 114 519
2. Kozterdleti fa és cserjepotlasok 4 000 4 000 0 4 000 4 000
3. Levegdbtisztasag-védelmi kdtelezd adatszolgaltatas 80 80 0 80 80
4. Erdészeti szakmunkdk elvégzése erdéterv alapjan 100 100 0 100 100
5. Ivovizmindség-javité Tarsuldshoz hozzajarulas (miikodés) 587 587 587 0 587
6. Maltai jatszotér Gzemeltetése 6 300 6 300 6 300 0 6 300
7. HU-RO palyazat eszkdzeinek lizemeltetési kiadasai 1050 1050 0 1050 1050
8. Extrém park vagyon védelem 860 860 0 860 860
9. Szlnyoggyérités (sajat forras része) 8000 8 000 8 000 0 8 000
10. T-4 kat izemeltetése (athizddo) 2538 0 0 0 [4]
1. Vizdij (kozkifolyok, szokékut, locsolocsapok utan) 4000 4000 0 4 000 4 000
12. Naptaras kdzvilagitas, kozteriilet villamosenergia dija 95 000 95 000 0 95 000 95 000
13. Kozvilagitasi halézat megfigyelése 0 0 0 0 0
14. Karacsonyi diszvilagitas kéltsége (athizods) 4 000 4 000 4000 0 4 000
15. Elektromobilitasi toltéallomas izemeltetés (2020-2025) 408 498 0 498 498
16. Uvegkértefa lizemeltetése 300 300 300 0 300
17. ATM automata lizemeltetése (2 db) 1219 1219 1219 0 1219
X. Kommunalis feladatok(AFA-val egyiitt): 226 353 232013 20 406 220107 240 513
Xl. Egyészségiigyi alapellatasok
1. Egészségligyi alapeliatas bérleti dij 5 000 5000 0 5000 5000
2. Orvosi Ugyelet (Kistérség Tobbceélu Tarsulas) 17 189 17 189 0 17 189 17 189
3. Hazi-, fogorvosi és iskolaorvosi ellatas koéltségei 14120 14120 0 14 120 14120
4. EFOP-1.8.2-17 Oroshazi és Tétkomlosi praxis kozosség 813 813 7223 0 7223
Xl. Egyészségiigyi alapellatasok (AFA-val egyiitt): 37122 37122 7223 36 309 43 532
Xll. Szabadidés- és sportszolgiltatisok
1. Sportagi feladatok 4100 2 000 0 2 000 2 000
2. Sportlétesitmények bérleti dija 5000 2 500 5 000 0 5 000
3. Sportlétesitmények fenntartasa (VURT szerzédés és egyéb karbantartas) 29210 21234 0 20234 20 234
4. Sporttamogatas 110 000 25 000 25 000 0 25000
5. Szalloda lizemeltetés tamogatasa 15 000 15 000 15 000 0 15 000
6. Firdd izemeltetés tAmogatasa 30 000 25 000 45 000 0 45 000
7. 100 éves az oroshazi birkbzdsport 1000 1000 1 000 0 1 000
Xll. Szabadidés- és sportszolgaltatasok (AFA-val egyiitt): 194 310 91734 91 000 22 234 113 234
Xlll. Kulturalis szolgaltatasok
1. Oroshaza Véros kitlintetései személyi kiadasa 4 495 4 495 4 495 0 4 495
2. Oroshéza Varos kittintetései jarulék kiadasa 920 920 920 0 920
3. Oroshaza Varos kitlintetései dologi kiadasa 1500 1500 1500 0 1 500
4. Mappak, diszdobozok a kitiintetésekhez 200 200 200 0 200
5. Kiadvanyok tAmogatasa 500 500 500 0 500
6. Qroshaza Varos monogréafiaja 500 500 500 0 500
7. Egyéb vérosi oktatasi és kéizmlvelédési feladatok 1000 1000 20 0 20
8. Testvérvarosi kapcsolatok kiadasai 3500 1000 1 000 0 1 000
9. Diakok csereidiiltetése 3100 0 0 0 0
10. Nyari napkézis gyermektabor 2100 2100 0 3080 3080
11.  Petdfi Kulturalis Kézhasznl Nonprofit Kit. tamogatasa 250 000 250 000 218 000 0 218 000
12. Rendezvények szervezése 0 0 0 0 0
13. Augusztus 20-ai rendezvény tAmogatasa 0 0 0 0 0
14. Oroscafe Kft. tAmogatasa 0 0 32 800 0 32 800
Xill. Kulturalis szolgaltatasok (AFA-val egyiitt) 267 815 262 215 259 935 3080 263 015
XIV. Vallasi és eqyéb kdzdsséqi szolgaltatasok
1. Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodési tAmogatasa 1200 600 600 0 600




2. Német Nemzetiségi Onkormanyzat mikddési tamogatasa 1200 600 600 0 600
3. Roman Nemzetiségi Onkormanyzat mikddési tamogatasa 1200 600 600 0 600
4, "Hagyomanyok izek versenye " rendezvény tdmogatasa 7 500 7 500 7 500 0 7 500
5. Civil szervezetek tamogatasa 16 000 0 0 0 0
6. [Egyhazak tamogatasa 9 250 0 0 0 0
7. GYIOK Személyi juttatasok 2770 2770 2770 0 2770
8. GYIOK Munkaaddkat terheld jarulékok 500 500 500 0 500
9. GYIOK Dologi kiaddsok (miikédtetés, programtdmogatas, Ifjisagi koncepcio) 3 000 1500 2 000 0 2 000
10. KEF palyazat kiadasai 0 0 0 0 0
11.  UNICEF gyermekbarat Onkormanyzat 0 0 0 0 0
12. Oroshazi Fuvdszenekari Egyesiilet tamogatasa 1 500 750 1 500 0 1500
13. Oroshazi Polgar6r Egyesulet tAmogatasa 1 000 550 550 0 550
14. Civil szervezetek kiadvanyainak miiktdési tamogatasa 0 0 0 0 0
XIV. Vallasi és egyéb kdzdsségi szolgaltatasok (AFA-val): 45120 15 370 16 620 0 16 620
XV. Oktatasi tevékenyséqg
1. Uszasoktatas 6 000 1000 1 000 0 1000
2. Bursa Hungarica 1150 1150 1150 0 1150
3. Tehetséggondozé program 5000 2 500 5 000 0 5000
4. Kodolanyi Janos Egyetem &sztondij alap 10 000 0 0 0 0
5. Szegedi Tudomanyegyetem gépészmémoki alképzési szak tamogatasa 1000 1000 1000 0 1000
XV. Oktatasi tevékenység (AFA-val egyiitt): 23150 5 650 8150 0 8 150
XVL. Szocialis védelem
1. Csaladok Atmeneti Otthonaban elhelyezettek téritési dija 250 250 250 0 250
2. Téli rezsicsokkentésben kordbban nem részeslilt haztartdsok tAmogatasa 980 980 0 980 980
3. Lakhatasi telepiilési tAmogatas 40 850 40 850 0 40 850 40 850
4. Atmeneti telepiilési tamogatas 35 000 35 000 0 35000 35 000
5. Gyermekek rendkivilli telepiilési timogatasa 5000 5000 0 5000 5000
6. Temetési teleplilési tamogatas 2 200 2 200 0 2200 2200
7. Koztemetés 4 500 4500 0 4 500 4 500
8. Adodssagkezelési célu telepiilési timogatas 2 000 2 000 0 2 000 2000
9. Gyodgyszerkivaltas tAmogatdsa 4 000 4000 0 4 000 4000
10. Gyermekek szilletésének tamogatasa (Eletkezdési tAmogatas) 5 000 5000 0 5 000 5000
11.  Allami normativa tovabbadasa Tébbcélu Kistérségi Tarsulas részére 84 403 84 403 0 84 596 84 596
12. Szociélis agazati pétiék tovabbadasa Tobbcélu Kistérségi Tarsulas részére 0 0 0 29 232 29 232
13. Raszorulé gyermekek szinidei étkeztetése 15 000 15 000 0 15 000 15 000
14. Jelz6rendszeres szolgalat Gzemeltetési hozzajarulas 2574 2574 0 2574 2574
15. Jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas feladat tagdija 2 750 2750 2 750 0 2750
16. Vdrosi Korhaz tAmogatasa 20 000 20 000 0 20 091 20 091
17. Konténer kérhaz kiadasai 0 6 000 0 6 000 6 000
18. Gyermekjdlét-mentélis egészség megdrzését elésegitd program 1114 1114 1114 0 1114
19. Krizis helyzet kezelése 400 400 400 0 400
20. COVID-19 gyorsteszt 0 3500 3500 0 3500
21. Koronavirus-jarvany elleni védekezés kiadasai 0 15 000 14 970 0 14 970
XVI. Szocialis védelem 226 021 250 521 22984 257 023 280 007
ONKORMANYZAT MUKODESI KIADASAI OSSZESEN (I+...+XVIII): 2238128 2 069 393 869 027 1359 331 2224 450
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. Eléterjesztés
Oroshéaza Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete iilésére

Targy: A 2020. évi koltségvetéshez kapcsolodd dontés
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.) 29/A. §-a el6-
irja, hogy a helyi dnkormanyzat a kéltségvetési rendelet elfogadasaig hatarozatban alla-
pitia meg — az adéssagot keletkeztets tigyletekhez torténéd hozzajarulas részletes szaba-
lyairdl sz616 353/2011. (X11.30.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése szerinti — sajat bevéte-
leinek és — a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolé 2011. évi CXCIV. térvény (a
tovabbiakban: Gst.) 3. § (1) bekezdése szerinti — adossagot keletkeztetd tigyleteibél ere-
do fizetési kotelezettségeinek a koltségvetési évre és az azt kdvetd harom évre varhaté
Osszegét.

Az Aht. 23. § (2) g) pontja alapjan a fenti adattartaimt tablazatot tébb évre vonatkozdan
a 2020. évi kéltségvetési rendelet 14. melléklete tartalmazza.

A hatarozat célja annak bemutatasa, hogy az Onkormanyzat sajat bevétele milyen mér-
tékben fedezi a hitelmliveletekhez, kétvénykibocsatashoz, egyéb adodssagot keletkeztetd
ugyleteihez kapcsolodo fizetési kételezettségeket. A Gst. eléirja, hogy ezen fizetési kéte-
lezettségek nem haladhatjak meg a sajat bevétel 50 %-at. Ez a feltétel az Onkormanyzat
vonatkozasaban Ugy teljesil, hogy a hatarozati javaslat tablazatanak 28. sora a bemuta-
tott idészakban mindig pozitiv 6sszeget mutat. Ez azt jelenti, hogy az 50 %-ra korrigalt
onkormanyzati sajat bevételek a targyévi és az azt kévetdé harom év mindegyikében fe-
dezik a vallalt fizetési kotelezettségeket.

A hatarozati javaslatban szereplé tablazat targyévi bevételi adatai a kéltségvetési rende-
let-tervezet adataival megegyeznek. A 21/2020. (1.30.) K.t. hatarozathoz képest az 6n-
kormanyzati sajat bevételek névekedése okan a 02., 07.,08. sorok, illetve a targyévben
keletkezett, keletkez6 fizetési kotelezettségek mddositasa miatt — a 18., 19., 27., 28. so-
rok valtoztak.

Hatarozati javaslat:

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képvisels-testillete az Allamhaztartasrol sz616 2011. évi
CXCV. térvény 29/A. §-a alapjan az Onkormanyzat — az addssagot keletkeztetd tgyle-
tekhez térténé hozzajérulas részletes szabalyairdl sz616 353/2011. (X11.30.) Korm. rende-
let 2. § (1) bekezdése szerinti — sajat bevételeinek és — a Magyarorszag gazdasagi stabi-
litasarol sz616 2011. évi CXCIV. térvény 3. § (1) bekezdése szerinti — addssagot kelet-
keztetd lgyleteibdl eredd fizetési kételezettségeinek a koltségvetési évre és az azt kéve-
t6 harom évre varhat6 6sszegét megallapitd 21/2020. (1.30.) K.t. hatarozatat az alabbiak
szerint mddositja:



adatok: forintban

MEGNEVEZES § 2020. évben 2021. évben 2022. évben 2023. évben
&
1 2 3 4 5 6

Helyi addbol (és telepiilési adobdl) szarmazo bevétel 01 | 2165000000 2100000000  2100000000| 2 100000000
S&‘;‘;&?ﬁﬁe"sﬁs On & 2z Onkormanysalol meglletd vagyoni | g2 | 202428000 190000000 190000000 | 190000 000
Osztalékok, koncesszios dij ¢s hozambevétel 03 0 0 0 0
Dijak, pétlékok, birsagok 04 20500 000 21 000 000 21 000 000 21 000 000
Targyi eszkoz, immate1:iéli§ jc’)s‘zég, részvény, részesedes, vallalat 05 0 0 0 0
értékesitésébdl vagy privatizaciobdl szarmaz6 bevétel

Kezességvallalassal kapcsolatos megtériilés 06 0 0 0 0
Sajit folyé bevételek (01+...+07) 07 | 2387928000| 2311000000| 2311000000 2311000000
Sajat foly6 bevételek (8.sor) 50%-a 08 | 1193964000 1155500000 1155500000 11553500000
:ilgz(ili 1é-:.(.e.l_(k)lbz’;e)n keletkezett tirgyévet terhel6 fizetési kitelezett- 09 137 217 000 162 917 000 135 172 000 120 792 000
Hitelb6l eredendd fizetési kotelezettség 10 137 217 000 162 917 000 135172 000 120 792 000
Kolcsonbd! ered6 fizetési kotelezettség 11 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesits értékpapirbol eredd fizetési kotelezettség 12 0 0 0 0
Adott valtobol eredo fizetési kotelezettség 13 0 0 0 0
Pénziigyi lizingbdl eredd fizetési kdtelezettség 14 0 0 0 0
Halasziott fizetés, részletfizetés fizetési kotelezettsége 15 0 0 0 0
Szerzddésben kikstott visszavasarlasi kotelezettség 16 0 0 0 0
Kezesség-, és garanciavallalasbol eredd fizetési kotelezettség 17 0 0 0 0
;Ie‘i:ft);i;b(;'(l) :e'l.t-’g(;)zett, keletkezd targyévet terheld fizetési kote- 18 654 000 6 000 000 55572 000 54 572 000
Hitelbdl eredend6 fizetési kotelezettség 19 654 000 6 000 000 55572 000 54 572 000
Kolcsonbol eredd fizetési kotelezettség 20 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirbol ered fizetési kotelezettség 21 0 0 0 0
Adott valtébol ered6 fizetési kotelezettség 22 0 0 0 0
Pénziigyi lizingbdl eredd fizetési kdtelezettség 23 0 0 0 0
Halasztott fizetés, részletfizetés fizetési kotelezettsége 24 0 0 0 0
Szerz6désben kikotott visszavasarlasi kotelezettség 25 0 0 0 0
Kezesség-, és garanciavallalasbol ered6 fizetési kotelezettség 26 0 0 0 0
Fizetési kotelezettség osszesen (10+19) 27 137 871 000 168 917 000 190 744 000 175 364 000
) Ig_’zg)ELEZETTSEGGEL CSOKKENTETT SAJAT | 55 | 1056003000 986583000 964756000 980 136000

Végrehajtasért felel6s:

Godar Andrea irodavezetd a hatarozat megkildéséért a Magyar Allamkincstar részére

Hataridé: értelem szerint

Oroshaza, 2020. szeptember 18.
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-~ David Zoltan
A polgarmester



	00-00-jkv-jelenléti meghívó
	00-01- 2.sz.módosítása Bursa
	00-02-Bursa Hungarica
	00-03- VÜRT
	00-04-Helyi körny.véd.rendelet
	00-05-Tepülési értéktár
	00-06-PMK
	00-07- Helyi védelem
	00-08- MoLaRi
	00-09-Erasmus
	00-10-1 költségvetés
	00-10-2 költségvetés kapcsolódó

